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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL

Abertura de processo seletivo simplificado para
contratacdo de professor visitante na area de
Letras: Lingua inglesa e Letramentos, subdrea
Educacgdo Linguistica em lingua inglesa, Letramentos
em lingua inglesa, estudos linguisticos e literarios
em inglés.

O Reitor da Fundacdo Universidade Federal do ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, torna publico, nos termos da Base Legal indicada, o Edital de abertura de
inscricOes destinado a selecionar candidatos, por meio de Processo Seletivo Simplificado, para
contratacdo de Professor Visitante, por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria nas condicdes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Base Legal: Leis n2 8.745/1993, n2 9.394/96, n? 12.772/2012; Decreto n 2 7.485/2011 e n?
9.508/2018; Instru¢do Normativa n? 1/2019 da Secretaria Especial de Desburocratizagao,
Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia; Resolu¢do n? 226 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (ConsEPE) e alteragdes.

1.2. A contratacdo de professor visitante e de professor visitante estrangeiro tem por objetivo:
apoiar a execucdao dos programas de pds-graduacdo stricto sensu, contribuir para o
aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao, contribuir para a execucdo de

programas de capacitacdao docente e viabilizar o intercambio cientifico e tecnolégico.

1.3. Area: Letras: Lingua inglesa e Letramentos, subarea Educagdo Linguistica em lingua inglesa,
Letramentos em lingua inglesa, estudos linguisticos e literarios em inglés.

1.4. Total de vagas: 01 (uma) para ampla concorréncia.
1.5. Periodo de Inscri¢gdo: 10/07/2020 a 06/08/2020.
1.6. Taxa de inscricdo: Isento.

1.7. As inscricbes serdao feitas exclusivamente via internet, pelo endereco
http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public.

1.8. Remuneragdo: RS 9.616,18, equivalente a soma do vencimento basico e retribuicdo por
titulacdo (doutorado) da Classe Adjunto-Al da carreira do Magistério Superior.
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1.9. Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com
dedicagao exclusiva.

1.10. A duragdo do contrato de professor visitante sera de:

a) 1 (um) ano para professor visitante de nacionalidade brasileira, podendo ser prorrogado,
desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos;

b) 1 (um) ano para professor visitante de nacionalidade estrangeira, podendo ser prorrogado,
desde que o prazo total ndo exceda a 4 (quatro) anos;

1.11. A integra do Edital de abertura encontra-se disponivel no endereco eletronico
www.ufabc.edu.br/concursos/docentes.

2. DAS CARACTERISTICAS DA VAGA

2.1. Programa especial de ensino, pesquisa ou extensdo a ser atendido pela contratacdo objeto
deste Edital: Em resumo, o Curso de Lingua Inglesa Presencial (Clip) € um curso gratuito e
presencial, voltado a todos os membros da comunidade académica, incluindo trabalhadores de
empresas terceirizadas, fundacdes, discentes de pds-graduacdo, estagidrios etc. Aprovado no
Conselho Técnico Cientifico do Netel, o PROGRAMA DE CURSOS PRESENCIAIS PARA EDUCACAO
LINGUISTICA CURSO DE LINGUA INGLESA PRESENCIAL - CLIP pode ser observado na integra no
endereco: http://netel.ufabc.edu.br/images/docs/Pauta%202b%20-
%20Projeto%20Cursos%20CLIP%20aprovado%20n0%20CTC.pdf.

2.2. Areas de conhecimento a serem atendidas pela selecio objeto deste Edital: Estudos
Linguisticos e Literarios em inglés, Letramentos criticos em inglés, Letramento Académico em
inglés, Letramentos digitais em inglés, Educacdo Linguistica em lingua inglesa, estudos
interdisciplinares sociais e linguisticos em inglés.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1. O profissional contratado na condicdao de Professor Visitante devera:

a) ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, em caso de candidato brasileiro;

c) apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato
brasileiro do sexo masculino;

d) demonstrar aptidao fisica e mental para cumprimento do contrato;

e) ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade das esferas federal, estadual ou municipal;

f) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios para a contratacao.

3.2. Os diplomas de pds-graduacdo (doutorado) deverdo estar devidamente registrados (se
nacionais) e, nos casos de diplomas estrangeiros ainda ndo reconhecidos e registrados por
universidade brasileira, nos termos do art. 48 da Lei n2 9.394/96, estes serdo submetidos a
avaliacdo de equivaléncia do titulo apresentado, por comissdo especial da UFABC instituida
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para tal finalidade, que emitirda documento habil/parecer atestando tal situagdo, sem custo ao
portador, valido exclusivamente para a contratagao resultante deste processo seletivo.

3.3. E proibida a contratagdo, nos termos do Art. 62 da Lei 8.745/1993, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

3.4. Os candidatos que ja exerceram a funcdo de professor substituto ou visitante nos termos
da Lei n° 8.745/93, ndo poderdo ser novamente contratados com fundamento nesta Lei, antes
de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do seu contrato anterior.

3.5. Na contratacdo, os candidatos estrangeiros deverdo comprovar o visto temporario ou visto
permanente, de acordo com a legislacdo vigente.

4. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICOES

4.1. S3o requisitos para inscricdo os seguintes documentos:

a) comprovante do titulo de doutor ou equivalente,

b) curriculum vitae ou lattes;

c) comprobatdrios referentes ao curriculum vitae ou lattes, conforme o item 4.2;

d) plano de trabalho e/ou projeto de pesquisa, correlacionado, referenciado e contextualizado
as tendéncias contemporaneas da area/subarea pretendida, bem como ao Projeto Pedagdgico
da UFABC - disponivel em: http://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/projeto-pedagogico, com o
maximo de 12 (doze) paginas.

4.2. A inscricdo sera feita exclusivamente via internet, no periodo definido no item 1.5,
mediante os seguintes procedimentos:

a) preencher o formuldrio de inscricdo disponivel em http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public
(Menu Concursos / Concursos Abertos);

b) enviar os documentos relacionados no item 4.1 em formato PDF com as respectivas
identificacdes, agrupados em Unico arquivo compactado, formato ZIP, com tamanho maximo
de 200 MB;

4.2.1. Para comprovacgao de livro, devera ser enviada cdpia, no minimo, do conjunto de paginas
composto por capa, ficha catalografica com o Numero Internacional Padronizado (ISBN -
International Standard Book Number), sinopse e sumario, se houver, e a primeira pagina do
conteudo.

4.2.2.Para comprovacao de publicacGes em periddicos, devera ser enviada cdpia ao menos das
paginas que trazem o titulo, referéncias e autores, dentre outros.

4.2.3. Serdo indeferidas as inscricdes que ndo estiverem conforme as especificacbes
estabelecidas nos itens 4.1 e 4.2.
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4.3. A UFABC enviard a confirma¢dao do recebimento dos dados da inscricdo, ao enderego
eletronico informado pelo candidato no formulario previsto no item 4.2.

4.3.1. Durante o periodo de inscricdo o candidato podera substituir a documentagao enviada
mediante o acesso a area do candidato do site http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos/Concursos Abertos).

4.3.2. Caso seja constatada inscricdo em duplicidade para um mesmo candidato, serd
considerada aquela mais recente, desprezando-se a(s) anterior(es).

4.4. A UFABC ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas
de comunicac¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Conforme disposto no Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de 2018 e pelo Decreto Federal n° 9.546, de 30 de
outubro de 2018, serdo reservadas a pessoas com deficiéncia no minimo 5% (cinco por cento)
do total das vagas deste edital, somando-se ainda as vagas que eventualmente forem criadas
durante a validade do Processo Seletivo.

5.1.1. Na hipdtese de o quantitativo de vagas a serem reservadas a pessoas com deficiéncia
resultar em numero fracionado, este serd aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente conforme Art. 12 §32 do Decreto 9508/2018.

5.2. E assegurado o direito de inscricdo no Processo Seletivo as pessoas com deficiéncia que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdao facultadas no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdao Federal, Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015, Decreto Federal n° 9.508, de 24 de
setembro de 2018 e Decreto Federal n° 9.546, de 30 de outubro de 2018, desde que a sua
deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo pretendido, assegurado o acesso as
tecnologias assistivas disponiveis e adaptac¢des razoaveis.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e na Simula n° 377 do Superior
Tribunal de Justica.

5.4. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera informar o tipo de
deficiéncia no formulario de inscricdo e anexar, em campo especifico, uma cdpia digitalizada do
Laudo Médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, bem como a provavel
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causa da deficiéncia, o CRM, assinatura e carimbo do profissional que o emitiu, de forma
completa e legivel.

5.4.1. Os candidatos com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no processo seletivo.

5.5. O candidato que, dentro do periodo das inscri¢cdes, ndo declarar sua deficiéncia ou aquele
gue declarar, mas nao atender ao disposto neste Edital, ndo serd considerado candidato com
deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo Simplificado.

5.6. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se habilitado no Processo Seletivo, serd
submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional da UFABC ou por ela credenciada,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Decreto Federal n? 3.298/99,
artigo 49 e seus incisos, e na Simula n? 377 do Superior Tribunal de Justica, assim como se h3
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo publico a ser ocupado, nos
termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto, observadas as seguintes disposicdes:

a) a avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, serd realizada por equipe prevista
pelo artigo 43 do Decreto Federal n 2 3.298/99.

b) ndo serd considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de
inscricdo, nao se fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificagao
Definitiva Geral, desde que classificado no Processo Seletivo Simplificado.

6. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS NEGRAS

6.1. Ao total das vagas deste edital, somando-se ainda as que eventualmente forem criadas
durante a validade do Processo Seletivo, 20% (vinte por cento) serdo reservadas para as
pessoas negras, assim consideradas as que se autodeclararem pretas ou pardas na forma da Lei
n2 12.990, de 9 de junho de 2014.

6.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), conforme previsto no § 22 do artigo
12 da Lei n212.990/2014.

6.3. Os candidatos que, no ato da inscri¢cdo, declararem-se negros para fins de concorréncia as
vagas reservadas, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, se aprovados no Processo Seletivo Simplificado, deverdo:

a) Preencher e assinar autodeclarac¢do, cujo formuldrio sera fornecido oportunamente;

b) Submeter-se ao procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo, em
data e horario a serem divulgados, conforme Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 12 andar - Fone: (11) 3356.7557/7558/7559
concursos@ufabc.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

6.3.1 Os candidatos autodeclarados negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
processo seletivo.

6.4. A convocagao para o procedimento de heteroidentificagao previsto no item 6.3 “b”, caso
ocorra, serd publicada no site www.ufabc.edu.br;

6.4.1. Serdo convocados para o procedimento de heteroidentificacdo, no maximo, até dez
candidatos autodeclarados negros, obedecida a ordem de classificacdo do resultado preliminar,
conforme art. 82 §32 da Portaria Normativa 04/2018.

6.4.2. O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado de forma presencial, nas
dependéncias da UFABC, por comissdo criada especificamente para este fim, nos termos da
Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018.

6.4.3. Excepcionalmente e por decisdo motivada, a comissdo mencionada no item 6.4.2 poderd
realizar o procedimento de heteroidentificacdo na modalidade telepresencial, mediante
utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacdo disponiveis na UFABC.

6.4.4. O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravacdo sera utilizada na
anadlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

6.4.5. O candidato que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, sera eliminado do Processo Seletivo, dispensada a convocagao
suplementar de candidatos ndo habilitados.

6.4.6. O candidato que ndao comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo previsto no
item 6.3 “b”, sera eliminado do Processo Seletivo, dispensada a convocagdo suplementar de
candidatos ndo habilitados no Processo Seletivo.

6.4.7 Serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado os candidatos cujas autodeclaragdes
ndao sejam confirmadas em procedimento de heteroidentificacdo, ainda que tenham obtido
nota suficiente para aprovagdao em lista geral.

6.5. O candidato que ndo se declarar negro no ato da inscricdo, conforme instrugdes constantes
deste item, ndo poderd alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua condicdo.

7. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O processo seletivo consistird em:

a) prova de titulos de carater eliminatorio e classificatério; e

b) andlise do plano de trabalho e/ou projeto de pesquisa a ser executado, de carater
classificatdrio.
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7.2. Na prova de titulos serd analisado o curriculo do candidato e serdo levados em
consideragao e pontuados, desde que devidamente comprovados, a producao e atividades
relacionadas a area e subdrea(s) do Processo Seletivo, conforme Anexo I.

7.2.1. A prova de titulos serd atribuida nota de O (zero) a 10 (dez), com até 2 (duas) casas
decimais, respeitada a pontuacdao maxima estabelecida para cada grupo conforme disposto no
Anexo |.

7.3. Na analise do plano de trabalho e/ou projeto de pesquisa serdo levados em consideracgdo:
a) relevancia e insercdo do projeto no programa especial de ensino, pesquisa ou extensdo a ser
atendido; e

b) qualidade e exequibilidade do plano de trabalhoe/ou projeto de pesquisa, bem como sua
compatibilidade com o Projeto Pedagégico Institucional da UFABC.

7.3.1. Serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), com até 2 (duas) casas decimais, para prova de
andlise do plano de trabalho e/ou projeto de pesquisa.

8. DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR E CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. A nota final do candidato serd obtida pela média simples, arredondada até 2 (duas) casas
decimais, das notas atribuidas a prova de titulos e a analise do plano de trabalho e/ou projeto
de pesquisa.

8.1.2. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem as notas minimas
estabelecidas no Anexo |, respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n2 9.739, de
2019.

8.2. Para a classificacdo sera utilizada a ordem decrescente das notas finais atribuidas aos
candidatos habilitados.

8.2.1. Nenhum dos candidatos empatados na dultima classificacdo de aprovados sera
considerado reprovado.

8.2.2. Em caso de empate na nota final, terad preferéncia o candidato que tiver sucessivamente:
a) maior nota na prova de titulos; e
b) maior idade.

8.2.3. Caso o empate persista ap0ds a aplicacdo dos critérios previstos no item 8.2.2, a Comissdo
de Selecdo procedera ao desempate por sorteio.

8.3. O resultado preliminar da classificacdo dos candidatos sera divulgada no
sitehttp://www.ufabc.edu.br/concursos/docentes, conforme cronograma previsto no Anexo |II.
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9. DO RECURSO

9.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da inscricdo ou a
classificagdo  preliminar devera fazé-lo por meio do endereco eletronico
http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/ em andamento/ area do candidato), no
prazo previsto no Anexo Il.

9.2. N3o sera aceito recurso por meio diverso do estabelecido no item 9.1 ou fora do prazo.

9.3. O recurso serd analisado pela Comissao de Selecdo, cuja decisdo serd divulgada no prazo e
local informados no Anexo Il.

9.3.1. Caso o indeferimento da inscricdo seja revertido mediante recurso, serd concedido novo
prazo para interposi¢cdo de recurso contra a classificacdo preliminar ao candidato recorrente, de
acordo com periodo previsto no Anexo Il.

10. DO RESULTADO

10.1. O edital da homologacdo do resultado final do processo seletivo simplificado serd
publicado no Diario Oficial da Unido e disponibilizado em prazo e local previstos no Anexo Il.

11. DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. O periodo de inscri¢des especificado no item 1.5 podera ser prorrogado a critério da
Administragao.

11.1.1. Caso haja a prorrogacao no periodo de inscri¢des, o novo prazo sera divulgado no site
www.ufabc.edu.br/concursos.

11.2. O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data de
assinatura do primeiro contrato, conforme art. 92 da Instru¢dao Normativa n2 1, de 27 de agosto
de 2019, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital, podendo ser prorrogado, no maximo, por igual periodo, a critério da
Administragao.

11.3. O candidato aprovado no processo seletivo terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para
apresentacdo dos documentos admissionais a partir da publicacdo da Convocacdo no Diario
Oficial da Unido, podendo este prazo ser prorrogado em virtude de reconhecimento de diploma
emitido no exterior e, exclusivamente ao candidato estrangeiro, para fins de desembaraco do
visto de permanéncia, ambos no interesse da administracao.

11.3.1. A contratacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o niumero de vagas total e o nimero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.
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11.3.2. Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia ou negros aprovados em nimero
suficiente para ocupar as vagas eventualmente reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagao.

11.3.3. Durante o periodo de validade do processo seletivo simplificado, havendo interrupcao
de contrato temporario ainda em vigor, a UFABC poderd contratar o préximo candidato
aprovado, respeitada a ordem de classificacao.

11.3.4. Para efeito do disposto no item 11.3.3, o prazo de vigéncia do novo contrato sera
limitado ao prazo remanescente do contrato anterior para o atingimento da validade maxima
de que trata o item 1.10, ndo sendo computados os periodos desprovidos de cobertura
contratual.

11.4. Tendo em vista a natureza interdisciplinar e multicdmpus, fica a cargo da UFABC a
atribuicdo das disciplinas e os locais onde serdo ministradas pelo contratado.

11.4.1. Observados os limites legais, os professores visitantes contratados por meio deste edital
terdo atribuicdes similares aos docentes do quadro efetivo da universidade e desenvolverao
atividades em programas de ensino, pesquisa e extensao podendo, inclusive, participar de
bancas de concursos, conferéncias, congressos, seminarios, simpdsios e congéneres, nacionais
ou internacionais, no interesse da administracao da UFABC.

11.4.2. O professor visitante n3ao podera receber atribuicdes, funcbes ou encargos nao
previstos no contrato, bem como nao podera ser nomeado ou ser designado, ainda que a titulo
precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo, de acordo com o Art. 99,
inciso | e Il da Lei n® 8.745/93.

11.5. E parte integrante do presente, a Resolucdo n2 226 do ConsEPE, que o candidato, ao se
inscrever para o processo seletivo, declara ter conhecimento.

11.6. Para efeito dos prazos mencionados neste edital sera observado o horario de Brasilia.

11.7. E de inteira responsabilidade do candidato, manter atualizados seus enderecos fisico e
eletrénico, bem como seus telefones de contato durante a vigéncia deste Processo Seletivo.

11.7.1. O candidato podera fazer as atualizacbes necessarias através da drea do candidato do
sistema SIGRH ou entrando em contato com a Divisdo de Concursos no endereco
concursos@ufabc.edu.br.

11.8. Eventuais duvidas ndo esclarecidas por este edital ou nos regulamentos citados por ele
poderdo ser encaminhadas ao endere¢o concursos@ufabc.edu.br.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 12 andar - Fone: (11) 3356.7557/7558/7559
concursos@ufabc.edu.br


http://www.ufabc.edu.br/images/consepe/resolucoes/resolucao_226_-_revoga_e_substitui_as_resolucoes_consepe_n_176_e_n_225_que_estabelecem_normas_para_admissao.pdf
mailto:concursos@ufabc.edu.br
mailto:concursos@ufabc.edu.br
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11.9. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

DACIO ROBERTO MATHEUS
Reitor

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 12 andar - Fone: (11) 3356.7557/7558/7559
concursos@ufabc.edu.br



5
MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
ANEXO |

PROVA DE TiTULOS

GRUPO | - ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS

Nota Maxima Total para este grupo: 1,00

Titulos

Coordenacdo de Projetos ou cursos

Atividades Administrativas e/ou representacées

GRUPO Il - PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA OU CULTURAL

Nota Maxima Total para este grupo: 6,00

Artigos em revistas nacionais indexadas

Artigos em revistas internacionais indexadas

Trabalhos completos apresentados em eventos nacionais

Trabalhos completos apresentados em eventos internacionais

Livros

Capitulos em livros

Outro tipo de producado cientifica, artistica, técnica ou cultural

GRUPO Il - ATIVIDADE DIDATICA

Nota Maxima Total para este grupo: 3,00

Exercicio de Magistério no Ensino Fundamental, Médio e/ou Superior

OrientagBes (monografias, iniciacdes cientificas, dissertacdes e teses)

Cursos de extensao

NOTAS MINIMAS DE HABILITACAO NO PROCESSO SELETIVO

Prova de titulos 5,00 Nota final minima

5,00

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 12 andar - Fone: (11) 3356.7557/7558/7559
concursos@ufabc.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ANEXO 1l
CRONOGRAMA DAS ETAPAS
Fases do resultado do
Prazos Local
processo
Deferimento/Indeferimento da Até 90 A , . s http://www.ufabc.edu.br/concu
. - . . Do término do periodo inscrigdo
inscricdo e Resultado preliminar | dias rsos/docentes
Recurso contra indeferimento , Da publicagdo do http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/pu
. - e Até 03 . . .
da inscricdo ou da Classificagdo dias Deferimento/Indeferimento da | blic (Menu Concursos/ em
preliminar inscricdo e Resultado preliminar | andamento/ area do candidato)
Conclusdo da anéllise do- , !Do térmi.ni) do prazo para htto://sig.ufabc.edu.br/sigrh/pu
recurso contra o indeferimento | Até 15 interposicdo de recurso contra -
. o e . . . . . blic (Menu Concursos/ em
da inscri¢do ou Classificacdo dias indeferimento da inscri¢cdo ou . .
. e . andamento/ drea do candidato)
preliminar Classificagdo preliminar
Recurso contra a classificagdo Até 03 Da divulgacdo da conclusdo http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/pu
preliminar (para inscricdo . da analise do recurso contra o blic (Menu Concursos/ em
. . dias . . . . . .
deferida mediante recurso) indeferimento da inscri¢do andamento/ drea do candidato)
Conclusao da andlise de i , !Do térmi.ni) do prazo de http://sig.ufabe.edu.br/sigrh/ou
recurso contra a classificagdo Até 07 interposicdo de recurso (para -
. . Ca . . D . . blic (Menu Concursos/ em
preliminar (para inscrigdo dias inscricdo deferida mediante - , .
. . andamento/ drea do candidato)
deferida mediante recurso) recurso)
Realizagdo da avaliagdo por
equipe multiprofissional para . . ~
. A ) A partir da divul d . ,
candidato com deficiéncia e/ou | Até 30 partir aa |vu gagaF) ,a Campus Santo André da UFABC,
~ . e . resposta da ultima hipdtese de ~
sessdo de heteroidentificacdo dias . . ~ conforme convocagdo
. pedido de reconsideragdo
para candidatos autodeclarados
negros
Pedido de reconsideragao de Da divulgagdo do resultado da
avaliagdo por equipe Até 03 avaliagdo por equipe E-mail concursos@ufabc.edu.br
multiprofissional ou comissdo de | dias multiprofissional e/ou da
heteroidentificacdo heteroidentificacdo
. Do término do prazo para
Resposta de pedido de edido de recorF:sider: do de
reconsiderac¢do de avaliagdo por |Até 15 P - . ¢ E-mail concursos@ufabc.edu.br
. . . . avaliagdo por equipe
equipe multiprofissional ou dias . . -
o . . e multiprofissional ou comissao de
comissdo de heteroidentificagdo . e
heteroidentificagao
Até 15 A partir da divulgagdo da Didrio Oficial da Unido e
Homologac¢ao do Resultado Final dias resposta da ultima hipétese de http://www.ufabc.edu.br/concu

analise de recurso

rsos/docentes

Observacoes:

1 —Todos os prazos estabelecidos neste cronograma serdo contados em dias corridos.
2 — Este cronograma podera ser alterado conforme conveniéncia da Administragao.
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