
 

OFERTA DE TRABAJO FUNDACIÓN SHIP2B  

PROGRAM MANAGER. PROGRAMA B-INSPIRED  

Fecha de lanzamiento de la oferta  

20 de septiembre de 2017  

Descripción de la organización  

Fundación Ship2B es una fundación privada que tiene por objetivo acelerar proyectos empresariales de 

alto impacto social poniendo a disposición de los mejores emprendedores nuestra comunidad de 

mentores, expertos, entidades y grandes empresas. Además, disponemos de la primera y mayor red de 

inversión de impacto de España y de un vehículo de coinversión para invertir en startups disruptivas que 

generan una doble rentabilidad: económica y social.  

  

En Ship2B creemos que la iniciativa emprendedora de personas comprometidas con los valores y el 

beneficio colectivo es un motor de cambio poderoso, sobre todo cuando se estructura en torno a 

proyectos financieramente autosostenibles y rentables. Por eso, apostamos por el emprendimiento y la 

inversión de impacto social para hacer un mundo mejor aprovechando los mecanismos de la economía de 

mercado orientada desde los valores de equidad, respeto, responsabilidad y profesionalidad.  

  

Somos conscientes de que el emprendimiento de alto impacto social no es una panacea que pueda 

resolverlo todo, y que no sustituye otros instrumentos como la filantropía o los servicios públicos. Pero sí 

es un complemento poderoso, necesario e indispensable con un gran potencial. Por eso apostamos por el 

impulso de este sector a través de la colaboración sectorial y el trabajo en red.  

  

Actualmente contamos con un equipo profesional compuesto por 16 personas  

  

http://www.ship2b.org/  

  
Descripción del puesto de trabajo  
  
Misión:  
  
Diseñar, comercializar, expandir y coordinar, con el apoyo y bajo las directrices del Director General, el 

programa B-INSPIRED impulsado por la Fundación Ship2B.  

El programa B-Inspired se ha creado en el año 2017 en el seno de la Fundación para inspirar, formar, 

cocrear y generar conocimiento en innovación social más allá de la propia entidad. Desde la organización 

está considerado como uno de sus tres pilares, junto a los programas de aceleración (LABS) y él área de 

inversión (B-FUND). El programa se orienta a ofrecer actuaciones prácticas que aporten valor a los 

diferentes agentes del ecosistema de Ship2B, especialmente a los partners de los diferentes LABS, a 

través de diversas acciones como la organización de foros de impacto, talleres de co-creación y la 

generación de ponencias-talleres de interés para el sector como la ya celebrada con la temática 

“Tecnologías disruptivas al servicio del impacto social” impartida por Alfons Cornella o la ponencia sobre 

“Innovación de impacto y combinación sistémica” de Javier Creus.  



  

B-INSPIRED es un área de reciente creación en Ship2B y con una clara perspectiva de futuro y de 

crecimiento. Por tanto, es un programa joven por desarrollar, por lo que se precisa aportar ideas y 

conocimiento para su consolidación y expansión. Nos planteamos el proyecto como una startup de 

intraemprendimiento dentro de la Fundación.   

  

Funciones:   
  
Con el apoyo del Director General y bajo sus directrices, se encargará de las siguientes funciones:  

• Construir y Diseñar el plan estratégico de B-INSPIRED   

• Impulsar la expansión de la marca B-INSPIRED   

• Generar una agenda de acciones concretas (ponencias, talleres..etc.)  

• Diseñar y coordinar los diferentes eventos que se realicen a lo largo del año  

• Diseñar y coordinar las publicaciones y otros materiales que se generen en el marco del área  

• Diseñar y coordinar las formaciones o programas específicos que se realicen a demanda por 

parte de empresas o Labs.   

• Participar en el fundraising del área y la búsqueda activa de socios  

• Coordinarse con el área de Labs para detectar oportunidades que puedan existir  

• Elaborar y seguir el presupuesto pactado para el año por el área  

Perfil profesional requerido:  
  

• Licenciatura en Administración y Dirección de empresas, ciencias económicas, ciencias sociales 

o de cualquier ámbito tecnológico. No se descartan otras licenciaturas (Humanidades, etc.) si se 

cumplen los otros requisitos  

• Se requiere un mínimo de 2 a 5 años de experiencia en innovación abierta y/o procesos de 

acompañamiento a startups y/o procesos de inversión  

• Experiencia en metodologías participativas y de innovación  

• Valorable haber trabajado en consultoría  

• Deseable haber cursado un máster universitario en emprendimiento e innovación  social.  

• Experiencia en el sector social.  

• Idiomas: catalán y castellano nativos. Nivel alto de inglés.  

• Deseable tener conocimientos de medición de impacto social.  

• Se valorará haber trabajado en investigación relacionada con el sector  

  

Perfil personal:  
  

• Persona joven y dinámica con capacidad de aportar muchas ideas y dotada de gran iniciativa  

• Persona organizada, preocupada por los detalles y muy polivalente  

• Acostumbrada a hablar en público y gestionar dinámicas  

• Tener sensibilidad y conciencia social  

• Capacidad de liderazgo y coordinación de equipos  

• Acostumbrado a trabajar con autonomía  

• Interés en desarrollar una carrera profesional en el ámbito de la innovación social  

  

Condiciones:  
  

• Jornada laboral de 40 horas semanales  

• Lugar de trabajo: Barcelona  

• Salario: de 25.000 a 30.000 € brutos anuales  

• Incorporación: inmediata  

• Ambiente joven y dinámico  

  
Enviar:  
  

• CV: máximo 2 páginas, adjuntando una carta de motivación •  Perfil en linkedin, twitter y blog, si 

se dispone del mismo  

• Correo de envío de candidaturas: ggarcia@ship2b.org.   

• Plazo límite para el envío de candidaturas: 15 de octubre de 2017  


