
As Fundações Privadas e 
Associações sem Fins Lucrativos 

no Brasil  2016

Diretoria de Pesquisas

Coordenação de Cadastro e Classificações

05/04/2019



Apresentação

➢ Essa é a 4ª edição da FASFIL.

➢ Estudos anteriores: 2002, 2005 e 2010.

➢ O atual estudo passou por uma nova revisão metodológica,

que impede sua comparação direta com os anteriores.



Metodologia

Handbook on non-profit institutions in the system of

national accounts (ONU,2003), em parceria com a

Universidade John Hopkins, que elaborou a

Classificação dos Objetivos das Instituições Sem

Fins Lucrativos a Serviço da Famílias – COPNI.



Base de Dados

Cadastro Central de Empresas-CEMPRE

Universo das organizações formais que declararam exercer atividade

econômica nas pesquisas por empresas anuais do IBGE ou nos

registros administrativos do Ministério do Trabalho.

Devido ao âmbito, esse estudo utilizou somente as informações dos

registros administrativos, RAIS e CAGED, do Ministério do Trabalho,

com o suporte do Sistema de Manutenção Cadastral (Via CATI) do

IBGE para procedimentos de críticas.



Base de Dados

Cadastro Central de Empresas-CEMPRE

➢ Natureza jurídica➔ Definição do âmbito das entidades sem fins lucrativos

➢ Classificação dos grupos e subgrupos de acordo com a Classificação dos

Objetivos das Instituições Sem Fins Lucrativos a Serviço da Famílias –

COPNI:

• Razão social

• Nome fantasia

• Códigos CNAE (classificação Nacional de Atividades Econômicas)

• Códigos Natureza jurídica



Conceituação das FASFIL 

➢ Subconjunto das Entidades sem fins lucrativos que atendem à cinco

critérios:

✓ Privadas: não integrantes do aparelho de Estado;

✓ Sem fins lucrativos: organizações que não distribuem excedentes e que

não possuem como razão primeira de existência a geração de lucros;

✓ Institucionalizadas: legalmente constituídas;

✓ Autoadministradas: capazes de gerenciar suas próprias atividades;

✓ Voluntárias: podem ser constituídas livremente por qualquer grupo de

pessoas.



Diferença entre as ENSFIL e as FASFIL
Total Percentual (%)

               Total    526 841 100,0

Grupo 01 - Habitação     163 0,0
     01.0 Habitação     163 0,0

Grupo 02 - Saúde    4 721 0,9
     02.1 Hospitais    2 464 0,5
     02.2 Outros serviços de saúde    2 257 0,4

Grupo 03 - Cultura e recreação    32 268 6,1
     03.1 Cultura e arte    12 552 2,4

     03.2 Esporte e recreação    19 716 3,7

Grupo 04 - Educação e pesquisa    81 463 15,5
     04.1 Educação infantil    4 872 0,9
     04.2 Ensino fundamental    3 349 0,6
     04.3 Ensino médio    1 627 0,3
     04.4 Educação superior    1 999 0,4
     04.5 Caixas escolares e similares    65 635 12,5
     04.6 Estudos e pesquisas    1 315 0,2
     04.7 Educação profissional     464 0,1
     04.8 Outras formas de educação/ensino    2 202 0,4

Grupo 05 - Assistência social    24 067 4,6
     05.0 Assistência social    24 067 4,6

Grupo 06 - Religião    83 053 15,8
     06.0 Religião    83 053 15,8
Grupo 07 - Partidos políticos, sindicatos, associações 

patronais e profissionais    61 730 11,7
     07.1 Partidos políticos    13 277 2,5
     07.2 Sindicatos, federações e confederações    19 491 3,7
     07.3 Associações empresariais e patronais    7 457 1,4
     07.4 Associações profissionais    11 132 2,1
     07.5 Associações de produtores rurais    10 373 2,0

Grupo 08 - Meio ambiente e proteção animal    1 689 0,3
     08.0 Meio ambiente e proteção animal    1 689 0,3

Grupo 09 - Desenvolvimento e defesa de direitos    30 266 5,7
     09.1 Associações de moradores    9 162 1,7
     09.2 Centros e associações comunitárias    10 918 2,1

     09.3 Desenvolvimento rural    4 291 0,8

     09.4 Emprego e treinamento     871 0,2

     09.5 Defesa de direitos de grupos e minorias    3 430 0,7

     09.6 Outras formas de desenvolvimento e defesa de direitos    1 594 0,3

Grupo 10 - Outras instituições privadas sem fins lucrativos    207 421 39,4

     10.1 Condomínios    181 335 34,4

     10.2 Cartórios    5 781 1,1

     10.3 Sistema S    3 431 0,7

     10.4 Entidade de mediação e arbitragem     88 0,0

     10.5 Comissão de conciliação prévia     12 0,0

     10.6 Conselhos, fundos e consórcios municipais     645 0,1
     10.7 Cemitérios e funerárias     196 0,0

     10.8 Outras instituições privadas sem fins lucrativos 

não especificadas anteriormente    15 933 3,0

COPNI Ampliada

Número de unidades locais das 

entidades  sem fins lucrativos

Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, Cadastro Central de Empresas 2016. 



Justificativas para a retirada dos subgrupos

➢ Caixas escolares:  não são privadas

➢ Partidos políticos: não são voluntários

➢ Sindicatos, federações e confederações: não são voluntários

➢ Condomínios: não são voluntários

➢ Cartórios: Não são privados, autoadministrados e voluntários

➢ Sistema S: não são voluntários

➢ Entidades de mediação e arbitragem: são lucrativas

➢ Comissões de conciliação prévia: não são voluntárias 

➢ Conselhos, fundos e consórcios municipais: não são privadas

➢ Cemitérios e funerárias: não são privadas, sem fins lucrativos e 
voluntárias. 

. 



FASFIL

Total Percentual (%)

               Total    236 950 100,0

Habitação     163 0,1

     01.0 Habitação     163 0,1

Saúde    4 721 2,0

     02.1 Hospitais    2 464 1,0
     02.2 Outros serviços de saúde    2 257 1,0

Cultura e recreação    32 268 13,6

     03.1 Cultura e arte    12 552 5,3

     03.2 Esporte e recreação    19 716 8,3

Educação e pesquisa    15 828 6,7

     04.1 Educação infantil    4 872 2,1
     04.2 Ensino fundamental    3 349 1,4
     04.3 Ensino médio    1 627 0,7
     04.4 Educação superior    1 999 0,8
     04.6 Estudos e pesquisas    1 315 0,6
     04.7 Educação profissional     464 0,2
     04.8 Outras formas de educação/ensino    2 202 0,9

Assistência social    24 067 10,2

     05.0 Assistência social    24 067 10,2

Religião    83 053 35,1

     06.0 Religião    83 053 35,1

Associações patronais  e profissionais    28 962 12,2

     07.3 Associações empresariais e patronais    7 457 3,1
     07.4 Associações profissionais    11 132 4,7
     07.5 Associações de produtores rurais    10 373 4,4

Meio ambiente e proteção animal    1 689 0,7

     08.0 Meio ambiente e proteção animal    1 689 0,7

Desenvolvimento e defesa de direitos    30 266 12,8

     09.1 Associações de moradores    9 162 3,9
     09.2 Centros e associações comunitárias    10 918 4,6

     09.3 Desenvolvimento rural    4 291 1,8

     09.4 Emprego e treinamento     871 0,4

     09.5 Defesa de direitos de grupos e minorias    3 430 1,4

     09.6 Outras formas de desenvolvimento e defesa de direitos    1 594 0,7

Outras instituições privadas sem fins lucrativos    15 933 6,7

     10.8 Outras instituições privadas sem fi ns lucrativos não espec.ant.    15 933 6,7

Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, Cadastro Central de Empresas 2016. 

Classificação das entidades sem fins lucrativos

Número de unidades locais das 

fundações privadas e 

associações sem fins lucrativos



Quanto as FASFIL representam no total das 
organizações brasileiras?

Total

Distribuição 

percentual 

(%)

Total

Distribuição 

percentual 

(%)

Total (R$ 1000)

Distribuição 

percentual 

(%)

Total 5.542.008 100,0 44.519.619 100,0 1.612.606.911 100,0

Administração pública 26.451 0,5 9.291.337 20,9 503.253.462 31,2

Entidades empresariais 4.988.210 90,0 32.031.205 71,9 1.001.708.771 62,1

Entidades sem fins lucrativos 526.841 9,5 3.194.448 7,2   107 467 333 6,7

          FASFIL 236.950 4,3 2.272.131 5,1 80.358.495 5,0

          Outras entidades sem fins lucrativos 289.891 5,2 922.317 2,1 27.108.838 1,7

Outras 506 0,0 2.629 0,0 177345 0,0

Natureza jurídica

Número de unidades locais Pessoal ocupado assalariado Salários e outras remunerações

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, Cadastro Central de Empresas 2016.



Comparação internacional do pessoal 
assalariado das FASFIL

Fonte: SALAMON, L.M.; SOKOLOWSKI, W. (2018)



Onde estão?



Qual a idade?

Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, FASFIL 2016.

Um contingente de 45,7 mil novas entidades foram criadas no período de 2011 a
2016, o que significa um aumento de 3,2%, em média, a cada ano, evidenciando
um crescimento regular nesse período.



Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, FASFIL 2016.

O que fazem?



Quantos trabalhadores empregam?

Em 2016, as 237,0 mil FASFIL empregaram um contingente 
de 2,3 milhões de pessoas ocupadas assalariadas. 

• 71,1% do total do emprego formal no universo das 526,8 mil 
entidades sem fins lucrativos; 

• 24,4% do total dos empregados na administração pública;

• 7,1% dos assalariados nas entidades empresariais.
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entidades sem fins lucrativos – Brasil -2016

Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, FASFIL 2016.



Distribuição percentual da população residente, de unidades 
locais e de pessoal assalariado das FASFIL segundo Grandes 

Regiões - Brasil 2016

Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, FASFIL 2016.



Pessoal assalariado por sexo

A análise da distribuição dos profissionais, por sexo, entre as diversas 
áreas de atuação evidencia a forte presença feminina em 17 dos 24 
subgrupos analisados.

• média nacional: 66,0%

• Educação infantil: 89,9%

• Hospitais: 74,7%

• Assistência social: 72,7%

• Ensino fundamental: 72,4% 

• Ensino médio: 69,6%

• Defesa de direito de grupos e minorias: 65,0%

• Centros e associações comunitárias: 64,0%



Pessoal assalariado por sexo

A presença masculina foi mais evidente em 7 dos 24 subgrupos,

• média nacional: 34,0%

• Habitação: 71,1%

• Associações de moradores: 67,1%

• Esporte e recreação: 65,9% 

• Associações de produtores rurais: 65,0% 

• Desenvolvimento rural: 58,2% 

• Meio ambiente e proteção animal: 55,2% 

• Cultura e arte: 51,7%



Pessoal ocupado assalariado 
com nível superior completo

• 35,4% nas FASFIL

• 13,8% nas empresas formais brasileiras

• 46,5% na Administração pública

Com destaque para o Grupo Educação e Pesquisa: 59,2%

e os subgrupos

• Educação superior: 68,1%

• Ensino médio : 62,7%

• Ensino fundamental : 59,6%



Qual o porte das FASFIL?

➢ As FASFIL possuíam uma média de 9,8 pessoas assalariadas

➢ A média de trabalhadores assalariados nas FASFIL da

✓ Sudeste: 11,9 pessoas*

✓ Nordeste: 7,1 pessoas

✓ Hospitais => média de 286,6 pessoas

✓ Religião => média 1,8 pessoa

*Números revistos



Qual o porte das FASFIL?

Existe a predominância de pequenas entidades entre as FASFIL:

✓ 64,5% não possuíam nenhum empregado formalizado. 

✓ A forte presença do trabalho voluntário e da prestação de serviços 
autônomos pode explicar, parcialmente, tal fenômeno. 

• 84,0% das entidades até 4 pessoas e 3,9% dos assalariados

• 1,6% das entidades com 100 ou mais pessoas e 64,7% dos 
assalariados.



Qual a remuneração?

Correção: Grupo 7: Associações patronais e profissionais



Qual a remuneração?

Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, FASFIL 2016.



Qual a remuneração?

Fonte:  IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Cadastro e Classificações, FASFIL 2016.



Evolução 2010/2013/2016



Evolução 2010-2016

Por grupo da FASFIL, as maiores reduções relativas no número de 
unidades locais foram em:

✓ Habitação: -37,5%

✓ Associações patronais e profissionais: -32,1%

✓ Desenvolvimento e defesa de direitos: -27,9%

As maiores reduções em números absolutos foram em:

✓ Associações patronais e profissionais : -13,7 mil unidades

✓ Desenvolvimento e defesa de direitos: - 11,8 mil unidades



Evolução 2010-2016

➢ Pessoal assalariado cresceu 11,7% nas FASFIL, mais 238,5 mil 
novos postos de trabalho assalariados.

➢ Pessoal assalariado em todas as organizações do CEMPRE 
(Administração pública, empresas, entidades sem fins lucrativos) 
cresceu 3,5%.

Os maiores aumentos relativos ocorreram nos grupos:

✓ Saúde: 25,5% 

✓ Religião: 23,9%

✓ Desenvolvimento e defesa de direitos: 11,4%

Destacam-se os subgrupos, em valores absolutos:

✓ Hospitais: +139,5 mil novos postos assalariados 

✓ Educação Infantil: +31,0 mil novos postos assalariados. 



Obrigada!


