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NORMATIVO PARA LA PROPUESTA Y GESTION DE PROYECTOS
DE INVESTIGACION INTERNOS, SEMILLA, JUNIOR Y MULTI E

INTERDISCIPLINARIO

CONSIDERANDO:

Que

Que

Que

Que

Que

Que

el articulo 297 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que “Todo
programa financiado con recursos publicos tendrd objetivos, metas y un plazo
predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional de
Desarrollo” por ende “Las instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o
recursos publicos se someterdn a las normas que las regulan y a los principios y
procedimientos de transparencia, rendicién de cuentas y control pablico.”

el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador menciona que “Seran
funciones principales de las universidades y escuelas politécnicas, la investigacién
cientifica (...)",

el articulo 385 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales, en el marco del
respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania, tendrd como
finalidad: 1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y tecnoldgicos (...); 3.
Desarrollar tecnologias e innovaciones gue impulsen la produccion nacional, eleven Ia
eficiencia y productividad, mejoren la calidad de vida y contribuyan a la realizacion del
buen vivir;

el articulo 386 de la Constitucion de la Republica del Ecuador en su seccién octava, en
relacion a la Ciencia, Tecnologia e Innovacion establece que el sistema “comprendera
programas, politicas, recursos, acciones, e incorporard a instituciones del Estado,
universidades y escuelas politécnicas, institutos de investigacion publicos y particulares,
empresas publicas y privadas, organismos no gubernamentales y personas naturales o
juridicas, en tanto realizan actividades de investigacion, desarrollo tecnolégico,
innovacién y aquellas ligadas a los saberes ancestrales.”;

el articulo 388 de la Constitucion de la Republica dispone que “El Estado destinara los
recursos necesarios para la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico, la
innovacion, la formacidn cientifica, la recuperacion y desarrollo de saberes ancestrales y
la difusién del conocimiento. Un porcentaje de estos recursos se destinara a financiar
proyectos mediante fondos concursables. Las organizaciones que reciban fondos
publicos estaran sujetas a la rendicion de cuentas y al control estatal respectivo.”;

el articulo 13 de la Ley Organica de Educacién Superior en sus numerales b), n) y i)
establece como funciones del Sistema de Educacién Superior: “b) Promover la creacion,
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desarrollo, transmision y difusién de la ciencia, la técnica, la tecnologia y la cultura (...);
n) Garantizar la produccion de pensamiento y conocimiento articulado con el
pensamiento universal; y, fi) Brindar niveles éptimos de calidad en la formacion y en la
investigacion”,

el articulo 140 de la Ley Orgénica de Educacidon Superior establece que “Los centros e
instituciones del Sector Publico que realicen investigaciones en cualquier area,
articularan sus actividades de investigacion con una universidad o escuela politécnica
publica”,

el articulo 148 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior establece que “Los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras que hayan intervenido en una investigacion
tendran derecho a participar, individual o colectivamente, de los beneficios que obtenga
la institucion del Sistema de Educacion Superior por la explotacion o cesion de derechos
sobre las invenciones {(...)",

en el articulo 98 del Régimen del Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas se menciona
que la “Responsabilidad en la ejecucion y control previo. - La méxima autoridad de cada
entidad del sector publico y los servidores o servidoras encargadas del manejo financiero
institucional, serdn responsables por el control interno, la gestidn y (...)",

en el articulo 179 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas se habla de las
obligaciones en el manejo presupuestario de las entidades publicas donde, “La maxima
autoridad de cada entidad y organismo publico y los funcionarios y servidores encargados
del manejo presupuestario, seran responsables por la gestion y cumplimiento (...}",

en el Art. 14 del Codigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad
e Innovacion.- Entidades de Investigacion Cientifica.- Son aquellos organismos publicos,
persanas juridicas, asociaciones, privadas o mixtas, incluyendo a las instituciones de
educacion superior, acreditadas segln las normas emitidas por la entidad rectora del
Sistema que dedica sus actividades a la investigacidn cientifica, al desarrollo tecnologico,
o que presten servicios relacionados. La Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, en concordancia con el Plan Estratégico de cada entidad de
investigacion cientifica y mediante el respectivo reglamento, determinard aquellos
servicios que sean relacionados a la investigacion cientifica o al desarrollo tecnologico.

en el Art. 74 del Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad
e Innovacidn.- Innovacidn social.- Es el proceso creativo y colaborativo mediante el cual
se introduce un nuevo o significativamente mejorado bien, servicio o proceso con valor
agregado, que modifica e incorpora nuevos comportamientos sociales para la resolucion
de problemas, la aceleracion de las capacidades individuales o colectivas, satisfaccion de
necesidades de la sociedad y el efectivo ejercicio de derechos. Esta orientada a generar
impactos sociales, econémicos, culturales y tecnologicos que fomenten el buen vivir.
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Que enel Art. 77 del Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad

Que

Que

Que

Que

Que

Que

e Innovacion.- Proceso de innovacién social.- Es la gestion de los resultados a partir de
procesos de investigacion, desarrollo experimental y tecnoldgico o procesos creativos
con base cientifica, realizadas por los diferentes actores del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales, incluyendo aquellos otros actores
pertenecientes a la industria cultural y creativa. Comprende, principalmente, los
siguientes componentes: la incubacion, la aceleracion, el habitat, la transferencia
tecnoldgica y el acervo tecnoldgico, encaminados a |a generacion de innovacién social.

el articulo 85 del Cédigo Organico de Economia social de los Conocimientos, Creatividad
e Innovacion establece que “Se protegen los derechos intelectuales en todas sus formas,
los mismos que serdan adguiridos de conformidad con la Constitucion, los Tratados
Internacionales de los cuales Ecuador es parte y el presente Cddigo. Los derechos
intelectuales comprenden principalmente a la propiedad intelectual, y los conocimientos
tradicionales. (...)",

el articulo 72 del Reglamento de Régimen Académico Numeral 2 relacionado con la
Investigacion en educacion superior de grado: “Se desarrollard en el marco del campo
formativo de la epistemologia y la metodologia de investigacion de una profesion,
mediante el desarrollo de proyectos de investigacion de caracter exploratorio y
descriptivo”,

el articulo 74 del Reglamento de Régimen Académice relacionado con Investigacion y
contexto establece: “En todos los niveles formativos en que sea pertinente, la
investigacion en la educacién superior debera ser disefiada y ejecutada considerando el
contexto social y cultural de la realidad que se esta investigando y en la cual tengan
aplicacion sus resultados”,

el articulo 75 del Reglamento de Régimen Académico establece: “Las instituciones de
educacidon superior, a partir de sus fortalezas o dominios académicos, deberan contar con
lineas, programas y proyectos de investigacion articulados en redes académicas
nacionales e internacionales. Los programas de investigacion de estas redes deberan
guardar (...)",

el literal b del articulo 5 del Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional remitido al CES
menciona que uno de los objetivos de la EPN es “Realizar investigacion cientifica y
tecnoldgica para garantizar la generacion, asimilacién y adaptacion de conocimientos
cientificos y tecnologicos (...)",

el literal d del articulo 5 del Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional remitido al CES
menciona que uno de los objetivos de la EPN es “Mantener un permanente compromiso
con todos los sectores de la sociedad, difundiendo la cultura, promoviendo la
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investigacién, el desarrollo y la innovacién tecnoldgica (...)",

Que  parala Escuela Politécnica Nacionaly para el Vicerrectorado de Investigacién y Proyeccion
Social es imperativo apoyar a todos los grupos de investigacion que forman parte de la
EPN.

Que  para garantizar el debido proceso en la Propuesta y Gestion de los Proyectos de
Investigacidn interncs, Semilla, Junior y Multi e Interdisciplinarios en la EPN es necesario
definir un marco normativo al cual se regiran dichos Proyectos.

RESUELVE:

Expedir el siguiente el normativo para la propuesta y gestion de proyectos de investigacion
Internos, Semilla, Junior y Multi e Interdisciplinarios en la Escuela Politécnica Nacional.

CAPITULO |
OBIJETIVO, AMBITO, DEFINICIONES Y REQUISITOS

Articulo 1.- Objetivo: Establecer las regulaciones para la presentacion, evaluacidn, revision,
aprobacion, gestion, seguimiento y cierre de Proyectos de Investigacion Internos, Semilla, Junior
y Multi e Interdisciplinarios propuestos en la Escuela Politécnica Nacional — EPN, asi como la
difusion y la transferencia de sus resultados y/o productos para el desarrollo de la ciencia,
tecnologia e innovacion.

Articulo 2.- Ambito: El presente normativo regird a los proyectos de investigacion Internos,
Semilla, Junior y Multi e Interdisciplinarios presentados por el personal académico de los
departamentos o institutos, en el marco de las politicas y direccionamiento del plan estratégico
de la Escuela Politécnica Nacional articulado al Sistema de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y
Saberes Ancestrales.

Articulo 3.- Definiciones: Para los fines de la presente normativa se entenderdn como:

a) Proyecto de investigacién: Es una idea o conjunto de ideas que han sido ordenadas,
sistematizadas y presentadas a través de un documento o ficha, con el fin de construir
nuevo conocimiento a través del andlisis de datos o informacién y con el uso de un
método cientifico.

b) Investigacion Responsable’: Es el proceso investigativo encaminado a obtener
resultados orientados al incremento de la productividad, la diversificacion productiva,
la satisfaccion de necesidades o al efectivo ejercicio de los derechos de las personas,
las comunidades, los pueblos, las nacionalidades y de la naturaleza.

L COESC
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c) Areas de Investigacion®: Un drea de investigacion estd compuesta por varias lineas de
investigacion que abarcan un conjunto de problemas cientifico-técnicos relacionados,
de interés nacional, regional e institucional, y que constituye una parte de la realidad
fisica que puede ser objeto general de estudio a través del método cientifico. Extraido
de los Lineamientos para la Aprobacién de Areas y Lineas de Investigacion de los
Departamentos e Institutos de Investigacion de la EPN por parte de Consejo de
Investigacion y Proyeccion Social — CIPS.

d) Linea de Investigacién®: Una linea de investigacion se entiende como un eje tematico
mono o interdisciplinario que incluye un conjunto de objetivos, politicas y
metodologias cientifico-técnicas encaminados a la solucién de uno o varios problemas
identificados en las dreas y que permite generar nuevo conocimiento. Alrededor de una
o varias lineas de investigacion se articulan grupos de investigacion mono o
interdisciplinarios.

e) Investigacion Aplicada: Es la investigacion que se desarrolla para determinar posibles
usos de las evidencias encontradas en la investigacion basica o para determinar nuevos
métodos o formas de lograr objetivos especificos o predeterminados. Considera el
conocimiento disponible y su extension para resolver problemas. Los resultados de la
investigacion aplicada se utilizan, principalmente, para validar un determinado namero
de productos, operaciones, métodos o sistemas.

f) Investigacion Basica: Es el trabajo tedrico o experimental desarrollado para adquirir
nuevo conocimiento, principalmente de las bases subyacentes de hechos y fendmenos
observables, sin que tenga una aplicacion particular o uso aparente inmediato. La
investigacién bésica analiza propiedades, estructuras y relaciones bajo el enfoque de
formular y probar hipétesis, teorias y leyes.

g) Comision de Evaluacion Técnica de Proyectos de Investigacion: Son los docentes
titulares a tiempo completo del personal académico de la EPN, que mediante
designacidon del Consejo de Investigacion y Proyeccidn Social — CIPS participardn en el
proceso de evaluacion de las propuestas de los proyectos de investigacion.

Articulo 4.- Tipos de Proyectos de Investigacion: Los proyectos de investigacion que se rigen
por la presente normativa son:

a) Proyectos de Investigacion Internos (Pll): Se consideran Proyectos de Investigacion
Internos a las investigaciones orientadas a iniciar, desarrollar o consolidar una linea de
investigacion disciplinar, en el contexto de las lineas de investigacion definidas por los

* Lincamientos para la Aprobacion de Areas v Lineas de Investigacion de los Departamentos e Institutos de
Investigacion de la EPN
* Ibid

6| 27
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Departamentos o Institutos.

Proyectos de Investigacion Semilla (PIS): Se consideran Proyectos de Investigacion
Semilla a las investigaciones disciplinares preliminares que buscan iniciar, desarrollar
o consolidar los trabajos en una linea de investigacion institucional y, que podrian
servir de linea base para la generacion de proyectos de investigacion junior.

Proyectos de Investigacion Junior (Pl)): Se consideran Proyectos de Investigacion
Junior a las investigaciones disciplinares que buscan desarrollar o consolidar los
trabajos en una linea de investigacion institucional y, que podrian servir de linea base
para la generacidn de proyectos de investigacion multi e interdisciplinario.

Proyectos de Investigacién Multi e Interdisciplinario (PIMI): Se consideran Proyectos
de Investigacion Multi e Interdisciplinario a las investigaciones multidisciplinares que
buscan solucionar uno o varios problemas especificos de interés para la sociedad.

Articulo 5.- Disciplina Cientifica: Los proyectos de investigacion deben cumplir con las
especificaciones solicitadas por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e

Innovacién (SENESCYT) y el Sistema Nacional de Informaciéon de Educacion Superior del

Ecuador (SNIESE), donde deben enmarcarse en la una de las siguientes disciplinas cientificas:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Ciencias Naturales y Exactas;
Ingenierfa y Tecnologias;
Ciencias Médicas;

Ciencias Agricolas;

Ciencias Sociales;
Humanidades.

Articulo 6.- Objetivo Socioecondmico: Los proyectos de investigacion deben cumplir con las

especificaciones solicitadas por la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e

Innovacién (SENESCYT) y el Sistema Nacional de Informacion de Educacién Superior del

Ecuador (SNIESE), donde deben acercarse al cumplimiento de uno de los siguientes objetivos

socioecondmicos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Exploracidn y explotacion del medio terrestre;
Ambiente;

Exploracion y Explotacién del espacio;

Transporte, telecomunicaciones y otras infraestructuras;
Energia;

Produccion y tecnologia industrial;

Salud;

Agricultura;

Educacion;
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Cultura, ocio, religion y medios de comunicacién;
Sistemas politicos y sociales, estructuras y procesos;
Defensa;

m) Avance general del conocimiento: 1+D financiada con los Fondos Generales de

n)

Universidades (FGU);
Avance general del conocimiento: [+D financiados con otras fuentes.

Articulo 7.- Estructura: La estructura de personal de un proyecto de investigacion se
conformard de la siguiente manera:

a)

b)

Director del Proyecto: Es el académico que propone, gestiona, dirige y coordina la
ejecucidn del proyecto de investigacion, quien debera ser Profesor Titular de la EPN a
tiempo completo y demostrar conocimiento en una de las dreas afines al proyecto de
investigacion propuesto.

Codirector del Proyecto: Es el académico que colabora directamente en la ejecucion
del proyecto de investigacién. En caso de ser un profesor titular a tiempo completo vy,
por ausencia del director del proyecto, es quien debera realizar las actividades de
gestion para dar continuidad a la ejecucion del proyecto. El codirector es considerado
como investigador colaborador en el proyecto.

Investigadores Colaboradores: El personal académico titular o no titulare a tiempo
completo de la EPN y/o investigadores externos invitados, y/o estudiantes de posgrado
de investigacidon de la EPN, que participaran en el desarrollo de las actividades de
investigacion, conjuntamente con el Director y el Codirector del proyecto, y deberan
demostrar conocimiento en una de las areas afines al proyecto de investigacion
propuesto.

Los investigadores colaboradores deben constar explicitamente en el equipo de
trabajo del proyecto.

Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion: Son los estudiantes de los Ultimos
niveles de carrera de pregrado o postgrado de la EPN y/o egresados o profesionales
técnicos de la EPN o cualquier otra universidad que participan en el desarrollo de las
actividades de investigacion, conjuntamente con el Director del proyecto y los
Investigadores Colaboradores, de acuerdo con lo establecido en los reglamentos
vigentes del Sistema de Educacion Superior. Los profesionales técnicos participaran en
el proyecto resolviendo un tema especifico de la investigacion.

Colaboradores Técnicos: Es el personal técnico administrativo que participa en el
proyecto mediante el desarrollo de actividades afines a la investigacion conjuntamente
con el Director, los colaboradores y el personal técnico de apoyo. Este personal no es
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contratado con fondos del proyecto y podra ser asignado del personal administrativo
de la unidad académica correspondiente, a partir de una peticion del Director del
proyecto.

{Nota: Articulo reformado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro.
087/18, de 19 de junio de 2018)

Articulo 8.- Parametros: Para los fines de la presente normativa se definen los siguientes

parametros para la presentacion de proyectos de investigacion:

a)

b)

d)

Los proyectos de investigacién podran ser presentados Unicamente por personal
académico titular con nombramiento a tiempo completo, adscrito a un Departamento
o Instituto de la EPN.

El codirector de un proyecto de investigacion puede ser personal académico titular y
no titular a tiempo completo, adscrito a un Departamento o Instituto de la EPN.

Colaboradores: Pueden ser colaboradores de un proyecto de investigacion los
miembros del personal académico titular y no titular a tiempo completo de la EPN,
investigadores externos invitados y/o colaboradores técnicos. La cantidad maxima de
colaboradores de acuerdo al tipo de proyecto se establecen de la siguiente manera:

Nimero maximo de colaboradores en proyectos de inve_st;ig_a_';_ién--

el

Tipo de proyecto {
5 proy {obligatorio) {EPN + Externos) Técnicos Colaboradores

| Codirector Colaboradores Colaboradores Total

Interno 1 2 2 5

I
7

Jan
w

Semilla

—
i=Y

Junior

LMurti e Interdisciplinario l

HEEE

3
4 9
5 11

=
uw

]

Dedicacién: La asignacion de horas a directores y colaboradores proyecto de
investigacion podra establecerse de |a siguiente manera:

Dedicacién de horas en proyectos de investigacién
=il : :
) Director | Codirector y Colaborares
Tipo de proyecto
Minimo Maximo Minimo _] Maximo
Interno 4 HSS 12HSS | 2HSS |  6HSS
Semilla 5 HSS 16 HS55 3 HSS 8 HSS
Junior 6 HSS 20 HSS 3 HSS | 10 HSS
. T |
Multi e Interdisciplinario 7 HSS AL 20 HSS 4 HSS r 10HSS |

* HSS = Horas Semana Semestre

{Nota: Articulo reformado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro.
087/18, de 19 de junio de 2018)
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e) Presupuesto: Los proyectos de investigacion tendran un presupuesto maximo de
acuerdo a su tipo, establecido de la siguiente manera:

.5 ' .::-i;Pre_s:'ﬁpuast(:i'gﬁfb?ie:q:t:b% :de'a‘nvéstigacia'.j o
Tipo de proyecto Presupuesto (Incluido IVA)
Interno $ 5.000,00 USD o
Semilla $ 15.000,00 USD
Junior $ 80.000,00 USD
Multi e Interdisciplinario ' $ 200.000,00 USD

El presupuesto asignado para los proyectos de investigacion solo podra ser utilizado
para la ejecucion de éste y debera dividirse en las siguientes partidas presupuestarias,
incluso cuando el monto de una partida sea de cero délares:

Contratacion de personal

Magquinaria y equipo especializado

Equipo informatico

Insumas y reactivos

Literatura especializada

Salidas de campo y de muestreo

6.1. Pasajes al interior

6.2. Viaticos y subsistencias al interior

7. Ponencias nacionales, capacitaciones, y/o visitas técnicas
7.1. Pasajes al interior
7.2. Viaticos y subsistencias al interior

8. Ponencias en el exterior, capacitaciones, y/o visitas técnicas
8.1. Pasajes al exterior
8.2. Viaticos y subsistencias al exterior

9. Pago de inscripciones

10. Pago de publicaciones y tramite de patentes

o ol @ g

El presupuesto de los proyectos de investigacion no podrd incluir la adquisicion de
materiales y suministros de oficina.

Al finalizar el proyecto de investigacion, las solicitudes de suministros para los equipos
informaticos adquiridos dentro de los proyectos de investigacion deberan ser
canalizados a la Direccion Administrativa de la Escuela Politécnica Nacional.

(Nota: Literal reformado mediante resolucién del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro.

087/18, de 19 de junio de 2018}

ml:?./j/
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Duracion: Los proyectos de investigacion tendrdn un periodo de ejecucion de acuerdo
a su tipo, establecido de la siguiente manera:

~ Periodo de duracion de los proyectos de investigacion
| . ‘ Periodode | Prérroga | Prdrroga
Tipo de proyecto i i —— S
| ejecucién ordinaria extraordinaria |
| Interno 12 meses ——\
‘ Semilla 18 meses
. 6 meses | Maximo 6 meses
)» Juniar 24 meses
Multi e Interdisciplinario ‘ 36 meses J

Pertinencia: Los proyectos de investigacion deberan ser originales y obligatoriamente
deben incluir al menos una linea de investigacion vigente del departamento o instituto
al que pertenece el director.

Adicionalmente el proyecto podra incluir las lineas de investigacion de los
departamentos o institutos a los que pertenecen los colaboradores de la propuesta.

{Nota: literal reformado mediante resolucion del Consejo de investigacion y Proyeccidn Social Nro.
087/18, de 19 de junio de 2018)

Formato: Los proyectos de investigacion deberan ser presentados en los formatos
establecidos por el Vicerrectorado de Investigacidn y Proyeccion Social = VIPS.

* Anexo 1- Datos Informativos

e Anexo 2 — Detalles de la propuesta
e Apexo 3 -Cronograma

e Anexo 4 - Presupuesto

e Anexo 5-— Declaracién

Productos: Los proyectos de investigacion deberan presentar obligatoriamente como

resultado de la investigacion el registro de haber enviado el o los articulos conforme
se detalla en la siguiente tabla, que deben respaldarse con la evidencia de que la
publicacion fue aceptada para revisidn o la presentacion de la solicitud de patente en
la entidad nacional o internacional competente, conforme se detalla en la siguiente
tabla. Cada fila de la columna 2 de la siguiente tabla describe una opcidn de productos
con los que se puede cerrar el proyecto correspondiente.
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: o -Prbﬂu&aﬂ_s-:&e los prp'yéc:té_*s:_"de ln‘vés_ﬂgécibri_

Tipode

Categoria de

Cuartil dela |

congreso y 1 solicitud
de patente de
invencion

S i Tipopde 5 | revistadel | ldiomadela
revista | | deinvencion Sa = i
o s oonErese T B e drea de publicacién
indexada | y/omodelo Ease i
e g BchTian
: e : de utilidad | 2 ]
; ¢ SCIMAGO
1 articulo presentado e SCOPUS; 0
en revista o congreso -SCOPUS
® Congreso -
* WoS . Espafol o
Interno SCIELO / con Nacional - -
i * inglés
1 solicitud de patente - FEiTET g
1M index
de modelo de utilidad ; por pares
Catalogo
2 articulos presentados
en revista
2 articulos presentados
en congreso e SCOPUS: o
g e s SCIMAGO . '
articulo presentado ongreso
_ AR scopys |0 S8 _ Q4o Espafiol o
Semilla en revista y 1 articulo con Internacional i .
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Las publicaciones generadas deberan estar acorde a los “Lineamientos para la estandarizacion
de la afiliacion de publicaciones”, aprobados en Consejo de Investigacion y Proyeccidn Social
el 14 de marzo de 2016 mediante resolucién R21/16.

El cuartil del area de conocimiento de la publicacion aplica dnicamente a los articulos

presentados en revistas que consten en la base de datos Scimago Journal Rank — SJR. Para otro

tipo de bases de datos, se usara una analogia con SJR.
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Adicionalmente, se deberan presentar, al menos, uno de los siguientes productos:

a) Una disertacion a la Comunidad Politécnica;

b) Un Trabajo de titulacion de acuerdo a lo que establece el Reglamento de Régimen
Académico y la normativa interna de la EPN;

c) Una aplicacién tecnoldgica construida o implementada;

d) Un perfil de proyecto de investigacion de mayor impacto; v,

e) Otros, acordes al proyecto de investigacidn aprobado.

{Nota: Articulo reformado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro.
120/17, de 12 de septiembre de 2017 y mediante resolucién del Consejo de Investigocion y Proyeccion

Social Nro. 087/18, de 19 de junio de 2018)

j) Limite presupuestario: Para el caso de los proyectos internos y semilla, el monto
destinado para la partida presupuestaria “contratacion de personal” a lo largo de la
ejecucion del proyecto no podra superar el 35% del presupuesto total de proyecto.

Para el caso de los proyectos junior, el monto destinado para la partida presupuestaria
“contratacion de personal” a lo largo de la ejecucion del proyecto no podra superar el
40% del presupuesto total de proyecto.

Para el caso de los proyectos multi e interdisciplinarios, el monto destinado para la
partida presupuestaria “contratacion de personal” a lo largo de la ejecucién del
proyecto no podrd superar el 50% del presupuesto total de proyecto.

(Nota: Literal agregado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro.
087/18, de 19 de junio de 2018

Articulo 9.- Cantidad de Propuestas: El personal académico titular con nombramiento a
tiempo completo, adscrito a un Departamento o Instituto de la EPN, sdlo podra presentar una
propuesta por cada tipo de proyecto en la presente convocatoria.

Un Director podra dirigir simultdaneamente un maximo de cuatro proyectos de investigacion,
siempre y cuando sea uno de cada tipo (interno, semilla, junior y multi e interdisciplinario),
tomando en cuenta, la carga académica total involucrada en las propuestas, de acuerdo a lo
establecido en |la reglamentacion respectiva.

Articulo 10.- Dedicacién Maxima de Directores y Colaboradores*: El personal académico
titular y/o no titular a tiempo completo, podra dedicar un maximo de 31 Horas Semanas
Semestre (HSS) a las actividades de investigacion tanto para la direccién y/o colaboracion en
proyectos.

* Reglamento de Carrera v Escalaton del Profesor e Investigador del Sistema de Bducacion Superior (Codificacion) en
su articulo 12, numeral 3
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Los Jefes de Departamento deberdn verificar la disponibilidad de horas de dedicacion y aprobar
las actividades de investigacion del personal académico titular y/o no titular a tiempo completo
de su respectiva unidad académica.

CAPITULO i
PRESENTACION Y APROBACION

Articulo 11.- Convocatoria: La convocatoria anual para la presentacion de proyectos de
investigacion internos, semilla, junior y multi e interdisciplinarios estara coordinada por el
Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccién Social.

Articulo 12.- Periodo de Presentacion: La presentacion de las propuestas de proyectos de
investigacion internos, semilla, junior y multi e interdisciplinarios se realizara de acuerdo al
cronograma presentado por el Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccién Social — VIPS v,
posteriormente aprobado por los miembros de Consejo de Investigacién y Proyeccién Social —
CIPS.

Articulo 13.- Sobre la Comisién de Evaluacién Técnica de Proyectos de Investigacion: E!
Vicerrectorado de Investigacidon y Proyeccion Social — VIPS propondra una terna para la
designacion de la Comision de Evaluacion Técnica de Proyectos de Investigacidn, la misma que
debera ser aprobada mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccién Social —
CIPs.

a) Los miembros de la Comision de Evaluacion Técnica de Proyectos de Investigacion
participaran en el proceso de evaluacién de las propuestas de proyectos internos,
semilla, junior y multi e interdisciplinarios.

La Comision de Evaluacién Técnica de Proyectos de Investigacion deberd generar un
informe preliminar y un informe final referente a la Convocatoria, los cuales deben ser
presentados ante Consejo de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS.

b) Los miembros de la Comision de Evaluacion Técnica de Proyectos de Investigacion no
podran participar en la Convocatoria como: Directores, Codirectores y/o
Colaboradores.

c) Los miembros de la Comision de Evaluacion Técnica de Proyectos de Investigacion que
no estén conformes con la designacién por parte de Consejo de Investigacion y
Proyeccion Social — CIPS, podrén solicitar su desvinculacion de la comision mediante
un memorando dirigido al Presidente del CIPS.
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d) La Comisién de Evaluacion Técnica de Proyectos de Investigacion realizard la
evaluacion de los proyectos de investigacion mediante la asignacion de pares
académicos a cada una de las propuestas de investigacion. Se deberd asignar, al
menos, dos revisores por cada una de las propuestas presentadas.

Articulo 14.- Aval Académico: Las propuestas de proyectos de investigacién deberan contar
con el aval del Consejo de Departamento o Instituto, al cual el Director del Proyecto se
encuentra adscrito y deberan obligatoriamente presentar todos los anexos establecidos en el
Art. 8, literal h de este normativo.

Todos los colaboradores de la EPN que participen en las propuestas de los proyectos de
investigacion y que no pertenezcan al Departamento o Instituto del director del proyecto de
investigacion, deberan contar con el aval del Jefe de Departamento o Instituto al cual se
encuentran adscritos, donde se indique el nimero de horas que dedicaran al proyecto.

{Nota: Articulo reformado mediante resolucién del Consejo de Investigacidn v Proyeccion Social Nro. 087/18, de
19 de junio de 2018)

Articulo 15.- Verificacidn de Requisitos: El Vicerrectorado de Investigacién y Proyeccion Social
- VIPS realizaran la verificacién de los requisitos de todas las propuestas de investigacién
presentadas, asi como el cumplimiento de todos lo establecido en el Art. 8 del presente
normativo.

Articulo 16.- Incumplimiento de los Requisitos: Las propuestas de investigacion que no
cumplan con los requisitos establecidos en el Art. 8 del presente normativo, automdticamente
no seran consideradas para la siguiente etapa de evaluacion de la convocatoria.

Articulo 17.- Sobre el Proceso de Evaluacion: Las propuestas de proyectos de investigacion
internos, semilla, junior y multi e interdisciplinarios seran evaluadas en dos aspectos:

e Evaluacion del perfil del director y colaboradores del proyecto; v,
e Evaluacion de la propuesta del proyecto.

a) Evaluacion del Perfil del Director y Colaboradores: La Comision de Evaluacion Técnica
de Proyectos de Investigacion realizard la evaluacién del perfil del director y los
colaboradores del proyecto {Anexo 1), con la finalidad de conservar el anonimato de
las propuestas de proyectos de investigacion. Tendra una penderacion del 15%.

b) Ewvaluacidn de la Propuesta: El Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccién Social -
VIPS conjuntamente con la Comisién de Evaluacion Técnica de Proyectos de
Investigacion, realizaran el envio de los Anexos 2, 3 y 4 — Detalles de la propuesta a
pares evaluadores externos. Los nombres de los proponentes y colaboradores no serdn
conacidos por los evaluadores. Tendré una ponderacion del 85%.
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Articulo 18.- Criterios para la Evaluacién del Perfil del Director y los Colaboradores: Los
miembros de la Comision de Evaluacién Técnica de Proyectos de Investigacion calificaran el
perfil del director y los colaboradores de las propuestas de proyectos de investigacion,
ohservando que tengan la adecuada formacion técnica, académica y cientifica que garantice el
alcance de los objetivos planteados, en el formato establecido por el Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccion Social — VIPS, de acuerdo a los siguientes criterios:

a) Formacidn del Director y colaboradores de la propuesta;
b) Publicaciones cientificas;
¢) Participacion y/o colaboracion en proyectos de investigacion.

La calificacion del perfil del director y los colaboradores del proyecto obtendrd una
ponderacion maxima del 15% scbre los 100 puntos que puede obtener la propuesta.

Articulo 19.- Criterios para la Evaluacién de la Propuesta: Los pares evaluadores calificaran las
propuestas de proyectos de investigacién internos, semilla, junior y multi e interdisciplinario,
en el formato establecido por el Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS, de
acuerdo a los siguientes criterios:

a) Relevancia e impacto del proyecto en el medio académico, cientifico, tecnoldgico,
productivo y/o social reflejado en el titulo, los objetivos, actividades, linea de
investigacion y objetivo socioeconémico Hasta 30 puntos.

b) Problema a investigar bien concebido y formulado, metodologia coherente con el
problema a investigar, las hipdtesis responden al problema, alcance definido. Hasta 40
puntos.

c) Cronogramay su coherencia con la metodologia. Hasta 15 puntos.

d) Distribucion del presupuesto y buen uso de los recursos en funcion de los objetivos
Hasta 15 puntos

La calificacion del detalle de la propuesta se obtendra mediante los informes emitidos por los
pares evaluadores externos sobre 100. Se considerara el promedio de todos los criterios, y se
podra obtener una ponderacion maxima de 85% sobre los 100 puntos que puede obtener el
proyecto.

{Nota: Articulo reformado mediante resolucién del Consejo de Investigacion y Proyeccién Social Nro. 087/18, de
19 de junio de 2018)

Articulo 20.- Calificacion Final: La calificacign final del proyecto se obtendra de la suma de la
calificacion del perfil del director y colaboradores (15%), y la calificacion del detalle de la
propuesta (85%) con una puntuacién maxima de 100 puntos.
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El resultado para la aprobacion de una propuesta de proyecto de la convocatoria serd de la
siguiente manera:

a) Proyectos Internos y Semilla:

e Aprobado (con una evaluacion igual o mayor a 70 puntos);
e No Aprobado (con una evaluacion menor a 70 puntos).

b) Proyecto Junior y Multi e Interdisciplinario:

e Aprobado {con una evaluacion igual o mayor a 75 puntos);
¢ No Aprobado (con una evaluacién menor a 75 puntos).

Articulo 21.- Informe final: La Comision de Evaluacidon Técnica de Proyectos de Investigacion
debera presentar un Informe Final con los resultados del proceso de evaluacion ante el Consejo
de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS para su andlisis y aprobacion. Una vez que el
informe se encuentre aprobado par el CIPS los resultadas seran inapelables.

El Consejo de Investigacion y Proyeccién Social — CIPS deberdan emitir la resolucion
correspondiente para que el Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS pueda
proceder a notificar los resultados de la Convocatoria

(Nota: Articulo reformado mediante resolucién del Consejo de Investigacién y Proyeccion Social Nro. 087/18, de

19 de junio de 2018)

Articulo 22.- Asignaciéon de Coddigos a los Proyectos Aprobados: El Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccién Social — VIPS de acuerdo al Informe Final de la Convocatoria
aprobado por el Consejo de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS, procedera a realizar la
asignacion de codigos a los proyectos internos, semilla, junior y multidisciplinario en orden
descendente a la calificacion final obtenida.

Articulo 23.- Notificacion de Resultados Finales: El Vicerrectorado de Investigacian vy
Proyeccion Social — VIPS notificara los resultados finales de la Convocatoria a todos los
proponentes de los proyectos de investigacion, mediante Memorando en el que se indigue la
aprobacion o no aprobacion de las propuestas presentadas.

Articulo 24.- Inicio de los Proyectos: La fecha de inicio de los proyectos de investigacion
aprobados en la Convocatoria, estara sujeta a la aprobacién de SENPLADES para los programas
de inversion en los cuales se encuentran incluidos los proyectos de investigacion de la Escuela
Politécnica Nacional — EPN vy, a su vez, a la asignacion presupuestaria por parte del Ministerio
de Finanzas, por lo cual, una vez que el Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social —
VIPS haya recibido la notificacion de disponibilidad de fondos para la ejecucidn de proyectos,
notificara mediante Memorando a todos los directores la fecha de inicio de ejecucion de los
proyectos.
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Articulo 25.- Suspension de los Proyectos: El Director podra solicitar la suspension del
proyecto por una ocasion. Esta solicitud debera ser sustentada y documentada, demostrando
que las actividades de investigacion han sido afectadas por factores externos al proyecto. El
tiempo de suspension sera maximo de seis meses.

El Director del proyecto mediante memorando solicitard al Vicerrector de Investigacion y
Proyeccion Social la suspension del proyecto con los justificativos correspondientes vy
adjuntando el aval del Consejo de Departamento o Consejo de Instituto. El Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccidn Social — VIPS elaborara un informe de suspension, el cual debera ser
enviado al Consejo de Investigacidn y Proyeccion Social para que éste decida sobre la
aprobacion o no de la solicitud de suspension. Durante el periodo de suspension no se
asignaran horas de dedicacion al director y colaboradores del proyecto.

Nota: Articulo reformado mediante resolucién del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro. 087/18, de
19 de junio de 2018)

Articulo 26.- Restriccion de presentacion de propuestas: El personal académico podra
presentar una propuesta de proyecto de investigacion en la convocatoria siempre y cuando se
encuentre al dia en la presentacion de informes finales y/o correcciones de los informes finales
de proyectos de investigacién de convocatorias anteriores.

De acuerdo al Articulo 9 del Normative vigente de Cierre de Proyectos de Investigacion
Internos, Semilla, Junior y Multi e Interdisciplinario, queda excluido de esta restriccién el
personal académico que cumpla con lo establecido.

(Nota: Articulo agregado mediante resolucién del Consejo de Investigacién y Proyeccién Social Nro. 087/18, de 19
de junio de 2018,

Articulo 27.- Revisién de calificaciones finales: La Comision de Evaluacién Técnica de
Proyectos de Investigacion revisara las calificaciones finales de los proyectos que no hayan
alcanzado el puntaje minimo para su aprcbacién, y analizard los casos en los cuales las
calificaciones de los pares evaluadores tengan una diferencia igual a 0 mayor que 40 puntos y
al menos una de las notas sea de al menos 70 puntos. Para este caso la Comision de Evaluacion
Técnica de Proyectos de Investigacion solicitara al menos una evaluacién adicional, cuyo
resultado se promediara con las dos calificaciones anteriores.

{Nota: Articulo agregado mediante resolucion del Consejo de Investigacidn y Proyeccion Social Nro. 087/18, de 19

de junio de 2018)
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Articulo 28.- Bonificacién de Grupos de Investigacidon: Si el director y al menos un colaborador
de una propuesta de proyecto de investigacion pertenecen a un grupo de investigacion,
debidamente registrado en el Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccidn Sacial hasta un dia
antes del lanzamiento de la convocatoria, recibiran el 5% adicional del total de la nota
obtenida.

La nota total de la propuesta de proyecto de investigacion sumada la bonificacidn no podra
superar los 100 puntos

{Nota: Articulo agregado mediante resolucidn del Consejo de Investigacién y Proyeccidon Social Nro. 087/18, de 19

de junio de 2018)

CAPITULO Il
SEGUIMIENTO Y MONITOREQ

Articulo 29.- Informe de Planificacion Semestral: El Director del proyecto debera remitir al
Vicerrectorado de Investigacién y Proyeccion Social — VIPS el Informe de Planificacion
Semestral del proyecto en el formato establecido, donde consten las actividades a
desarrollarse, la asignacion de horas/semana/semestre {HSS) del personal académico que
colabora en el proyecto, el porcentaje de avance planificado y el presupuesto a utilizar.

La planificacion semestral deberd ser enviada mediante memorando al Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccion Social — VIPS antes del inicio del periodo académico
correspondiente.

Articulo 30.- Informe de Avance Semestral: El Director del proyecto deberd remitir al
Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Sacial = VIPS el Informe de Avance Semestral de!
proyecto debidamente justificado y documentado al finalizar cada periodo académico, en el
formata establecido. Debera hacer constar el avance del proyecto, el cumplimiento de
actividades, las horas/semana/semestre (HSS) de dedicacion real del personal académico, vy el
detalle de presupuesto ejecutado.

Se llevard un registro de los productos que se havan generado durante ese periodo académico
pero se anexara documentacion de respaldo sélo para aquellos productos que hayan
finalizado.

Articulo 31.- Incumplimiento de Informes: El Director del proyecto gue no remita al
Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccién Social — VIPS el Informe de Planificacion y/o el
Informe de Avance Semestral en los periodos establecidas, recibird un memorando indicdndole
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que todo tramite y gestion del proyecto no sera procesado hasta la recepcion de los informes
correspondientes, y por tanto, no se dard paso a solicitudes o requerimientos del proyecto.
Tampoco podra iniciar el proceso de cierre del proyecto de investigacién.

Articulo 32.- Incorporacion o Cambio de Colaboradores: El Director de proyecto podra solicitar
la incorporacion y/o cambio de colaboradores en el proyecto de investigacion mediante
Memorando dirigido al Vicerrector de Investigacion y Proyeccion Social, donde se presentara
la justificacion y actividades de investigacion en las que colaborara.

Adicionalmente, se debera adjuntar la hoja de vida del nuevo colaborador en el formato
establecido por el Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS y el aval del Jefe
de Departamento o Instituto al cual se encuentra adscrito el colaborador, donde consten las
horas de dedicacion destinadas.

El Director del proyecto deberd tomar en cuenta la cantidad maxima de colaboradores que
participan segln el tipo de proyecto, como se indica en articulo 8, literal ¢ del presente
normativo.

{Nota: Articulo reformado mediante resolucion del Consejo de Investigacién y Proyeccion Social Nro. 087/18, de

19 de junio de 2018)

Articulo 33.- Subrogacion o Cambio de Director: El Director del proyecto podra solicitar la
subrogacién o cambio de la direccion del proyecto a favor del Codirector mediante
Memorando dirigido al Vicerrector de Investigacidn y Proyeccion Social, donde se presente la
justificacion y documentos de respaldo correspondientes.

Articulo 34.- Seguimiento del Presupuesto del Proyecto: Es responsabilidad del Director del
proyecto de investigacién hacer el seguimiento respectivo de la ejecucion presupuestaria de
su proyecto, el mismo que sera verificado por el Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion
Social — VIPS y contrarrestado con la ejecucion presupuestaria registrada en la Unidad de
Gestidon de la Investigacion y Proyeccion Social — UGIPS.

Articulo 35.- Prorroga Ordinaria: El Director del proyecto, con al menos 20 dias laborables
anteriores a la fecha de finalizacion del proyecto, podrd solicitar una prorroga ordinaria del
periodo de ejecucion del proyecto mediante un Memorando dirigido al Vicerrector de
Investigacion y Proyeccion Social, donde se presente la justificacion correspondiente, el nuevo
cronograma ajustado y el aval del Consejo de Departamento o Consejo de Instituto en el que
consten las horas de dedicacion del director y colaboradores. El Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccidn Social elaborara un informe de prorroga ordinaria, el cual deberd
ser enviado al Consejo de Investigacion y Proyeccion Social para que éste decida sobre |a
aprobacion o no de la solicitud de prérroga ordinaria. El periodo de prérroga ordinaria para los
proyectos Interno, Semilla, Junior y Multi e Interdisciplinario serd maximo de seis meses.
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Las solicitudes de prdorroga ordinaria que na se presenten con al menos 20 dias laborables
anteriores a la fecha de finalizacion del proyecto no seran procesadas y el director del proyecto
debera entregar el informe final para el cierre del proyecto en el plazo establecido

{Nota: Articulo reformado mediante resolucion del Consejo de investigacién y Proyeccion Social Nro. 106/17, de
10 de agosto de 2017 v mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccién Social Nro. 087/18, de 19
de junio de 2018,

Articulo 36.- Préorroga Extraordinaria: El Director del proyecto podra solicitar, con al menos 20
dias laborables anteriores a la fecha de finalizacion de la prérroga ordinaria del proyecto una
prorroga extraordinaria del pericdo de ejecucion del proyecto mediante un memorando
dirigido al Vicerrector de Investigacién y Proyeccion Social, donde se presente la justificacion
correspondiente, y el nuevo cronograma ajustado y el aval del Consejo de Departamento o
Consejo de Instituto en el gue consten las horas de dedicacidon del director y colaboradores. El
Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccidén Social elaborard un informe de prdrroga
extraordinaria, el cual debera ser enviado al Consejo de Investigacién y Proyeccion Social para
que éste decida sobre la aprobacidn o no de la solicitud de prorroga extraordinaria. Se podra
justificar una prérroga extraordinaria por las siguientes razones:

a) Disponibilidad presupuestaria tardia: Debido a que los proyectos de investigacion
usan fondos de inversion, los cuales deben ser aprobados por SENPLADES y el
Ministerio de Finanzas, cada inicio de afio la institucion debe esperar la disponibilidad
presupuestaria para poder hacer uso de los recursos financieros, lo que retrasa la
ejecucion de contratacion y adquisiciones necesarias en los proyectos.

b) Procesos de adquisicidon en curso: Debido a que existen procesos de adquisiciones que
toman un lapso de tiempo considerable, los cuales pueden retrasar las actividades de
investigacion de los proyectos, generando inconvenientes de indole administrativo
sobre las actividades de investigacién contempiadas en el proyecto.

c) Restriccion del presupuesto del Estado: Debido a politicas de gobierno que restrinjan
el uso de fondos de inversién a las instituciones publicas, y/o por restricciones del
presupuesto general del Estado.

d) Culminacién de productos y difusién de resultados: Este caso se aplicara Unicamente
cuando el avance técnico del proyecto a la fecha de la solicitud de prdrroga
extraordinaria sea igual a 0 mayor que el 85%.

e) Eventos fortuitos®: Se [lama fuerza mayor o caso fortuito el imprevisto al que no es
posible resistirse, como un naufragio, un terremoto, el apresamiento de enemigos, los
actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, entre otros. El Director o el

3 Codigo Civil. Articulo 31
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Codirector del proyecto deberad notificar el evento fortuito al Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccion Social = VIPS en un plazo maximo de 7 dias contados a partir
de la fecha de ocurrencia.

El periodo estimado para una prorroga extraordinaria para los proyectos Interno, Semilla,
Junior y Multi e interdisciplinario seréd maximo de seis meses.

Las solicitudes de prérroga extraordinaria que no se presenten con al menos 20 dias laborables
anteriores a la fecha de finalizacion de la prdrroga ordinaria no serdn procesadas y el director
del proyecto debera entregar el informe final para el cierre del proyecto en el plazo
establecido.

{Nota: Articulo reformado mediante resolucion del Consejo de Investigacidn y Proyeccidon Social Nro. 106/17, de

10 de agosto de 2017 y mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccién Social Nro. 087/18, de 19
de junio de 2018

Articulo 37.- Aval Consejo de Departamento: Cuando el Director del Proyecto sea el Jefe de
Departamento o Instituto, toda solicitud que requiera su aval, debera estar dada por el Consejo
de Departamento o Instituto.

(Nota: Articulo agregado mediante resolucién del Consejo de investigacién y Proyeccién Social Nro. 087/18, de 19

de junio de 2018}

Articulo 38. - Cambio de Departamento: En el caso de gue un Director de Proyecto realice el
cambio de Departamento al que estd adscrito deberd solicitar al CIPS el cambio de
Departamento al que estd adscrito el proyecto, revisando que éste sea consistente con las
areas y lineas de investigacion del nuevo departamento y presentando el aval de los Jefes de
Departamento tanto del que sale como del que recibe el proyecto.

{Nota: Articufo agregado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccién Social Nro. 087/18, de 19
de junio de 2018

Articulo 39.- Modificacién de horas de dedicacidn: En el caso de que se requiera una reforma
del nimero de horas aprobadas para el director y/o colaboradores de un proyecto de
investigacion, ésta debera ser solicitada por parte del Director del proyecto al VIPS, adjuntando
el respectivo aval del lefe de Departamento y teniendo en cuenta los limites de horas
establecidos en la presente normativa y demas cuerpo legal de orden superior.

{Nota: Articulo agregado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccicn Social Nro. 087/18, de 19
de junio de 2018
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Articulo 40.- Plan Operativo Anual. - E| VIPS solicitara el Plan Operativo Anual a los directores
de los proyectos, en el que se detalle la ejecucién presupuestaria programada para el afio en
Curso.

El Plan operativo anual deberd entregarse en forma obligatoria y deberd estar acorde al
presupuesto aprobado.

[Nota: Articulo agregado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccién Social Nrg. 087/18, de 19
de junio de 2018

CAPITULO IV
ADQUISICIONES, CONTRATOS Y MOVILIDAD

Articulo 41.- Autorizador de Gastos: El Director de un proyecto de investigacion es el tnico
autorizador de gastos, por lo cual, es el responsable de realizar todos los requerimientos
necesarios para ejecucion del presupuesto asignado al proyecto.

Articulo 42.- Adquisicion de Equipos, Insumos, Reactivos y Libros: El Director del proyecto es
el responsable de realizar los requerimientos de adquisicion de equipos, insumos, reactivos y
libros, mediante los procesos establecidos por la Escuela Politécnica Nacional — EPN, a través
de la Unidad de Gestion de Proyectos y Proyeccidn Social — UGIPS.

Articulo 43.- Contratos de Personal en Proyectos de Investigacion: El Director del proyecto es
el responsable de realizar los requerimientos de contrataciéon de personal, mediante los
procesos establecidos por la Escuela Politécnica Nacional — EPN, a través de la Unidad de
Gestion de Proyectos y Proyeccion Social — UGIPS.

Articulo 44.- Salidas Nacionales e Internacionales: El Director del proyecto es el responsable
de realizar los requerimientos para solicitar el auspicio para salidas Nacionales e
Internacionales, mediante los procesos establecidos por la Escuela Politécnica Nacional — EPN,
a través de la Unidad de Gestidn de Proyectos y Proyeccion Social — UGIPS.

Articulo 45.- Responsabilidad de Seguimiento: El Director del proyecto y el Vicerrectorado de
Investigacién y Proyeccidon Social — VIPS serdn las responsables de realizar el seguimiento de
los proyectos de investigacion conjuntamente con las direcciones administrativas y los
departamentos e institutos de la Escuela Politécnica Nacional — EPN.

Articulo 46.- Limite de contratacién de personal: En el caso que se requiera la contratacion de
un profesional, que no sea estudiante de posgrado, para la elaboracién de productos
especificos, cuya remuneracion basica unificada supere el monto destinado a un servidor
publico 5, el tiempo de contratacidn durante todo el tiempo de ejecucién del proyecto no
podra exceder un maximo de seis meses.
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{Nota: Articulo agregado mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccidn Social Nro. 087/18, de 19
de junio de 2018

Articulo 47. - Modificacién presupuestaria: El director del proyecto podrd solicitar una
modificacion presupuestaria mediante memorando al VIPS y con la justificacion técnica
correspondiente.

El VIPS analizara la pertinencia y de ser el caso la modificacién presupuestaria serd aprobada,
siempre y cuando no altere el presupuesto total aprobado para el proyecto. Las modificaciones
a la partida “contratacion de personal” se podran realizar siempre y cuando no se supere el
porcentaje establecido en el articulo 8 literal j del presente Normativo para la Propuesta y
Gestion de Proyectos de Investigacion Internos, Semilla, Junior y Multi e Interdisciplinario.

(Nota: Articulo agreqado mediante resolucion del Consejo de Investigacién y Proyeccién Social Nro. 087/18, de 19
de junio de 2018)

CAPITULO V
CIERRE DE PROYECTOS

Articulo 48.- Finalizacidn del Proyecto: Los Directores de proyectos de investigacién solicitaran
el proceso de cierre una vez que se ha cumplido el periode de ejecucidn y/o prérroga(s) del
proyecto.

El VIPS iniciara el proceso de cierre del proyecto de investigacion, para lo cual el Director del
proyecto de investigacion, con el aval del Jefe de Departamento, mediante un memorando
dirigido al Vicerrector de Investigacidn y Proyeccion Social remitira el Informe Final en los
formatos establecidos por el VIPS.

(Nota: Articulo reformado mediante resolucién del Consejo de investigacién y Proyeccién Social Nro. 106/17, de
10 de agosto de 2017).

Articulo 49.- Plazo de Entrega del Informe Final: Los resultados finales y productos generados
de un proyecto de investigacion deberén ser presentados hasta después de un maximo de dos
meses, contados a partir de la fecha de finalizacion del proyecto. De existir solicitud de
correcciones, debera entregarse el informe final corregido dentro de las siguientes dos
semanas a partir de la fecha de entrega de la solicitud.

El Director del proyecto, deberd presentar el informe final mediante memorando dirigido al
Vicerrector de Investigacion y Proyeccion Social, donde se detallen los logros alcanzados,
incluyendo informes técnicos que respalden los resultados y productos generados en el
desarrolio del proyecto. Los formatos de informe final seran establecidos por el Vicerrectorado
de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS.
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Articulo 50.- Suscripcidn del Informe Final: El informe final de un proyecto de investigacion
debe estar suscrito por el Director del proyecto y por el Jefe de Departamento o Instituto al
cual esta adscrito el director.

(Nota: Articulo reformado mediante resolucion del Consejo de investigacion v Proyeccion Social Nro. 087/18, de
19 de junio de 2018)

Articulo 51.- Ejecucion de Gastos: El informe final del proyecto de investigacion deberd
contener la ejecucién de gastos del proyecto de investigacion, la cual deberd ser presentada
por el Director del proyecto, segun los formatos establecidos por el Vicerrectorado de
Investigacién y Proyeccion Social — VIPS.

Articulo 52.- Revision Informe Final: El Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccidn Social -
VIPS establecera los mecanismos para la evaluacion técnica del informe final de los proyectos
de investigacion Internos, Semilla, Junior y Multi e Interdisciplinarios.

Articulo 53.- Incumplimiento: En caso de que exista un incumplimiento, con lo establecido en
esta normativa, o con alguno de los productos acordados durante la propuesta, el
Vicerrectorado de Investigacién y Proyeccion Social — VIPS preparara un informe técnico. Este
informe serd presentando ante el CIPS, el cual tendra la potestad de aplicar o no la sancion de
acuerdo al informe en mencion.

Sobre la base de la decisién del CIPS, el Director del proyecto de investigacion, no podrd
presentar o dirigir otro proyecto de investigacion durante las dos siguientes convocatorias, las
cuales se contaran a partir de la fecha de cierre del proyecto incumplido.

{Nota: Articulo reformado mediante resolucitn del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro. 106/17, de
10 de agosto de 2017).

Articulo 54.- Reconacimiento: Como reconocimiento a las publicaciones aceptadas en revistas
indexadas, o patentes de desarrollo tecnologico generadas, el Director del proyecto y sus
colaboradores recibiran los estimulos y las participaciones correspondientes, de acuerdo con
la normativa vigente de la Escuela Politécnica Nacional — EPN y el Codigo Organico de la
Economia Social del Conocimiento — COESC.

Articulo 55.- Publicacién de Resultados: El Vicerrectorado de Investigacidn y Proyeccion Social
— VIPS publicaré en la pagina web institucional de la EPN seccion investigacion y en el boletin
del VIPS, un resumen con los proyectos aprobadaos y en ejecucion, asi como los productos
generados de los proyectos finalizados.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Los proyectos de investigacion Internos 2016, Semilla 2015 y 2016, Junior 2015 y
2016, Multi e Interdisciplinarios 2014, 2015 y 2016 que, a la fecha de aprobacidn del presente
normativo, estén en ejecucién habiendo sido aprobados en anteriores convocatorias, y
soliciten una prorroga para alcanzar los objetivos propuestos en el proyecto de investigacién,
podran acogerse, por una sola ocasién, a los plazos de prérroga extraordinaria establecidos el
presente normativo.

Segunda.- Los proyectos de investigacion que, a la fecha de aprobacion del presente normativo,
estén en ejecucién hahiendo sido aprobados en anteriores convocatorias, mantendréan las
horas de dedicacion al proyecto conforme a los informes de avance reportados al
Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS.

Tercera.- El Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Secial — VIPS deberd notificar
inmediatamente lo establecido en la presente normativa a los proyectos de investigacion que
se encuentren en ejecucion.

Cuarta. - Los proyectos de investigacion que, a la fecha de aprobacion de las reformas al
presente normativo, estén en ejecucién habiendo sido aprobados en anteriores convocatorias,
mantendran la cantidad de productos académicos de su proyecto de investigacion a ser
entregados conforme a la normativa con que fueron aprobados. En el caso de patentes se
aplicara lo establecido en la tabla del articulo 8 literal i del presente Normativo para la
Propuesta y Gestion de Proyectos de Investigacidon Internos, Semilla, Junior y Multi e
Interdisciplinario.

Para el cierre de todos los proyectos de la convocatoria 2016 en lugar de la carta de aceptacién
de la publicacion, se requerira Unicamente la evidencia de que la publicacidn fue aceptada para
revision. Adicionalmente, deberan presentar, al menos, uno de los siguientes resultados:

a) Una disertacién a la Comunidad Politécnica;

b) Un Trabajo de titulacion de acuerdo con lo que establece el Reglamento de Régimen
Académico y la normativa interna de la EPN;

c¢) Una aplicaciéon tecnoldgica construida o implementada;

d) Un perfil de proyecto de investigacion de mayor impacto; v,

e) Otros, acordes al proyecto de investigacion aprobado.

{Nota 1: Disposicién agreqgada mediante resolucién del Consejo de Investigacién y Proyeccién Social Nro. 87/17,
de 11 de julio de 2017)

{Nota 2: Disposicién transitoria reformado mediante resolucion del Consejo de investigacion y Proyeccion Social
Nro. 087/18, de 19 de junio de 2018)
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Quinta. - Los proyectos de investigacion Internos 2016, Semilla 2015 y 2016, Junior 2015 y
2016, Multi e Interdisciplinarios 2014, 2015 y 2016 que, a la fecha de aprobacion del presente
normativo, estén en ejecucion habiendo sido aprobados en anteriores convocatorias, y que
hayan solicitado una prérroga extraordinaria, podran solicitar, con el aval del Jefe del
Departamento hasta un maximo del 50% de la asignacion de las horas de dedicacién al proyecto
conforme a la normativa que fueron aprobados.

(Nota: Disposicion agregada mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro. 87/17, de
11 de julio de 2017}

Sexta. - Los proyectos de investigacidn que, a la fecha de aprobacion del presente normativo,
estén en ejecucion habiendo sido aprobados en anteriores convocatorias, conservaran el
presupuesto asignado con el que fueron aprobados.

{Nota: Disposicion agregada mediante resolucion del Consejo de Investigacion y Proyeccion Social Nro. 87/17, de
11 de julio de 2017)

DISPOSICION FINAL

Dergguese toda normativa anterior a esta. Derdguese todas las disposiciones reglamentarias
que se opongan al presente Reglamento, en particular los normativos anteriores a este.

El presente normativo entrara en vigencia en el momento de su aprobacién en el Consejo de
Investigacién y Proyeccién Social — CIPS.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 29 dias del mes de
junio del 2017,

Este Normativo fue aprobado mediante resolucidon Nro. 075 adoptada en sesidn extraordinaria

de Consejo de Investigacion y Proyeccion Social del 29 de junio de 2017 y reformado mediante
Resoluciones Nro. 87/17 del 11 de junio de 2017, Nro. 106/17 del 10 agosto de 2017, Nro.
120/17, del 12 de septiembre de 2017 y Nro. 87/18 del 19 de junio de 2018.

A

/ /) Abg. Julio Préaﬁﬁo N
SECRETARIO DE CONSEJO DE INVESTIGACION Y Pkﬂu‘iggm

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
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