EL SISTEMA
EDUCATIVO DE
LA MUNICIPALIDAD
DE CORDOBA
EVOLUCION Y
PRINCIPALES
CARACTERISTICAS

PERIODO 2020

Observatorio Educativo Municipal
Subsecretaria de Coordinacion Educativa

Secretaria de Educacion de la Secretaria de
Municipalidad de Cérdoba Educacion

Edicion diciembre 2021



AR’ Municipalidad
gﬁ? de Cérdoba

]2
o——

Secretan’@ de
Educacion

EL SISTEMA EDUCATIVO DE
LA MUNICIPALIDAD DE CORDOBA
EVOLUCION Y PRINCIPALES
CARACTERISTICAS



EQUIPO DE TRABAJO

Emiliano Palmilli (coord.)
Alicia Olmos
Maria José Llanos Pozzi

Colaboracion:
Gabriela Peretti
Alicia LaTerza
Luis Franchi
Eugenia Rotondi

Diseno grafico:
Fabio Viale

Esta publicacion conto con la asistencia
técnica de la OEl a cargo de Lilia Toranzos

y Nancy Montes, quienes, a partir de lecturas
y recomendaciones, colaboraron en la
organizacion de la informacion.



PRESENTACION

En el 2020, todas y todos hemos visto alterada nuestra dinamica diaria en virtud de las restricciones que
impuso la pandemia. La escuela también se vio impactada y tuvo que responder de manera inmediata con
nuevas propuestas para vincular y vincularse, para ensefar y para aprender. Es decir, las instituciones edu-
cativas no se inmovilizaron, sino que respondieron agilmente hacia la reconversion, de tal modo que escue-
las y jardines municipales del 2020 han sido diferentes a las del 2019 y seguramente lo seran de las del 2021.

Para la Municipalidad de Cérdoba la prioridad fue - y sigue siendo - el cuidado de la salud y la vida. Por
ello, la demanda a la Secretaria de Educacion - como para con todas las dependencias municipales - ha
sido mantenerse presentes y cercanos a pesar del distanciamiento fisico. Es asi como este documento
pretende sistematizar la informacion cuanticualitativa en torno a las principales acciones llevadas ade-
lante por todo el equipo de trabajo que sostiene el Sistema Educativo Municipal, equipos directivos, do-
centes, auxiliares, técnicos/as, supervisoras, funcionarios/as, quienes pusieron su maximo esfuerzo para
lograr una propuesta educativa de calidad a pesar de las dificultades del contexto.

Este informe es el sequndo de la serie de publicaciones sobre el estado de la educacion municipal
en la Ciudad de Cérdoba y el primero que da cuenta del trabajo de la Secretaria de Educacion Municipal
durante la actual gestion. Como se sefald en el Informe 2019, si bien parte importante de la informacion
que se presenta expresa situaciones y escenarios que estan en constante cambio y ello demanda esfuer-
zo para incorporar los nuevos registros, se asumio el compromiso de hacerlo periédicamente. Siguiendo
la estructura del Informe 2019, esta publicacion presenta la evolucion de los principales indicadores edu-
cativos a los fines de brindar una vision panoramica que permita visualizar la situacion del conjunto del
sistema. En esta ocasion, se advierte la particularidad del contexto - que puede calificarse como atipico
—si bien, a pesar de todo, el trabajo asumido permitio realizar avances que se veran mas fielmente refle-
jados en los proximos informes.

Finalizando este complejo 2020, que nos permitio sentar las bases para poder hacer extraordinario lo
cotidiano, nuestro agradecimiento a todas y todos quienes colaboraron en la construccidon de esta infor-
macion: al equipo de la Secretaria de Educacion de la Municipalidad, a la Subsecretaria de Planeamiento,
Evaluacion y Modernizacion del Gobierno de la Provincia de Cordoba (por la provision del procesamiento
de los datos del Relevamiento Anual) y principalmente a la docencia municipal, que es la base del sistema
estadistico mediante el registro anual. El aporte de todos y todas nos proporciona una vision del sistema
que permite construir diagndsticos a partir de los cuales tomar decisiones informadas de las politicas a
implementar para avanzar en formas sostenibles de abordar la calidad y la justicia educativas.

Dr. Martin Llaryora
Intendente de la Municipalidad de Cérdoba



El Sistema Educativo Municipal tiene su origen en el afno 1984, en un momento posterior a la tran-
sicion democratica, caracterizado por la consolidacion del estado de bienestar y el respeto por los dere-
chos humanos. Desde ese momento en adelante, se ha avanzado paulatinamente en la ampliacion y la
mejora del servicio, teniendo como hitos la incorporacion de los Jardines Municipales, asi como la crea-
cion de los Parques Educativos.

Esa es la base con la que el intendente Martin Llaryora se encontro a la hora de asumir su gobierno:
un sistema con historia y con una trayectoria valiosas. Como equipo, tenemos el desafio de lograr una
profunda transformacion en la calidad de la propuesta educativa de nuestras escuelas, jardines y par-
ques, generando un proceso que vincule gobernanza y gobernabilidad de manera simultanea.

Los datos presentados en este informe, correspondientes al afno 2020, comienzan a dar cuenta de
ello. A pesar de las dificiles condiciones impuestas por la pandemia, los equipos docentes y directivos han
constituido verdaderos espacios de contencion para estudiantes y familias, mas alla de que ese espacio
haya transitado entre lo fisico y lo virtual. Indicadores como el sostenimiento de la matricula, las tasas de
egreso o bien la nutrida cantidad de propuestas generadas en los Parques Educativos, dan cuenta de la
vigencia y relevancia que las instituciones educativas tienen en el entramado social de la Ciudad.

Como equipo de gestion ponemos a disposicion de toda la comunidad este informe para su analisis,
ratificando que, detras de los nUmeros, existe un conjunto de personas que continuamente trabajan por
hacer mas y mejor escuela, al mismo tiempo que redoblan los esfuerzos por fortalecer los vinculos con
sus comunidades.

Palabras del Dr. Horacio Ferreyra
Secretario de Educacion de la Municipalidad de Cordoba
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EDUCACION INICIAL:

El Nivel Inicial Municipal se constituye en la oferta de Jardines Municipales, que ofrecen servicios de
3y/o 4 anos (Ciclo de Infantes) y algunas amplian su prestacion con salas de 45 dias a 2 afios (Ciclo Mater-
nal). Ademas, funcionan salas para nifias y nifios de 4 y/o 5 afios (Ciclo de Infantes) en establecimientos
de las escuelas primarias. En cada Jardin y Escuela Primaria se configura un modelo especifico para el
Nivel, siendo la carga horaria semanal de la propuesta educativa de quince (125) horas reloj que, en el afo
2020 -de acuerdo con los protocolos sanitarios dispuestos por la pandemia- se cumplieron alternada-
mente en el domicilio particular de cada estudiante y en el establecimiento educativo.

En este tramo de la escolarizacion se promueve el aprendizaje y desarrollo de las nifas y nifios como
sujetos de derecho y participes activos de un proceso de formacion integral, miembros de una familia 'y
de una comunidad. Asi, en la Educacion Inicial, ensefiar se constituye en una tarea ineludible, a la que hay
que afnadir el cuidar y el asistir como dimensiones constitutivas de una educacion integral e integrada.

Cuadro 1. Municipalidad de Cérdoba. Educacion Inicial. Unidades educativas,
matricula y secciones por ciclo segun edad de la sala. Afio 2020

Ciclo Jardin Maternal Ciclo Jardin de Infantes

Unidades educativas 17 Unidades educativas 75
Lactantes 22 Salade3afios 1.963
Deambuladores 44 Salade 4 anos 2.762
Sala de 2 afos 465 Salade 5afos 1.493
Lactantes 3 Salade3anos 103
Deambuladores 5 Salade 4 afos 133
Sala de 2 afios 34 Salade 5afios 71

Secciones multiples 6

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual 2020.

*  LaEducacion Inicial en el territorio nacional constituye la primera unidad pedagdgica de la oferta educativa destinada a las nifias y nifios cuya
edad se encuentra entre los cuarenta y cinco (45) dias y los cinco (5) afios de edad (Art. 18, Ley de Educacion Nacional 26206/2006), y a través
de La ley provincial N°g870/10 se establece su universalizacion. En el afio 2016, a través de la Ley Provincial N° 10348, el gobierno provincial
se compromete a cumplir la universalizacion a través de incrementar las salas de 3 afios alcanzando una oferta del ciento por ciento (100%) de
la matricula potencial dentro de los siguientes 5 afios atendiendo prioritariamente el desarrollo de la oferta en zonas de vulnerabilidad social.



CICLO JARDIN MATERNAL (45 DIAS Y 2 ANOS)

Los 38 Jardines Maternales Municipales que existen en la actualidad, tienen desde el afio 2007 un Di-
sefio Curricular propio que atiende a las particularidades de las nifias y niflos cordobeses. De la totalidad
de Jardines Maternales, 17 cuentan con salas de lactantes, de deambuladores y salas de 2. Los graficos
que se presentan a continuacion permiten observar la dinamica de la matricula y el crecimiento de las
secciones entre los afios 2016 y 2020 de estas salas que configuran el ciclo maternal a partir de los datos
obtenidos del Relevamiento Anual 2020 (considerando el periodo 2016-2020).

Cuadro 2. Municipalidad de Cordoba. Educacion Inicial. Ciclo maternal. Matricula y secciones independientes por
sala segun afo del relevamiento (2016-2020).

Total Lactantes Deamb. Salade2 Total Lactantes Deamb. Salade 2
476 o 17 459 34 o 2 32
439 0 33 406 32 0 3 29
457 9 20 428 35 1 2 32
488 25 43 420 41 5 32
531 22 bty 465 42 5 34

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)

Grafico 1. Municipalidad de Cérdoba. Educacion Inicial. Ciclo maternal. Evolucidn de la matricula y de las seccio-
nes independientes por ano del relevamiento. Afios 2016-2020
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Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)
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Grafico 2. Municipalidad de Cérdoba. Jardines Maternales. Evolucion de la matricula por sala y ano del releva-
miento. Aflos 2016-2020
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Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacion y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)

Grafico 3. Evolucion de las secciones independientes segun edad de la sala (2016 a 2020)
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Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)
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De acuerdo con los datos incluidos en el Cuadro 2, es posible observar que, a lo largo del periodo ana-
lizado, la cantidad de nifios y nifias matriculados en el Ciclo Maternal se ha ido incrementando a partir del
crecimiento en la cantidad de secciones.

En el Ultimo afo considerado, asistian a esta oferta educativa en los establecimientos dependientes
de la Municipalidad de Cérdoba, 531 nifos y nifias distribuidos en 42 secciones independientes, lo que
implica una atencidn personalizada de 12 alumnos/as por cada seccion con un/a docente a cargo.

Parte del incremento mencionado en parrafos anteriores se debe a la ampliacidn de la oferta edu-
cativa en este ciclo para los nifios y nifias mas pequefios: a partir del afio 2018 se crean secciones para
atender a bebés. Por otra parte, se duplica la cantidad de secciones para deambuladores entre el inicioy
el fin de periodo considerado, con el consecuente acompanamiento en el crecimiento de la cantidad de
matricula registrada.

CICLO JARDIN DE INFANTES (3 A 5 ANOS)

En el Sistema Educativo Municipal, el Ciclo de Jardin de Infantes cuenta con salas de 3, 4 y 5 afos
ubicadas en los establecimientos de los Jardines Maternales y Escuelas Primarias.

El cuadro 3 presenta la dinamica de la matricula y de las secciones a lo largo de los afos.

Cuadro 3. Municipalidad de Cérdoba. Educacion Inicial. Ciclo Jardin de Infantes. Matricula y secciones indepen-

dientes por edad de la sala segun afio del relevamiento (2016-2020).

Total Salade3 Salades Salades Total indep. Salade3 Salades4 Salades
5.991 1.769 2.700 1.522 298 297 94 131 72
6.131 1.858 2.783 1.490 303 299 95 133 71
6.039 1.838 2.741 1.460 311 310 101 138 71
6.148 1.829 2.859 1.460 316 313 101 141 71
6.218 1.963 2.762 1.493 313 307 103 133 71

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual 2016-2020
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Grafico 4. Municipalidad de Cérdoba. Ciclo Jardin de Infantes. Evolucion de la matricula por afio de relevamien-
to. Afos 2016-2020

7.000

6.000 B— % — e
5.000
4000
3.000
2.000
1.000

0
2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)

Grafico 5. Municipalidad de Cérdoba Ciclo de Infantes. Evolucion de la matricula por sala y afio del relevamien-
to. Aflos 2016-2020
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Relevamiento Anual (2020)
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Grafico 6. Municipalidad de Cérdoba. Variacion in-
teranual de la matricula segun afio del relevamiento.
Anos 2016-2020
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Grafico 7. Municipalidad de Cérdoba Ciclo Jardin de
Infantes. Secciones independientes segun sala y afio
del relevamiento. Afios 2016-2020
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cién, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)
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Analizando el comportamiento de la matricula
del Ciclo Jardin de Infantes se observa que, al igual
que para el Ciclo Jardin Maternal, se registra un au-
mento sostenido en todo el periodo considerado:
en el afo 2020 se encontraban asistiendo a las salas
de 3, 4 y 5 anos un 4% mas de nifos y ninas que al
inicio del periodo.

Sin embargo, este comportamiento es dife-
rencial si lo analizamos para cada sala. El mayor
incremento se registra en la sala de 3 anos debido
- posiblemente - a las acciones destinadas a su uni-
versalizacion. Es asi que, de 1769 nifos y nifias ma-
triculadas de ese grupo etario en la sala correspon-
diente en el afo 2016, en 2020 se registraron 194
mas, lo que significa un aumento de casi el 11%.

Un comportamiento similar se registra para la
sala de 4, aunque con menor intensidad, debido
posiblemente a que la cobertura para ese grupo ya
se encuentra practicamente universalizada.

Respecto de los nifios y nifias que se encuen-
tran asistiendo al Ultimo ano del Nivel, la matricula
se ha mantenido practicamente estable entendien-
do que la garantia del acceso a la sala de 5, obliga-
toria desde hace afios, esta cumplimentada.

La informacion proveniente del Relevamiento
Anual permite constatar un crecimiento sostenido
y progresivo de las secciones independientes entre
el periodo 2016 y 2020. Se observan, de manera
excepcional, secciones multiples agrupadas, en las
que se encuentran nifias/os de 3y 4 anos.
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EDUCACION PRIMARIA COMUN?

En la actualidad, se ofrece educacion de Nivel Pri-
mario en 37 instituciones educativas, ubicadas en la
ciudad de Cérdoba. La carga horaria de este nivel edu-
cativo oscila entre las 20 y las 24 horas reloj semana-
les que, durante el afio 2020, a causa de la pandemia,
se cumplieron alternadamente en el domicilio particu-
lar de cada estudiante y el establecimiento educativo
de acuerdo con los protocolos sanitarios dispuestos.

DINAMICA DE LA MATRICULA

Entre los afios 2016 y 2018 la matricula total
del Nivel Primario Comun Municipal presenta una
leve disminucion a lo largo de los afios. En el afio
2019 se observa un crecimiento del 0,5% con res-

pecto a 2018, acrecentando este comportamiento
en el afo 2020, el cual, comparandolo con el 2019,
representa un aumento del 1%. Si bien el incre-
mento puede parecer poco relevante, da cuenta
de un proceso de recupero de matricula. Pero, en
términos generales, la cantidad de matricula al
inicio y final del periodo analizado se mantiene
estable.

Con respecto a la cantidad de nifas/os ma-
triculados/as por grado, la distribucion es relati-
vamente homogénea y se mantiene entre 1.400
y 1.700 sin presentar movimientos abruptos du-
rante todo el periodo, situacion que da cuenta
de escasos niveles de abandono, altos niveles de
retencion y, en consecuencia, una mejora de las
trayectorias escolares.

Cuadro 4. Municipalidad de Cérdoba. Educacion Primaria. Matricula por grado segun afio del relevamiento.
(2016-2020).

1er. grado 2do. grado

1.586 1.648
1.519 1.644
1.490 1.608
1.482 1.580
1.519 1.575

3er.grado  4to.Grado s5to.grado  6to. grado
1.595 1.527 1.511 1.487
1.623 1.568 1.501 1.448
1.597 1.568 1.531 1.447
1.585 1.577 1.575 1.494
1.564 1.555 1.595 1.542

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)

> En la Republica Argentina, la Educacion Primaria es obligatoria desde fines del siglo XIX y constituye una unidad pedagdgica y organi-
zativa destinada a la formacion de los/as nifios/as a partir de los seis (6) afios de edad (Art. 26, Ley de Educacion Nacional 26206/2006). En
el ambito provincial, comprende seis (6) afios de estudio organizados en dos ciclos y constituye la etapa que contribuye decisivamente a la
formacion integral y asistencia de los/as estudiantes, creando condiciones favorables para su activa integracion familiar y socio-cultural y el
desarrollo de aprendizajes fundamentales (Art. 34 y 35, Ley de Educacion Provincial 7890/2010).
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El Sistema Educativo Municipal recibe estudiantes con necesidades educativas derivadas de la dis-
capacidad, que cuentan con docentes de apoyo a la inclusion desde el sector privado y/o estatal. No obs-
tante, las escuelas cuentan con 19 docentes que realizan tareas de Apoyo a la Integracion acompanando
a 189 estudiantes (preferentemente a aquellos que no tienen apoyo profesional). Ademas, los equipos
interdisciplinarios de Educacion Inicial y Primaria realizan el acompafnamiento y sostenimiento de la tra-
yectoria de estos/as estudiantes.

De 361 estudiantes de los niveles inicial y primario que reciben algun tipo de apoyo a la inclusion, 249
cuentan con un certificado Unico de discapacidad, mientras que 112 no. De esos/as 249 estudiantes, 223
son del nivel primario y 26 del nivel inicial. De los/as estudiantes que no tienen certificado de discapaci-
dad, 73 corresponden al nivel primario y 39 del nivel inicial.

Cuadro 5. Municipalidad de Cérdoba. Educacion Inicial y Primaria. Modalidad Comun. Estudiantes con discapaci-
dad que reciben apoyo y sector de origen del apoyo. Afio 2020

361 224 64 73

Fuente: Elaboracion Propia. Equipo Interdisciplinario. Direccion de Fortalecimiento Socioeducativo. Secretaria de Educacion

Otro aspecto relevante para el diagndstico del nivel primario de la Municipalidad de Cérdoba, es la
cantidad de estudiantes extranjeros/as que asisten a estos establecimientos.

Durante el afio 2020, la educacion municipal de la Ciudad de Cérdoba recibio un total de 47 estudian-
tes extranjeros/as, en el Nivel Primario Comun y la Modalidad de Educacion de Jévenes y Adultos. Su
procedencia es variada, con marcada predominancia de paises de América Latina, sobre todo de Bolivia
(32) y luego, a considerable distancia del primero, Peru (4) y Venezuela (4). El resto de estudiantes se dis-
tribuye entre Brasil, Colombia, o bien otros paises de América o Europa.

Cuadro 6. Estudiantes extranjeros segun procedencia u origen. Afio 2020.

TOTAL BOLIVIA BRASIL COLOMBIA PERU VENEZUELA OTROS PAISES EUROPA
de AMERICA

47 32 1 1 4 4 2 3

Fuente de datos: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacién, Area de Estadistica e Informacién Educativa. Relevamiento
Anual (2020)
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PRINCIPALES INDICADORES
EDUCATIVOS

Ademas de la dinamica en la matricula, o mas
bien junto a ella, pueden describirse distintos
indicadores que dan cuenta de las trayectorias
escolares de los y las estudiantes del Sistema
Educativo Municipal que transitan la educacion
primaria comun. En este apartado, se presentan
los indicadores de sobreedad, repitencia, promo-
cion, egreso y abandono.

El porcentaje de sobreedad ha disminuido de
manera ininterrumpida entre los afos 2016 a 2020,
representado en el Ultimo afio del periodo un 57%
menos con respecto al primer afo. El porcentaje
de repitencia, por su parte, ha tenido leves varia-
ciones, ubicandose por debajo del 5%, excepto en
2017 que logra alcanzar ese valor, para descender
hacia 2020.

Grafico 8. Estudiantes repetidores/as y con sobreedad.
ARfos 2016 a 2020.
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Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacion y Moderniza-
cion, Area de Estadistica e Informaciéon Educativa.
Relevamiento Anual (2020)

La mejora en la retencion analizada en apartados anteriores, se ve reflejada también en los indicado-

res de proceso que se presentan a continuacion.

En los ultimos dos afos la cantidad de estudiantes entre primero y sexto grado se mantiene constan-
te e incluso se registran mas en los Ultimos anos del Nivel. Se adjudica ese comportamiento debido a la
mejora en la retencion y a la disminucion de los retrasos por repitencia.

Se registra también una mejora en las tasas de promocion anual, principalmente debido a una dras-
tica disminucion del abandono del nivel durante el ciclo lectivo. El retraso debido a la repitencia también
es un factor que se observa a partir del porcentaje de estudiantes no promovidos/as que, entre el 2016 y

el 2020, ha disminuido en un punto porcentual.
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Cuadro 7. Matricula total, porcentaje de promocion, no promocion y de abandono. Afios 2016 a 2019.

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)

En relacién con la no promocion, en tanto contracara de la promocidn, se verifica una disminucion de
casi un punto porcentual entre 2016 y 2019.

El abandono es el indicador que presenta una mejora relevante, como muestra el grafico 10, descen-
diendo a un ritmo importante hasta casi resultar nulo, pasando del 3,6% en 2016 a 0,3% en 2019, dando
cuenta del proceso de retencidn que se seiialaba anteriormente.

Grafico 9. Porcentaje de no promovidos Grafico 10. Porcentaje de abandono
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Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa. Relevamientos Anuales
(R.A.) 2016-2020.

Los/as egresados/as también incrementaron su numero en el periodo, pasando de 1.438 en el afo

2016 a 1.483 en el ano 2019, Ultimo dato disponible. En cuanto a la relacion entre alumnas/os egresados/
as y los/as matriculados/as por grado, entendida como un estudio de cohorte, de los matriculados en

19



primer grado en 20143: 1.551 estudiantes, egresaron un total de 1.483 en el 2019, es decir, un 95,61% de

los ingresantes al nivel.

Cuadro 8. Egresados/as por afio de relevamiento.

ARos 2016 a 2019.

Ano

2016

2017
2018

2019

1.438

1.427
1.451
1.483

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacion y
Modernizacién, Area de Estadistica e Informacion Educativa.
Relevamientos Anuales (R.A.) 2016-2020.

Resultados de los dispositivos

Grafico 11. Total de Egresados

1.490
1.480
1.470
1.460
1.450
1.440
1.430
1.420

2016 2017 2018 2019

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacion y Modernizacion,
Area de Estadistica e Informacion Educativa.
Relevamiento Anual (2020)

de evaluacion APRENDER y OPERATIVO
MUNICIPAL DE EVALUACION (0.M.E.)

La evaluacion de los aprendizajes de los y las estudiantes del sistema educativo municipal es un as-
pecto prioritario de la politica educativa municipal. Por ello, en las escuelas primarias se llevan adelante
dos dispositivos de manera simultanea: por un lado, la Evaluacion Aprender, realizada en 2016, 2017y
2018, y por otro, el Operativo Municipal de Evaluacion, realizado en 2014 - 2019.

3 Los datos de la matricula 2014 se encuentran expresadas en el informe 2019, disponible AQUI.
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https://documentos.cordoba.gob.ar/MUNCBA/AreasGob/Edu/DOCS/Seguimos%20con%20vos%20aprendiendo%20en%20casa/Observatorio%20educativo%20municipal/Informes%20anuales/Informe%202019/informe-2019-observatorio.pdf

Tabla 1. Operativos de Evaluacion implementados entre los afios 2014 a 2019.

Espacio curricular Grado Afio
Lengua y Matematica 6to. 2016y 2018
Ciencias Sociales y Ciencias Naturales  6to. 2017
Lengua y Matematica 3roy sto. 2014 a 2019
Ciencias Naturales 4to. 2014
Ciencias Sociales 6to. 2014

Ciencias Sociales y Ciencias Naturales  4to. y 6to. 2019

Fuente: Elaboracién propia en base a datos provistos por la Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de
Estadistica e Informacion Educativa, y el area de coordinacion del Operativo Municipal de Evaluacion.

El operativo Aprender posee alcance nacional y su aplicacion permite observar el desempefio de
los y las estudiantes del 6to. grado de nivel primario en los espacios curriculares troncales. En los afnos
2016 y 2018 el dispositivo focalizd el proceso de evaluacion en Lengua y Matematica; el realizado en el
ano 2017 da cuenta del desempefio de los/as estudiantes de nivel primario en Ciencias Naturales y en
Ciencias Sociales.

De manera complementaria a la evaluacion Aprender, cuyos resultados se presentaron para los
sextos grados del nivel primario, se dispone también de los datos relevados de manera local a partir del
Operativo Municipal de Evaluacion (OME), el cual constituye un dispositivo de evaluacion disefiado
y gestionado por el mismo Sistema Municipal de Educacion. Los resultados de estas evaluaciones se
presentan como porcentaje de respuestas correctas e incorrectas. En relacidn con los espacios curricu-
lares de Lengua y Matematica, el dispositivo se aplica tanto para 3er. grado como para 5to, contando
con una serie de datos que comprende el periodo 2014 a 2019, mientras que la evaluacion de conteni-
dos en Ciencias Sociales y Ciencias Naturales se lleva adelante con estudiantes de 4to. y 6to. grados
del nivel primario.

En ocasion de la pandemia, durante el afio 2020 no se realizaron los Operativos de Evaluacion.
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MODALIDAD EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

En el afo 2000, luego de un relevamiento realizado por docentes y directivos de las escuelas prima-
rias municipales y a partir de la Ordenanza 10211, se dio inicio a la oferta de Educacion Basica Municipal
para Adultos, a los fines de impartir educacion a toda persona mayor de 18 afios que, por distintas razo-
nes, no hubiera concluido la ensefianza primaria y que tuviese su residencia en la zona de influencia de las
escuelas municipales, como expresa el articulo primero de la citada ordenanza.

La Modalidad - cuya practica docente estd orientada a alfabetizar y a lograr que se complete el tra-
yecto de Educacion Primaria - se pone en marcha en establecimientos donde funcionan escuelas prima-
rias comunes o bien en Anexos dependientes de estas escuelas. De esta manera, en el afio 2020 se brinda
Educacion de Jovenes y Adultos en 20 Centros (CEJA) y 5 Anexos, oferta que se reconfigura anualmente
segun las necesidades de la ciudadania (Anexo I).

MATRICULA EN ALFABETIZACION Y EN CENTROS EDUCATIVOS

La matricula total en Nivel Primario y Alfabetizacidon de la Modalidad de Educacion de Jovenes y
Adultos, ha tenido en el periodo 2016-2020 su pico maximo de participacion en el afio 2019, con un total
de 555 inscripciones.

Cuadro 9. Municipalidad de Cordoba. Modalidad de Jovenes y Adultos. Educacion Primaria. Alumnos matricula-
dos por ciclo, bases, anexos y egresados por afio del relevamiento. Afios 2016-2020

Total Alfabetizacion 1° ciclo 2° ciclo Total Bases Anexos

507 64 238 205 30 24 6 16
480 116 200 164 30 24 6 9

469 93 173 170 30 24 6 10
555 91 234 230 30 24 6 26
548 106 245 197 25 20 5 s/d

Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)
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Grafico 12. Matricula Total Grafico 13. Matricula en Alfabetizacion y ciclos
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Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacion, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual 2016-2020

La matricula en Alfabetizacion, ha tenido un crecimiento importante, del 65,6%, entre los afios 2016
y 2020. Por su parte, la matricula de 1er. Ciclo del afio 2020 es la mas alta de la serie analizada, represen-
tando un aumento del 3% con respecto al afo 2016, que se considera como inicio de serie para el presen-
te informe. Pero, en relacion con el afo anterior - 2019 -, el porcentaje de incremento es del 5%. En torno
al 2do. Ciclo, se observa una caida significativa en el total de matriculados.

Atendiendo a la relacidon matricula — egreso, en el periodo 2016-2019 se puede observar un reducido
porcentaje de estudiantes egresados/as; la medicidn del afio 2019 es la mas significativa de la serie.

DISTRIBUCION DE LA MATRICULA POR EDAD

A partir de los datos relevados en 2020, se observa que los grupos de 50 a 54 afios y de 55 0 mas afnos
de edad, presentan la mayor proporcion (45,1%) de la matricula total del Nivel Primario y Alfabetizacion
de la Modalidad de Educacion de Jovenes y Adultos, frente a otras personas de menor edad. Esimportan-
te sefalar que, si bien no es un porcentaje muy representativo, un 2,9% de los y las matriculados tiene 19
anos o menos. El siguiente grafico demuestra la distribucion mencionada.

24



Grafico 14. Matricula total por edad de la modalidad de Jovenes y Adultos.
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Fuente: Subsecretaria de Planeamiento, Evaluacién y Modernizacién, Area de Estadistica e Informacién Educativa.
Relevamiento Anual (2020)
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MODALIDAD EDUCACION

DOMICILIARIA Y HOSPITALARIA

Esta modalidad funciona a través del Anexo
Aula Hospitalaria "Un Solcito de Ternura”, ubicada
en el Hospital Infantil de la Ciudad de Cordoba,
siendo el Unico servicio educativo de la Modalidad
de la Municipalidad de Cérdoba, cuya gestion y se-
guimiento pedagogico esta a cargo del equipo di-
rectivo de la Escuela Dr. Pedro Carande Carro, de
Barrio Centro América.

Mediante esta oferta es posible aseqgurar la
continuidad pedagdgica de nifos y ninas que per-
manecen en el Hospital Infantil. La propuesta con-
templa la condicion especifica de cada uno/a de
ellas/os asi como el tiempo de permanencia en el
Hospital, que puede ser por periodos acotados (por
ejemplo, ante cirugias traumatolodgicas de distinto
tipo, apendicitis, internaciones por estudios varios,
problemas alimentarios, afecciones respiratorias,

OTROS ASPECTOS RELEVANTES

entre otras situaciones) o bien, durante un largo
y continuado tiempo por padecer enfermedades
cronicas que le imposibilitan asistir en forma diaria
a su escuela de origen (por ejemplo, cancer, Epoc,
fibrosis quistica, diabetes con internaciones recu-
rrentes, problemas de nefrologia, entre otras).

En el ciclo lectivo 2020, hasta el 16 de marzo
se asistio aproximadamente a 30 estudiantes. Pos-
teriormente, hasta diciembre, por la situacion de
pandemia, el equipo docente del Aula Hospitala-
ria, vio limitada la posibilidad de cumplir con sus
funciones como lo hacia regularmente de manera
continua, por lo que el servicio se vio resentido,
aunque se pudo establecer contacto en forma vir-
tual con algunos nifos/as - 45 estudiantes - de larga
trayectoria escolar hospitalaria.

ENSENANZA DE INFORMATICA / EDUCACION DIGITAL,

PROGRAMACION Y ROBOTICA

En el afio 2020 se inicia un proceso de transformacion del espacio curricular denominado “Informa-

tica” para enriquecerlo de cara al 2021, concretando una propuesta que aborde de manera integral Edu-
cacion Digital, Programacion y Robdtica. Es asi como -durante 2020- se profundiza, en el 100% de las
Escuelas Primarias -bajo la modalidad de trabajo remoto- el abordaje de la propuesta curricular de este
campo de conocimiento, definiendo los aprendizajes imprescindibles y con un trabajo interdisciplinar y
transversal de los/as docentes del espacio curricular especifico con las/os de grado. La especificidad del
area colabord a nivel institucional en la utilizacidn de herramientas digitales para el trabajo remoto y
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digital. Asimismo, con docentes titularizados para el area, se pudo ampliar su alcance curricular: de su
abordaje solo en el Segundo Ciclo hasta 2019, en 2020 se decide incorporar grados del Primer Ciclo, al-
canzando a 4.997 estudiantes.

ENSENANZA DE INGLES

La cobertura del espacio curricular Inglés ha avanzado paulatinamente, garantizando el abordaje del
idioma en todas las instituciones municipales: desde el Nivel Inicial en g escuelas; en 7, desde el Primer
Ciclo de la Educacion Primaria y, por Ultimo, en 21 escuelas desde el cuarto grado. En todos los casos, se
procura fortalecer las variables comunicativas, que se ven condicionadas por el aislamiento impuesto por
la pandemia. En total, 7.356 estudiantes recibieron esta formacion bajo la modalidad remota.

JORNADA EXTENDIDA

A causa de la pandemia, durante el ciclo lectivo 2020, en las 37 escuelas municipales la Jornada Ex-
tendida se desarroll6 bajo la modalidad remota, a partir de propuestas interdisciplinarias priorizando el
formato Proyecto. Es asi como el/la docente de Jornada Extendida integrd equipos de trabajo junto a
docentes de areas especiales (MUsica, Artes visuales y Educacion Fisica) y los docentes de grado y salas.
Desde Jornada Extendida se llegd a 4.458 estudiantes de nivel inicial y primario.

PLATAFORMA WEB

Se disefid y se habilito en la web de la Secretaria de Educacidn de la Municipalidad la Plataforma
Seguimos con vos aprendiendo en casa a los fines de acompafar los procesos educativos. La misma se
enriquecid con multiples recursos tanto para docentes como para estudiantes y sus familias, siendo una
herramienta de trabajo y acompafamiento esencial en tiempos de aislamiento. Se puede acceder al sitio
haciendo click AQUI.
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PARQUES EDUCATIVOS*

Los Parques Educativos son espacios socioeducativos destinados al encuentro, la creacion, el disfru-
te y la transmision y construccion cultural. Una propuesta que invita a convivir en la diversidad, que pro-
pone hacery aprender junto a otras y otros y que promueve la participacion solidaria para una ciudadania
comprometida con el bien comun.

La Municipalidad cuenta con 5 Parques Educativos que se encuentran ubicados en cinco puntos de
la Ciudad:

4 N\

e Parque Educativo Norte — Barrio Marqués Anexo.

e Parque Educativo Noroeste — Barrio Villa Allende Parque
e Parque Educativo Este — Barrio Campo La Ribera

e Parque Educativo Sureste — Barrio Nicolas Avellaneda

e Parque Educativo Sur — Barrio Congreso

- J

En estas instituciones nifias, nifios, jovenes, adultas/os y personas mayores aprenden y comparten
saberes a través de propuestas educativas, deportivas y culturales. También encuentran proyectos que
promueven el acceso y ejercicio del derecho a la educacion, el trabajo, la salud, la cultura y el deporte
desde una perspectiva de inclusion social integral.

Durante el 2020 los esfuerzos de la Secretaria de Educacion se concentraron en dotar de contenidos
solidos y propuestas con sentido y contenido educativo para la comunidad, intentando ampliar el nUme-
ro de participantes de los programas.

Esto se expreso en el disefio y primera etapa de puesta en funcionamiento de un Programa integral
de actividades, acciones e intervenciones educativas, deportivas, culturales y de formacion, con eje en la
construccion de conocimientos y aprendizajes en comunidad - junto a mas de 25.000 vecinas y vecinos -
bajo la modalidad presencial y/o virtual. Se trata del Programa Nodos socioeducativos y de construccion

4 A partir de la aprobacion por Ordenanza N°12174 del fondo “Cérdoba Ciudad Educadora”, se crea el Programa denominado “Parques
Educativos Culturales”. Estos tienen su raiz en otras experiencias de paises en Latinoamérica que se caracterizan por su cualidad de politica
publica disefiada para el encuentro, la integracion y la convivencia ciudadana en grandes urbes. Es importante destacar el caracter no es-
colar, comunitario, participativo y descentralizado de los Parques Educativos. Rasgos que los constituyen en instituciones centrales para la
promocion del ejercicio de derechos. Esa vision mas amplia redunda en la construccion de iniciativas publicas que parten de la conjuncién
de los enfoques de salud, educativos, culturales, ambientales, de entretenimiento, entre otros. Todo ello, permite potenciar un proyecto
heterodoxo, flexible que trasciende la estructura escolar de la educacion municipal.
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de conocimientos, conformado por 6 areas/nodos:
1-Arte y cultura;
2-Participacion y construccion ciudadana;
3- Ciencia y tecnologia;
4- Ambiente y salud;
5-Deporte y recreacion;
6- Terminalidad educativa y formacion laboral y profesional.

La temporada estival permitié implementar propuestas vinculadas a los deportes y el uso de pileta
para natacion y recreacion, asi como acciones en torno al Programa Derecho al verano, del Gobierno de
la Provincia de Cordoba. A esto se sumaron propuestas de capacitacion en oficios adaptadas al verano. El
inicio del ciclo 2020 permitio el disefio de propuestas en el marco del Programa Nodos y su presentacion,
pero el desarrollo de las actividades planeadas se vio alterado por la complejidad del contexto sanitario,
econdmico y social devenido de la pandemia por COVID-19. Es por ello que se llevaron adelante adap-
taciones de las propuestas, dotando a los Parques de nuevas responsabilidades, lo que los convirtid en
verdaderos agentes de contencion social en sus comunidades. Entre actividades presenciales durante
la temporada estival 2020 y las presenciales y virtuales de marzo a diciembre de 2020, se contabiliza un
total estimado de 385 actividades.

Grafico 15. Actividades realizadas en Parques Educativos por Nodos de Conocimiento.
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Fuente: Direccion de Parques Educativos. Informe de Actividades 2020
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Para hacer frente al distanciamiento social, se | Derechos de las infancias, a cargo de la Secretaria
puso en funcionamiento la plataforma web Par- | de Politicas Sociales, Inclusion y Convivencia. En el
ques Educativos en Casa, lo que implicd la elabo- | marco de este Ultimo se realizd la entrega de bolsas
racion, disefo, diagramacion y contenido del sitio | lUdicas del Programa “Infancias primero”, organi-
de acceso libre para vecinos y vecinas de la zado por la Subsecretaria de Gestion para una
Ciudad de Cordoba. Se puede acceder ciudad Inclusiva, articulando esfuerzos
al sitio a través del siguiente link: con mas de 5o centros vecinales,
60 comedores, merenderos y
), copas de leche de las zonas
tivos/. L - ﬂ;,-.."" s “= = deinfluencia de los Parques
- = (200 representantes institu-
" cionales participaron de las
actividades).

A

En funcion de los cam-
bios requeridos para la con-
vivencia determinada por la
nueva fase de distanciamiento
social, se ejecutd el programa ‘-:-wa
“Cuidados Ciudadanos”. Esta es _
una propuesta municipal de formacion | -' e Propuestas de salud: operativos de
ciudadana, con una perspectiva basada en la vacunacion y de testeos de COVID-19, aten-

De esta manera, gracias
al trabajo sostenido, se pudie-
ron ejecutar propuestas bajo los
siguientes nucleos tematicos:

integracion, el encuentro y el cuida-
do comunitario, que articula con
las Secretarias de Participacion
Ciudadana, Gobierno, Salud,
Ambiente y Desarrollo Sos-
tenible, Politicas Sociales,

cion primaria, carnet de salud para pi-

letas, rehabilitacion, espacios de

abordaje por adicciones.

o Participacion ciudadana
y comunitaria: presupuesto
barrial, gestiones cotidianas
con CPCs, mesas de trabajo
barriales.

. Obras y mejora-
miento de infraestructura:
final de obra en Parque Norte,
obra de refuncionalizacion de pi-
leta y obra eléctrica en Parque Este,

Inclusién y Convivencia; Mo-
dernizacion; y en conjunto
con el Concejo Deliberante
de la Ciudad de Coérdoba. Se
realizaron g talleres bajo la

modalidad planificada: 2 Talle-
res “Vecinos y ciudad”, a cargo de la

Secretaria de Participacion Ciudadanag; | mejoramiento de infraestructura en to-
2 talleres sobre “Pospandemia: la oportunidad de dos los Parques, veredas accesibles y mejora-
los oficios verdes, a cargo de la Secretaria de Ges- miento edilicio en Sur, Norte y Noroeste; pro-
tion Ambiental y sostenibilidad”; 5 Talleres sobre el yecto de mejoramiento de espacio exterior en
Sistema municipal de Promocion y Proteccion de Sureste, Noroeste y Norte.
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e Abordaje de problemas comunitarios: asis- | biental; géneroy DDHH,; redes de trabajo y mesas
tencia y articulacion con organizaciones, = de articulacidn comunitaria; entre otras). Por otro
comedores y merenderos. Formacion y ca- @ lado, se realizaron acciones de cooperacion con:
pacitacion laboral y profesional. Educacion @ 10 Secretarias de la Municipalidad de Cordoba y
ambiental, creacion y sostenimiento sus diferentes dependencias (Salud, Parti-
de huertas. Inclusiéon y termina- cipacion Ciudadana, Politicas Socia-
lidad educativa. Transporte ® les, Desarrollo Urbano, Gobier-
y paseos culturales y edu- no, Modernizacién, Ambiente,
cativos. Proteccidn de COYS, TAMSE, BIOCORDO-

BA); 6 Ministerios del Go-

bierno de la Provincia de
Cordoba (Educacion, Salud,
Justicia, Desarrollo, Ciencia

y Tecnologia, Promocidn del

Empleo y la Economia Fami-

liar); 3 Universidades (Univer-

sidad Nacional de Cérdoba, Uni-

derechos de infancias,
juventudes y personas
mayores. Alfabetizacion
digital y tecnoldgica.

e Propuestas culturales:
musica, artes visuales y
literatura. Capacitaciones
y formacion de recursos

il

humanos. Programas  de versidad Provincial de Cdrdoba y
género y prevencion de violencias. Universidad Siglo 21) y 2 Organismos pu-
Prevencion y abordaje de consumos _ blicos nacionales (Innovacion Publica de-
problematicos y adicciones. = & pendiente de la Jefatura de Gabinete

Recreacion y juegos. y Ministerio de Justicia y DDHH).

En términos de articula-
cion, por un lado, se profun-
dizo el trabajo conjunto con
mas de 20 fundaciones y
asociaciones civiles en di-
versos proyectos (orquestas
barriales, creacion de ins-

__ Finalmente, cabe mencio-
- nar que, por la particularidad
del afio 2020 en ocasidn de

la pandemia y aun con inter-

mitencia en funcién de los

protocolos que habilitaban
la presencialidad cuidada, se
implementaron acciones es-
citacion para nuevos deportes, pecificas, junto a organizaciones
primeros auxilios, formacion con e instituciones de los diferentes te-
guardavidas; terminalidad educativa rritorios, focalizadas en torno a la con-
para jovenes y adultos; capacitacion nutri- tinuidad educativa y la proteccion y cuidado de
cional para comedores; cursos de oficio varios; | la salud fisica y mental, asi como se dispusieron
capacitacion laboral y profesional; organizacion | espacios y recursos particulares para acompanar
de eventos comunitarios; liderazgo y formacion | acciones en torno a problemas de la comunidad

trumentos musicales, capa-

de referentes; huertas y acciones de cuidado am- | agravados por la pandemia.
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PERSONAL DOCENTE EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS MUNICIPALES

En diciembre del afio 2020 el Sistema de Educacion de la Municipalidad de la Ciudad de Cordoba con-
taba con un total de 1.677 docentes (titulares, interinos y suplentes).

Cuadro 10. Personal docente municipal segun tipo de establecimientos educativos y modalidades en que se des-
empefa. Afo 2020

Escuelas Municipales 1.140
Jardines Maternales Municipales 459
Parques Educativos 38
Modalidad de Educacion de Jovenes y Adultos 34
Modalidad domiciliaria y hospitalaria 6
TOTAL 1.677

Fuente: Elaboracion propia en base a Informe estadistico Sistema Educativo Municipal. Afio 2020

En los Jardines Maternales se contaba con 459 cargos docentes para organizar la atencion en los 38
servicios educativos existentes en 2020.

Las 37 Escuelas Municipales cuentan con 1.146 docentes, destacando que algunos de estos estableci-
mientos abarcan dos niveles y modalidades de manera simultanea: Nivel Inicial y Nivel Primario Comun
y la Modalidad de Educacion de Jovenes y Adultos y/ Hospitalaria. Las escuelas cuentan con personal que
desempena funciones de “par pedagdgico”, fortalecimiento educativo y de apoyo a la inclusion.

En relacion con los Parques Educativos, se cuenta con una planta de personal compuesta por 34 tra-
bajadores/as. Alli, se encuentran empleados docentes, contratados y otros agentes municipales que sos-
tienen las ofertas educativas.
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FORMACION DOCENTE CONTINUA

La oferta de formacion docente continua ha sido una de las actividades sostenidas desde la Munici-
palidad de Cérdoba, a través de diferentes dispositivos.

Durante el afio 2020 se Illevo adelante un relevamiento de necesidades de formacion, el cual consistio
en una encuesta de la que participaron el personal docente, equipos directivos y equipos de supervision.
Luego del procesamiento de los datos, se logro identificar las principales demandas de formacion y ac-
tualizacion académica: por ejemplo, educacion emocional, inclusion de personas con necesidades educa-
tivas derivadas de discapacidad, Educacion digital, programacion y robdtica; Educacion Sexual Integral,
Innovacion educativa, Gestidn institucional, Educacién Ambiental, Trabajo por proyectos, Integraciony
profundizacion de saberes, Trabajo en laboratorios y en Talleres, Evaluacion de aprendizajes, entre otros.

Atendiendo a las necesidades de formacion explicitadas, se llevaron a cabo diferentes dispositivos

bajo formatos, modalidades y enfoques diversos, como puede observarse en la siguiente Cuadro.

Tabla 2. Dispositivos de formacion docente continua segun destinatarios y nUmero de aprobados/as. Afio 2020.

Docentes de Nivel Inicial, Prima-  INFOD: Aprender a investigar en la

s . 20
ria (incluyendo Modalidades) escuela
Docentes de Nivel Inicial, Prima-  INFOD: Calculo mental de sumasy res- 2
ria (incluyendo Modalidades) tas: Repertorios y estrategias.
Docentes de Nivel Inicial, Prima-  INFOD: Disefio de instrumentos de 3
. ria (incluyendo Modalidades) evaluacion. 3
Todo el sistema
Docentes, directivos, Docentes de Nivel Inicial, Prima-  INFOD: Educar hoy. Nifios, adolescen- ,
supervisores y técnicos ria (incluyendo Modalidades) tes y jovenes contemporaneos. 3

INFOD: Ensefar en Programas socioe-
ducativos: trayectorias escolares y tra- 32
yectorias educativas.

Docentes de Nivel Inicial, Prima-
ria (incluyendo Modalidades)

Docentes de Nivel Inicial, Prima-  INFOD: Ensefar lectura, escritura y ora-

8
ria (incluyendo Modalidades) lidad conTIC. 5
Docentes de Nivel Inicial, Prima-  INFOD: Historia de la sociedad y la cul- )
ria (incluyendo Modalidades) tura argentina contemporanea. 3

36



Docentes de Nivel Inicial, Prima-

INFOD: Juegos con la banda numérica,

ria (incluyendo Modalidades) una secuencia posible. 94
Docentes de Nivel Inicial, Prima-
! Ciclo Didlogos y Reflexion en Educacion 152
ria (incluyendo Modalidades) gosy 5
Docentes de Nivel Inicial, Prima-
INFOD: Educacion Vial 2
ria (incluyendo Modalidades) 9
Docentes de Nivel Inicial, Prima- Lev Micaela
ria (incluyendo Modalidades) Y 94
Docentes de Nivel Inicial, Prima- )
ME. CORDOBA: Agua y Educacion
ria (incluyendo Modalidades) guay 49
Docentes de Nivel Inicial, Prima-  Proyecto de Construccion de conoci- 126
ria (incluyendo Modalidades) miento pedagodgico 3
Docentes de Nivel Inicial, Prima- Bitacora | v I 16
ria (incluyendo Modalidades) y 5
Docentes de Nivel Inicial, Prima- Uso pedadéaico de whatsa 2
ria (incluyendo Modalidades) pedagog PP 5
Docentes de Nivel Inicial, Prima-
! Congreso Municipal de Educacion 1642
ria (incluyendo Modalidades) 9 P 4
Docentes de Nivel Inicial Postl'tul.? Actluallizacic')n Académica en 8o
Educacion Inicial
Nivel Inicial
Docentes y directivos de Nivel INFOD: Integracion de las tecnologias 100
Inicial en el Nivel Inicial
. L Ensefianza de la Matematica en segun-
Docentes Nivel Primario . 232
do ciclo
Docentes Nivel Primario Alfabetizacion Inicial 157
Postitulo A lizacion A Smi
Docentes EDIPRO de Nivel pri- | stitulo Actualizacion Académica
) en Educacion Digital, Programaciony 36
mario -
Robotica
. — , , , Postitulo Actualizacion Académica en
Nivel Primario Docentes de Inglés de Nivel Pri- N o .
mario Ensefianza y Aprendizaje del Inglés en 24
la Educacion Inicial y Primaria
INFOD: La comprension lectora en el
Docentes de Nivel Primario , ) P I o 50
primer ciclo de la escuela primaria.
. T ME. CORDOBA. ISEP: Seminario de
Directores y vicedirectores de . ,,
Formacion Docente en Conducciony 32

Nivel Primario

Gestion Educativa
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Fuente: Secretaria de Educacion de la Municipalidad de Cordoba. Afio 2020.



Las propuestas de formacion docente del
ano 2020 fueron llevadas a cabo bajo la modali-
dad virtual en virtud del contexto epidemiologi-
co. Esta situacion permitié que aquellas personas
que desearan capacitarse pudieran encontrar un
modo mas flexible mediado por las TIC, tras-
cendiendo las limitaciones fisicas u horarias. Se
realizaron 3 postitulos docentes (de los cuales se
certificaron 142 docentes), 6 cursos municipales
(con 1005 docentes aprobados/as) y 13 cursos en
conjunto con los Ministerios de Educacion de la
Nacion y de la Provincia de Cordoba (capacitan-
do a 598 docentes y directivos). Asimismo, se
continud con espacios de formacion situada en
el marco del Proyecto de Construccion de Co-
nocimiento Pedagodgico, instancias en las que
se abordaron los ejes Fortalecimiento de la en-
senanza de la Matemadtica y Lengua y Desarrollo
de capacidades fundamentales: Oralidad, lectura
y escritura y Abordaje y resolucion de situaciones
problematicas, en todos los campos/espacios cu-
rriculares. Esta accion fue acreditada por 1263
docentes y directivos municipales.

A su vez, se realizé el Congreso Municipal de
Educacion, en el cual se contd con disertaciones
de especialistas nacionales e internacionales,
complementando con la presentacion experien-
cias de la docencia municipal y los parques edu-
cativos (acreditaron su participacion 1642 perso-
nas).

38

INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS

EDIFICIOS Y MOBILIARIO

La Municipalidad de la Ciudad de Cérdoba dis-
pone de un total de 84 edificios propios y 6 edificios
alquilados destinados al funcionamiento del siste-
ma educativo municipal.

El estado edilicio general de mas del 80% de
los edificios educacionales tenia, al
2019, fallas estructurales, en
algunos casos consideradas
graves (hundimientos, obs-
trucciones en desagues, elec-
tricidad, problemas con el
suministro de agua o con la
habilitacion de las instalacio-
nes de gas - 59 establecimientos
sin servicio -), otras, menos comple-
jas, pero evidenciando una falta
importante de inversion para
su mantenimiento. Ante esta
compleja situacion, se co-
menzoé por atender las ur-
gencias, pensando en un plan
de refaccionesy realizacion de
obras estructurales y otras me-
nores. En este marco, hacia fines del
2020, se concreto el 100% de las
obras de gas certificadas y re- 4
facciones en jardines y escue-
las (75 intervenciones).

Ante la necesidad de im-
plementar innovaciones en la
propuesta educativa munici-
pal, surge la necesidad de realizar
ampliaciones en todas las institucio-



nes que conforman el sistema educativo. Es asi como, en el afio 2020, se disend el Programa Construir
futuro para incorporar 51 nuevas aulas.

En cuanto al mobiliario - mesas, escritorios, sillas, armarios, entre otros -, se ha desarrollado un rele-
vamiento, reconociéndose que el 50% debia ser restituido. Por ello, durante el 2020 se realiz6 la compra
correspondiente para 22 Instituciones Educativas Municipales (jardines y escuelas) mediante el sistema
de subasta publica para atender las demandas relevadas en febrero de 2020, previéndose realizar en el
2021Y 2022 nuevas compras para llegar a todas las instituciones educativas y renovar el mobiliario.

EQUIPAMIENTO INFORMATICO DESTINADO
AL TRABAJO CON ESTUDIANTES

En cuanto al equipamiento informatico para estudiantes, la oferta educativa de la Municipalidad de
Cordoba contaba, al afo 2020, con un total de 1.443 equipos informaticos de diversa natura-
leza para todas las escuelas primarias del sistema educativo municipal.

Cuadro 11. Equipamiento informatico disponible por escuela. Afio 2020.

Netbook BGH o Coradir 30 1.110
Proyector EPSON 1 37
Camara Digital General Electric 1 37
Router TP-Link 1 37
Carro para carga y traslado EXO 1 37
Impresora EPSON L355 1 37
Pizarra digital eBeam 1 37
UPS EXO 1 37
Servidor 1 37
Monitor 1 37

Fuente: Equipo de Educacion Digital, Programacion y Robotica.
Direccion de Aprendizaje y Desarrollo Profesional, Secretaria de Educacién de la Municipalidad
de Cérdoba. Relevamiento Afio 2020

Los Jardines Maternales presentan otra situacion, dado que no todas las instituciones disponen de
la misma dotacion de equipamiento. La mayoria se consiguidé por donaciones o como adquisicion de la
institucion a partir de diferentes estrategias. El equipamiento esta destinado al trabajo con estudiantes y
a la realizacion de tareas administrativas.
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Cuadro 12. Equipamiento informatico en los Jardines Maternales., Afio 2020

Computadora de escritorio 1 38
Notebook 1 1
Tablet 1 1
Impresoras

e Laser 1 7
e Chorrodetinta 1 16
Proyector 1 12
Televisor 1 25
Equipo de audio 1 25

Fuente: Equipo de Educacion Digital, Programacion y Robotica. Direccion de Aprendizaje y Desarrollo Profesional, Secretaria de Educa-
cion de la Municipalidad de Cérdoba. Relevamiento Afio 2020.

Segun el relevamiento realizado sobre el acceso a conectividad por parte de escuelas y jardines del sis-
tema educativo municipal, se observd heterogeneidad en la velocidad de conexion de cada establecimiento,
que en la mayoria de los casos representa un reto para ejecutar procesos de ensefianza y aprendizaje mediado
por TIC. En este sentido, se comenzd con un programa de intervencion integral para llevar a todas las institu-
ciones una conexion que permita llevar adelante tanto experiencias pedagdgicas como tareas de los equipos
de gestion. Dicha propuesta es articulada conjuntamente con las secretarias de Educacion y Economia, el area
de Conectividad y EDUCAR SE, habiendo realizado el relevamiento del 100% de los establecimientos y disefa-
do el proyecto de mejoramiento de la conectividad a serimplementado en el afo 2021-2022.

SISTEMA DE BIBLIOTECAS

Los Jardines Maternales de la Municipalidad de Cérdoba cuentan con un total de
38 espacios de lectura y bibliotecas. Cada uno esta conformado por un numero
de volumenes que varia entre 350 y 650, mientras que las escuelas municipales

cuentan con 37 espacios de lectura y bibliotecas, siendo la cantidad de volume-

nes disponibles entre 5oo y 700, en cada uno de los espacios mencionados.

Durante el ano 2020, las 75 bibliotecas existentes fueron beneficiadas
con una biblioteca pedagdgica para cada institucion, lo que totaliza 5.550 li-
bros donados por la provincia de Cérdoba, mas la suma de 2.590 volumenes
destinados a estudiantes de las escuelas primarias.

40



A su vez, durante el 2020, se firmo un conve-
nio con el Ministerio de Educacién de la Provincia
para la Incorporacion de la Biblioteca Rosarito Vera
Pefaloza ala Red Provincial de Bibliotecas Pedago-
gicas, con la intencidn de integrarla al sistema pro-
vincial y nacional de bibliotecas y ampliar, asi, los
niveles de cobertura sumando al nivel inicial accio-
nes integrales para el Nivel Primario y la modalidad
de Jovenes y Adultos y Hospitalaria.

ALIMENTACION
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El contexto epidemio-
l6gico determinado por el
COVID-19 requirio la adap-
tacion de las politicas alimen-

tarias llevadas adelante por la
Secretaria de Educacidn. En este
sentido, se procedio a la distribucién de modulos
alimentarios en reemplazo del servicio de comedor
que tenia lugar en los jardines y escuelas munici-
pales. Se garantizo asi el servicio de alimentacion
para las y los estudiantes (125.000 mddulos distri-
buidos).
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ACCIONES DE APOYO EN TORNO
A LA PANDEMIA POR COVID-19

En ocasion de la pande-
mia, el Sistema Educativo
Municipal ha realizado un es-
fuerzo considerable por adap-
tar su dinamica de funciona-
miento priorizando el cuidado de la

salud. Bajo esta premisa, se produjeron protocolos
y recomendaciones elaboradas en conjunto con la
Secretaria de Salud de la Municipalidad, destinadas
a las instituciones educativas, para que, en el marco
de la emergencia sanitaria asociada a dengue, sa-
rampidny coronavirus, pudieran realizar actividades
con las y los estudiantes y sus familias. Ademas, se
doto a todos los establecimientos educativos mu-
nicipales - Escuelas, Jardines, Parques Educativos,
como asi también a las reparticiones que dependen
de la Secretaria de Educacion - de suministros saniti-
zantes y de bioseguridad (mascaras faciales de PET,
columnas y alfombras sanitizantes, termdmetros
infrarrojos, batas, cofias, barbijos, guantes, alcohol,
cloro, jabdn liquido, entre otros) generando condi-
ciones de cuidado para el desarrollo de actividades
presenciales habilitadas por los organismos de sa-
lud.
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Alumno/a promovido: estudiante que ha cumplido con los requisitos de acreditacion de los aprendi-
zajes correspondientes a un ciclo, etapa o afio de estudios determinado, quedando habilitado para
inscribirse en el ciclo, etapa o afio de estudios inmediato superior, en condicion de Alumno Nuevo.
Incluye a los promovidos al Ultimo dia de clase y los promovidos en exdmenes complementarios. Los
promovidos del Ultimo afo de estudio son los egresados del nivel. Para el Ultimo afo de estudio, se
considera promovido solamente al alumno que aprobd todas las materias del nivel.

Alumno/a no promovido: estudiante matriculado al ultimo dia de clase que no ha cumplido con los re-
quisitos de aprendizaje correspondientes a un ciclo o afo de estudios y no puede cursar el ciclo o afo
de estudios en ninguna de las instancias previstas para ello (exdmenes de fin de afo o del periodo
complementario).

Alumno/a con sobreedad: aquel que tiene mas edad que la considerada tedricamente ideal segun las
normas legales de acceso al sistema educativo para el afo de estudio que cursa.

Alumno/a repitente: estudiante que cursa por segunda o mas veces el mismo afio de estudio o ciclo, por
no haberlo promovido en su anterior oportunidad.

Aprender 2016, 2017 y 2018: es un dispositivo de evaluacion para medir el desempeio alcanzado por los
estudiantes en las distintas areas de conocimiento (que varia segun sea el grado o curso en el que el
instrumento se aplica). Cuenta con un cuestionario complementario que permite obtener informa-
cion sobre el contexto y las condiciones de aprendizaje. Los contenidos y las capacidades evaluados
por esta herramienta son fruto de los acuerdos federales y se basan en los Nucleos de Aprendizajes
Prioritarios (NAP) y en los disefios curriculares de cada provincia o jurisdiccion.

Deambuladores: nifias/os de un ano de edad.
Lactantes: nifias/os de menos de un ano de edad.

Niveles de desempeiio: Los niveles de desempenfio en las pruebas Aprender son cuatro: Nivel Avanzado,
Nivel Satisfactorio, Nivel Basico, Nivel por debajo del Basico.

Unidad de servicio: es la concrecion de la oferta de un servicio educativo en una localizacion (sede o
anexo) de un establecimiento. Es decir, refiere a la cantidad de CUE anexos por nivel/modalidad edu-
cativa

Secciones: grupo escolar organizado, formado por alumnos que cursan los mismos o diferentes grados o
anos de estudio, en el mismo espacio, al mismo tiempo y con el mismo docente o equipo de docen-
tes.

Secciones independientes: secciones en las cuales las actividades de ensefianza corresponden a un solo
ciclo, grado o etapa.

Secciones multiples: secciones en las cuales las actividades de ensefianza pueden corresponder a varios
ciclos y/o grado o afios distintos.
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Fuentes:

Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, Direccion Nacional de Informacion y Evaluacion de Cali-
dad Educativa. Definiciones Basicas de la Produccion de Estadisticas Educativas.

Secretaria de Innovacion y Calidad Educativa, Ministerio de Educacion y Deportes, Direccion Nacional
de Informacidn y Evaluacion de Calidad Educativa. Caracteristicas del Sistema Educativo Argentino.

bt



Secretarl'eg de
Educacion

ANEXO

CENTROS EDUCATIVOS
DE LA MODALIDAD
JOVENES Y ADULTOS



1 DOCTOR CESAR ENRIQUE ROMERO

2 ESCRIBANO OSCAR SOTO LOPEZ

3 SAUL TABORDA

4 SAUL TABORDA ANEXO CENTRO VECINAL VILLA SERRANA

5 ESCRIBANO JUAN ANTONIO PAREDES

6 GOBERNADOR DOCTOR ARTURO ZANICHELL

7 GOBERNADOR DR. AMADEO SABATTINI

8 INGENIERO JUAN MARIO MASJOAN

9 ALICIA MOREAU

10 AZOR GRIMAUT

11 CARLOS FERNANDEZ ORDONEZ

12 DOCTOR ALFREDO ORGAZ

13 ESTADO DE LIBIA

14 LUZ VIEIRA MENDEZ

15 LUZ VIEIRA MENDEZ - ANEXO VILLA LATELA

16 MUTUALISMO ARGENTINO

17 DOCTOR EMILIO BAQUERO LAZCANO

18 DOCTOR HORACIO GARCIA

19 DOCTOR JORGE ORGAZ

20 DOCTOR JUAN B. JUSTO

21 DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO

e DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO ANEXO CENTRO DE CAPACITACION EN TRANSPOR-
TE Y TRANSITO

23 DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO ANEXO HOGAR PADRE LAMONACA

24 DR EMILIO BAQUERO LAZCANO ANEXO

25 REPUBLICA DE ITALIA
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https://www.facebook.com/educacionmunicba
https://www.instagram.com/educacionmunicba/
https://twitter.com/EducacionMuni
http://educacion.cordoba.gob.ar/seguimos-aprendiendo-en-casa/
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