
 

 
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y 
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Docente 2023 

COMUNICADO N° 001-2023-UGEL.05-CCD-CONTRATO DOCENTE 
2023 

PROCESO DE CONTRATO DOCENTE PERIODO 2023-MODALIDAD 
CONTRATACION POR EVALUACION DE RESULTADOS PUN  

D.S. N°001-2023-MINEDU/O.M. N°016-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD/R.D.R. 0145-2023-DRELM 

El Comité de Contrato Docente de la jurisdicción de la UGEL N°05-SJL/EA para el 
periodo 2023 en mérito al DECRETO SUPREMO N°001-2023-MINEDU que modifica 
la “Norma que regula el procedimiento para las contrataciones de profesores y 
su renovación en el Marco del contrato de servicio docente en Educación Básica 
y Técnico Productiva, a que hace referencia la Ley N°30328, Ley que establece 
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”, Oficio Múltiple N°016- 
2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD precisa disposiciones para implementar el proceso de 
contratación docente y con R.D.R. 0145-2023-DRELM resuelve aprobar el cronograma 
para el proceso de contratación docente; realiza las siguientes precisiones: 
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I. CONSIDERACIONES GENERALES: 

- RESPONSABLE: Postulante en Cuadro de Merito PUN UGEL 05-2023 
- ORDEN DE MERITO OM PUN 
- CRONOGRAMA APROBADO CON R.D.R N°0145-2023-DRELM: 

 
 

https://evaluaciondocente.perueduca.pe/media/11674694272LIMA-METROPOLITANA.pdf


👉 
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II. PRESENTACION DE REQUISITOS: 

- RESPONSABLE: Postulante 
- FECHA: 30-01-2023 al 02-02-2023 
- HORARIO: 08:00 hrs. a 23:59 hrs. 
- TRAMITE EN MESA DE PARTES VIRTUAL: PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE 2023- 

EVALUACION POR RESULTADOS (PUN) 
- MESA DE PARTES VIRTUAL LINK: https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/ 
- REGISTRATE EN LA CASILLA ELECTRONICA PARA RECIBIR TU RESOLUCION DE 

https://sinoe.ugel05.gob.pe CONTRATO, UNICO MEDIO DE NOTIFICACIONES:             
- Presentar un (01) solo archivo PDF. 
- Tomar previsiones, no habrá prórroga, el sistema cerrará automáticamente al término de la hora 

señalada - 02-02-2023 a 23:59 hrs. 

III. ORDEN Y DOCUMENTOS A PRESENTAR DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
GENERALES Y ESPECIFICOS DE MANERA LEGIBLE: 

- FUT VIRTUAL señalando: “Solicito Contrato Docente – Modalidad CONTRATACION POR 
EVALUACION DE RESULTADOS PUN DEL NIVEL: …….. ESPECIALIDAD: …… N° DE ORDEN DE 
MERITO: …… 

- 01: Copia simple del DNI Vigente/ Carnet de Identidad o Extranjería, según corresponda. (legible) 
 

- 02: Titulo Pedagógico (Profesor o Licenciado) o Titulo de Segunda Especialidad Profesional en 
Educación registrado en SUNEDU o DRE (Copia simple legible– AMBOS LADOS) y/o 
acreditación de Formación Académica según la modalidad, Nivel y especialidad, según 
corresponda. 

 

https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/


👉 
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- 03: Adjuntar Registro de SUNEDU, en el caso de Universidad. 
 

- 04: ANEXO 01 – Contrato de Servicio Docente. (D.S N°001-2023-MINEDU) 

Llenar las cláusulas del contrato conforme indica la Norma Técnica 
 

- 05: ANEXO 08 – Declaración jurada para el procedimiento de contratación. (D.S N°001- 2023- 
MINEDU) 

. 

- 06: ANEXO 09- Declaración Jurada de Registro, (REDERECI), (REDAM), (RNSSC) y DELITO 
DOLOSO (D.S N°001- 2023-MINEDU) 

 

- 07: ANEXO 10 – Declaración jurada de parentesco y nepotismo. (D.S N°001-2023-MINEDU) 
 

- 08: ANEXO 11 – Declaración jurada de doble percepción en el estado. (D.S N°001-2023-MINEDU) 
 

- 09: ANEXO 12 – Declaración jurada de elección de sistema de pensiones – Ley N°28891 (D.S 
N°001-2023-MINEDU) 

- 10: EN EL CASO SER AFILIADO AL AFP, ADJUNTA DICHO REPORTE Y DESCARGA EN EL 
SIGUIENTE LINK: 

https://servicios.sbs.gob.pe/ReporteSituacionPrevisional/Afil_Consulta.aspx 

 

- 11: ANEXO 19 – Carta del Director de la IE/CETPRO señalando turno y hora de ingreso 
y salida en el año lectivo. (D.S N°001-2023-MINEDU) – Exigible en caso el postulante sea 

nombrado o contratado. 
 
 
 
 

https://servicios.sbs.gob.pe/ReporteSituacionPrevisional/Afil_Consulta.aspx
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- 12:   Si el postulante registra empate: Deberá presentar su expediente con los documentos a 
que hace referencia los literales a) y b) del artículo 17.1 de la presente norma. 

 

IV. PRECISIONES: 
 
 

A) El postulante que no cumpla los requisitos específicos y generales será descalificado según numerales 13.1 y 13.2 

B) Si el postulante registra empate: Deberá presentar su expediente con los documentos a que hace referencia los literales 
a) y b) del artículo 17.1 de la presente norma 

C) Los ANEXOS deberán estar debidamente llenados (completar todos los campos – Ejm: Anexo 08- Todas sus cláusulas), 

con marca en las opciones requeridas, con firma y huella digital. Indispensable 

V. DATOS ADICIONALES: 
 

a) Registro de casilla electrónica para notificación de Resolución Directoral. https://sinoe.ugel05.gob.pe 

b) ORDEN DE MERITO - HACER CLICK AQUÍ DESCARGAR AQUÍ  

c) ANEXOS SEGÚN D.S N°001-2023-MINEDU DESCARGAR AQUI 

 

 

 
 
 
 

https://sinoe.ugel05.gob.pe/
https://evaluaciondocente.perueduca.pe/media/11674694272LIMA-METROPOLITANA.pdf


Apellidos: Nombres: 

Expediente: MPT2023-EXT-00000 

Clave: 0000 

Fecha y Hora: 30/01/2023 08:48 

Código: FTV-2022-000008 

Clave: 0000 

Fecha y Hora: 30/01/2022 08:12 

 

FORMULARIO DE SOLICITUD DE TRÁMITE VIRTUAL 
 

RESUMEN DE SU PEDIDO 
 

PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE 2023-EVALUACION POR RESULTADOS PUN 

 

SOLICITO UNA PLAZA VACANTE PARA EL CONTRATO DOCENTE 2022 

 

DEPENDENCIA A QUIEN SE DIRIGE: DIRECTOR(A) DE LA UGEL N° 05 

DATOS DEL SOLICITANTE 

DNI 

 

DIRECCIÓN 
 

AVENIDA 

URBANIZACIÓN 

LAS LOMAS 

ZARATE 

 

LIMA Provincia: LIMA 

 Distrito: LIMA 

 Telefono 1: 99999999 Telefono 2: 99999999 

 Correo Electrónico donde autorizo la notificación: 9999999@gmail.com 

 

FUNDAMENTACIÓN DEL PEDIDO: 
 

“Solicito Contrato Docente – Modalidad CONTRATACION POR EVALUACION DE RESULTADOS PUN DEL NIVEL: 
…….. ESPECIALIDAD: …… N° DE ORDEN DE MERITO: …… 

 

DOCUMENTOS ADJUNTOS: FUT, DNI, TITULO PEDAGOGICO, REGISTRO DE SUNEDU, ANEXO 01 , ANEXO 8, ANEXO 9, ANEXO 10 
, ANEXO 11, ANEXO 12 Y ANEXO 19 

 
 

 

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACIÓN JURADA. 

 
Observación: Recuerde que a su dirección de correo registrado, se le enviará las notificaciones en caso de encontrar observaciones a los 

documentos presentados, así como también la respuesta final a su solicitud. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre de la zona: 

Nombre de la vía: 

N° de Documento: Tipo de Documento: 

Detalle del Pedido: 

Asunto del Pedido: 

Tipo de Vía: 

Tipo de Zona: 

Referencia: 

Departamento: 

 

mailto:9999999@gmail.com


 

 



 
 
 
 
 
 

 



 



 



ANEXO 1 

 

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE 
 

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 
LOCAL (según sea el caso) …......................, con domicilio en 

….............................................., representada para estos efectos por su Director(a), el/la 
Señor (a)…............................................................ identificado(a) con D.N.I. 

Nº…................, designado(a) mediante Resolución N° ……………………………………. 
A quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de otra parte, el 

Señor(a)…........................................................, identificado (a) con D.N.I. N° …............ 
y domiciliado en …............................................................................,y correo 

electrónico………………………… quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en 

los términos y condiciones siguientes: 

CLÁUSULA PRIMERA. – En atención a las necesidades de contar con los servicios de 
un profesional docente, se adjudicó la plaza orgánica/eventual/temporal/horas de libre 
disponibilidad     a     don     (ña) ...................................................................................... para 
desempeñar funciones docentes. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA. – Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios 
del PROFESOR para que cumpla funciones docentes   en   la   plaza   con 
código… ....................... (horas libres para completar el plan de estudios) perteneciente a 
la institución educativa…....................................de la modalidad educativa 
de……………………….. nivel o ciclo de…………………………………………., ubicada 
en el distrito de….............., provincia de…........................, región de…........................... 

 

CLÁUSULA TERCERA. – Las partes acuerdan que el plazo de duración del presente 
contrato de servicio docente se inicia el…...... de…................ del 20 ….. y finaliza el…..... 
de…………….....del 20…… 

 

CLÁUSULA CUARTA. – El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio 
docente percibe la remuneración mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente 
en caso corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa 
específica que lo regula. 

 
CLÁUSULA QUINTA. – La jornada de trabajo del PROFESOR es de ................horas 

pedagógicas semanales – mensuales. 
 

CLÁUSULA SEXTA. – Constituyen causal de resolución del contrato: 
 

a) La renuncia. 
b) El mutuo acuerdo entre las partes. 
c) Ocupación de la plaza por personal nombrado por alguna situación administrativa o 

mandato judicial 
d) Reestructuración o reorganización de la IE. 
e) Por cierre temporal o definitivo de la IE. 
f) Modificación de las condiciones esenciales del contrato. 
g) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme. 
h) La culminación anticipada de la licencia, destaque o encargatura, del servidor titular 

a quien reemplaza el contratado. 
i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado. 
j) Por la vigencia de la reasignación del profesor por las razones de salud, emergencia. 
k) Por modificación o reestructuración del cuadro de horas pedagógicas 
l) Reubicación de plaza por disminución de metas de atención. 
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m) El fallecimiento del servidor contratado. 
n) Declararse su inhabilitación administrativa o judicialmente. 
o) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa 

juzgada o consentida. 
p) No asumir el cargo hasta el cuarto día desde el inicio de la vigencia del contrato. 
q) No cumplir con los requisitos para la contratación docente establecidos en la presente 

norma. 
r) Por incompatibilidad horaria y de distancia. 
s) Presentar declaración jurada falsa o documentación falsa o adulterada. 
t) Negativa de suscribir autorización para el descuento por planilla de sus 

remuneraciones, para el pago de la pensión alimenticia que tenga pendiente, 
siempre que se verifique que aparece inscrito en el REDAM. 

u) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma específica o complementaria. 
 

CLÁUSULA SETIMA. – El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del 

plazo establecido en la cláusula tercera. 
 

CLÁUSULA OCTAVA. – El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante 

la resolución administrativa correspondiente. 
 

CLÁUSULA NOVENA. – Para efectos de cualquier controversia que se genere con 
motivo de la celebración y ejecución del presente contrato, las partes se someten a la 
jurisdicción y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL 
respectiva. 

 
 

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, 
en señal de conformidad y aceptación, en…............................, el…... .. de…................... 
del …….. 

 
 
 

TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL PROFESOR 
(Firma) (Firma) 



ANEXO 8 
DECLARACIÓN JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN 

Yo,…………………………………………………………………………………………………..……... 
Identificado (a) con D.N.I. Nº ………..…………, con fecha de nacimiento …..../..…../ ........... y 
domicilio actual en…………………………………, correo 
electrónico…………………………………….…..y teléfono…………………. 
DECLARO BAJO JURAMENTO: 

No  Si Cumplo con los requisitos de formación y específicos para la modalidad, nivel o ciclo y área 
curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismos que se acreditan ante el 
comité. 

No  Si Tengo buena conducta. 

No  Si Gozo de buena salud física y mental que permita ejercer la docencia. 

No  Si Tengo menos de 65 años. 

No  Si He sido sancionado administrativamente por falta muy grave, bajo cualquier marco normativo, 
en los últimos cinco (5) años. 

No  Si He sido sancionado administrativamente bajo cualquier marco normativo con cese temporal 
en el cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31) días hasta doce (12) meses, 
en los últimos dos (2) años, previos a la inscripción al procedimiento al que postula. 

No  Si He sido sancionado administrativamente bajo cualquier marco normativo con suspensión en 
el cargo hasta por treinta (30) días calendarios, en el último año, previo a la inscripción al 
procedimiento al que postula. 

No  Si He sido sancionado administrativamente bajo cualquier marco normativo con amonestación, 
en los últimos seis (6) meses, previos a la inscripción al procedimiento al que postula. 

No  Si Cuento únicamente con estudios de quinto de secundaria 
No  Si Estoy inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la función pública. 

No  Si He sido condenado con sentencia firme por delito doloso. 

No  Si He sido condenado por el delito de terrorismo, apología del terrorismo, delito contra la libertad 
sexual, delitos de corrupción de funcionarios o delitos de tráfico de drogas. 

No  Si He sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley N° 
30794. 

No  Si Estoy comprendido en los delitos detallados en el artículo 2 de la Ley N° 30901. 

No  Si Tengo medida de separación preventiva de una IE al momento de la postulación o 
adjudicación. 

No  Si Cuento con una jornada laboral a tiempo completo en alguna otra institución pública o privada, 
que afecte la jornada laboral de la plaza que adjudica 

No  Si La veracidad de la información y de la documentación que adjunto en copia simple 

 
Adicionalmente, solo para quien postula a IE ubicadas en zona de frontera 

No  Si Soy peruano de nacimiento 

 
Doy a conocer y autorizo1 al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través 
del correo electrónico y teléfono señalado en la presente, del resultado de la evaluación o la propuesta para 
acceder a una plaza de contrato docente. 

Firmo la presente declaración de conformidad y en caso de resultar falsa la información que proporciono, 

me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras 

normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información 
declarada en el presente documento. 

 

Dado en la ciudad de………………. a los……..días del mes de………… del 20…. 

 
 

……………………………….. 
(Firma) 

DNI: ………..………………… 
 

(Huella dactilar índice derecho) 
 
 
 
 

1 Ley Nº 29733 Ley de Protección de Datos, Título I articulo 5 Principio de consentimiento 



ANEXO 9 
DECLARACIÓN JURADA DE REGISTRO, (REDERECI), (REDAM), (RNSSC) y DELITO 

DOLOSO. 

 
Yo,…………………………………………………………………………………………..…………….. 
Identificado (a) con D.N.I. Nº ………..…………, y domicilio actual 
en…………………………………………………………………………………………………….... 
DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente: 

 

Estoy inscrito/a en el registro de deudores de reparaciones civiles por delitos en 
agravio del estado (REDERECI) 

 

Estar Inscrito/a en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) 

 
Cuento con inhabilitación o suspensión vigente, administrativa o judicial inscrita o 
no en el registro nacional de sanciones contra servidores civiles (RNSSC) 

 
Tengo condena por delito doloso y/o con sentencia firme 

 
 
 

Firmo la presente declaración de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en 
caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo 
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales 
convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada 
en el presente documento. 

 

Dado en la ciudad de………………. a los……..días del mes de………… del 20….. 

 
 
 
 

 
……………………………….. 

(Firma) Huella dactilar 
DNI: ………..………………… (Índice derecho) 

NO SI 

NO SI 

NO SI 

NO SI 

 



ANEXO 10 
 

DECLARACIÓN JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO 

Yo,…………………………………………………………………………………………..…………….. 
Identificado (a) con D.N.I. Nº ………..…………, y domicilio actual 
en…………………………………….. 

 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 
 

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de 
afinidad, vínculo conyugal, de convivencia o unión de hecho con funcionarios 
o directivos de la UGEL o miembros del Comité. 

 

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente. 

 

Nombre completo de la persona con la 
que es pariente o tiene vínculo de 
afinidad, conyugal, de convivencia o 
unión de hecho, en la entidad. 

 

Cargo que ocupa  

El grado de parentesco  

 

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad. 

 
 

Dado en la ciudad de………………. a los……..días del mes de………… del 20….. 

 
 
 
 

……………………………….. 
 

(Firma) Huella dactilar 
DNI: ………..………………… (Índice derecho) 

SI NO 



ANEXO 11 
 

DECLARACIÓN JURADA DE DOBLE PERCEPCIÓN EN EL ESTADO 

Yo, 
…………………..………………………………………………………………..……………………… 
identificado con DNI Nº ……………………………con dirección 
domiciliaria:………………………… ……………………………………………………………en el 
Distrito: …………… Provincia: …………………….. Departamento…………………………….. 

 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

 
Tengo conocimiento que ningún funcionario o servidor público puede 
desempeñar más de un empleo o cargo público remunerado, (*con excepción 
de uno más por función docente, de acuerdo a lo señalado en la segunda 
disposición complementaria final de la presente norma). 

 
Percibo otra remuneración a cargo del Estado 

 
 
 

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente. 

 
Nombre de la Institución por la que 
percibe o percibirá remuneración a 
cargo del Estado: 

 

Cargo que ocupa/rá:  

Condición Laboral: (  ) Nombrado ( ) Contratado 

Horario Laboral:  

Dirección de la institución:  

 

(NO) (SI) Tengo incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vínculo laboral. 

Dado en la ciudad de………………. a los……..días del mes de ................ del 20…… 

 
 
 
 

………………………………………………. 
Firma 
DNI 

 

Huella dactilar 
(Índice derecho) 

 
*Art. 40º de la Constitución Política del Perú y artículo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Público. 
La información contenida en la presente declaración jurada será sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de 
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia. 

SI NO 

SI NO 



ANEXO 12 
 

DECLARACIÓN JURADA DE ELECCIÓN DE SISTEMA DE PENSIONES – LEY N° 289911 

Yo, 
…………………..………………………………………………………………..……………………… 
identificado con DNI Nº …………………………… 
DECLARO BAJO JURAMENTO: 

 
(SI) me encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario: 

 

SNP (Sistema Nacional de Pensiones) SPP (Sistema Privado de Pensiones) 

Integra Profuturo 
 

Hábitat Prima 
 

CUSPP: 
Fecha Afiliación: 

 
No estar afiliado a ningún sistema de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al: 

( ) Sistema Nacional de Pensiones (ONP) 

( ) Sistema Privado de Pensiones (AFP) 

 
 

Dado en la ciudad de………………. a los……..días del mes de ................ del 20…… 

 
 
 
 

 
…………………………………………………………………. 

Firma 
DNI 

Huella dactilar 
(Índice derecho) 

 
 

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, la información que consigno 
en el presente documento es real y veraz, en caso de detectarse fraude o falsedad, me someteré 
a la sanción que establece la Ley. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 (Artículo RT. 16) del Decreto Supremo N°, D.S 009-2008-TR y , Decreto Supremo N°.S 063-2007-EF 



M U Y I M P O R T A N T E 

 
Situación del Afiliado 

 

ACTIVO, según los datos que aparecen en la parte superior. 

 

 
Aportes Obligatorios 

De acuerdo a la información proporcionada por la AFP, durante los últimos seis (6) meses el afiliado registra aportes obligatorios, motivo 

por el cual puede verificar la fecha de devengue del último aporte a efectos de determinar si éste corresponde al último que su 

empleador ha efectuado (en caso tuviera la condición de trabajador dependiente) o, el que usted ha pagado (si tiene la condición de  

trabajador independiente). 

 
En caso la información no concuerde con el último período pagado, sería conveniente se ponga en contacto con la AFP para determinar 

la situación de sus aportes. Recuerde que los aportes acreditados resultan necesarios para efectos de la evaluación de la cobertura del 

seguro previsional ante una contingencia de invalidez o fallecimiento. 

Consultar otro registro Imprimir 

26/1/23, 14:18 https://servicios.sbs.gob.pe/ReporteSituacionPrevisional/Afil_Consulta.aspx 
 

REPORTE DE SITUACIÓN PREVISIONAL EN EL SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES : 

Información al: Información al : 26/01/2023 14:18:18 

Estimado usuario: 

Como resultado de la consulta realizada a través del Portal Web, se ha determinado lo siguiente: 

El(la) señor(a)(ita) identificado(a) con : DNI/Lib.Electoral 

cuyo nombre completo es el siguiente: 

Se encuentra afiliado(a) al SPP desde el 06/06/2022 
 

Actualmente se encuentra afiliado(a) a Integra 

Registra como fecha de nacimiento 26/01/1997 
 

Su Código de Identificación del SPP es 
 

Su situación actual es Afiliado 

La fecha de devengue de su último aporte es 11/2022 

En caso tuviera dudas con relación al presente documento, sirvase contactar a la Superintendencia al teléfono gratuito a nivel nacional : 0800-10840. 

 

 
Si usted desea que la AFP se ponga en contacto con usted, hacer click 
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APELLIDOS Y NOMBRES 

00000000 



ANEXO 19 

 

CARTA DEL DIRECTOR DE LA IE/CETPRO SEÑALANDO TURNO Y HORA DE INGRESO Y 
SALIDA EN EL AÑO LECTIVO 

Señor 
………………….. 
Profesor de la IE 
Condición: Nombrado ( ) Contratado ( ) 
Presente. - 

 
En atención a su solicitud signado con el expediente N° ............................. , a través del cual se me 
requiere que certifique el turno, y horario de ingreso y salida, en el cual usted va a labora o 
laborara en el presente año lectivo ...... , en honor a la verdad señalo lo siguiente: 

 
Turno  

Hora de 
ingreso 

 

Hora de 
salida 

 

 
Los datos descritos en el cuadro preceden referente a la hora de ingreso y salida se condicen 
con los establecidos para su cargo y se encuentran aprobados en el reglamento interno 
aprobado mediante Resolución Directoral Institucional N° ............... , así como dejo constancia 
que no sufrirán modificación en el presente año lectivo. 

 
Firmo la presente de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en caso de 
resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el 
TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales convexas, autorizando 
a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada en el presente 
documento. 

 

Dado en la ciudad de………………. a los……..días del mes de………… del 20….. 

 
 
 
 

……………………………….. 
(Firma) 

DNI: ………..………………… 

 
 
 
 
 

 
……………………………….. 
VB 
Jefe del Área de Gestión Institucional de la UGEL o el que haga sus veces 


