OBUDAI EGYETEM
KELETI KAROLY GAZDASAGI KAR

Adjunktus

Obudai Egyetem - Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Marketing és Uzleti Tudomanyok Intézet

A munkakorhoéz tartozoé elvarasok, Iényeges feladatok:

« Uzleti kommunikéci6 &s targyalastechnika targykorébe tartozé targyak 6nallé okta-
tasa, tananyagfejlesztésben valé kézrem(ik6dés

o szukség esetén mas, a targykorokhoz kézvetve kapcsolddo targyak oktatasaba valo
bekapcsolédas

o részvétel a hallgatéi utanpoétlasnevelésben és tehetséggondozasban

o azintézet operativ miikédésébe valé bekapcsoldédas

Munka terulete:
o oOktatdi
Elvart végzettség:
o egyetemi végzettség
Elvart tudomanyos fokozat:
o PhD boélcsészettudomanyok tudomanyterileten, szinhazmivészet tudomanyagon
Elvart nyelvtudas:

« angol nyelv fels6fokd, targyalasi szintl ismerete
o olasz nyelv felséfoku, targyalasi szintd ismerete

Elvart tapasztalat:
o 1-3 év kozotti szakmai tapasztalat egyetemi szinti tanitas terén
« 5 év feletti szakmai tapasztalat magas szintl publikaciok terén, konferenciakon valé
aktiv részvétel

Elvart szamitégépes ismeretek:

« MS Office programok és levelezd rendszerek professzionalis szint(i ismerete,
« internetes alkalmazasok gyakorlott szintl ismerete,



Elvart kompetenciak:

kivalé szervezbkészség

kivalé készség kollaborativ projektekben valo részvétel terén
kivalé projektmenedzsment készség

kival6 kommunikacios készség magyar és angol nyelven

Egyéb elényok:

az Obudai Egyetem és a KGK szervezetének ismerete

Egyéb feltételek:

A palyazé feleljen meg a nemzeti fels6oktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvényben,
illetve az Egyetem foglalkoztatasi kovetelményrendszerében, valamint ezen munka-
korok betoltésével kapcsolatos eljarasok rendje szabalyzatban rogzitett kévetelmé-
nyeknek.

buntetlen el6élet, illetve nem all a tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatastal
eltiltas hatalya alatt

Magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozko-
das jogaval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

Foglalkoztatas jellege:

hatarozatlan
teljes munkaidé

Munkavégzés helye:

1084 Budapest, Tavaszmezd u. 17. (A szervezeti egységhez tartozo targyak oktatasa az Egye-
tem mas telephelyein is térténhet)

Palyazathoz csatoland6 dokumentumok:

részletes szakmai 6néletrajz,

végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudast és tudomanyos fokozatot igazolé okle-
veleket, bizonyitvanyokat,

nyilatkozat arrél, hogy a palyazat anyagaba az egyetem Szervezeti és Mikddési Sza-
balyzata szerint a munkaviszony létesitésével kapcsolatban véleményezési joggal
rendelkezd bizottsagok és testuletek betekinthetnek, valamint arrdl, hogy a déntés
eredménye a nemzeti fels6oktatasroél szél6 2011. évi CCIV. térvénynek megfelel6en
az egyetem Szervezeti és MUkodési Szabalyzataban meghatarozottak szerint nyilva-
nossagra hozhaté,

90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi bizonyitvany a bulntetlen el6élet igazolasara,
valamint nem all foglalkozastél vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt, vagy a ha-
tésagi erkolcsi bizonyitvany hianyaban az igénylést alatamaszté igazolas masolata,
publikacidok, tudomanyos munkak MTMT szerinti jegyzéke és tablazata,



o az e-mail targyaban, kérjuk feltintetni a betéltendé pozici6 megnevezését ,,Adjunk-
tus” és az allashirdetés azonositdszamat is: OE-KGK,315,2022

A munkakor betoltésének idépontja:
o 2022. majus 1.

Az 6néletrajzok és a sziikséges iratok benyujtasanak hatarideje:
o 2022. marcius 30.

A benyujtas maédja:

o elektronikus uton a hr@uni-obuda.hu e-mail cimen keresztul
« A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Juhasz Agota vagy Szabadi
Erika nyujt, a +361-666-5727-es telefonszamon

Az elbiralas hatarideje:
o 2022. prilis 25.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacié az Obudai Egyetem honlapjan:
www.uni-obuda.hu szerezheté.


mailto:hr@uni-obuda.hu
http://www.uni-obuda.hu/

