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Las politicas publicas deben garantizar un marco esencial para la orientacion eficiente y coherente
de la gestion del Estado, el cual debe mostrar capacidad para saber priorizar los problemas a
resolver, incorporarlos en laagenda gubernamental, y establecer los consensos necesarios para que
las alternativas de solucion establecidas sean realmente asumidas e implementadas

En ese contexto, esimportante para realizar una adecuada gestion publica teniendo claridad sobre
las politicas publicas, su desarrollo a través del ciclo de politica publica y su incidencia para
aumentar el desempeno de las intervenciones publicas que redunde en el logro institucional de
cada entidad publica; teniendo en cuenta que responden a situaciones de contexto politico donde
participan actores que tendran sus propios intereses, espacios de poder y prioridades de

intervencion.

OBJETIVOS
DEL CURSO

Al finalizar el curso,
los participantes serdn
capaces de:

A

DOCENTE

Vlado Castaneda Gonzdles

Magister en Politica Aplicada, Instituciones y Procesos Politicos
(Titulo propio del Instituto Universitario de Investigacion Ortega y
Gasset adscrito a la Universidad Complutense). Ha sido Secretario
de Coordinacién de la Presidencia del Consejo de Ministros y
Director de Monitoreo y Evaluacion de Impacto Social del
Ministerio de la Mujer. Es miembro del Cuerpo de Gerentes

Publicos de SERVIR, entre otros.

Reconocer las caracteristicas para la aplicacion de las
bases conceptuales y metodoldgicas del ciclo de politicas
publicas; con énfasis en la fase de disefio de
intervenciones de politicas publicas (configurando
esquemas para intervenciones a nivel de politicas
nacionales y sectoriales, planes, programas y proyectos).

Generar capacidades sobre los aspectos conceptuales y
metodoldgicos de la aplicacion de la gestion para
resultados en el sector publico; poniendo énfasis en el
disefio, implementacién y evaluacién de las
intervenciones publicas.

Comprender el marco conceptual y metodoldgico para
realizar el seguimiento, monitoreo y evaluaciéon de las
politicas publicas (y sus intervenciones); considerando los
elementos necesarios para el control de gestién en base a
los indicadoresy sus metas de gestidn, teniendo en cuenta
su aplicacién en el ciclo de politica publica, en el marco de
la gestion por resultados.

Reconocer los ambitos aplicativos del ciclo de politicas
publicas en aspectos practicos de las intervenciones
publicas que se desarrollan en el contexto de las politicas
publicas.




TEMARIO

Contenido Temadtico

Modulo I:

Politicas Publicas:
Consideraciones

Generalesy su
desarrolloen la
Gestion Publica

Mbodulo II:
Problema
Publico como
parte dela
Identificacion
de las Politicas
Publicas

Mbodulo III:
Disefioy
Formulacion
de las Politicas
Publicas

Las Politicas Publicas

[ Origeny desarrollo del analisis de politicas publicas.

[D Qué son las politicas publicas y por qué se estudian:
El analisis del proceso de las politicas publicas.

[D Laagenday laidentificacion en politica publica. El surgimiento de los
problemas sociales y su inclusidon como temas que deben ser resueltos
por los poderes publicos.

[D Disefio de las politicas publicas y toma de decisiones.
[ Laimplementacion de las politicas publicas.

[D Laevaluacion de las politicas publicas.

[D Aspectos Generales para el desarrollo de la Identificacidn del problema
publico.

D Definicién del Problema Publico.
[D Matriz de Actores Involucrados.
[D Agenda de las Decisiones Publicas.

[D Metodologias para analizar problemas publicos.

[D Modelos tedricos para el disefio de politicas publicas y sus intervenciones.
D Establecimiento de Objetivosy Prioridades.

[D Identificacion y generacion de alternativas de politica.

) Elecciondela mejor alternativa.

[D Disefoy construccion de indicadores de gestion.

[D Disefioy formulacion de intervenciones de politica publica a nivel
de politicas.

D Disefio y formulacién de intervenciones de politica publica a nivel
de planes.

[D Disefioy formulacién de intervenciones de politica publica a nivel
de programas presupuestales.

[D Disefioy formulacién de intervenciones de politica publica a nivel
de proyectos de inversion.

Curso de capacitacién | Disefio y Evaluacion de Politicas Piiblicas




TEMARIO

Contenido Temadtico

Médulo IV: Aspectos Conceptuales sobre la Gestion para Resultados (GpR)
Gestion de
Politicas Publicas [D La nueva Gerencia Publica.
ientada al
gggltaadaoz °s D La Gestién Publica para Resultados.

[D Contexto de la Gestién para Resultados en el Peru.

[D Principales aspectos metodolégicos de la Gestién para Resultados.

Vinculacion de la Gestion para Resultados con la Politica Nacional
de Modernizacion

[D Elementos a considerar para la Gerencia Publica orientada hacia la
aplicacion de la Gestidén para resultados.

[D Nuevas Perspectivas para la Gerencia de la Gestidn para Resultados:
Nuevas Metodologias y énfasis en la GpR.

) Valor Publico en la Gestién Publica.

[D Elementosy consideraciones de la evaluacién en la gestion publica.

Mddulo V:
Evaluacion para el D Importancia del Seguimiento, Monitoreo y Evaluacion.
Control de Gestion
de las Politicas [D ElUso de Indicadores de Desempefio Para Evaluar Metas de Politicas
Publicas Publicas.

[D Modelo de Control de Gestién para intervenciones de Politicas

Publicas.

[D Consideraciones para Sistema de Seguimiento, Monitoreo y Evaluacion.

Médulo VI:

Aplicacion del [ Analisis de todos los Avances de la Aplicacion Sugerida; respecto al
desarrollo de una Intervencion Publica que sera lo que permita entregar
Desarrollo del q quep 9

Ciclo de Politica el trabajo final.

Publica parauna . - . ;
Intervencién [D Retroalimentacion alos abordajes presentados en los trabajos grupales

Publica aplicados.
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Funcionarios y servidores publicos en general;
que estén involucrados en la gestion de las
intervenciones publicas (a nivel de politicas,
planes, programas y proyectos) desde el
gobierno nacional, gobierno regional y
gobierno local.

Profesionales del sector privado interesados
en asuntos publicos y relaciones
institucionales con el Estado.

Profesionales que laboran en organizaciones
no gubernamentales y que participan en
espacios de la sociedad civil.

BENEFICIOS

o

Plana docente de

[F;‘ alto nivel académico

Plana docente especializada
con un rol protagonico en el
sector publico.

Experiencia PUCP

Pertenecemos al QS World
University Ranking 2023: 363° a
nivel global, 12° entre las
universidades latinoamericanas
listadasy 1° en Peru.

Certificado

"No es necesario contar con conocimientos bésicos sobre las politicas publicas.
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Formacion integral

Bajo un enfoque de gestion
publica donde se integran
contenidos teoricos con la
aplicacion practica.

Modalidad A Distancia

El curso de capacitacion se
desarrolla en sesiones
sincronicas en vivo con la
plana docentey se
complementa con actividades
académicas asincronicas.

Certificacion digital otorgada por la Escuela de Gobiernoy
Politicas Publicas de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru.



DURACION Y HORARIO

Duracion

4 o horas académicas  horas académicas

sincrénicas asincronicas

Horas académicas
Modalidad a distancia Cada hora académica es de 45 minutos.

Inicio Fin
e 10 , 07
abril 2023 mayo 2023
D Sesiones virtuales programadas ) Horario de sesiones
en vivo con los docentes: virtuales:
11,13,18, 20, 24, 28 de abril, de 7:00 pm a10:00 pm.
03y 05 de mayo?3

* Se utilizaran como soporte académico las plataformas PAIDEIA y ZOOM.

* Las sesiones virtuales seran grabadas y publicadas en la plataforma
académica en un plazo de 3 dias habiles.

General (hasta el 10 de abril) S/ 750.00

INVERSION

Pronto Pago (hasta el 03 de abiril) S/ 700.00

INSCRIBETE AQUI @

OPCIONES DE PAGO*“

Para descargar el instructivo de pagos ingresa aqui

2Para que el curso pueda ser dictado se necesita de un nimero minimo de matriculados. De no ser asi, nos reservamos el

derecho de reprogramar el inicio.

3Las sesiones virtuales podran estar sujetas a cambio por motivos de disponibilidad docente, en atencién a sus altas
responsabilidades en la funcién publica. De ser el caso, se comunicara a los participantes con anticipacion y/o se reprogramara
segun disponibilidad docente y en coordinacién con los participantes.

4Una veziniciada la actividad académica, el retiro es académico mas no econémico. La coordinacién evaluara cada caso en

especifico. Los trdmites de devoluciones toman como minimo 4 semanas.


http://campusvirtual.pucp.edu.pe/pucp/procinsc/jsp/Inscripcion.jsp?t=050&i=10120&ec=1
https://gobierno.pucp.edu.pe/wp-content/uploads/2023/01/instructivo-de-pago-cursos.pdf

ATENCION PERSONALIZADA

Kelly Camones

Asesora comercial
kcamones@pucp.edu.pe
(O (511) 961866 353

SOLICITUD DE ORDENES DE SERVICIO

Giselle Prado Camas
Asistente Administrativa
ec.gobierno@pucp.edu.pe
(511) 914 034 790

@ Visita nuestra pagina web

Siguenos en

0000



https://wa.link/nw099t

