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DE CARREIRA DOS SERVIDORES DO PJU E MPU A 8¢

L Jifls e Longuesifls
* Grupo - Apoio Judiciario reduzido
* Muitos cargos estranhos a categoria

 Utilizacao de tabelas salariais do Poder Executivo

* Diversidade de estruturas salariais entre os cargos
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2.1 Lei n®°9.421/1996 (PCS I)
* Criacao de 3 carreiras, 4 areas de atividade e cargos amplos

* Tabelas salariais proprias, com superposicao

* Funcoes exercidas preferencialmente por servidores

* Promocao apos o estagio para o 3° padrao
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I - HISTORICO
2. Leis de Reajuste
2.2 Lei n® 10.475/2002 (PCS 1I)

* Fim da superposicao entre os cargos

» Separa funcoes (FC) e cargos em comissao (CJ), com opcao fixa

* Reserva de FCs (80%) e CJs (50%) para servidores

* Absorcao do APJ no vencimento _;o cargo efetivo SlNHjUS

- Autorizacieipara | maf FC:e CJ, sem aumento de despesas
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I - HISTORICO
2. Leis de Reajuste
2.3 Lei n® 10.944/2004 (majoracao da GAJ)
 Majoracao da GAJ:
> de 12% para 20%, em 1°/7/2005
> para 30%, em 01/11/2005
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Lo Juderre o fon 7z 5 s
2.4 Lei n° 11.416/2006 (PCS IlI)

« Conceito das areas de atividade, fusiao da Area Administrativa
com a de Servicos Gerais

* Descricao sumaria das atribuicées dos cargos

« Exigéncia de qualificacao p/ o ocupacao de CJs e FCs gerenciais
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Lo Juderre o fon S B
I - HISTORICO
2. Leis de Reajuste
2.5 Lei n° 12.774/2012
* Reajuste de 15%, divididos em 3 parcelas anuais de 5% cada
* Aplicacao do reajuste apenas na GAJ
* Diminuicao do numero de padroes de 15 para 13
* Solugao para os AOSD da Justica go Trabalho (PL 319/2(§)m|yjus
 Alteragéo,da.nom de incialsﬁde Just.i L
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sy ) 7&.{-;4;“’
2.5 Lei n° 13.317/2016 (PCS V)
* Reajuste do VB e da GAJ, em 6 parcelas
 AQ de graduacao para os Técnicos Judiciarios

* Reajuste dos cargos em comissao (CJs)

« Absorcao da Vantagem Pecuniaria Individual da Lei n° 1%@&@3@5
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VA Longacisfis”
2.5 Lei n° 14.523/2023

* Reajuste do 18%, divididos em 3 parcelas anuais de 6%

* Incidéncia sobre o cargo efetivo, CJs e FCs
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TN ﬁ.ﬂy.a_.(-;};"“
3.1 PL n° 319/2007
 Carreira unica, composta por 3 cargos
* Supressao da GAJ para os cedidos

* AQ (5%) para Técnicos Judiciarios com formacao superior

* Definicao da carreira como tipica de Estado
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Lo Juderre o fon {7”7
82 PL n° 6.613/2009

 Enquadramento do Executante de Mandados como “Oficial de Justica
Avaliador da Uniao”

VB + GAJ limitados a 75% do subsidio do Juiz Federal Substituto

 Enquadramento dos AOSD da Justica do Trabalho
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SOBRE A CONSTRUCAO DE UM NOVO PLANO
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Il - PERSPECTIVAS PARA O FUTURO it e

a) Tamanho do contingente de pessoal

b) Crescimento acelerado da categoria

c) PEC do controle dos gastos (EC n°® 95/2016)
d) Limites da LRF

e) Déficit crescente do gasto previdenciario

f) Impactos da previdéncia complementar

» reducao da arrecadacao previdenciaria SINHjUS
> custo de transicéo elevaelg
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SOBRE A CONSTRUCAO DE UM NOVO PLANO
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g) Carreiras pequenas

h) Remuneracao inicial relativamente alta
i) Perspectivas de déficits fiscais prolongados
j) Batalha da comunicacao

k) Mecanismo de reajuste do orcamento (IPCA)
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Il - PERSPECTIVAS PARA O FUTURO it e

a) Unificacao da carreira (3 cargos e 1 carreira)

b) Possibilidade de percepcao da GAE com FC/CJ

c) Possibilidade de percepcao da GAS com FC/CJ
d) Revisao do AQ (permanente e temporario)
e) Nivel superior para Técnico Judiciario (consolidar)

f) Definir melhor as atrubuugoesdp%cargos
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