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Ano VII, N° 1692

[ SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO ]

ATO N° 1030/2023 - SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial as constantes no Decreto n° 2.707, de 26 de julho de 2021,
RESOLVE exonerar a pedido TTARA BRUNA TEIXEIRA TEODOSIO,
do cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE
SAUDE 2, Simbologia AMS 2, da COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE, a partir do dia 07 de novembro de 2023. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO. LETICIA
REICHEL DOS SANTOS - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

ATO N° 1031/2023 - SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢es legais, em
especial as constantes no Decreto n° 2.707, de 26 de julho de 2021,
RESOLVE exonerar a pedido CLAUDIA MICHAELY VASCONCELOS
SOLON, do cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE
MUNICIPAL DE SAUDE 4, Simbologia AMS-4, da
COORDENADORIA DE ATENCAO PRIMARIA, da estrutura
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir do
dia 07 de novembro de 2023. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023.
LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO. LETICIA REICHEL DOS SANTOS -
SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

ATO N° 1032/2023 - SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, tendo
em vista o que dispde no Decreto n® 2.047, de 1° de junho de 2018,
considerando ainda a Instru¢do Normativa n°001/2019 - SECOGE e o
disposto no processo n° P, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 02 (duas)
passagens aéreas, a servidora KARMELINA MARJORIE NOGUEIRA
BARROSO, PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES, para
participar do Workshop de Executores - CAF 2023, no BANCO DE
DESARROLLO DE AMERICA LATINA, na cidade de Brasilia, no
periodo de 07 de novembro de 2023 a 08 de novembro de 2023. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA
CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1033/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n® P273112/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de margo de 2013 a 28 de fevereiro de 2018 ao (a) servidor
(a) MARIA JOANICE LINO LIMA, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, matricula n® 8238,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia
03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro de 2024. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1034/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273108/2023, RESOLVE conceder,

nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 30 de julho de 2012 a 29 de julho de 2017 ao (a) servidor (a)
CONSOLACAO DE MARIA RIBEIRO PARENTE, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n°® 1485, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 01 de novembro de 2023 até 31 de janeiro de
2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1035/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273100/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de margo de 2013 a 28 de fevereiro de 2018 ao (a) servidor
(a) MARIA IEDA GOMES FERNANDES, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n°® 8235, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro
de 2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO Ji OSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1036/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273098/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de fevereiro de 2007 a 31 de janeiro de 2012, a partir do dia
03 de novembro de 2023 a 02 de janeiro de 2024 e 03 (trés) meses da
LICENCA PREMIO, referente ao periodo aquisitivo de 01 de fevereiro de
2017 a 31 de janeiro de 2022, a partir do dia 03 de janeiro de 2024 a 02 de
abril de 2024 ao (a) servidor (a) CELIA MARIA MESQUITA LEITAO,
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA, matricula n°® 9123, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAQ. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023.
LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1037/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n°® 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273094/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de maio de 2005 a 30 de abril de 2010 ao (a) servidor (a)
ANTONIA DOMINGUES OLIVEIRA, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, matricula n® 9004,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia
03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro de 2024. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1038/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
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considerando o que dispde o Decreto n® 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273087/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 02 (dois) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 03 de maio de 1999 a 02 de maio de 2004, a partir do dia 03 de
novembro de 2023 a 02 de janeiro de 2024 ¢ 03 (trés) meses da LICENCA
PREMIO, referente ao periodo aquisitivo de 03 de maio de 2014 a 02 de
maio de 2019, a partir do dia 03 de janeiro de 2024 a 02 de abril de 2024 ao
(a) servidor (a) SILVIA HELENA LINHARES RIBEIRO, ocupante do
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n°® 8692, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ
RAMOM TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1039/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273078/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 02 de agosto de 2009 a 01 de agosto de 2014 ao (a) servidor
(a) CECILIA TERESA COELHO AGUIAR, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n°® 8772, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGCAO, a partir do dia 01 de novembro de 2023 até 31 de janeiro de
2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1040/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n® P273076/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de fevereiro de 2012 a 31 de janeiro de 2017 ao (a) servidor
(a) ELIZABETE AVILA PINTO, ocupante do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, matriculan® 9386, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia 03 de
novembro de 2023 até 02 de fevereiro de 2024. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1041/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,

considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273071/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de fevereiro de 2012 a 31 de janeiro de 2017 ao (a) servidor
(a) GLORIA GIOVANNI SOUSA MELO, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n°® 9551, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro
de 2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1042/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, ¢
considerando ainda o Processo n° P273069/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de margo de 2008 a 28 de fevereiro de 2013 ao (a) servidor
(a) GLORIA GIOVANNI SOUSA MELO, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n® 8281, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro
de 2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO Ji OSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1043/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, ¢
considerando ainda o Processo n° P273067/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de junho de 2013 a 31 de maio de 2018 ao (a) servidor (a)
MARIA LIDUINA SOUSA, ocupante do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, matricula n° 3014, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia 01 de
novembro de 2023 até 31 de janeiro de 2024. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1044/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P273066/2023, RESOLVE conceder,
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nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 12 de maio de 2009 a 11 de maio de 2014 ao (a) servidor (a)
ANTONIA XIMENES PONTE, ocupante do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, matriculan® 8712, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia 03 de
novembro de 2023 até 02 de fevereiro de 2024. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1045/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n°® 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n® P246047/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2022 ao (a)
servidor (a) ANA LUCIA LEITE VASCONCELOS, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n® 9443, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 01 de novembro de 2023 até 31 de janeiro de
2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1046/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o que dispde o Decreto n® 2707, de 26 de julho de 2021, ¢
considerando ainda o Processo n°® P246045/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 04 de margo de 2013 a 03 de marco de 2018 ao (a) servidor
(a) ANA LUCIA LEITE VASCONCELOS, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n® 8318, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 01 de novembro de 2023 até 31 de janeiro de
2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1047/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o que dispde o Decreto n°® 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n® P273063/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 12 de maio de 2009 a 11 de maio de 2014 ao (a) servidor (a)
MARIA NEIDE DE MELO FERREIRA, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n® 8710, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro
de 2024. PACO MUNICIPAL PREFEITO J OSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM
TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1048/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n°® 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P266528/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de mar¢o de 2018 a 28 de fevereiro de 2023 ao (a) servidor
(a) MARIA TEREZA ARCANJO, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, matricula n® 8315,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia
03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro de 2024. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1049/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n® 2707, de 26 de julho de 2021, ¢
considerando ainda o Processo n® P273057/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 01 de margo de 2008 a 28 de fevereiro de 2013 ao (a) servidor
(a) ANTONIA FRANCIMAR PONTE, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, matricula n® 1466,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia
03 de novembro de 2023 até 02 de fevereiro de 2024. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1050/2023 - SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, em
especial as constantes no Decreto n® 2.707, de 26 de julho de 2021,
RESOLVE declarar vago o cargo de MERENDEIRA, em decorréncia da
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social, da servidor (a)
IRANI AVILA LOPES, matricula n°8019, lotado na SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, com
desligamento a partir do dia 24 de outubro de 2023. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO. ALEXSANDRA
CAVALCANTE ARCANJO VASCONCELOS - SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

ATO N° 1051/2023 - SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, em
especial as constantes no Decreto n° 2.707, de 26 de julho de 2021,
RESOLVE declarar vago o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS, em decorréncia da aposentadoria pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, da servidor (a) ANTONIA CARDOSO
PRUDENCIO, matricula n°4232, lotado na SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, com
desligamento a partir do dia 24 de outubro de 2023. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO. ALEXSANDRA
CAVALCANTE ARCANJO VASCONCELOS - SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

ATO N° 1052/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e
considerando ainda o Processo n° P271711/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 03 de abril de 2018 a 02 de abril de 2023 ao (a) servidor (a)
LUCAS JONAS FREIRE, ocupante do cargo de provimento efetivo de
GUARDA 2* CLASSE, matricula n® 24555, lotada na SECRETARIA DA
SEGURANCA CIDADA, a partir da data da publicagdo deste Ato. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 07 de novembro de 2023. LUIZ RAMOM TEIXEIRA
CARVALHO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 1053/2023-SEPLAG - O SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o que dispde o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, ¢
considerando ainda o Processo n° P273091/2023, RESOLVE conceder,
nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de
1992, 01 (um) més da LICENCA PREMIO, referente ao periodo aquisitivo
de 02 de abril de 1989 a 01 de abril de 1994, a partir do dia 03 de novembro
de 2023 a 02 de dezembro de 2023, 01 (més) més da LICENCA PREMIO,
referente ao periodo aquisitivo de 02 de abril de 1994 a 01 de abril de 1999,
a partir do dia 04 de dezembro de 2023 a 03 de janeiro de 2024 e 03 (trés)
meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo aquisitivo de 02 de
abrilde 2014 a 01 de abril de 2019, a partir do dia 04 de janeiro de 2024 a 03
de abril de 2024 ao (a) servidor (a) MARIA DA CONCEICAO
AMANCIO, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR
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DE EDUCACAO BASICA, matricula n° 2892, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2023.
LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

PORTARIA N° 018/2023 - SEPLAG. INSTITUI COMISSAO
ESPECIAL PARA LEILOES DE BENS INSERVIVEIS. O
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas
atribuigdes legais, CONSIDERANDO a existéncia de bens moveis
classificados como inserviveis no patrimonio do Municipio de Sobral;
CONSIDERANDO que o artigo 76, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021 estabelece que a alienacdo de bens moveis pela
Administragdo Publica dependera da realizagao de licitagdo na modalidade
Leilao; CONSIDERANDO a necessidade de sistematizagdo do processo
de desfazimento dos bens modveis inserviveis cujo aproveitamento seja
inconveniente ou inoportuno para a Administragdo Municipal; RESOLVE:
Art. 1° Fica instituida a Comissao Especial de Leilao para fins de adogao
das providéncias necessarias a realizagdo dos leildes de competéncia do
Municipio de Sobral. Art. 2° A comissdo tera a seguinte composi¢ao: I -
Carla Nagila Ripardo Sales, matricula n° 24.614 (Presidente); II - Carlos
Denis Matias Veras, matricula n°® 36.327 (Membro); 1 - Maria Odizia da
Costa Izabel, matricula n°® 3.048 (Membro). Art. 3° Para o
desenvolvimento dos seus trabalhos, a Comissdo mantera interlocugdo
direta com a Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), podendo
ainda solicitar, por meio dela, informagdes e apoio. Art. 4° As atividades
desempenhadas serdo consideradas de relevante interesse publico, ndo
produzindo nenhuma remuneracdo adicional aos participantes. Art. 5° Esta
Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, data da assinatura digital.
Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO
EGESTAO.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N° P232626/2023. EDITAL DO
PREGAO ELETRONICO N° PE23005 - AMA (BB N° 1024325). AVISO
DE LICITACAO - Central de Licitagdes. INICIO DA DISPUTA:
21/11/2023 as 09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Aquisi¢do de
equipamentos e materiais médico-hospitalares e langa-chamas, destinados a
Unidade de Atendimento para Caes e Gatos de Sobral (UACGS), conforme
especificacdes constantes no Termo de Referéncia. VALOR DO EDITAL:
Gratuito. INFORMACOES: Site: http://licitacoes. sobral.ce.gov.br e 2 Rua
Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. FONE: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral -
CE.07/11/2023. APREGOEIRA - MIKAELE VASCONCELOS MENDES.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N° P259249/2023. EDITAL DO
PREGAO ELETRONICO N° PE23025 - SME (SRP) (BB N° 1025996).
AVISO DE LICITACAO - Central de Licitacdes. INICIO DA DISPUTA:
20/11/2023 as 09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Preco
para futuras e eventuais aquisi¢cdes de géneros alimenticios IlI, para atender
os alunos da Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral/CE, conforme
especificacdes constantes no Termo de Referéncia. VALOR DO EDITAL:
Gratuito. INFORMACOES: Site: http://licitacoes. sobral.ce.gov.br ¢ a Rua
Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. FONE: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral -
CE. 06/11/2023. O PREGOEIRO - JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA
JUNIOR.

AVISO DE SUSPENSAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N° P240890/2023. EDITAL DO
PREGAO ELETRONICO N° PE23020 - SEPLAG (BB N° 1024335).

AVISO DE SUSPENSAO - Central de Licitagdes. Comunicamos aos
interessados a suspensdo da licitacdo supracitada. OBJETO: Aquisi¢do de
nobreaks, modulo de baterias, baterias seladas e servico de instalacdo e
substituicdo de materiais, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia. INFORMACOES: Site: http://licitacoes. sobral.ce.gov.br e a
Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. FONE: (88) 3677-1157 e 1146,
Sobral - CE. 07/11/2023. APREGOEIRA - MARIAAUGUSTA SILVEIRA.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 090/2023-SME -
PROCESSO NUMERO P241581/2023. ORGAO GESTOR: Central de
Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO: REGISTRO
DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUALIS aquisigdes de material de

consumo para composicao de kits para professores da Rede Municipal de
Ensino de Sobral/CE, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se
detalhados no Termo de Referéncia do edital de Pregdo Eletronico n°
PE23011 - SME, que passa a fazer parte da Ata, juntamente com as propostas
de pregos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar,
conforme consta nos autos do Processo n® P241581/2023, com os detentores
do Registro de Pregos ¢ itens licitados discriminados na tabela em anexo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Eletronico n° PE23011-SME;
Decreto Municipal n® 2.257/2019, publicado no DOM de 30/08/2019.
VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura. DATA DE ASSINATURA: 06 de novembro de 2023. Sobral,
Ceara, aos 07 de novembro de 2023. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso -
Presidente da Central de Licitagdes do Municipio de Sobral/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 090/2023 - SME

Mares r Vr. Total
mev | vexcepoRa oD o Desricio ot | nsaroor | | Ve Tol
M | ertado Rs) | MO0
SUCESSO Pincel para quadro branco na cor azul_Caixa com 12
unidades.  ESPECIFICACAO  COMPLEMENTAR:
DISTRIBUIDORA DE MASTER ;
¢ p 35
1 R CAIXA 1875 | Pi el comprimento | MattER | Rs2152 | Rs 4035000
EXPEDIENTE LTDA °
SUCESSO r oo
i ESPECIICAGAO  COMPLEMENTAR:
DISTRIBUIDORA DE MASTER )
2 2 B
R CAIXA 25| Pocel o quadso brano. recamegiel comprimento | “py{ | Rs21s2 | R 345000
EXPEDIENTE LTDA formivel, grav
quadro et Caina com
unidadts . FSPECIFICACAO . COMPLEMENTAR:
3 DISTRIBUIDORA DE CAIXA 1875 | Pincel para quadro branco, recarregavel, comprimento | MASTER | gg1 sy | Rs40.350,00
MATERIAIS DE PRINT
IR N minimo 10 cm, ponta ndeformivel, gravado
0 corpo marca do fabr
Pin
Sucks unidades ¢
4 | DISTRIBUIDORADE caxa @5 | pincel MASTER | Rs21.52 | R 1345000
MATERIAIS DE PRINT
IR LN inima 10 on. pon de e indeformivel rmvads
no corpo marca do fabricante
Pin or vermelha. Caia <
SUCESSO °
12 ECIFICACAO COMPLEMENTAR ¢
s DISTRIBUIDORA DE CAIXA 250 | Pincel p o | MASTER | pg1003 | Rs480750

MATERIAIS DE
EXPEDIENTE LTDA

PRINT
minimo onmd feltro indeformivel, gravado

o corpo marca do ﬁbv icante.
Fia adesiva em papel

6 FRACASSADO ROLO 2500 | po
Fita adesiva em papel kraft, gomada, dimensdes 45mm
. FRACASSADO ROLO 2500 | % ESPECIFICACAO  COMPLEMENTAR
Embalagem  separada com material anti-adesivo,
contendo marca do e
MANOS COMERCIO Papel madeira am: das
8 ATACADISTA DE UNIDADE 45.000 x REIPEL | RS098 | RS$44.100,00
MATERIAIS LTDA COMPLEMENTAR: Variagi
DITIMAR DE OLIVEIRA Papel madeira amarelo, 80g, dimensdes aproximadas
9 VASCONCELOS FILHO UNIDADE 15000 | 66em x 96em. ESPECIFICACAO | JANDAIA | RS091 RS 13.650.00
10 FRACASSADO UNIDADE 60.000

120g,  dimensdes
ESPECIFICACAO
em.

ML3 DISTRIBUICAO E
IMPORTACAO DE

[ I, CAIXA 600 BIC RS20,06 | RS 17.496,00
LTDA fabricanie, caix com 6 undades
[ E——— Came il oo prse, co e Tl
| woRtackone |yl | Senacis| e | rsme | e
COMPLEMENTAR no corpo marca do
LTDA
fubricante, caixa com 5
S DSTRIBUICAGE Canecta esferogrifica, cor vermelha, corpo em material
L IS TRIBUICAO plistico transparente, _escrita fina.Esfera _om
RO IO caxA 120 | tungsténio, wbo plistico. ESPECIFICACAO | BIC | RS2660 | RS3.19200
\ COMPLEMENTAR: graado 10 como. merea o
LTDA e
om ESPECIFICACAO
ML3 DISTRIBUICAO E COMPLEMENTAR: Tesoum rets. com sabo. do
IMPORTACAO DE plisico preto, formato anatdmico, uso geral, em ago
1 MATERIAL ESCOLAR UNIDADE 3000 ioxidével, com 20em de_comprimento minimo SCISSORS | R$490 (RS 1470000
LTDA Ac balagem c agd
4
st & Qo b, or 3l
G o 12 undades ESPECIFICACAO
. | ReTEVE ComERcIO E § BRW ,
15| RQIEE COMERCIO! CAIXA 1875 T | Rsaser | mssseras
tinta na hora de recarmegar o pincel, evitando assim, o
desperdicio
Tiia pra it e o b, cor ol
unidaden. ESPECIFICACAO
COMPLEMENTAR r
ML3 DISTRIBUICAO E .
IMPORTACAO DE )
2 ; 271875
[ O CcAXA as FUTURO | RS3955 | RS2471875
LTDA
v de quadro branco. ma cor preta
Canacom 13 unidndes. ACA
COMPLEMENTAR: Tia cspcil
RCTEIVE COMERCIO E . .| BRw
17 e CAIXA 938 e | rsaser | Rsarsisas
tinta na hora de recarmegar o pincel, evitando assim, o
desperdicio
Tinta para marcador de quadro branco. ma cor preta
ESPECIFICACAO
RCTEIVE COMERCIO E . BRW N
[ B, CAIXA 312 N | Rsaser | ms1a24004
amente acoplado, para
hora de recarregar o pin
MANOS COMERCIO
19 ATACADISTA DE ESTOIO 1200 BRW | RS975 | RS11.70000
MATERIAIS LTDA
506
DITIMAR DE OLIVEIRA C
20 | VASCONCELOSFILHO |  UNIDADE 1200 | atéwico. Composicio: Base om aceato de polinila | BAMBINE | RS201 | Rs241200

(PVA)disperss em solugio aquosa, validade Sperior o
12 meses.

VR. TOTAL LICITADO: RS 395.075,00

AVISO DE SUSPENSAO PARA ANALISE DE DOCUMENTACAO - ATA
DA SESSAO DE LICITACAO NA MODALIDADE TOMADA DE PRECOS
N° TP23010-SME DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, INICIADA AS 09H (NOVE
HORAS) DO DIA 07 DE NOVEMBRO DO ANO DE 2023 (DOIS MIL E
VINTE E TRES). A Comissao Permanente de Licitagado da Prefeitura Municipal
de Sobral reuniu-se sob a Presidéncia de Karmelina Marjorie Nogueira Barroso,
e tendo comparecido os seguintes membros: Edson Luis Lopes Andrade e
Antonia Carliane da Silva. Havendo niimero legal, foi iniciada a sess@o. Das
deliberagdes, a Comisséo de Licitagdo apreciou o processo licitatorio constante
da TOMADA DE PRECOS N° TP23010-SME. A referida licitagdo trata da
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARAA AMPLIACAO
DAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE (ANTENOR
NASPOLINI E RAMUNDO NONATO SALES), de acordo com os anexos da
TOMADA DE PRECOS N° TP23010-SME. Para a referida licitagdo
credenciaram-se as seguintes empresas:
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EMPRESAS CNPJ
CONSTRUTORA CARNEIRO AZEVEDO LTDA 00.080.605/0001-30
CONSTRUTORA & SERVICOS SOBRALENSE LTDA 39.336.452/0001-84
ESTRUTURE CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 25.011.736/0001-96
MANDACARU CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA 27.583.854/0001-02
MIZE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 46.062.719/0001-58
REALIZE EMPREENDIMENTOS LIMITADA 00.150.287/0001-36
R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA 14.858.301/0001-65
R S M PESSOA LTDA 33.159.524/0001-89

As empresas CONSTRUTORA CARNEIRO AZEVEDO LTDA,
CONSTRUTORA & SERVICOS SOBRALENSE LTDA, ESTRUTURE
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, MANDACARU CONSTRUCOES
& EMPREENDIMENTOS LTDA, MIZE ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA, REALIZE EMPREENDIMENTOS LIMITADA, R. R. PORTELA
CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA ¢ R S M PESSOA
LTDA apenas enviaram seus envelopes contendo os documentos de
habilitagdo e proposta de precos. Foi realizada pesquisa no Portal da
Transparéncia do Tribunal da Controladoria Geral da Unido e constatou-se
que as empresas estdo aptas a participarem do Processo Licitatorio, no que
tange a consulta no TCU - Licitantes Inidoneos, CNJ/CNIA-Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas ¢ o
CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas. Em seguida a comissao
rubricou os documentos de habilitacdo do envelope “A” e os lacres do
envelope “B” que ficaram sob a guarda desta comissdo. A Comissdo
Permanente de Licitacdo suspendeu a presente sessdo, para a analise da
habilitagdo juridica, da regularidade fiscal, da qualificagdo econémico-
financeira e da qualificacdo trabalhista dos documentos de habilitagao pela
comissao, e do acervo técnico pela comissao técnica especial da Secretaria de
Infraestrutura (SEINFRA), instituida através da portaria n® 123/2023,
publicada no Didrio Oficial do Municipio n® 1662 de 20 de setembro de 2023.
Apos a analise da habilitacdo juridica, da regularidade fiscal, da qualificagao
econdmico-financeira, da qualificag@o trabalhista pela comissao e do acervo
técnico pela comissao técnica especial (SEINFRA), sera feita nova ata com o
resultado da fase de habilitagdo e encaminhada via e-mail para as referidas
empresas participantes, o qual sera oportunizado o prazo para interposigao de
recursos e contrarrazdes. Sem mais registros, foi dada por encerrada a sessao,
sendo a presente ata lavrada por Antonia Carliane da Silva e assinada pela
Presidente Karmelina Marjorie Nogueira Barroso e pelo membro da
Comissdo Edson Luis Lopes Andrade. Karmelina Marjorie Nogueira
Barroso - PRESIDENTE DA COMISSAO.

Il Pl Bl e Bl el Ed

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0151/2023 - SME - PROCESSO N°
P238584/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA: Empresa Francisco
Claudio da Silva Gomes, inscritano CNPJ sobon®11.587.460/0001-84 . DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como fundamento
o edital do Pregdo Eletronico n® PE23009, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO
OBIJETO: Constitui objeto deste contrato futuras e eventuais prestagoes de
servigos de transporte escolar - Regional I (Aracatiagu, Taperuaba, Bilheira e
Sede), a serem executados em regime de empreitada pelo menor preco do km
rodado por itinerario, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. DO VALOR GLOBAL: O prego contratual global importa
na quantia de R$ 177.408,00 (cento e setenta e sete mil e quatrocentos e oito
reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da
contratagdo serdo provenientes dos recursos: 06. 01 12. 368. 0487. 2. 558. 3.
3.90.36.02 1. 550. 0000. 00; 06. 01 12.368. 0487.2.558.3.3.90.36.02 1.
500. 1001. 00; 06. 01 12.368. 0487.2.558.3.3.90.36.02 1. 571. 0000. 00;
06.01 12.368.0487.2.558.3.3.90.36.02 1. 553.0000. 00; 06. 01 12. 368.
0487.2.558.3.3.90.39.00 1. 550.0000. 00; 06. 01 12. 368. 0487.2. 558.3.
3.90.39.00 1. 500. 1001. 00; 06. 01 12.368. 0487. 2. 558.3.3.90.39.00 1.
571.0000. 00; 06. 01 12.368. 0487.2.558.3.3.90.39.00 1. 553. 0000. 00;
06.03 12.368.0487.2.547.3.3.90.36.02 1. 540. 0000. 00; 06. 03 12. 368.
0487.2.547.3.3.90.39. 00 1. 5400. 0000. 00. DO PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 ( doze) meses contado a partir de sua
assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada
por servidor especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993,
doravante denominado simplesmente de GESTOR. AFISCALIZACAO sera
realizada por técnico designado pelo oOrgdo, para este fim pela
CONTRATANTE . DATA DA ASSINATURA: 30 de outubro de 2023. DOS
SIGNATARIOS: Francisco Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e
Francisco Claudio da Silva Gomes - Contratado. Dayanna Karla Coelho
Ximenes - COORDENADORA JURIDICA DA SME.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0165/2023 - SME - PROCESSO N°
P215085/2022 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educagdo. CONTRATADA: Empresa LFS
Comercio ¢ Importagdo de Alimentos LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
15.099.833/0001-29 . DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico n°® 22025 -
SME, e seus anexos, os preceitos do direito publico, ¢ a Lei Federal n°
8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisi¢do de géneros alimenticios II1, para atender os alunos da Rede Publica
Municipal de Ensino de Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. DO VALOR GLOBAL: O prego contratual
global importa na quantia de R$ 677.500,00 (seiscentos e setenta e sete mil e
quinhentos reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos: 06. 01 12. 306.
0484.2.552.0000 3. 3.90. 30. 00 1. 500. 0000. 00; 06. 01 12. 306. 0484. 2.
552.00003.3.90.30.00 1.500.1001.00; 06.01 12.306. 0484.2.552.0000.
3.3.90.30.00 1. 552.0000. 00; 06. 01 12. 306. 0485. 2. 554. 0000 3. 3. 90.
30.00 1.500. 0000. 00; 06. 01 12.306. 0485. 2. 554. 0000 3. 3.90.30.00 1.
500.1001.00;06.01 12.306.0485.2.554.0000 3. 3.90.30.00 1. 552.0000.
00; 06.01 12.306. 0486. 2. 556.0000 3. 3.90.30. 00 1. 500. 0000. 00; 06. 01
12. 306. 0486. 2. 556. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01 12. 30.
0486.2.556. 0000 3. 3.90.30.00 1. 552. 0000. 00; 06. 01 12. 306. 0487. 2.
562.00003.3.90.30.00 1.500.0000. 00; 06. 01 12.306. 0487.2. 562. 0000
3.3.90.30.00 1.500. 1001. 00; 06. 01 12. 306. 0487. 2. 562. 0000 3. 3. 90.
30.00 1.552.0000.00. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 ( doze) meses contado a partir de sua assinatura. DA
FISCALIZACAO: A execugio contratual serd acompanhada pela Sra. Ana
Karina Borges de Avila, Assistente Técnica II, especialmente designado para
este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da
Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de
GESTOR. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pela
Secretaria Municipal da Educac@o Sra. Roberta Ponte Fonteles, Gerente da
Célula da Alimentagdo Escolar da SME.DATA DA ASSINATURA:06 de
novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco Herbert Lima
Vasconcelos - Contratante e Cristiano Freitas Ribeiro - Contratado. Dayanna
Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA JURIDICA DA SME.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0166/2023 - SME - PROCESSO N°
P237953/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA: Empresa Brink Mobil
Equipamentos Educacionais LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
79.788.766/0015-38. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® PE23012 -
SME, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n®
8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisicao de kits escolares personalizados para atender as necessidades dos
alunos matriculados na Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral/CE, de
acordo com as especifica¢des e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. DO VALOR
GLOBAL: O preco contratual global importa na quantia de R$ 3.692.284,50
(trés milhdes, seiscentos e noventa e dois mil e duzentos e oitenta e quatro
reais e cinquenta centavos). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As
despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos: 06. 01
12.365.0484.2.551.0000 3. 3.90.32.00 1. 500. 1001. 00; 06. 01 12. 365.
0484.2.551.0000 3.3.90.32.00 1. 550. 0000. 00; 06. 01 12. 361. 0485. 2.
553.00003.3.90.32.00 1.500. 1001.00; 06.01 12.361. 0485. 2. 553. 0000
3.3.90.32.00 1. 550. 0000. 00; 06. 01 12. 366. 0486. 2. 555. 0000 3. 3. 90.
32.00 1. 500. 1001. 00; 06. 01 12. 366. 0486. 2. 555. 0000 3. 3.90. 32. 00 1.
550.0000.00; 06.01 12.368.0487.2.557.00003.3.90.32.00 1. 500. 1001.
00;06.01 12.368.0487.2.557.0000 3. 3.90.32.00 1. 550. 0000. 00; 06. 01
12.367.0487.2.561.0000 3. 3.90.32. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01 12. 368.
0487.2.563.0000 3.3.90.32.00 1. 500. 1001. 00; 06. 01 12. 368. 0487. 2.
563.0000 3.3.90.32.00 1.550.0000. 00; 06. 03 12.365. 0485. 2. 543. 0000
3.3.90.32.00 1. 540. 0000. 00; 06. 03 12. 361. 0485. 2. 545. 0000 3. 3. 90.
32.00 1. 540. 0000. 00; 06. 03 12. 366. 0486. 2. 546. 0000 3. 3.90. 32. 00 1.
541.0000. 00; 06.03 12.366.0486.2.546.0000 3. 3.90.32. 00 1. 540. 0000.
00;06.03 12.368.0487.2.548.0000 3. 3.90.32.00 1. 540. 0000. 00; 06. 03
12.368.0487.2.550.0000 3. 3.90. 32. 00 1. 540. 0000. 00. DO PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 ( doze) meses contado a
partir de sua assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera
acompanhada por servidor designado pela Secretaria da Educacao, por meio
de portaria, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993,
doravante denominado simplesmente de GESTOR. AFISCALIZACAO sera
realizada por técnico designado pela Secretaria Municipal da Educagao, por
meio de portaria, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE .DATA DA ASSINATURA: 07 de novembro de 2023.
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DOS SIGNATARIOS: Francisco Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e
Valdemar Abila - Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes -
COORDENADORA JURIDICADA SME.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVOAO CONTRATO N°104/2018 - SME
- PROCESSO N° P277338/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral,
por intermédio da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA:
Empresa CONSERV - Construtora e Servigos LTDA, inscrita no CNPJ n°
17.379.690/0001-34. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo
aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93 e
alteragdes e no Pregdo Presencial n° 010/2018 - SME. DO OBJETO: O
presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestac@o dos servicos de transporte escolar, a serem executados
em regime de empreitada pelo menor pre¢o do km rodado por itinerario -
LOTE 94”, por 3 (trés) meses ou até a conclusdo do processo licitatorio em
andamento compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo
o contrato ser encerrado antecipadamente no caso de formaliza¢ao de novo
contrato decorrente de processo licitatério. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante ¢ Jos¢ Rui Nogueira Aguiar -
Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA
JURIDICADA SME.

EXTRATO DO SEXTOADITIVOAO CONTRATO N°106/2018 - SME
- PROCESSO N° P277573/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral,
por intermédio da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA:
Empresa CONSERV - Construtora e Servigos LTDA, inscrita no CNPJ n°
17.379.690/0001-34. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo
aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93 e
alteracdes e no Pregdo Presencial n° 010/2018 - SME. DO OBJETO: O
presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestacéo dos servicos de transporte escolar, a serem executados
em regime de empreitada pelo menor preco do km rodado por itinerario -
LOTE 93”, por 3 (trés) meses ou até a conclusdo do processo licitatorio em
andamento compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo
o contrato ser encerrado antecipadamente no caso de formalizagao de novo
contrato decorrente de processo licitatério. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condicdes
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante ¢ Jos¢ Rui Nogueira Aguiar -
Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA
JURIDICADA SME.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVOAO CONTRATO N°110/2018 - SME
- PROCESSO N° P277605/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral,
por intermédio da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA:
Empresa Locagdo e Servigos de Transportes Sdo Francisco LTDA, inscrita
no CNPJ n° 20.884.925/0001-50 . DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente termo aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso 11, da Lei n.°
8.666/93 e alteragdes e no Pregdo Presencial n® 010/2018 - SME. DO
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestacao dos servicos de transporte escolar, a serem executados
em regime de empreitada pelo menor preco do km rodado por itinerario -
LOTE 1097, por 3 (trés) meses ou até a conclusao do processo licitatorio em
andamento compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo
o contrato ser encerrado antecipadamente no caso de formalizagdo de novo
contrato decorrente de processo licitatério. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e Bruna Sousa Ribeiro - Contratada.
Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA JURIDICA DA
SME.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVO AO CONTRATO N° 111/2018 - SME
- PROCESSO N° P277610/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral,
por intermédio da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA:
Empresa Locagao e Servigos de Transportes Sado Francisco LTDA, inscrita
no CNPJ n° 20.884.925/0001-50.DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente termo aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso 11, da Lei n.°
8.666/93 e alteragdes e no Pregdo Presencial n° 010/2018 - SME. DO
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestacao dos servicos de transporte escolar, a serem executados

em regime de empreitada pelo menor pre¢o do km rodado por itinerario -
LOTE 977, por 3 (trés) meses ou até a conclusdo do processo licitatorio em
andamento compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo
o contrato ser encerrado antecipadamente no caso de formaliza¢ao de novo
contrato decorrente de processo licitatério. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e Bruna Sousa Ribeiro - Contratada.
Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA JURIDICA DA
SME.

EXTRATO DO SEXTOADITIVOAO CONTRATO N°112/2018 - SME
- PROCESSO N° P279462/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral,
por intermédio da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA:
Empresa Locacao e Servigos de Transportes Sdo Francisco LTDA, inscrita
no CNPJ n° 20.884.925/0001-50.DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente termo aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.°
8.666/93 e alteragdes e no Pregdo Presencial n® 010/2018 - SME. DO
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestacdo dos servicos de transporte escolar, a serem executados
em regime de empreitada pelo menor prego do km rodado por itinerario”, por
3 (trés) meses ou até a conclusdo do processo licitatorio em andamento
compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo o contrato
ser encerrado antecipadamente no caso de formalizagdo de novo contrato
decorrente de processo licitatorio. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e Bruna Sousa Ribeiro - Contratada.
Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA JURIDICA DA
SME.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVOAO CONTRATO N°117/2018 - SME
- PROCESSO N° P277727/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral,
por intermédio da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA:
Empresa Jeovar Rodrigues de Sousa 89025628320, inscrita no CNPJ n°
28.971.790/0001-71 . DAFUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo
aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93 e
alteragdes e no Pregdo Presencial n° 010/2018 - SME. DO OBJETO: O
presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestacdo dos servigos de transporte escolar, a serem executados
em regime de empreitada pelo menor pre¢o do km rodado por itinerério -
LOTE 1217, por 3 (trés) meses ou até a conclusdo do processo licitatorio em
andamento compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo
o contrato ser encerrado antecipadamente no caso de formaliza¢ao de novo
contrato decorrente de processo licitatério. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e Jeovar Rodrigues de Sousa -
Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA
JURIDICADA SME.

EXTRATO DO SEXTOADITIVOAO CONTRATO N°155/2018 - SME
- PROCESSO N° P279464/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral,
por intermédio da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA:
Empresa Francisco Romenik Parente Ponte, inscrita no CNPJ n°
29.276.312/0001-04. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente termo
aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93 e
alteracdes e no Pregdo Presencial n° 010/2018 - SME. DO OBJETO: O
presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestacao dos servicos de transporte escolar, a serem executados
em regime de empreitada pelo menor pre¢o do km rodado por itinerario -
LOTE 96”, por 3 (trés) meses ou até a conclusdo do processo licitatorio em
andamento compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo
o contrato ser encerrado antecipadamente no caso de formalizagdo de novo
contrato decorrente de processo licitatério. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e Francisco Romenik Parente Ponte
- Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA
JURIDICADASME.
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EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N° 216/2018 -
SME - PROCESSO N° P279553/2023 - CONTRATANTE: Municipio de
Sobral, por intermédio da Secretaria Municipal da Educagdo.
CONTRATADA: Empresa Aldemira Rodrigues Bezerra Rios, inscrita no
CNPJ n° 29.309.385/0001-55. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente termo aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.°
8.666/93 e alteragdes e no Pregdo Presencial n® 010/2018 - SME. DO
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO
EXCEPCIONAL DO PRAZO DE VIGENCIA ao contrato supracitado,
referente a “prestacéo dos servicos de transporte escolar, a serem executados
em regime de empreitada pelo menor pre¢o do km rodado por itinerario”, por
3 (trés) meses ou até a conclusdo do processo licitatorio em andamento
compreendendo o periodo de 01/11/2024 a 01/02/2024, podendo o contrato
ser encerrado antecipadamente no caso de formalizagdo de novo contrato
decorrente de processo licitatorio. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e Aldemira Rodrigues Bezerra Rios
- Contratada. Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA
JURIDICA DA SME.

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2023 - ESCOLA MASSILON
SABOIA DE ALBUQUERQUE - PROCESSO N° P271955/2023 -
CONTRATANTE: Conselho Escolar Massilon Sabdia de Albuquerque,
inscrito no CNPJ n° 03.354.431/0001-44. CONTRATADA: Empresa
Murielle ¢ Muriane Dedetizadora e Servigos LTDA, inscrita no CNPJ n°
42.981.937/0001-35. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a
Cotagdo Eletronica n°® 2023/28624 e seus ANEXOS, devidamente
homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcrigdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a contratagdo de empresa para prestacao de Servigos de Terceiros /
Servigos de Limpeza ¢ Conservagdo - Limpeza de Reservatorios de Agua,
para atender as necessidades da Escola Massilon Sabdia e seu anexo Paulo
Freire. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste
Contrato ¢ de R$ 900,00 (Novecentos reais), a ser pago com recursos da
Escola Massilon Sabdia de Albuquerque, conforme conta bancaria abaixo:
Caixa Econdmica; Agéncia: 0554; Operagdo: 003; Conta: 1461-0. DO
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze)
meses, contado a partir da sua assinatura. DO ACOMPANHAMENTO DOS
SERVICOS E FISCALIZACAO: As aquisi¢des/servigos objeto deste
processo serdo acompanhados pelo GESTOR especialmente designado pela
CONTRATANTE para esse fim, na pessoa da Sra. Daniele Mesquita
Geronimo, Professora, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n°8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR. A
FISCALIZACAO serad realizada por técnico designado pela
CONTRATANTE, especialmente designado para este fim, na pessoa do Sr.
Antonio Paulo Sousa Lima, Controlador de Acesso Diurno, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 07 de novembro de
2023. DOS SIGNATARIOS: Raimundo Moura Almeida Junior -
Contratante e Ana Muriane Lima Santiago - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2023 - CEI TEREZINHA
RODRIGUES DA SILVA - PROCESSO N° P275847/2023 -
CONTRATANTE: Conselho Escolar CEI Terezinha Rodrigues da Silva,
inscrito no CNPJ n°® 29.714.512/0001-00. CONTRATADA: Empresa RR
Comercio ¢ Servigo LTDA, inscrita no CNPJ n°® 35.332.009/0001-84. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
o art. 24, inciso 11, da Lei no 8.666/93, a Cotacao Eletronica n® 2023/28632 ¢
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigao. DO
OBIJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de empresa para
prestacdo de Servigos de Terceiros / Locagdo de Maquinas e Equipamentos -
Servigo de Locagdo de Impressora Multifuncional/Copiadora
Monocromatica, capacidade 15 mil copias mensais, para atender as
necessidades do CEI Terezinha Rodrigues da Silva. DO VALOR E DA
FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 3.828,00
(Trés mil, oitocentos e vinte e oito reais), a ser pago com recursos do CEI
Terezinha Rodrigues da Silva, conforme conta bancaria abaixo: Caixa
Economica; Agéncia: 0554; Operacao: 003; Conta: 5017-0. DO PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a
partir da sua assinatura. DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO: As aquisicdes/servicos objeto deste processo serdo
acompanhados pelo GESTOR especialmente designado pela
CONTRATANTE para esse fim, na pessoa da Sra. Antonia Aparecida
Liberato de Oliveira, Professora efetiva, de acordo com o estabelecido no art.
67, da Lei Federal n°® 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de
GESTOR. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pela

CONTRATANTE, especialmente designado para este fim, na pessoa da Sra.
Francisca Lisangela Ripardo Nunes, Secretaria Escolar, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 06 de Novembro de
2023. DOS SIGNATARIOS: Valéria Rufino Cunha - Contratante ¢ Paulo
Viana Rodrigues - Contratado.

PORTARIA 189/2023 - SME - ALTERA A GRATIFICACAO POR
ATIVIDADE DOCENTE AOS PROFESSORES DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. (¢}
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE SOBRAL, no uso de
suas atribui¢cdes que lhe confere o Art. 68, Inciso II da Lei Orgéanica do
Municipio e, ¢/c o art. 24 da Lei Municipal n® 1607 de 02 de fevereiro de
2017, CONSIDERANDO a prescri¢ao normativa, do art. 6°da Lein® 1454 de
17 de mar¢o de 2015, RESOLVE: Art. 10 Alterar a gratificac@o por atividade
docente de 13,3% (codigo 240) de 200 (duzentas) horas mensais para 100
(cem) horas mensais, sobre o vencimento base da servidora de vinculo
efetivo FRANCISCA MARCIA CRISTINA MADEIRA SIQUEIRA,
matricula: 34961, que se encontra em pleno exercicio em sala de aula e que
participa integralmente das atividades de suporte pedagogico, integrante e do
Magistério constante na folha de pagamento da Secretaria da Educac@o. Art.
20 Esta Portaria entre em vigor a partir desta data, com alteragdo na folha de
pagamento a partir de 06 de novembro de 2023, revogadas as disposi¢oes em
contrario. Sobral, 07 de novembro de 2023. FRANCISCO HERBERT LIMA
VASCONCELOS - Secretario Municipal da Educagéo.

PORTARIAN® 0188/2023 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL
DO CONTRATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO. O
SECRETARIO DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso
das suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO que cabe a administragao nos
termos do disposto nos artigos 58, inc. [I1 e 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados
através de um representante da Administragdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a necessidade de aperfeigoar
procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo dos
contratos administrativos firmados pela SME; CONSIDERANDO a
Recomendacao n° 001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades
maximas dos oOrgdos e autarquias municipais que sejam designados
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de contrato.
RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, como
GESTOR ¢ FISCAL do Contrato n® 0166/2023 - SME da Secretaria
Municipal da Educagéo, que tem como objeto a “aquisigdo de kits escolares
personalizados para atender as necessidades dos alunos matriculados na
Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral/CE, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA” a fim de realizar o
acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I - GESTOR: Sr.
Luciano Chaves Batista Junior, Assistente Técnico. IT - FISCAL: Sr. Assirio
Lotif Sousa Ferreira, Gerente da Célula de Logistica da SME. Art. 2°
Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes
atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execucao do objeto licitado e
anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos
que comprovem as solicitagdes de providéncias. Art. 3° Compete ao FISCAL
DO CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 1I -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; I11 - Verificar e atestar as
notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento;
IV - Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos materiais
utilizados e dos servigos executados, rejeitando aqueles julgados nao
satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos
executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a modifica¢ao
de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugdo do objeto
adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo
CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos servicos dentro dos prazos
previstos; IX - Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas,
as providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas
medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a
execucdo do Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execugdo do
Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa
ser sanada, agindo com firmeza ¢ prontiddo; XII - Emitir atestados ou
certidoes de avaliag@o dos servigos prestados ou daquilo que for produzido
pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corre¢do; XV -
Indicar ao gestor servigos mal executados ou nao executados e sugerir a
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aplicagdo de penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento
das obrigacdes; XVI - Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente
realizados, dos cronogramas de execug@o do objeto contratado. Art. 4° Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas todas as
disposigdes em contrario. Secretaria Municipal da Educagdo de Sobral,
Estado do Ceara, data da assinatura eletronica. FRANCISCO HERBERT
LIMA VASCONCELOS - Secretario Municipal da Educagéo.

PORTARIA N° 183/2023 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL
DOS CONTRATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO. O
SECRETARIO DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL (SME) E
O SECRETARIO DO TRANSITO E TRANSPORTES DO MUNICIPIO
DE SOBRAL (SETRAN), no uso das suas atribuigdoes legais,
CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do disposto nos
artigos 58, inc. Il e 67 da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de um representante da
Administragao especialmente designado; CONSIDERANDO os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como a necessidade de aperfeicoar procedimentos relativos a gestao,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela
SME; CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades méaximas dos 6rgdos e autarquias municipais que
sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de contrato e
fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1° Designar os respectivos servidores,
como GESTOR e FISCAL do Contrato n°® 0151/2023 - SME da Secretaria
Municipal da Educacdo, que tem como objetoas “prestacdes de servigos de
transporte escolar - Regional I (Aracatiagu, Taperuaba, Bilheira e Sede), a
serem executados em regime de empreitada pelo menor prego do km rodado
por itinerario, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no
Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na propostada CONTRATADA” a
fim de realizar o acompanhamento e fiscalizagao do referido instrumento. I -
GESTORA: Sra. Lara Vasconcelos Soares, Gerente de Transporte Escolar da
SME II - FISCAL: Sr. Francisco Erick Moura Arcanjo, Chefe do Nucleo da
Frota da Secretaria Municipal do Transito e Transportes (SETRAN). Art. 2°
Compete a0 GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes
atribuicdes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e
anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos
que comprovem as solicitagdes de providéncias. Art. 3° Compete ao FISCAL
DO CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: 1 - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11 -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; I11 - Verificar e atestar as
notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento;
1V - Zelar pela fiel execugao do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos materiais
utilizados e dos servigos executados, rejeitando aqueles julgados ndo
satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos
executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a modificagao
de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugdo do objeto
adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo
CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos
previstos; IX - Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas,
as providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas
medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informacdes sobre a
execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execugdo do
Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa
ser sanada, agindo com firmeza e prontiddao; XII - Emitir atestados ou
certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido
pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de correciao; XV -
Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicacao de penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento
das obrigagdes; XVI - Confirmar a execu¢do dos servigos efetivamente
realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto contratado. Art. 4° Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposigdes em contrario. Sobral, Estado do Ceara, data da ultima assinatura
eletronica. FRANCISCO HERBERT LIMA VASCONCELOS - Secretario
Municipal da Educagdo.

PORTARIAN°0187/2023 - SME - DISPOE SOBRE ADESIGNACAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL
DO CONTRATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO. O
SECRETARIO DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso
das suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO que cabe a administragao nos
termos do disposto nos artigos 58, inc. [l e 67 da Lein°® 8.666, de 21 de junho
de 1993, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados
através de um representante da Administragdo especialmente designado;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a necessidade de aperfeicoar
procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos
contratos administrativos firmados pela SME; CONSIDERANDO a
Recomendag@o n°® 001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades
maximas dos oOrgdos e autarquias municipais que sejam designados
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de contrato.
RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, como
GESTOR e FISCAL do Contrato n® 0165/2023 - SME da Secretaria
Municipal da Educagdo, que tem como objeto a “ aquisicdo de géneros
alimenticios 11, para atender os alunos da Rede Publica Municipal de Ensino
de Sobral/CE, de acordo com as especifica¢des e quantitativos previstos no
Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na propostada CONTRATADA” a
fim de realizar o acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I -
GESTOR: Sra. Ana Karina Borges de Avila, Assistente Técnico. II -
FISCAL: Sra. Roberta Ponte Fonteles, Gerente da Célula de Alimentagao
Escolar da SME. Art. 2° Compete a0 GESTOR DO CONTRATO, dentre
outras, as seguintes atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da
execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo correspondente
copia dos documentos escritos que comprovem as solicitagdes de
providéncias. Art. 3° Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros,
as seguintes atribuicdes: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus
ADITIVOS pela CONTRATADA,; II - Solicitar o assessoramento técnico,
caso necessario; 111 - Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para
aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execucdo do
objeto e pleno atendimento as especificacdes explicitas ou implicitas; V -
Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos
executados, rejeitando aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; VII -
Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para
melhor qualidade na execug@o do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a
melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente
proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execu¢do do Contrato; XI -
Determinar a paralisacao da execugdo do Contrato quando, objetivamente,
constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e
prontidao; XII - Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos
prestados ou daquilo que for produzido pelo CONTRATADO; XIII -
Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de correcdao; XV - Indicar ao gestor servigos mal executados
ou ndo executados e sugerir a aplicacdo de penalidades a0 CONTRATADO
em face do inadimplemento das obrigacdes; XVI - Confirmar a execugao dos
servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto
contratado. Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogadas todas as disposig¢des em contrario. Secretaria Municipal
da Educa¢do de Sobral, Estado do Ceara, data da assinatura eletronica.
FRANCISCO HERBERT LIMA VASCONCELOS - Secretario Municipal
da Educagio.

PORTARIA N° 190/2023 - SME - ESTABELECE O CALENDARIO EAS
NORMAS PARA MATRICULA DOS ALUNOS DAS UNIDADES DE
ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SOBRAL/CE PARA O
ANO DE 2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas atribui¢des
legais e, CONSIDERANDO o art. 206, inciso I, da Constituicdo Federal, a
qual dispde que o ensino sera ministrado com base nos principios da
igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;
CONSIDERANDO o inicio do ano letivo de 2024 na Rede Publica
Municipal de Ensino de Sobral/CE; CONSIDERANDO o compromisso do
Municipio de Sobral com os estudantes e profissionais que atuam na Rede
Publica Municipal de Ensino de Sobral, de assegurar a todos o direito de
aprender; CONSIDERANDO a finalidade de proporcionar uma educagao
publica de qualidade, de forma a ofertar acessibilidade do ensino a todos os
alunos, em um processo formativo voltado ao desenvolvimento integral e ao
protagonismo, com auxilio de todos os atores do processo educativo;
CONSIDERANDO as determinagdes expedidas pelos Conselhos Nacional,
Estadual e Municipal de Educacdo; CONSIDERANDO que a matricula dos
alunos nas unidades de ensino da Rede Ptiblica Municipal de Sobral/ CE ¢ um
momento rico e complexo em cada escola, CONSIDERANDO que a
matricula, com as devidas enturmagdes, constitui-se num fator essencial para
o desenvolvimento do Programa Pedagodgico da Escola e para o sucesso dos
alunos; CONSIDERANDO a necessidade de orientar o processo de
matricula nas unidades de ensino do Municipio de Sobral/CE e estabelecer
normas, procedimentos e cronograma para a efetivagdo da matricula dos
estudantes; RESOLVE: Art. 1° Estabelecer as normas e orientacdes gerais
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para matricula dos alunos das unidades de ensino da Rede Ptiblica Municipal
de Sobral/CE para o ano letivo de 2024, bem como informar o calendario de
matricula, conforme dispostos no Anexo I e Il desta Portaria. Art. 2° Para que
haja a efetivagdo da matricula dos alunos, os responsaveis por estes devem
estar munidos da documentacao contida no Anexo III desta portaria. Art. 3°
Os alunos novatos e veteranos deverdo, preferencialmente, serem
matriculados em escolas proximas as das suas respectivas residéncias,
conforme indicado no Anexo IV desta portaria. Paragrafo Unico. Fica
delimitado o Mapa do Perimetro Urbano do Municipio de Sobral e Mapa da
Divisao Distrital, conforme, respectivamente, os Anexos V e VI deste
instrumento. Art. 4° A Secretaria Municipal da Educagdo podera expedir
normas complementares, tratando das medidas pedagogicas a serem
obedecidas pelas unidades de ensino da Rede Publica de Sobral/CE. Art. 5°.
Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigoes em contrario. Sobral (CE), 07 de novembro de 2023.
FRANCISCO HERBERT LIMA VASCONCELOS - Secretario Municipal
da Educagao.

ANEXO I DA PORTARIA N° 190/2023 - SME - ORIENTACOES
GERAIS - MATRICULA DA REDE MUNICIPAL DE SOBRAL - 2024 -
1.Sobre a organizacao da rede publica de ensino - 1.1A matricula publica da
Educagdo Bésica do Municipio de Sobral ¢ atendida pelas redes municipal e
estadual. 1.2A rede municipal atende toda a matricula publica de educacao
infantil e de 1° a0 9° ano. 1.3 A matricula do ensino médio ¢ atendida pela rede
estadual. 2.Sobre a defini¢do da escola - 2.1 Os alunos que cursardo os
anos/séries e educacao infantil oferecidos em 2023 na propria escola, terdo
sua matricula renovada automaticamente, considerando a previsdo de
matricula feita pela escola sob a Coordenadoria de Gestdo Escolar da
Secretaria Municipal da Educagdo. 2.2 Os alunos que cursario os anos/séries
e educac@o infantil ndo oferecidos em 2023 na propria escola, serdo
remanejados para outra escola considerando a organizagao por proximidade
da residéncia do aluno, conforme Anexo IV desta portaria e a capacidade da
unidade de ensino. 2.3 Os remanejamentos serdo definidos na previsdo de
matricula de cada escola e centro de educagdo infantil, sendo combinados
previamente, entre seus diretores, de maneira que cada unidade de ensino
tenha a previsao dos alunos que ira receber e dos alunos que encaminhara
para outra escola. 2.4 A matricula inicial para a educac@o infantil atendera,
prioritariamente, as idades de 4 e 5 anos, considerando a organizagdo por
proximidade da residéncia do aluno, conforme Anexo IV desta portaria. Nao
tendo vaga, a matricula serd encaminhada para o equipamento mais proximo.
2.4.10bservado o critério da proximidade da residéncia do aluno, e restando
comprovada capacidade maxima do equipamento, a matricula sera
encaminhada para o equipamento mais proximo, desde que este ndo esteja
com a capacidade excedida. 2.5 A matricula inicial de 0 a 3 anos sera
condicionada a existéncia de vagas, considerando a organizacdo por
proximidade da residéncia do aluno, conforme Anexo IV desta portaria e
mediante procura/demanda. 2.6 A escola devera ter uma atengao especial no
esclarecimento aos pais sobre a matricula, principalmente, com relacao aos
alunos que serdo remanejados. E muito importante que todos os pais se
sintam bem acolhidos. Cada escola ¢ centro de educagdo infantil devera
garantir o seu calendario de reunides com os pais para que estes sejam bem
orientados sobre a matricula. 3.Sobre a idade dos alunos 3.1 Para proceder a
matricula de novos alunos de educag¢io infantil, 1° ano e 2° ano, a Escola
devera observar os seguintes critérios:

SERIE IDADE
Infantil Bebé 0a 1 ano completo até 31 de margo de 2024
Infantil T 1 ano completo ou a completar até 31 de margo de 2024
Infantil IT 2 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2024
Infantil TIT 3 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2024
Infantil IV 4 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2024
Infantil V 5 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2024
1° ano 6 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2024
2°ano 7 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2024

3.1.1As criangas de 5 anos de idade, independentemente do més do seu
aniversario de 6 anos, que no seu percurso educacional estiverem
matriculadas e frequentaram, até o final de 2023, por 2 anos ou mais a Pré-
Escola, poderdo dar prosseguimento para o Ensino Fundamental. 3.1.2As
criangas que ja tém 7 anos completos ou a completar até 31 de margo do ano
de 2024 devem ser matriculadas no 2° ano, mesmo que elas ndo tenham
estudado anteriormente. 3.1.3A escola e o centro de educagdo infantil
deverdo garantir a corre¢do da situagdo daquelas criangas matriculadas na
educagio infantil que se encontram fora dos critérios estabelecidos no quadro
acima. Se a crianga ja tem 6 anos ou completara até 31 de margo do ano de
2024 devera ser matriculada no 1° ano, mesmo que ela nao tenha estudado
anteriormente. IMPORTANTE: Deve-se considerar que a idade, embora ndo
seja um critério absoluto, é um referencial importantissimo para o
estabelecimento de metas de aprendizagem e desenvolvimento. Se a escola
matricula uma crianga de 4 anos no Infantil V, este encaminhamento deve ser
baseado num criterioso processo de avaliagdo e a escola deve assumir a

responsabilidade pela boa integrac@o e pelo sucesso da crianga neste grupo.
Este exemplo ilustra a situagdo em que a crianga matriculada ¢ mais nova do
que o padrdo estabelecido para seu grupo. Ha outras situagdes em que a
crianga ¢ mais velha do que o padrao estabelecido para o grupo. Nesses casos
¢ preciso ter cuidado porque, muitas vezes, a propria escola cria a defasagem
na medida em que matricula alunos de 8 anos ou mais no 1° ano, por exemplo.
A direcgdo da escola deve estar atenta para o fato de que a distor¢do de 2 anos
entre aidade da crianga e a idade prevista para a série ja configura defasagem.
3.2 Todos os novos alunos devem passar por um processo de diagndstico para
que a escola, conhecendo a condi¢do do aluno, faga as enturmagdes
adequadas. a)Os alunos que tém 8 anos ou mais e chegam a escola pela
primeira vez, ou os que ja frequentaram a escola, mas ndo tém registro de vida
escolar, devem ser avaliados para serem enturmados na série adequada a seu
desempenho, considerando também a sua idade. b)Os alunos que vém
transferidos de outras escolas também devem ser avaliados para que a escola
que esta recebendo faca a enturmagao adequada, independente da série em
que ele sera matriculado. 3.3 Os alunos que, completarem 15 anos ou mais,
até a data de referéncia do censo escolar (31/05/2024) e que estejam aptos a
cursar 0 6°, 7° ou 8° anos devem ser incluidos em salas de Educagao de Jovens
e Adultos - EJA. 4.Sobre a progressdo dos alunos: 4.10s alunos de 1° ano
serdo promovidos para o 2° ano, independentemente dos resultados da
avaliacao de leitura e escrita. A enturmagdo desses alunos deve ser objeto de
criteriosa reflexao da escola, considerando a experiéncia da propria escola e
as informagdes da avaliagdo externa. 4.20s alunos do 2° ano serdo
promovidos para o 3° ano, independentemente dos resultados da avaliacdo de
leitura e escrita. Nesse caso a escola deve estar alerta para aquelas criangas
que ainda ndo leem de forma autdnoma nem mesmo palavras. A agdo
pedagogica em 2024 deve ser rigorosa e eficiente para que as criangas se
alfabetizem com sucesso. Nao podemos esquecer que, ao final do 3° ano a
crianga deve estar lendo textos com fluéncia e compreensdo. A atengdo
especial da escola para garantir a competéncia suficiente da leitura e da
escrita da crianga do 3° ano € que vai possibilitar a continuidade dos estudos
com sucesso. 4.3Aos alunos matriculados no ano de 2023 em turmas
regulares de 3° 4° e 5° anos, terdo sua aprovagdo para a série seguinte,
considerando a avaliacao da aprendizagem realizada pelo (a) professor (a) e
referendada pela coordenagdo pedagogica e direcao da escola. O fato de o
aluno apresentar dificuldades em algum conteudo da série que cursou ndo
inviabiliza a sua aprovacao. No entanto, a escola deve se responsabilizar pela
garantia do atendimento as necessidades de apoio escolar a esse (s) aluno (s)
de modo que ele (s) possa(m) alcangar as metas de aprendizagem previstas
para a série a que forem promovidos. 4.40 critério de avaliacdo para a
progressdo dos alunos de 6° ao 9° ano deve ser mais rigoroso, para que o0s
alunos ndo avancem com grandes dificuldades na assimilacao dos contetudos
basicos estabelecidos para cada ano. 5.Sobre o numero de alunos por
turma/série 5.1 O nimero de alunos por turma/série deve obedecer a seguinte
norma:

SERIE N° MiNIMO POR TURMA N° MAXIMO POR TURMA
Infantil Bebé e 1 De acordo com a capacidade De acordo com a capacidade

Infantil 1T 15 20
Infantil I11 20 25
Infantil IV 20 25
Infantil V 25 30
1° ano 25 30
2°ano 25 30
3°ao 5° ano 30 35
6° a0 9° ano 35 40
EJA (Sede) 35 40
EJA (Distrito) 25 40

5.1.1. As turmas serdo formadas considerando os limites de alunos
estabelecidos nesta portaria e/ou de acordo com a capacidade do espago
fisico. 5.1.2. Nao conseguindo limite minimo de alunos ou ultrapassando o
limite maximo por turma, a escola deverd, obrigatoriamente, receber os
alunos e tratar com a Secretaria da Educag@o através da Coordenadoria de
Gestdo Escolar. 6.Sobre a forma da realizagdo das matriculas: 6.1. O
processo da pré-matricula se da por meio presencial e/ou virtual, devendo os
pais ou responsaveis dos alunos novatos acessarem o portal de matriculas, no
sitio eletronico https://sobral.matriculasweb.com.br e realizar o cadastro.
Em seguida, os responsaveis pelos alunos devem se dirigir a escola
pretendida para entrega da documentagdo necessaria para consolidagdo da
matricula conforme anexo III desta portaria. 6.2. E importante a
comunicagdo entre Escola, Secretaria da Educagdo e 6 CREDE sobre as
davidas e/ou dificuldades que surjam durante o processo da matricula e
enturmagdo. Esse ¢ um momento fundamental para o proximo ano letivo e
para o desenvolvimento do Projeto Pedagogico das nossas escolas.
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ANEXO 11 DA PORTARIA N° /2023 — SME

CALENDARIO DE MATRICULA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SOBRAL

ETAPAS

ATIVIDADES

PERIODO

2023

2024

ouT

Nov

JAN FEV

PLANEJAMENTO

Andlise e consolidagdo dos dados de oferta pela
Secretaria da Educagao e Escolas.

Proposicio de ajustes no atendimento das escolas
municipais (caso haja necessidade).

Apresentagio a 6 CREDE da proposta de
remancjamento de alunos para as escolas estaduais.

Encaminhamento das listas nominais de alunos as
escolas estaduais.

MATRICULA

Renovagio automatica de matricula

07 a 17 de novembro de 2023.

Pré-Matricula dos novos alunos

02 a 19 de janeiro de 2024.

Confirmagdo de matricula

02 a 19 de janeiro de 2024.

ENTURMACAO

Consolidagdo das turmas (resultado final)

Lotagdo dos professores

Diagnéstico dos novos alunos

Ajustes finais de enturmagdes

JOCELY DANTAS DE
ANDRADE TORRES

CEISERGIO BABROSA

ESCOLA MARIA DO CARMO
ANDRADI

ESCOLA MARIA DO CARMO
ANDRADE

ESCOLA MARIA DO CARMO
ANDRADE

CEIMARIA MENEZES

ETIMARIA JOSE SANTOS

ESCOLA JOSE ERMIRIO DE -
JUAZEIRO CRISTINO MORAES FERREIRA GOMES ESCOLA PADRE PALHANO
ESCOLA GERARDO
JuNCo CEITEREZINHA DE JESUS ESCOLA GERARDO RODRIGUES: ETIMARIA | oo ocn

PONTE ARAGAO

RODRIGUES

DIAS IBIAPINA; ESCOLA
NETINHA CASTELO

NOSSA SENHORA DE
FATIMA

CEIMARIA HELENA CELA
MAGALHAES PINTO; CEI
MARIA LAIZ SOUZA DE

PAULA PESSOA: CEI

MIGUEL JOCELIO ALVES

ESCOLA GERARDO
RODRIGUES

ESCOLA GERARDO
LINHARES; ETI MARIA
DIAS; ETI EDGAR
LINHARES

ESCOLA YEDDA FROTA; ETI
EDGAR LINHARES

NOVA CAICARA

CETMARIA HELENA CELA
MAGALHAES PINTO; CEI
MARIA LAIZ SOUZA DE

PAULA PESSOA; CEI

MIGUEL JOCELIO ALVES

ESCOLA GERARDO
RODRIGUES; ESCOLA
YEDDA FROTA

ETIEDGAR LINHARES

ETIEDGAR LINHARES

LVA
y y . ESCOLA TRAJANO DE ESCOLA TRAJANO DE
5 CEITEREZA RODRIGUES ESCOLA RAIMUNDO .
NOVO RECANTO DOS SANTOS SIMENTEL GOMES MEDEIROS.(IJESCOL/\ RAUL MEDEIRO;(IJENsigLA RAUL
. ESCOLA JOSE ERMIRIO DE | ETIMARIA JOSE SANTOS ESCOLA ANTENOR
PADRE IBIAPINA CEIONEIDE PESSOA DIAS MOBAES _ NASPOLINT

PADRE PALHANO

CEIMARIA MENEZES
CRISTINO

ESCOLA PADRE PALHANO

ETIMARIA JOSE SANTOS
FERREIRA GOMES

ESCOLA PADRE PALHANO

CEIRAIMUNDA OLGA

ESCOLA ANTONIO MENDES

ESCOLA TRAJANO DE
EJ

ESCOLA TRAJANO DE
El

PARQUE SILVANA MONTE BARROSO DEIROS DEIROS
ESCOLA MARIA DO CARMO | ESCOLA MARIA DO CARMO | ESCOLA MARIA DO CARMO
PEDRINHAS CEISERGIO BARBOSA ANDRADE ANDRADE ANDRADE

RENATO PARENTE

CEIDOLORES LUSTOSA,

ESCOLA GERARDO

ESCOLA GERARDO
LINHARES: ETI MARIA

ESCOLA YEDDA FROTA; ETI

CEIDARCY RIBEIRO RODRIGUES DIAS; ETI EDGAR EDGAR LINHARES
LINHARES
SINHA SABOIA CELIACYRA PIMENTEL ESCOLA CARLOS ESCOLA PAULO ARAGAO: b ST A
GOMES; CEIJEAN TOREZ: JEREISSATI ETIMARIA DORILENE R s
CETMARIA JOSE
: ESCOLA JOSE PARENTE |  ESCOLA JOSE PARENTE |  ESCOLA JOSE PARENTE
SUMARE CARNEIRO; CEI IRMA = EERYs EER S

VARZEA GRANDE

CETPADRE JOAO MENDES
LIRA

ESCOLA PADRE OSVALDO
CHAVES

ESCOLA PADRE OSVALDO
CHAVES

ESCOLA PADRE OSVALDO
CHAVES

ESCOLA MOCINHA

ESCOLA NETINHA

ESCOLA MOCINHA

IMPORTANTE: Na proposta de oferta, cada escola deve também informar o nome do aluno ou a relagio de alunos, com a
respectiva série, data de nascimento e nome da mie dos alunos, que seriio remanejados para outras escolas do municipio e para as
d 4

escolas da rede estadual. A planilha com os dados dos alunos deve ser

controle interno da escola, até ser efetivada

a matricula.

com a

e ia para

ANEXO I1I DA PORTARIA N° 190/2023 - SME

DOCUMENTACOES NECESSARIAS PARA EFETIVACAO DE MATRICULA

Para a realizagdo da matricula dos alunos os responsaveis deverdo apresentar originais e copias dos seguintes documentos:

Educagido Infantil e Fundamental I

01 pasta escolar (novatos)

Declaragdo ou transferéncia

Certidao de nascimento

RG e CPF dos responséveis

2 fotos 3x4

Comprovante de enderego atualizado
Cartiio do SUS

Cartdo do bolsa familia e NIS (se possuir)
Cartdo de vacina

Declaragdo expedida pelo CSF atestando que a caderneta de vacinaga

Fundamental 1T e EJA|

01 pasta escolar (novatos)
Declaragdo ou transferéncia
Certidao de nascimento

RG do aluno

RG e CPF dos responsaveis

2 fotos 3x4

Comprovante de enderego atualizado

Cartdo do SUS

Cartdo do bolsa familia (se possuir)

Cartio de vacina

Declaragdo expedida pelo CSF atestando que a caderneta de

estd

esta d

Certificado Nacional de vacinagao completa contra a COVID-19, emitido no sistema Conecte Sus.

Sendo assim fica sob inteira responsabilidade da escola que essas orientagdes sejam cumpridas.

VILA UNIAO CEIDOMINGOS OLIMPIO RODRIGUES; ESCOLA oc
DRIGUES: ESCo CASTELO RODRIGUES
~ESCOLAS NOS DISTRITOS:
DISTRITO ED. INFANTIL FUNDAMENTAL 1 FUNDAMENTAL 2 EiA
. ESCOLA ANTONIO ESCOLA ANTONIO ESCOLA ANTONIO
APRAZIVEL O i ETI ANTONIO LUZARDO o
. ESCOLA FRANCISCO ESCOLA FRANCISCO
ARACATIAGU | CEITERESINHA MARINHO R ETIMARIA DE LOURDES AN
BARACHO ESCOLA JOSE LEONCIO ESCOLA JOSE LEONCI0 | ETTRAIMUNDO RONATO ' gscora josk Leonco
BILHEIRA ESCOLA ARAUJO CHAVES | ESCOLA ARAUJO CHAVES ETIJOAO DE DEUS ESCOLA ARAUJO CHAVES
BONFIM ESCOLA JOSE ARIMATEIA "OLA JOSE ARIMATEIA | ETIELDA CAVALCANTE | ESCOLA JOSE ARIMATEIA
CAOCA CELVALTER ESCOLA MANOEL FSCOLR MANGEL ESCOLA MANOEL
ESCOLA LEONILIA GOMES; | ESCOLA LEONILIA GOMES; ESCOLA LEONILIA GOMES:
ESCOLA RAIMUNDO ESCOLA RAIMUNDO ESCOLA RAIMUNDO
JAIBARAS SANTANA: ESCOLA SANTANA: ESCOLA ETHOSE MARIA FELIX SANTANA; ESCOLA
JOAQUIM BARRETO JOAQUIM BARRETO JOAQUIM BARRETO
CEIFRANSQUINHA N . N
A S . ESCOLA JOSE INACIO; | ETIRAIMUNDO NONATO | ESCOLA JOSE INACIO;
JORDAO OLIVEIRA; ESCOLAJACIRA | £geOLA JACIRA MENDES LINHARES ESCOLA JACIRA MENDES
PATOS ESCOLA DELIZA LOPES ESCOLA DELIZA LOPES | ETI ALZIRA PAULO BRAGA | _ESCOLA DELIZA LOPES
PATRIARCA ESCOLA PERY FROTA ESCOLA PERY FROTA ETIJOSE PEREGRINO ESCOLA PERY FROTA
ESCOLA VICENTE ESCOLA VICENTE ETIFRANCISCO DAS ESCOLA VICENTE
RAFAEL ARRUDA NTENO NTENO AGAS NTENO
SALGADOS DOS ESCOLA RAIMUNDO ESCOLA RAIMUNDO ESCOLA RAIMUNDO ESCOLA RAIMUNDO
MACHADOS NONATO DE SALES NONATO DE SALES NONATO DE SALES NONATO DE SALES
SAO J0SE DO - - ETIFRANCISCO DAS -
oo ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO | ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO v ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO
T e ey
A It o SABOuA | FREDERICO AUTO, ESCOLA ETIIOAO DE DEUS FREDERICO AUTO, ESCOLA
MASSILON SABOIA MASSILON SABOIA
CARACARA ESCOLA ODETE BARROSO | ESCOLA ODETE BARROSO | ETIMARIA DE FATIMA | ESCOLA ODETE BARROSO

ANEXO V DA PORTARIA N°

190/2023 — SME

MAPA DO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO DE SOBRAL

ANEXO IV DA PORTARIA N° 190/2023 - SME

RELACAO DE ESCOLAS PROXIMAS POR BAIRRO E MODALIDADE DE ENSINO

o e kB Py

MAPA DO PEREMETRO URBANO E DIVISAO OFICIAL DE BAIRROS

ANEXO VI DA PORTARIA N° 190/2023 - SME

MAPA DA DIVISAO DISTRITAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL

MAPA

- DIVISAD

[E]ommo
[

2 | aracaTiagy
3 [ewacno

- ESCOLAS NA SEDE:
BAIRRO ED. INFANTIL FUNDAMENTAL 1 FUNDAMENTAL 2 EJA
CEI ARRY ROCHA DE ESCOLA ANTONIO MENDES
OLIVEIRA; CEI IRACEMA CARNEIRO; ESCOLA .
ALTO DA BRASILIA | O A o om | EscoLA RAUL MONTE ESCOLA RAUL MONTE
CEITEREZINHA DE JESUS FSCOLA NETINHA ESCOLA EMILIO SENDIM;
ALTO DO CRISTO PONTE ARAGAO ESCOLA EMILIO SENDIM CASTELO ESCOLA OSMAR DE SA
ESCOLA JOSE DA MATTA E ESCOLA NETINHA
CAMPODOS VELHOS | CHRAMUNDA OLOA | 1L vA: ESCOLA ANTONIO CASTELO; ESCOLA v
TRAJANO DE MEDEIROS
CELARMANDOTREITAS | EscOLAJOSE DAMATTA E
O OSt | SILVA; ESCOLADINORAH | ESCOLAOSMARDESA | ESCOLA OSMAR DE SA
CENTRO ESCOLA DINORAH TOM'AZ TOMAZ RAMOS; ESCOLA PONTE; ESCOLA MARIA DO | PONTE; ESCOLA MARIA DO
MARIA DO CARMO CARMO ANDRADE ‘CARMO ANDRADE
RAMOS; CEI SERGIO ANDRADE
BARBOSA
CIDADE DR. JOSE ng(ﬁéok%ﬁfiﬁgl ESCOLA MOCINHA ESCOLA GERARDO ESCOLA MOCINHA
EUCLIDES FERREIRA ARAGAO: CEI DOLORES RODRIGUES; ESCOLA RODRIGUES; ETI MARIA RODRIGUES
‘GOMES JUNIOR A YEDDA FROTA DIAS IBIAPINA
LUSTOSA
Cl[z?R?SETfIEO DE CEI MARIA LUCIANA LOPES ESCOLA CARLOS ETI MARIA DORILENE ESCOLA CARLOS
S LIMA JEREISSATI ARRUDA ARAGAO JEREISSATI
MENEZES
CEIDOLORES LUSTOSA; ESCOLA GERARDO ESCOLA GERARDO ESCOLA YEDDA FROTA;
CIDADE PEDRO CEl IRACEMA RODRIGUES RODRIGUES; ESCOLA RODRIGUES: ETI MARIA ESCOLA TRAJANO DE
MENDES CARNEIRO SAMPAIO DE SOUZA RAIMUNDO PIMENTEL DIAS IBIAPINA; ESCOLA MEDEIROS
& GOMES TRAJANO DE MEDEIROS -
3 CEITACYRA PIMENTEL FSCOLA CARLOS ;. TSCOLA CARLOS
COHABI GOMES; CEI JEAN TOREZ JEREISSATI ESCOLA PAULO GAO JEREISSATI
CEIJACYRA PIMENTEL ESCOLA CARLOS
ESCOLA CARLOS
GOMES; CEI JEAN TOREZ; JEREISSATI; ESCOLA
COHAB 1T CEI TEREZINHA. MARIA DAS GRACAS ESCOLA PAULO ARAGAO JE?:SEQ&?%J%A
RODRIGUES TEIXERA
CEIRACEMA RODRIGUES | ESCOLA ANTONIO MENDES
CORACAO DE JESUS SAMPAIO DE SOUZA: CEI CARNEIRO; ESCOLA ESCOLA TRAJANO DE ESCOLA TRAJANO DE
RAIMUNDA OLGA MONTE RAIMUNDO PIMENTEL MEDEIROS MEDEIROS
ANTONIO CARLOS | CFFADRE IR0 MERDES | 6SCOLA PADRE OSVALDO | ESCOLA PADRE OSVALDO. | Lo 0 Vb b carmio
BELCHIOR ( BOA PARENTE, CEI SERGIO CHAVES; ESCOLA MARIA CHAVES; ESCOLA MARIA
VIZINHANCA) BAl'{BOSA DO CARMO ANDRADE DO CARMO ANDRADE
DISTRITO CEI MARIA LUCIANA LOPES ESCOLA CARLOS ETIMARIA DORILENE ESCOLA CARLOS
INDUSTRIAL JEREISSATI ARRUDA ARAGAO JEREISSATI
CEI PADRE JOAO MENDES|
DOM EXPEDITO LIRA: CEI GUARACY ESCOLA PADRE OSVALDO ESCOLA PADRE OSVALDO ESCOLA PADRE OSVALDO
PARENTE
DOM JOSE ‘CEI MARIA MENEZES ESCOLA ANTENOR ETI MARIA JOSE SANTOS ESCOLA ANTENOR
CRISTINO NASPOLINI FERREIRA GOMES NASPOLINI
i CEI TEREZINHA DE JESUS ESCOLA NETINHA
DOMINGOS OLIMPIO PONTE ARAGAO ESCOLA EMILIO SENDIM CASTELO ESCOLA EMILIO SENDIM
DR. JUVENCIO DE Csljl\ly\l/lﬁfghéé gool]));;{Gggls ESCOLA RAIMUNDO ESCOLA TRAJANO DE ESCOLA TRAJANO DE
ANDRADE Ay KOOI (AERO) PIVENTEL GOMES MEDEIROS MEDEIROS
EDMUNDO MONTE CEI ONEIDE PESSOA DIAS; ESCOLA JOSE ERMIRIO DE ETI MARIA JOSE SANTOS ESCOLA ANTENOR
COELHO CEIMARIA MENEZES MORAES FERREIRA GOMES NASPOLINI
TSCOLA ANTONIO
EXPECTATIVA CEI [RACEMA RODRIGUES MENDES: ESCOLA ESCOLA TRAJANO DE ESCOLA TRAJANO DE
SAMPAIO DE SOUZA RAIMUNDO PIMENTEL MEDEIROS MEDEIROS
GOMES
i CEIJEAN TOREZ TRINDADE ESCOLA CARLOS 3, ESCOLA CARLOS
JATOBA oA CarLl ESCOLA PAULO ARAGAO COLA CaRLS
JERONIMO DE CEI ARRY ROCHA DE ESCOLA RAIMUNDO
MEDEIROS PRADO OLIVEIRA PIMENTEL GOMES ESCOLA RAUL MONTE ESCOLA RAUL MONTE

LEGENDA
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RESULTADO DA SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA DE
PROFESSORES - REFERENTE A PORTARIA N° 171/2023 - SME. O
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere o art. 68, inciso II, da Lei Organica do Municipio c/c
art. 24 e 39 da Lei Municipal n° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017,
CONSIDERANDO o processo constante da busca da melhor qualidade na
educacdo municipal; CONSIDERANDO o disposto na Portarian® 171/2023
- SME, publicada no Diario Oficial do Municipio em 20 de outubro de 2023,

que estabeleceu o periodo para solicitacao de transferéncia de professores no
Sistema Municipal de Ensino. RESOLVE: Art. 1° Tornar publico o
RESULTADO DA SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA DE
PROFESSORES, referente a Portaria n° 171/2023 - SME, conforme
especificado no Anexo Unico deste ato. Art. 2° Os servidores que solicitaram
transferéncia e que ndo constam na lista em anexo, tiveram a solicitagdo
indeferida. Sobral (CE), 07 de novembro de 2023. FRANCISCO HERBERT
LIMA VASCONCELOS - Secretario Municipal da Educagao.

ANEXO UNICO DO RESULTADO DA SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA DE PROFESSORES REFERENTE A PORTARIA N° 171/2023 — SME - RELACAO DE TRANSFERENCIAS DEFERIDAS PELA SME
SERVIDOR MATRICULA TURNO LOTACAO ATUAL ESCOLA SOLICITADA RESULTADO
MARIA ARISTIDIA LIBERATO 22966 Manha CEIDOLORES LUSTOSA CEIDARCY RIBEIRO DEFERIDO
LUCIANA MARIA ALVES 17098 N_Iraax:l;i/ CEI TEREZINHA DE JESUS PONTE ARAGAO CEI DOLORES LUSTOSA DEFERIDO
JAMILE LIMA DA CUNHA 19847 Manha CEI TEREZINHA DE JESUS PONTE ARAGAO CEI GUARACY PARENTE DEFERIDO
JULIETE DA COSTA DIAS 19844 Tarde CEIMARIA LUCIANA LOPES LIMA CEIJACYRA PIMENTEL GOMES DEFERIDO
CELIA MARIA LEANDRO ALBUQUERQUE 886 /16511 1\{1[3;}:12/ CEI DOLORES LUSTOSA CEIIRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA DEFERIDO
GEORGIA VILMA DIAS CAVALCANTE 19819 Tarde CEIIRMA ANISIA ROCHA CEITVONIR AGUIAR DEFERIDO
ANA CELIA BASTOS SANTOS OLIVEIRA 9393 Manha ESCOLA MASSILON SABOIA DE ALBUQUERQUE CEIJOAQUIM ELIAS DEFERIDO
MARIA SIRLIANE DE SOUSA DA SILVA 19855 Manha CEI ONEIDE PESSOA DIAS CEI MARIA HELENA CELA MAGALHAES PINTO DEFERIDO
MARIA LEIDIMAR FERREIRA DE VASCONCELOS 22943 Manha CEI SERGIO BARBOSA CEIJACYRA PIMENTEL GOMES DEFERIDO
ANA PAULA ARAGAO SARAIVA 19902 Tarde CEIIVONIR AGUIAR CEI MARIA MENEZES CRISTINO DEFERIDO
EVANIA MACHADO DO CARMO 22916 Tarde CEI RAIMUNDA OLGA MONTE BARROSO CEI SERGIO BARBOSA DEFERIDO
SANDRYNE MENEZES PONTE 22946 Manha ESCOLA JOSE PARENTE PRADO ESCOLA DINORAH TOMAZ RAMOS DEFERIDO
ADRIANA BARBOSA DO NASCIMENTO. 9175 Manha ESCOLA JOSE INACIO GOMES PARENTE ESCOLA DINORAH TOMAZ RAMOS DEFERIDO
EDUARDO RODRIGUES DE SOUSA 29991 Manha ESCOLA MARIA DAS GRACAS TEIXEIRA ESCOLA GERARDO RODRIGUES DEFERIDO
JOAO LUCIO DE ALCANTARA 9288 Manha ESCOLA CARLOS JEREISSATI ESCOLA MOCINHA RODRIGUES DEFERIDO
OSVALDO NETO SOUSA COSTA 19860 Manha ESCOLA MARIA DO CARMO ANDRADE ESCOLA JOSE DA MATTA E SILVA DEFERIDO
FRANCISCO WELLINGTON HIGINO SOUSA 22905 Tarde ESCOLA EMILIO SENDIM ESCOLA MARIA DAS GRACAS TEIXEIRA DEFERIDO
LUBELIA LIMA DA SILVA 30069 Tarde ESCOLA PAULO ARAGAO ESCOLA MARIA DO CARMO ANDRADE DEFERIDO
MARIA DA CONCEIGAO LAUREANO OLIVEIRA 30078 Manha ETIEDGAR LINHARES ESCOLA PADRE OSVALDO CHAVES DEFERIDO
SUIANE VIRGINIA PEREIRA LOIOLA 19888 Tarde ESCOLA PAULO ARAGAO ESCOLA RAIMUNDO NONATO DE SALES DEFERIDO
ROSANGELA DA SILVA AGOSTINHO 17025 Manha CEIJACYRA PIMENTEL GOMES ESCOLA RAIMUNDO NONATO DE SALES DEFERIDO
LIDIANE PAIVA MELO 17124 Tarde CEIJACYRA PIMENTEL GOMES ESCOLA RAIMUNDO NONATO DE SALES DEFERIDO
CLAUDIA ROSANE MOREIRA DA SILVA 34955 Manha ETI EDGAR LINHARES ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS DEFERIDO
JOAO RODRIGUES ARAUJO 9403 Tarde ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO ESCOLA VICENTE ANTENOR DEFERIDO
ANTONIO CIRO PEREIRA SOARES 39223 Manha ESCOLA NETINHA CASTELO ETI ANTONIO LUZARDO DE AZEVEDO DEFERIDO
ANTONIO MARCOS FARIAS CASTELO BRANCO 29965 Tarde ESCOLA NETINHA CASTELO ETIEDGAR LINHARES DEFERIDO
DAVILA SOUSA LINHARES 29984 Tarde ESCOLA GERARDO RODRIGUES ETI MARIA DIAS IBIAPINA DEFERIDO
CLECIANE RODRIGUES MARTINS 29972 Tarde ESCOLA PAULO ARAGAO ETI MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAO DEFERIDO
ANTONIO ACACIO AGUIAR GOMES 29513 Tarde ESCOLA PAULO ARAGAO ETI MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAO DEFERIDO
EMANUELA MATOS FERREIRA 29992 Manha ESCOLA PAULO ARAGAO ESCOLA RAIMUNDO NONATO DE SALES DEFERIDO
CINTHIA GOMES DE PAULA 29971 Manha ETI MARIA JOSE SANTOS FERREIRA GOMES ETI MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAO DEFERIDO
FRANCISCO EDILSON SILVA DE SOUZA 34963 Tarde ETI ANTONIO LUZARDO DE AZEVEDO ETI MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAO DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
419/2021 - SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por sua secretdria Municipal da saide a Sra.
LETICIA REICHEL DOS SANTOS. CONTRATADA: empresa ICONE
ELEVADORES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 04.850.883/0001-80.
OBJETO: O presente termo de aditivo tem por objeto a RENOVACAO do
Contraton®419/2021 - SMS, proveniente do Pregdo Eletronicon® 112/2021,
conforme processo n® P276898/2023. DO VALOR: Conforme o disposto na
clausula quinta do Contrato n®419/2021 - SMS, o valor global a ser renovado
sera de em R$ 9.817,25 (nove mil oitocentos e dezessete reais e vinte e cinco
centavos). DO PRAZO E VIGENCIA E DE EXECUCAO: Conforme o
disposto na CLAUSULA OITAVA do Contrato n® 419/2021 - SMS, fica o
referido contrato prorrogado por mais 12 (doze) meses, do dia 19/10/2023 a
18/10/2024. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente aditivo tem
como fundamento os art. 57, II,da Lei Federal 8.666/1993, bem como as
Clausula Oitava do Contrato n°® 419/2021 - SMS. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DO CONTRATANTE: Leticia Reichel dos Santos.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Elpidio Brigido Filho. DATA
ASSINATURA: 18 de outubro de 2023. Rafael Gondim Vilarouca -
COORDENADOR JURIDICO DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0253/2023 - SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: MARCOGRAF GRAFICA LTDA.
CNPJ sob o n° 02.963.095/0001-74. DA FUNDAMENTACAO: O presente
contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronicon®23019 - SMS
e Ata de Registro de Pregos 073/2023 - SMS, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de materiais graficos

para atender as necessidades da Secretaria Municipal da Satide de Sobral/CE,
de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo
de Referéncia do edital ¢ na proposta da CONTRATADA. VALOR
GLOBAL: RS 153.520,00 (cento e cinquenta e trés mil e quinhentos e vinte
reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701. 10. 301. 0073. 2418.
33903000. 1500100200,0701.10.301.0073.2418.33903000. 1600000000,
0701. 10. 301. 0073. 2418. 33903000. 1602000000, 0701. 10. 302. 0073.
2384. 33903000. 1500100200, 0701. 10. 302. 0073. 2384. 33903000.
1600000000, 0701. 10. 302. 0073. 2384. 33903000. 1602000000, 0702. 10.
122. 0500. 2441. 33903000. 1500100200, 0701. 10. 302. 0073. 2376.
33903000. 1500100200,0701.10.302.0073.2376.33903000. 1621000000,
0701. 10. 302. 0073. 2376. 33903000. 1600000000, 0701. 10. 305. 0074.
2307. 33903000. 1500100200, 0701. 10. 305. 0074. 2307. 33903000.
1600000000, 0701. 10. 305. 0074. 2307. 33903000. 1659000000, 0701. 10.
301. 0073. 2418. 33903000. 1706000000, 0701. 10. 304. 0074. 2388.
33903000. 1500100200,0701.10.304.0074.2388.33903000. 1600000000.
DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA
GESTAO E FISCALIZACAO: As aquisi¢des do objeto deste processo serdo
acompanhadas pela GESTORA a Sra. Tamires Alexandre Felix, ¢ a
FISCALIZACAO sera realizada pela Sra. Larisse Aratjo de Sousa. DATA
DA ASSINATURA: 07 de novembro de 2023. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Leticia Reichel dos Santos.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Marcos Silva Martins. Rafael
Gondim Vilarouca - COORDENADOR JURIDICO DA SMS.

PORTARIA N° 0129/2023-SMS, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023.
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA
EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE. A SECRETARIA DA SAUDE
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do disposto nos
artigos 58, inc. [Il e 67 da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, acompanhar e
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fiscalizar a execug@o dos contratos celebrados através de um representante da
Administragdo especialmente designado; CONSIDERANDO os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como a necessidade de aperfeigoar procedimentos relativos a gestéo,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela
SMS; CONSIDERANDO a Recomendag@o n® 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades maximas dos 0rgdos e autarquias municipais que
sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de contrato e
fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores,
como GESTOR e FISCAL do Contrato n® 0253/2023-SMS da Secretaria
Municipal da Satde, a fim de realizar o acompanhamento e fiscalizagdo do
referido instrumento. I - GESTOR(A): Sra. Tamires Alexandre Félix,
Coordenadora da Atengdo Especializada da Secretaria Municipal de Saude.
II - FISCAL: Sra. Larisse Aratjo de Sousa, Coordenadora da Atencao
Primaria a Saude. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre
outras, as seguintes atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da
execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo correspondente
copia dos documentos escritos que comprovem as solicitagdes de
providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros,
as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento técnico,
caso necessario; I1I - Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para
aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execugao do
objeto ¢ pleno atendimento as especificagdes explicitas ou implicitas; V -
Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos
executados, rejeitando aqueles julgados nao satisfatorios; VI - Assistir a
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; VII -
Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para
melhor qualidade na execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a
melhoria dos servicos dentro dos prazos previstos; [X - Anotar em expediente
proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execug¢do do Contrato; XI -
Determinar a paralisagdo da execucdo do Contrato quando, objetivamente,
constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e
prontidao; XII - Emitir atestados ou certiddoes de avaliagdo dos servigos
prestados ou daquilo que for produzido pelo CONTRATADO; XIII -
Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; X1V -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal executados
ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao CONTRATADO
em face do inadimplemento das obriga¢des; XVI - Confirmar a execugao dos
servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucgdo do objeto
contratado. Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas todas as disposi¢cdes em contrario. Dada na sede da
Secretaria Municipal da Saude de Sobral, Estado do Ceara, aos dias 07 de
novembro de 2023. LETICIA REICHEL DOS SANTOS - Secretaria
Municipal da Satde.

SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 001/2022 - SETRAN - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria do Transito e
Transportes - SETRAN, representada por seu titular, Sr. Kaio Hemerson
Dutra, com interverniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo -
SEPLAG, neste ato representado por sua Coordenadora de Gestdo
Estratégica de Pessoas, Sra. Nargila Vidal Loiola. CONTRATADO (A):
RAIMUNDO HERNANDO GOMES, portador do CPF n® *#%.207.793-%%*,
OBIJETO: O presente Aditivo ao Contrato supramencionado tem por objetivo
prorrogar o prazo de vigéncia a contratacdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, mediante
a prestacio de servico de FISCAL DE TRANSPORTE. DA VIGENCIA: O
presente Aditivo de Contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses,
contados a partir de 05 de novembro de 2023, a 04 de maio de 2024, podendo
ser prorrogado, por igual periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses nos
termos do Edital n° 002/2022 - SETRAN. DAS DEMAIS CLAUSULAS:
Permanecem em plena vigéncia todas as demais clausulas contratuais nao
conflitantes com as aqui elencadas, sendo ratificadas pelo presente
instrumento que passara a ser parte integrante do contrato supramencionado,
para todos os fins e efeitos de direito. DA FUNDAMENTACAO: O presente
Aditivo ao Contrato tem como fundamento o Edital da Sele¢do Publica n°
002/2022 - SETRAN, art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, no artigo
154, inciso XIV da Constituicao do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n°
1613/2017, Decreto n°2.713, de 30 de julho 2021 e Decreto N°2.714, de 30
de julho de 2021, publicado no DOM n° 1149, ao dia 27 de agosto de 2021.

SIGNATARIOS: CONTRATANTE: KAIO HERMERSON DUTRA -
Secretario do Transito e Transportes. INTERVINIENTE: NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestao de Pessoas - SEPLAG.
CONTRATADO (A): Raimundo Hernando Gomes. Beatriz Aguiar Cardoso
- Coordenadora Juridica respondendo da SETRAN.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 003/2022 - SETRAN - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria do Tréansito e
Transportes - SETRAN, representada por seu titular, Sr. Kaio Hemerson
Dutra, com interverniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo -
SEPLAG, neste ato representado por sua Coordenadora de Gestdo
Estratégica de Pessoas, Sra. Nargila Vidal Loiola. CONTRATADO (A):
FERNANDO VANNUCCE RODRIGUES CAVALCANTE, portador do
CPF n°® ***239.453-** OBJETO: O presente Aditivo ao Contrato
supramencionado tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
FISCAL DE TRANSPORTE. DA VIGENCIA: O presente Aditivo de
Contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, contados a partir de 05 de
novembro de 2023, a 04 de maio de 2024, podendo ser prorrogado, por igual
periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses nos termos do Edital n°
002/2022 - SETRAN. DAS DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem em plena
vigéncia todas as demais clausulas contratuais ndo conflitantes com as aqui
elencadas, sendo ratificadas pelo presente instrumento que passara a ser parte
integrante do contrato supramencionado, para todos os fins e efeitos de
direito. DA FUNDAMENTACAO: O presente Aditivo ao Contrato tem
como fundamento o Edital da Sele¢ao Publica n® 002/2022 - SETRAN, art.
37, inciso IX da Constituicdo Federal, no artigo 154, inciso XIV da
Constituigdo do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n® 1613/2017, Decreto n®
2.713, de 30 de julho 2021 e Decreto N° 2.714, de 30 de julho de 2021,
publicado no DOM n° 1149, ao dia 27 de agosto de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: KAIO HERMERSON DUTRA - Secretario do Transito e
Transportes. INTERVINIENTE: NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo de Pessoas - SEPLAG. CONTRATADO (A):
Fernando Vannucce Rodrigues Cavalcante. Beatriz Aguiar Cardoso -
Coordenadora Juridica respondendo da SETRAN.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 004/2022 - SETRAN - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria do Transito e
Transportes - SETRAN, representada por seu titular, Sr. Kaio Hemerson
Dutra, com interverniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo -
SEPLAG, neste ato representado por sua Coordenadora de Gestao
Estratégica de Pessoas, Sra. Nargila Vidal Loiola. CONTRATADO (A):
JULIO CESAR SOUSA SILVA, portador do CPF n°® ***  753.793-%%,
OBJETO: O presente Aditivo ao Contrato supramencionado tem por objetivo
prorrogar o prazo de vigéncia a contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante
a prestagdo de servigo de FISCAL DE TRANSPORTE. DA VIGENCIA: O
presente Aditivo de Contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses,
contados a partir de 05 de novembro de 2023, a 04 de maio de 2024, podendo
ser prorrogado, por igual periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses nos
termos do Edital n° 002/2022 - SETRAN. DAS DEMAIS CLAUSULAS:
Permanecem em plena vigéncia todas as demais clausulas contratuais ndo
conflitantes com as aqui elencadas, sendo ratificadas pelo presente
instrumento que passara a ser parte integrante do contrato supramencionado,
para todos os fins e efeitos de direito. DA FUNDAMENTACAO: O presente
Aditivo ao Contrato tem como fundamento o Edital da Sele¢ao Publica n°
002/2022 - SETRAN, art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, no artigo
154, inciso XIV da Constitui¢ao do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX
da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n°
1613/2017, Decreto n°2.713, de 30 de julho 2021 e Decreto N°2.714, de 30
de julho de 2021, publicado no DOM n° 1149, ao dia 27 de agosto de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: KAIO HERMERSON DUTRA -
Secretario do Trénsito e Transportes. INTERVINIENTE: NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo de Pessoas - SEPLAG.
CONTRATADO (A): Julio Cesar Sousa Silva. Beatriz Aguiar Cardoso -
Coordenadora Juridica respondendo da SETRAN.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 005/2022 - SETRAN - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria do Transito e
Transportes - SETRAN, representada por seu titular, Sr. Kaio Hemerson
Dutra, com interverniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo -
SEPLAG, neste ato representado por sua Coordenadora de Gestdo
Estratégica de Pessoas, Sra. Nargila Vidal Loiola. CONTRATADO (A):
HERCULES CLEBER ALCANTARA DO CARMO, portador do CPF n°
*x%078.273-**. OBJETO: O presente Aditivo ao Contrato
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supramencionado tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servico de
FISCAL DE TRANSPORTE. DA VIGENCIA: O presente Aditivo de
Contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, contados a partir de 05 de
novembro de 2023, a 04 de maio de 2024, podendo ser prorrogado, por igual
periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses nos termos do Edital n°®
002/2022 - SETRAN. DAS DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem em plena
vigéncia todas as demais cldusulas contratuais ndo conflitantes com as aqui
elencadas, sendo ratificadas pelo presente instrumento que passara a ser parte
integrante do contrato supramencionado, para todos os fins e efeitos de
direito. DA FUNDAMENTAGAO: O presente Aditivo ao Contrato tem
como fundamento o Edital da Selegao Publica n® 002/2022 - SETRAN, art.
37, inciso IX da Constituicdo Federal, no artigo 154, inciso XIV da
Constituigdo do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX da Lei Orgéanica do
Municipio de Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n° 1613/2017, Decreto n®
2.713, de 30 de julho 2021 e Decreto N° 2.714, de 30 de julho de 2021,
publicado no DOM n° 1149, ao dia 27 de agosto de 2021. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: KAIO HERMERSON DUTRA - Secretario do Transito e
Transportes. INTERVINIENTE: NARGILA VIDAL LOIOLA -
Coordenadora de Gestdo de Pessoas - SEPLAG. CONTRATADO (A):
Hercules Cleber Alcantara Do Carmo. Beatriz Aguiar Cardoso -
Coordenadora Juridica respondendo da SETRAN.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 006/2022 - SETRAN - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria do Tréansito e
Transportes - SETRAN, representada por seu titular, Sr. Kaio Hemerson
Dutra, com interverniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo -
SEPLAG, neste ato representado por sua Coordenadora de Gestdo
Estratégica de Pessoas, Sra. Nargila Vidal Loiola. CONTRATADO (A):
HEVERTON LUCIO FERREIRA, portador do CPF n°® ***. 516.573-%*,
OBIJETO: O presente Aditivo ao Contrato supramencionado tem por objetivo
prorrogar o prazo de vigéncia a contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante
a prestagio de servico de FISCAL DE TRANSPORTE. DA VIGENCIA: O
presente Aditivo de Contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses,
contados a partir de 05 de novembro de 2023, a 04 de maio de 2024, podendo
ser prorrogado, por igual periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses nos
termos do Edital n® 002/2022 - SETRAN. DAS DEMAIS CLAUSULAS:
Permanecem em plena vigéncia todas as demais cldusulas contratuais ndo
conflitantes com as aqui elencadas, sendo ratificadas pelo presente
instrumento que passara a ser parte integrante do contrato supramencionado,
para todos os fins e efeitos de direito. DA FUNDAMENTACAO: O presente
Aditivo ao Contrato tem como fundamento o Edital da Selegdo Publica n°
002/2022 - SETRAN, art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, no artigo
154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX
da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n°
1613/2017, Decreto n® 2.713, de 30 de julho 2021 e Decreto N° 2.714, de 30
de julho de 2021, publicado no DOM n° 1149, ao dia 27 de agosto de 2021.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: KAIO HERMERSON DUTRA -
Secretario do Trénsito e Transportes. INTERVINIENTE: NARGILA
VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestdo de Pessoas - SEPLAG.
CONTRATADO (A): Heverton Lucio Ferreira. Beatriz Aguiar Cardoso -
Coordenadora Juridica respondendo da SETRAN.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 007/2022 - SETRAN - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria do Transito e
Transportes - SETRAN, representada por seu titular, Sr. Kaio Hemerson
Dutra, com interverniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo -
SEPLAG, neste ato representado por sua Coordenadora de Gestdo
Estratégica de Pessoas, Sra. Nargila Vidal Loiola. CONTRATADO (A):
EDWILTON DE MOURA MESQUITA, portador do CPF n°® ***_.729.103-
** OBJETO: O presente Aditivo ao Contrato supramencionado tem por
objetivo prorrogar o prazo de vigéncia a contratagdo por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
mediante a prestagdo de servigo de FISCAL DE TRANSPORTE. DA
VIGENCIA: O presente Aditivo de Contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis)
meses, contados a partir de 05 de novembro de 2023, a 04 de maio de 2024,
podendo ser prorrogado, por igual periodo até o limite de 24 (vinte e quatro)
meses nos termos do Edital n® 002/2022 - SETRAN. DAS DEMAIS
CLAUSULAS: Permanecem em plena vigéncia todas as demais clausulas
contratuais ndo conflitantes com as aqui elencadas, sendo ratificadas pelo
presente instrumento que passara a ser parte integrante do contrato
supramencionado, para todos os fins e efeitos de direito. DA
FUNDAMENTACAO: O presente Aditivo ao Contrato tem como
fundamento o Edital da Selecdo Publica n° 002/2022 - SETRAN, art. 37,
inciso IX da Constitui¢do Federal, no artigo 154, inciso XIV da Constitui¢ao
do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de

Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n° 1613/2017, Decreto n® 2.713, de 30
de julho 2021 e Decreto N°2.714, de 30 de julho de 2021, publicado no DOM
n° 1149, ao dia 27 de agosto de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE:
KAIO HERMERSON DUTRA - Secretario do Transito e Transportes.
INTERVINIENTE: NARGILA VIDAL LOIOLA - Coordenadora de Gestio
de Pessoas - SEPLAG. CONTRATADO (A): Edwilton De Moura Mesquita.
Beatriz Aguiar Cardoso - Coordenadora Juridica respondendo da SETRAN.

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO CONTRATO N° 043/2023 - SECJEL - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P259004/2023. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer.
CONTRATADA: R. N. L. MADEIRA, pessoa juridica inscrita no CNPJ N°
07.879.214/0001-29. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 31 e Art. 34 do
Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO: Contratacao de servigos de
locagdo de som, iluminagdo, painéis de led, projetor, TV e tela de projecdo
para dar suporte na realizagdo de eventos promovidos pela Secretaria da
Juventude, Esporte e Lazer. MODALIDADE: Adesao N° AD23003 -
SECJEL a Ata de Registro de Precos N° 046/2023, decorrente do Pregao
Eletronico N° PE23002 - SECULT, da Secretaria da Cultura e Turismo de
Sobral - CE. VALOR GLOBAL: R$ 57.250,00 (cinquenta e sete mil e
duzentos e cinquenta reais). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 22.01. 27.
812. 0446. 2474. 33903900. 1500000000; 22. 01. 27. 812. 0451. 248]1.
33903900. 1500000000; 22. 01. 27. 812. 0451. 2482. 33903900.
1500000000; 22. 01. 08. 244. 0483. 2541. 33903900. 1500000000. PRAZO
DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE,
01/11/2023. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Eugénio Parceli Sampaio Silveira - SECRETARIO DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr.
Raimundo Nonato Linhares Madeira. Lucas Loiola Aragdo -
COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

EXTRATO DO CONTRATO N° 044/2023 - SECJEL - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P259004/2023. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer.
CONTRATADA: EMERSON SANTOS NASCIMENTO, pessoa juridica
inscrita no CNPJ N° 00.398.573/0001-15. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 31 e Art. 34 do Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO:
Contratagao de servigos de locagdo de som, iluminagdo, painéis de led,
projetor, TV e tela de projegdo para dar suporte na realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer. MODALIDADE:
Adesao N° AD23003 - SECJEL a Ata de Registro de Pregos N° 046/2023,
decorrente do Pregdo Eletronico N° PE23002 - SECULT, da Secretaria da
Cultura e Turismo de Sobral - CE. VALOR GLOBAL: R$ 53.000,00
(cinquenta e trés mil reais). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 22. 01. 27.
812. 0446. 2474. 33903900. 1500000000; 22. 01. 27. 812. 0451. 248]1.
33903900. 1500000000; 22. 01. 27. 812. 0451. 2482. 33903900.
1500000000; 22. 01. 08. 244. 0483. 2541. 33903900. 1500000000. PRAZO
DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE,
01/11/2023. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Eugénio Parceli Sampaio Silveira - SECRETARIO DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr.
Emerson Santos do Nascimento. Lucas Loiola Aragdo - COORDENADOR
JURIDICO DA SECJEL.

EXTRATO DO CONTRATO N° 045/2023 - SECJEL - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P259004/2023. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer.
CONTRATADA: NOTAMUSICALATIVIDADES DE SONORIZACAO E
DE ILUMINACAO LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ N°
34.261.873/0001-70. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 31 e Art. 34 do
Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO: Contratagao de servigos de
locac@o de som, iluminacdo, painéis de led, projetor, TV e tela de projecao
para dar suporte na realizagao de eventos promovidos pela Secretaria da
Juventude, Esporte e Lazer. MODALIDADE: Adesio N° AD23003 -
SECJEL a Ata de Registro de Precos N° 046/2023, decorrente do Pregdo
Eletronico N° PE23002 - SECULT, da Secretaria da Cultura e Turismo de
Sobral - CE. VALOR GLOBAL: R$ 117.953,31 (cento e dezessete mil e
novecentos e cinquenta e trés reais e trinta e um centavos). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 22. 01. 27. 812. 0446. 2474. 33903900. 1500000000
22.01.27.812.0451. 2481. 33903900. 1500000000; 22. 01. 27. 812. 0451.
2482. 33903900. 1500000000; 22. 01. 08. 244. 0483. 2541. 33903900.
1500000000. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera
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de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: Sobral/CE, 01/11/2023. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Eugénio Parceli Sampaio
Silveira - SECRETARIO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Marcos Gomes Martins.
Lucas Loiola Aragio - COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2023 - SECJEL - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P259004/2023. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer.
CONTRATADA: TA2 CONSTRUCOES E EVENTOS LTDA, pessoa
juridica inscrita no CNPJ N° 11.311.746/0001-32. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 31 e Art. 34 do Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO:
Contratacao de servicos de locagdo de som, iluminagdo, painéis de led,
projetor, TV e tela de projegdo para dar suporte na realizagdo de eventos
promovidos pela Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer. MODALIDADE:
Adesdo N° AD23003 - SECJEL a Ata de Registro de Precos N° 046/2023,
decorrente do Pregdo Eletronico N° PE23002 - SECULT, da Secretaria da
Cultura e Turismo de Sobral - CE. VALOR GLOBAL: R$ 57.552,00
(cinquenta e sete mil e quinhentos e cinquenta e dois reais). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 22. 01.27. 812. 0446. 2474. 33903900. 1500000000;
22.01.27.812.0451. 2481. 33903900. 1500000000; 22. 01. 27. 812. 0451.
2482. 33903900. 1500000000, 22. 01. 08. 244. 0483. 2541. 33903900.
1500000000. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera
de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: Sobral/CE, 01/11/2023. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Eugénio Parceli Sampaio
Silveira - SECRETARIO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Francisco Augusto Caminha
Filho. Lucas Loiola Aragio - COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 066/2023 - SEDHAS -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, através da SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: EMPRESA JC DA SILVA SUPRIMENTOS PARA
ESCRITORIO, CNPJ n° 26.193.511/0001-60. OBJETO: a aquisicio de
Material de Expediente V (Tinta Guache, Lapis de Cor, Giz, Baldo, TNT,
Caneta e Clips) para atender as necessidades dos 6rgéos e entidades ptblicas
do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. VALOR GLOBAL: R$ 8.737,17 (oito mil oitocentos e
trinta e sete mil e dezessete centavos). DOTACOES ORCAMENTARIAS:
as despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos: 23.
01. 14. 243. 0462. 2. 199. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00; 23. 01. 04. 122.
0500.2.523.3.3.90.30.00. 1.500.0000. 00; 23.02. 08.244.0155.2.202. 3.
3.90.30.00. 1. 669.0000. 00; 23. 02. 08.244.0155.2.202. 3. 3.90.30. 00. 1.
661.0000. 00;23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90.30. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90.30.00. 1. 669.0000. 00; 23.02. 08. 244.
0156.2.203.3.3.90.30.00. 1.661.0000.00;23.02.08.244.0156.2.203. 3.
3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23. 02. 08.244. 0463.2.208.3.3.90.30.00. 1.
660.0000. 00;23. 02. 08.244. 0463.2.209. 3.3.90. 30. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.06.08.241.0467.2.526.3.3.90.30.00. 1. 669. 0000. 00. DA GESTAO:
A execucdo contratual sera acompanhada por servidor especialmente
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de GESTOR, designado por portaria. DA FISCALIZACAO:
A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pelo 6rgdo, para
este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da
Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de
FISCAL, designado por portaria. PROCESSO: P223686/2022.
MODALIDADE Pregio Eletronico n® 23002-SEPLAG, e seus anexos, 0s
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura. DATA DE ASSINATURA: 01 de
novembro de 2023. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Sra. Andrezza Aguiar Coelho - Secretaria dos Direitos
Humanos e da Assisténcia Social ¢ REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Sr. Jodo Carlos da Silva. Raimundo Nonato Arcanjo Neto -
COORDENADOR JURIDICO DA SEDHAS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 067/2023 - SEDHAS -
CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE SOBRAL, através da SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: EMPRESA JPJ] COMERCIO VAREJISTA DE
MATERIAL DE ESCRITORIO LTDA, CNPJ n® 16.970.003/0001-98.

OBJETO: a aquisi¢do de Material de Expediente V (Tinta Guache, Lapis de
Cor, Giz, Baldo, TNT, Caneta ¢ Clips) para atender as necessidades dos
orgdos e entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: RS 1.641,44
(um mil seiscentos e quarenta e um reais e quarenta e quatro centavos).
DOTACOES ORCAMENTARIAS: as despesas decorrentes da contratagdo
serdo provenientes dos recursos: 23.01. 14.243.0462.2.199.3.3.90.30. 00.
1.500. 0000. 00; 23. 01. 04. 122. 0500. 2. 523. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000.
00;23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90. 30. 00. 1. 669. 0000. 00; 23. 02. 08.
244.0155.2.202.3.3.90.30.00. 1. 661. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0155. 2.
202.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0156. 2. 203. 3. 3. 90.
30.00. 1. 669. 0000. 00; 23. 02. 08.244. 0156.2.203. 3. 3.90. 30. 00. 1. 661.
0000. 00; 23. 02. 08. 244. 0156. 2. 203. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 660. 0000. 00; 23.
02. 08. 244. 0463. 2. 208. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244.
0463.2.209.3.3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23. 06. 08. 241.0467.2.526.3.
3.90. 30. 00. 1. 669. 0000. 00. DA GESTAO: A execugio contratual serd
acompanhada por servidor especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR, designado
por portaria. DA FISCALIZACAO: A FISCALIZAGAO sera realizada por
técnico designado pelo orgdo, para este fim pela CONTRATANTE, de
acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993,
doravante denominado simplesmente de FISCAL, designado por portaria.
PROCESSO: P223686/2022. MODALIDADE Pregdo Eletronico n® 23002-
SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito publico, ¢ a Lei Federal n°
8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato
sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DE
ASSINATURA: 01 de novembro de 2023. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra. Andrezza Aguiar Coelho -
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social e
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra. Diana Alves do Nascimento.
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURIDICO DA
SEDHAS.

PORTARIA N° 14/2023 - SEDHAS - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE FISCAL E
GESTOR DE CONTRATO DA SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEDHAS. A SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio
de Sobral, no uso das suas atribui¢des legais, sobretudo as conferidas pelo art.
68 da Lei Organica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO que cabe a
administragdo nos termos do disposto nos artigos 58, inc. IIl e 67 da Lei n°
8.6606, de 21 de junho de 1993, acompanhar e fiscalizar a execugao dos
contratos celebrados através de um representante da Administragdo
especialmente designado; CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a
necessidade de aperfeigoar procedimentos relativos a gestao,
acompanhamento e fiscaliza¢do dos contratos administrativos firmados pela
SEDHAS; CONSIDERANDO as trocas de titularidade havidas nos cargos
vinculados a Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social -
SEDHAS, bem como a necessidade de indicagdo de gestores, naqueles
contratos que ainda nao possuem essa figura. RESOLVE: Art. 1° Designar os
servidores abaixo relacionados, como FISCAL E GESTOR do Contrato n°
066/2023 - SEDHAS, da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social, firmado com a EMPRESA JC DA SILVA
SUPRIMENTOS PARA ESCRITORIO, inscrita no CNPJ sob o n°
26.193.511/0001-60, que tem como objeto a “a aquisi¢do de Material de
Expediente V (Tinta Guache, Lapis de Cor, Giz, Baldo, TNT, Caneta e Clips)
para atender as necessidades dos orgos e entidades publicas do Municipio
de Sobral/CE” a fim de realizar a fiscaliza¢do e acompanhamento do referido
instrumento. [ - FISCAL: FRANCISCO CAMPOS NETO - Supervisor do
Nucleo de Controle de Patrimonio e Acompanhamento de Parcerias; II -
GESTOR: ROBERTO CLEBER FEITOSA - Coordenador Administrativo
Financeiro. Art. 2° Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as
seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento técnico,
caso necessario; [11 - Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para
aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execuc¢do do
objeto e pleno atendimento as especificagdes explicitas ou implicitas; V -
Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos
executados, rejeitando aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; VII -
Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para
melhor qualidade na execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a
melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; [X - Anotar em expediente
proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
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diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do Contrato; XI -
Determinar a paralisagdo da execugdo do Contrato quando, objetivamente,
constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e
prontidao; XII - Emitir atestados ou certidoes de avaliagdo dos servigos
prestados ou daquilo que for produzido pelo CONTRATADO; XIII -
Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal executados
ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao CONTRATADO
em face do inadimplemento das obrigacdes; X VI - Confirmar a execugao dos
servicos efetivamente realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto
contratado. Art. 3° Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras
atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e
anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos
que comprovem as solicitagdes de providéncias. Art. 4° - Esta portaria entra
em vigor na data de sua assinatura, independente da publicagdo no Diario
Oficial do Municipio - DOM. Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em
contrario. Gabinete da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social. Sobral-CE, 07 de novembro de 2023. Andrezza Aguiar Coelho -
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social de Sobral.

PORTARIA N° 15/2023 - SEDHAS - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE FISCAL E
GESTOR DE CONTRATO DA SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEDHAS. A SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCTAL do Municipio
de Sobral, no uso das suas atribui¢des legais, sobretudo as conferidas pelo art.
68 da Lei Orgénica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO que cabe a
administragdo nos termos do disposto nos artigos 58, inc. Il e 67 da Lei n°
8.660, de 21 de junho de 1993, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragdo
especialmente designado; CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a
necessidade de aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo,
acompanhamento e fiscaliza¢do dos contratos administrativos firmados pela
SEDHAS; CONSIDERANDO as trocas de titularidade havidas nos cargos
vinculados a Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social -
SEDHAS, bem como a necessidade de indicagdo de gestores, naqueles
contratos que ainda ndo possuem essa figura. RESOLVE: Art. 1° Designar os
servidores abaixo relacionados, como FISCAL E GESTOR do Contrato n°
067/2023 - SEDHAS, da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos ¢ da
Assisténeia Social, firmado com a EMPRESA JPJ] COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAL DE ESCRITORIO LTDA, inscrita no CNPJ
sobon®16.970.003/0001-98, que tem como objeto a “a aquisi¢ao de Material
de Expediente V (Tinta Guache, Lapis de Cor, Giz, Baldao, TNT, Caneta e
Clips) para atender as necessidades dos orgdos e entidades publicas do
Municipio de Sobral/CE” a fim de realizar a fiscalizagdo e acompanhamento
do referido instrumento. I - FISCAL: FRANCISCO CAMPOS NETO -
Supervisor do Nucleo de Controle de Patrimonio e Acompanhamento de
Parcerias; 11 - GESTOR: ROBERTO CLEBER FEITOSA - Coordenador
Administrativo Financeiro. Art. 2° Compete ao FISCAL DO CONTRATO,
dentre outros, as seguintes atribui¢des: I - Exigir fiel cumprimento do
Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o
assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e atestar as notas
fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV -
Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos materiais
utilizados e dos servicos executados, rejeitando aqueles julgados ndo
satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos
executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a modificagao
de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugdo do objeto
adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo
CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos
previstos; IX - Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas,
as providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas
medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a
execucdo do Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execugdo do
Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa
ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir atestados ou
certiddes de avaliag@o dos servigos prestados ou daquilo que for produzido
pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corregdo; XV -
Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicac@o de penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento
das obrigagdes; XVI - Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente
realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto contratado. Art. 3°
Compete a0 GESTOR DO CONTRATO, dentre outras atribuigdes: planejar,

coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao
bom andamento da execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias. Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua assinatura, independente da publicac@o no Diario Oficial do Municipio -
DOM. Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Gabinete da
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social. Sobral-CE, 07 de
novembro de 2023. Andrezza Aguiar Coelho - Secretaria dos Direitos
Humanos e da Assisténcia Social de Sobral.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

ATO DE EXONERACAO 043/2023 - A Sra. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art.
19 Pardgrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n® 2203 de 19 de janeiro de 2022.
RESOLVE: EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). LEONIDAS ROGERIO DE
ALMEIDA, matricula n°® 064C-23, do cargo de CONSULTOR
LEGISLATIVO, lotado(a) no gabinete da vereadora Maria Socorro
Brasileiro Magalhdes, com atribuigdes e vencimentos previstos na Lei n°
2203 de 19 de janeiro de 2022, publicada em 25 de janeiro de 2022. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de novembro de 2023.
MARIASOCORRO BRASILEIRO MAGALHAES - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEACAO 101/2023 - A Sra. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19
Paragrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sobral, e o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com
a Lei Municipal n® 2203 de 19 de janeiro de 2022. RESOLVE: Nomear o(a)
Sr(a). CLAYTON RODRIGUES AVILA para o cargo de CONSULTOR
LEGISLATIVO, lotado(a) no gabinete da vereadora Maria Socorro
Brasileiro Magalhaes, com atribuigdes e vencimentos previstos na Lei n°
2203 de 19 de janeiro de 2022, publicada em 25 de janeiro de 2022. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de novembro de 2023.
MARIA SOCORRO BRASILEIRO MAGALHAES - PRESIDENTE.

OUTRAS PUBLICAGOES

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL

PORTARIA SCMS N° 03, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023.
REGULAMENTA A ESTRUTURACAO DO SERVICO DE GESTAO DA
QUALIDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL A
DIRETORA-GERAL DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SOBRAL - SCMS, no uso de suas atribuigoes legais, CONSIDERANDO o
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel - ODS 16 - "Paz, Justica e
Instituigdes Eficazes", que possui entre suas metas o desenvolvimento de
instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis;
CONSIDERANDO aNorma ABNT NBR ISO 9001:2015, que estabelece os
requisitos para criacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ) em
diferentes institui¢des, no intuito de assegurar maior qualidade na entrega de
produtos e servigos, tendo como foco a gestdo estratégica da Institui¢do e
melhorar a eficiéncia operacional; CONSIDERANDO os requisitos
transversais da ONA, que na subse¢do de Gestao da Qualidade e Seguranga,
estabelece as diretrizes para o planejamento e acompanhamento das
atividades relativas a gestdo da qualidade e seguranga do paciente;
CONSIDERANDO apreocupagao da Gestdo Estratégica da SCMS de dirigir
e controlar de forma eficaz os processos, visando melhorar constantemente
0s servicos aos usuarios e garantir sua satisfacdo; CONSIDERANDO que a
Gestdo da Qualidade em Satde vem ganhando cada vez mais destaque no
cenario mundial, bem como a crescente preocupagdo em tornar o ambiente
hospitalar e clinico cada vez mais organizado e saudavel.
CONSIDERANDO a implementagao de modelos de Gestao da Qualidade no
Brasil e a realizagdo de a¢des que busquem ndo apenas otimizar os cuidados
globais com a satde, mas também buscar a eficiéncia administrativa e a
organizagdo dos processos na Instituigio; CONSIDERANDO a necessidade
de desenvolver agdes educativas sobre os principais conceitos, abrangéncia e
ferramentas utilizadas para gerenciar a qualidade e melhorar a assisténcia e
seguranga do paciente; CONSIDERANDO a necessidade de otimizagdo dos
custos através mapeamentos de processos, verificagdo de oportunidades de
redugdo de desperdicios e adogdo de praticas de acompanhamento e
monitoramento de processos; CONSIDERANDO a necessidade estruturar
as atividades e disseminar os conceitos da Gestdo da Qualidade no ambito da
SCMS. RESOLVE: Art. 1. Criar o servigo de Gestdo da Qualidade, que
aplicard as diretrizes e conceitos da Norma ABNT NBR ISO 9001:2015 -
Sistemas de Gestdo da Qualidade -Requisitos e da ONA - Organizacao
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Nacional de Acreditagdo, tendo como principais pilares a estratégia, os
processos e as pessoas, aplicando metodologias, ferramentas e atribuigdes,
conforme especificado abaixo: [.Comissdes Hospitalares: garantir o
funcionamento de acordo com as legislagdes e regimentos, realizar o
gerenciamento das rotinas e atividades executados, avaliar e implantar ciclos
de melhoria continua nos processos ¢ promover conhecimento a Instituicao
através de Educagdes Permanentes; Il.Gerenciamento de Documentos:
padronizar e controlar a produgdo documental, orientar sobre os
procedimentos para confeccao, validacdo e aprovagdo de documentos,
orientar quanto ao uso, guarda e destinacdo adequado dos documentos,
promover a organizagao do processo documental da instituicdo e aprimorar o
fluxo de informagdes. I1I.Gerenciamento de risco: em conjunto com o NSP,
NHE e SCIRAS, implantar agdes preventivas, corretivas e contingenciais
para garantir eficdcia e eficiéncia operacional e oferecer um servico de satide
com qualidade e seguranca ao paciente. [V.Gestdo de indicadores: entender
em tempo real o andamento dos processos e resultados hospitalares, realizar
revisdes assertivas nos objetivos e metas da institui¢do, bem como otimizar
0s processos com maior precisao. V.Planejamento Estratégico: desenvolvere
monitorar ciclos de planejamento para garantir o atingimento dos resultados
esperados pela instituicdo, buscando sua evolugdo; VI.Ferramentas da
Qualidade: definir, mensurar, analisar e propor solu¢des para problemas que
eventualmente sdo encontrados e interferem no bom desempenho dos
processos de trabalho. VII.Mapeamento de Processos: identificar a
sequéncia de atividades dos departamentos, destacando a relacdo entre
atividades e pessoas, obter um quadro real de maneira visual e pratica dos
processos para realizar as agdes para resolucdo dos problemas e implantar
melhorias; VIII.Auditoria interna e clinica: averiguar se 0S processos € as
atividades estdo sendo desenvolvidas conforme planejadas e especificadas, e
também se sdo eficazes. Avaliar a qualidade do atendimento prestado aos
pacientes, identificar oportunidades de melhoria e garantir o cumprimento
das normas e regulamentos. IX.Governanga clinica: garantir que o
atendimento prestado no hospital seja de alta qualidade, seguro e alinhado as
necessidades dos pacientes, buscando ter um padrdo nos atendimentos e
exceléncia clinica. X.Interagdes de processos: garantir a descri¢do clara e
objetiva dos requisitos de entrada e saida para agregar valor ao resultado
esperado no cumprimento das atividades estabelecidas; XI.Processos Lean:
realizar a gestdo de processos com o objetivo de evitar falhas e desperdicios,
focando no essencial para melhorar a qualidade do servigo hospitalar. Sobral
- Ceard, 07 de novembro de 2023. \ Regina C¢lia Carvalho da Silva - Diretora
Geral da Santa Casa de Misericordia de Sobral.

EDITAL N°18 /2022 - SCMS - CONVOCACAO. PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAIS PARA A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL.
A Diretora Interventora, Dra. Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas
atribui¢des estatutarias e regimentais e nos termos do Edital SMS N° 18/2022,
publicado em 23 de dezembro de 2022, bem como o disposto no Resultado Final
do certame, publicado em 18 de janeiro de 2023, RESOLVE: I. Convocar os
candidatos descritos no Anexo I para provimento de vaga de emprego para
atendimento aos servigos da SCMS, segundo a ordem de classificagdo, conforme
resultado final em 18 de janeiro de 2023; I1. Informar que os candidatos aprovados
deverdo se apresentar entre os dias 08 a 09 de novembro de 2023, entre 07:00 as
11:00 e de 13:00 as 17:00, no RH/SCMS, munidos dos documentos listados no
check-list no anexo II deste documento; III. Informar que os profissionais
contratados serdo admitidos pelo regime da Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT). Sobral-CE, 07 de novembro de 2023. Regina Célia Carvalho da Silva -

EDITAL N° 20/2023 - SCMS - CONVOCACAO. SELECAO INTERNA
DE PROFISSIONAIS DE NIiVEL MEDIO (AUXILIAR DE
LABORATORIO) PARA ATUACAO NO SETOR DE LABORATORIO
DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL. A Diretora Geral
Interventora, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas atribui¢des
estatutarias e regimentais e nos termos do Edital SCMS N° 20/2023,
publicado em 09 de outubro de 2023, bem como o disposto no Resultado
Final do certame, publicado em 19 de outubro de 2023, RESOLVE:
I.Convocar os candidatos descritos no Anexo I para provimento de vaga de
emprego para atendimento aos servicos da SCMS, segundo a ordem de
classificagdo, conforme resultado final em 19 de outubro de 2023;
ILInformar que os candidatos aprovados deverao se apresentar entre os dias
08 a 09 de novembro de 2023, entre 07:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00, no
RH/SCMS, munidos dos documentos listados no check-list no anexo II deste
documento; Sobral-CE, 07 de novembro de 2023. Regina Célia Carvalho da
Silva - Diretora Interventora da Santa Casa de Misericordia de Sobral.

ANEXO [
CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO
CPF \ NOME | CLASSIFICACAO
5 470.5135% | Cidinara Terceiro da Silva | 1°
ANEXO II-CHECK LIST

Fotos 3X4 03 Copias
Certiddo de Nascimento ¢/ou Casamento — (CPF do conjuge) 02 Copias
CTPS (Digital ou Fisica ) 02 Copias
Registro de Identidade - RG 02 Cépias
CPF 02 Copias
Titulo de Elcitor 02 Copias
Carteira do Conselho de Classe 02 Cépias
Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa (CDI) 01 Cépia
Comprovante de Residéncia atualizado 02 Copias
Certiddo de PIS Ativo (Solicitar junto a Caixa Economica) 02 Copias
Certiddo de Antecedentes Criminais 01 Cépia
Certiddo Negativa de Debito do Conselho de Classe 01 Copia
Comprovante de Escolaridade 02 Copias
Certificado de Cursos Técnico, Graduagdo e Especializagio. 02 Copias
Outros documentos que queiram apresentar (Ex. certificado de cursos) 02 Cépias
Cartao Nacional do SUS (CNS) 02 Cépia
Cartio de Vacina é obrigatério esti i 02 Cépias
Quando possuir Certidio de CPF, Cartiio de Vacina dos filhos até seis anos, Declaragdo de Colégio de
filhos a partir de quatro anos).

EDITAL N° 21/2023 - SCMS - CONVOCACAO. SELECAO DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO PARA ATENDEREM OS
SERVICOS DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL. A
Diretora Geral Interventora, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais e nos termos do Edital SCMS N°
20/2023, publicado em 10 de outubro de 2023, bem como o disposto no
Resultado Final do certame, publicado em 19 de outubro de 2023,
RESOLVE: IIl.Convocar os candidatos descritos no Anexo I para
provimento de vaga de emprego para atendimento aos servicos da SCMS,
segundo a ordem de classifica¢ao, conforme resultado final em 30 de outubro
de 2023; IV.Informar que os candidatos aprovados deverdo se apresentar
entre os dias 08 a 09 de novembro de 2023, entre 07:00 as 11:00 e de 13:00 as
17:00, no RH/SCMS, munidos dos documentos listados no check-list no
anexo II deste documento; Sobral-CE, 07 de novembro de 2023. Regina
Célia Carvalho da Silva - Diretora Interventora da Santa Casa de
Misericordia de Sobral.

Diretora Interventora da Santa Casa de Misericordia de Sobral. CARGOI1: Auxﬁjﬁf 3,; LABORATORIO
ANEOT CPF ‘ NOME CLASSIFICACAO
CODIGO 01 - AUXILIAR DE ESCRITORIO SCMS | FHx131.414-4% ‘ Alanna Freitas dos Santos | r
N'da CPF NOME PONTUACAQ | CLASSIFICACA CARGO 2 : TECNICO DE TRANSPORTE
Inscrigio o CPF \ NOME CLASSIFICACAO
176314 *ax 5317234 Carlos Henrique Ripardo Viturino 17 3% P | Francisco Anderson Femandes C o | -
175020 4% 703,263+ Ana Danielle Vasconcelos 16 395 %% "ANEXO ILCHECK LIST
175085 42 617.4234% Pedro Henrique Rodrigues Andrade 16 40% #x Fotos 3X4 03 Copias
177529 *#*.486.903-+* Kamila Menezes Linhares 16 41* Certiddo de Nascimento e/ou C; » — (CPF do conjuge) 02 Copias
172777 *#%.349.033-#% Kaiane Maria Bernardo da Silva 15 42% CTPS (Digital ou Fisica ) 02 Copias
ANEXO II-CHECK LIST Registro de Identidade — RG 02 Copias
Fotos 3X4. 03 Cépias CPF 02 Copias
Certiddo de Nascimento ¢/ou Casamento — (CPF do conjuge) 02 Cépias Titulo de Eleitor 02 Copias
CTPS (Digital ou Fisica ) 02 Copias Carteira do Conselho de Classe 02 Cépias
Registro e Identidade - RG 02 Cépias Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa (CDI) 01 Copia
CPF 02 Copias Comprovante de Residéncia atualizado 02 Copias
Titulo de Eleitor 02 Copias Certidao de PIS Ativo (Solicitar junto a Caixa Econémica) 02 Cépias
Carteira do Conselho de Classe 02 Cépias Certiddo de Antecedentes Criminais 01 Cépia
Certificado de Rescrvista ou Certificado de Dispensa (CDI) 01 Cépia Certidao Negativa de Debito do Conselho de Classe 01 Cépia
Comprovante de Residéncia atualizado 02 Cépias Comprovante de Escolaridade 02 Cépias
Certidio de PIS Ativo (Solicitar junto & Caixa Economica) 02 Cépias Certificado de Cursos Técnico, Graduagdo e Especializagio. 02 Copias
Certiddo de Antecedentes Criminais 01 Cépia Outros documentos que queiram apresentar (Ex. certificado de cursos) 02 Copias
Certidio Negativa de Debito do Conselho de Classe 01 Cépia Cartlio Nacional do SUS (CNS) 02 Copia
Eo;nzm\:n: dé ESCO]:ida.dc Fe— s 22 Spias Cartio de Vacina € obrigatério esta at d 02 Cépias
ertificado de Cursos Técnico, Graduagao ¢ Especializagio. Gpias
s dsameios s v srsnr . i 4 ) 2 i Quando possuir dependentes: Certidio de Nasciments, CPF, Cartao de Vacina dos filho até e
anos, Declaragio de Colégio de filhos a partir de quatro anos).
Cartio Nacional do SUS (CNS 02 Copia ~ ~
@ " EDITAL N° 19/2023 - SCMS - CONVOCACAO. SELECAO DE
Cartdo de Vacina é obrigatorio esté atualizado 2 Corias PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO/TECNICO PARA ATUACAO NOS
Quando possuir dependentes: Certiddo de Nascimento, CPF, Cartio de Vacina dos filhos até seis anos, Declaragio de Colégio de SETORES ASSISTENCIAS DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
filhos a partir de quatro anos). SOBRAL. A Diretora Geral Interventora, Regina Célia Carvalho da Silva, no
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uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais e nos termos do Edital
SCMS N° 19/2023, publicado em 19 de setembro de 2023, bem como o
disposto no Resultado Final do certame, publicado em 09 de outubro de
2023, RESOLVE: V.Convocar os candidatos descritos no Anexo I para
provimento de vaga de emprego para atendimento aos servicos da SCMS,
segundo a ordem de classificac@o, conforme resultado final em 09 de outubro
de 2023; VLInformar que os candidatos aprovados deverdo se apresentar
entre os dias 08 a 09 de novembro de 2023, entre 07:00 as 11:00 e de 13:00 as
17:00, no RH/SCMS, munidos dos documentos listados no check-list no
anexo II deste documento; Sobral-CE, 07 de novembro de 2023. Regina
Célia Carvalho da Silva - Diretora Interventora da Santa Casa de
Misericérdia de Sobral.

ANEXO I
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
CPF [ NOME [ CLASSIFICACAO
*4*.740.803-** | Rosangela Cavalcante Caxias | 20°
ANEXO II-CHECK LIST

Fotos 3X4 03 Copias
Certidao de Nascimento e/ou Casamento — (CPF do conjuge) 02 Copias
CTPS (Digital ou Fisica ) 02 Cépias
Registro de Identidade — RG 02 Copias
CPF 02 Copias
Titulo de Eleitor 02 Copias
Carteira do Conselho de Classe 02 Cépias
Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa (CDI) 01 Cépia
Comprovante de Residéncia atualizado 02 Cépias
Certidao de PIS Ativo (Solicitar junto a Caixa Econdmica) 02 Coépias
Certidao de Antecedentes Criminais 01 Cépia
Certidao Negativa de Debito do Conselho de Classe 01 Cépia
Comprovante de Escolaridade 02 Cépias
Certificado de Cursos Técnico, Graduagdo e Especializagdo. 02 Copias
Outros documentos que queiram apresentar (Ex. certificado de cursos) 02 Cépias
Cartdo Nacional do SUS (CNS) 02 Cépia
Cartiio de Vacina é obrigatério esta lizad 02 Cépias
Quando possuir depend Certidéo de N: , CPF, Cartio de Vacina dos filhos até seis
anos, Declaragio de Colégio de filhos a partir de quatro anos).

EDITAL N° 01/2023 - SCMS - CONVOCACAO. PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE PROFISSIONAIS PARA A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SOBRAL. A Diretora Geral e Interventora, Regina Celia de Carvalho da
Silva, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais e nos termos do
Edital SM'S N° 01/2023, publicado em 01 de fevereiro de 2023, bem como o
disposto no Resultado Final do certame, publicado em 17 de marco de 2023,
RESOLVE: I. Convocar os candidatos descritos no Anexo I para provimento
de vaga de emprego para atendimento aos servicos da SCMS, segundo a
ordem de classifica¢@o, conforme resultado final em 17 de margo de 2023; I1.
Informar que os candidatos aprovados deverdo se apresentar entre os dias 08
a 09 de novembro de 2023, entre 07:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00, no
RH/SCMS, munidos dos documentos listados no check-list no anexo II deste
documento; III. Informar que os profissionais contratados serdo admitidos
pelo regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT). Sobral-CE, 07 de
novembro de 2023. Regina Célia de Carvalho da Silva - Diretora Geral
Interventora da SCMS.

ANEXO I
CODIGO 01 - ENFERMEIRO SCMS 1
N° da Inscrigio CPF NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
182751 o 7774234 Sancler Viana Lobo Paiva 69,00 36*
ANEXO II-CHECK LIST
Fotos 3X4 03 Copias
Certidao de Nascimento e/ou Casamento — (CPF do conjuge) 02 Copias
CTPS (Digital ou Fisica ) 02 Copias
Registro de Identidade — RG 02 Copias
CPF 02 Copias
Titulo de Eleitor 02 Copias
Carteira do Conselho de Classe 02 Copias
Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa (CDI) 01 Copia
Comprovante de Residéncia atualizado 02 Copias
Certiddo de PIS Ativo (Solicitar junto a Caixa Econdmica) 02 Copias
Certidao de Antecedentes Criminais 01 Copia
Certiddo Negativa de Debito do Conselho de Classe 01 Copia
Comprovante de Escolaridade 02 Copias
Certificado de Cursos Técnico, Graduagdo e Especializagio. 02 Copias
Outros documentos que queiram apresentar (Ex. certificado de cursos) 02 Copias
Cartdo Nacional do SUS (CNS) 02 Cépia
Carto de Vacina é obrigatorio esta atualizado 02 Cépias
Quando possuir dependentes: Certidio de N: , CPF, Cartio de Vacina dos filhos até seis
anos, Declaracio de Colégio de filhos a partir de quatro anos).
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SOBRAL - CMAS

ATAN®13/2023 - Ao décimo dia do més de outubro de dois mil e vinte e trés,
as 13h, no Auditorio do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Sobral - SINDSEMS, foi realizada a Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS. Participaram da Reunido os
seguintes conselheiros Representantes Governamentais: Ana Gilmaiza

Tomaz Lourenco - Titular e Francisca Leite Mendonga Escocio - Suplente,
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS; Manoel
Ferreira Araujo de Almeida - Titular e Caetana Juscilane Bezerra Aratjo -
Suplente, Secretaria de Educagdo; Ana Carla Azevedo Dias - Titular,
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico -STDE; Maria do
Carmo Rodrigues Arruda Coelho - Titular e Teresa Cristina Mendes Carneiro
- Suplente, Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL; Alessandra
Carvalho Nobrega Duarte - Titular, Secretaria de Satide; Jodo Paulo Almeida
Mendes - Suplente, Secretaria do Planejamento e Gestdo - SEPLAG;
Wilciane de Sousa dos Reis - Titular, Secretaria do Urbanismo, Habitagdo e
Meio Ambiente - SEUMA. Representantes da Sociedade Civil: Joyce Marri
de Oliveira Gongalves - Suplente, Servigo Social do Comércio - SESC;
Marcilene Ferreira da Silva - Titular e Presidente, Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Sobral- SINDSEMS; Nayana Rios Nunes da Silva -
Suplente, Nucleo do Conselho Regional de Servico Social - NUCRESS;
Francisca Francirene Tomaz Parente - Suplente, Obra Social Nossa Senhora
da Gloria - Fazenda da Esperanca. Representante de Usudrios do SUAS:
Maria Gleicivane Vasconcelos de Sousa - Titular, Centro de Evangelizagao
Recanto da Paz - CERPAZ, como convidada se fez presente: Luizyland
Pereira Lima Bandeira - Gerente da Célula da Gestao do SUAS - GSUAS.
Destacou a pauta a ser discutida no decorrer da reunido: Construgao do Plano
de Agdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS. Na
sequéncia, a Presidente iniciou a reunido, fez a leitura da Ata N° 12 da
Reunido Extraordinaria do dia 21/09/23 e repassou o quadro de controle de
faltas dos conselheiros nas reunides. Em seguida, a Gerente Luizyland Lima
iniciou sua apresenta¢do ressaltando a importancia de um planejamento
estratégico do Conselho, sendo necessario priorizar outro momento para
definir. Falou das pautas das reunides que geralmente acontecem em fungao
dos processos do Conselho e outras pautas que serdo sugeridas pelos proprios
conselheiros como processo de educagdo permanente, as Conferéncias,
CENSO SUAS. Destacou as competéncias das comissdes e suas atribuigdes
previstas no Regimento Interno do CMAS e também na Lei 1475 de
10/06/2015 Lei SUAS. Falou sobre algumas propostas de matrizes de
planejamento, agenda bimestral, agenda macro no mandato de 02(dois) anos,
apresentar uma atividade de modo que a comissao precisa estar monitorando,
para analisar e ser feito uma leitura de cada documento a serem repassados a
todas as comissodes. Apresentou aos conselheiros uma proposta “Coisas que
gosto de partilhar” tanto de vivéncias do colegiado quanto de experiéncia de
gestao publica vivenciados na Sedhas. Logo ap6s foi entregue uma folha com
emojis ¢ pediu para cada um que desenhassem a figura (emoticon) que lhe
representava no momento, os conselheiros fizeram uma breve apresentagao,
uma proposta de paz interior, valores pactuados e construidos na vida diaria.
Tivemos outra atividade com o objeto da palavra, momento proposto para os
conselheiros de compartilhar ou ndo a critério de cada um. Foi colocado a
musica Partilhar (Rubel & Anavitoria). Dando continuidade, falou sobre a
importancia de rever a Lei 1475 de 10/06/2015 e o Regimento Interno do
Conselho e os documentos a Politica Nacional de Assisténcia Social onde
traz o sistema Normativa Operacional Basica, entre outros. Falou que na
gestao anterior o grupo desenvolveu o codigo de ética do conselheiro da
Assisténcia, pois temos o Codigo de ética do servidor publico que ¢
referéncia mas podemos ter algo proximo a vivéncia do Conselho. O cidadao
tem acesso as informagdes de acordo com os documentos no site da
Prefeitura. A conselheira Escocio questionou sobre a existéncia do mapa de
risco por territorio nos CRAS. A Luizyland falou que temos varios
documentos para nortear e esclarecer este olhar por parte dos conselheiros. A
conselheira Ana Gilmaiza falou sobre o CNEAS alimentado anualmente, o
conselho realiza as visitas ¢ o 6rgao gestor, acompanhamento do BPC na
Escola com criangas de 0 a 18 anos inseridas em idade escolar, processo de
atualizagdo dos questionarios de 2018, todos esses processos estdo sendo
realizados. Luizyland, fez a leitura da composicao das comissdes tematicas, e
como ndo tinhamos um grupo de 3 pessoas, o colegiado sugeriu que fosse
feito uma leitura coletiva das propostas de cada comissdo e que se
localizassem dentro dos itens demonstrados quais se referiam a cada
comissao, a Conselheira Escocio fez a solicitagao que fosse atribuido a todas
as comissdes as responsabilidades apontadas, mas em consenso entre os
demais membros do colegiado foi solicitado que fosse feito a leitura de todos
os itens e vinculados a suas comissdes referidas. Apos esse momento de
explanagdo foi aberto espaco para que os conselheiros elucidassem suas
davidas. Nada mais a tratar, a presidente agradeceu a todos e encerrou a
reunido. Eu, Oneide Pastora da Silva, Secretaria Executiva deste Conselho
lavrei a Ata, que depois de lida, analisada e aprovada por este Conselho, sera
assinada por quem ¢ de direito. Sobral, 10 de Outubro de 2023.
MARCILENE FERREIRA DA SILVA - Presidente do CMAS.

ATA N° 14/2023 - Ao décimo sétimo dia do més de outubro de dois mil e
vinte e trés, de 10h as 10h30, pela Plataforma Virtual - Google MEET, foi
realizada a Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS. Participaram da Reunido os seguintes conselheiros
Representantes Governamentais: Ana Gilmaiza Tomaz Lourengo - Titular,
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS; Teresa
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Cristina Mendes Carneiro - Suplente, Secretaria da Juventude, Esporte e
Lazer - SECJEL; Lisianne Farias Tavares - Titular e Vice-Presidente,
Secretaria do Planejamento e Gestdo - SEPLAG; Wilciane de Sousa dos Reis
- Titular, Secretaria do Urbanismo, Habitagdao e Meio Ambiente - SEUMA.
Representantes da Sociedade Civil: Michel Marques dos Santos - Titular e
Joyce Marri de Oliveira Gongalves - Suplente, Servigo Social do Comércio -
SESC; Marcilene Ferreira da Silva - Titular e Presidente, Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Sobral- SINDSEMS; Leidiana do
Nascimento Pinto, Nucleo do Conselho Regional de Servigo Social -
NUCRESS; Lucileuda Albuquerque Fontenele da Cunha, Obra Social Nossa
Senhora da Gloria - Fazenda da Esperanca. Francisca das Chagas da Silva
Mesquita - Titular, Sociedade de Apoio a Familia Sobralense - SAFS.
Representante de Usudrios do SUAS: Antonia Marcia da Silva Mesquita,
como convidada se fez presente: Luizyland Pereira Lima Bandeira - Gerente
da Célula da Gestdo do SUAS - GSUAS. Destacou a pauta a ser discutida no
decorrer dareunido: Portaria MDS N° 886, de 18 de Maio de 2023, tem como
objeto: Construgdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
Aracatiagu sob o localizador 23129035445 no CADSUAS. Na sequéncia, a
Presidente iniciou a reunido, deu boas vindas e agradeceu a participagdo de
todos. Em seguida, a Gerente Luizyland Lima iniciou sua apresentagdo
ressaltando a todos que em fungdo de termos sido contemplado com o recurso
para estruturagdo da rede SUAS, devido ao feriado e ao ponto facultativo,
diante desta situag@o foi preciso marcar esta Reunido Extraordindria com
urgéncia, este prazo ¢ dado pelo Ministério sendo que a proposta temos que
inserir no sistema Minha Rede SUAS. A Portaria que respalda o recurso no
qual fomos contemplados ¢é a Portaria MDS N° 886, de 18 de Maio de 2023.
Esta Portaria esta respaldada na emenda constitucional 126 do ano de 2022.
Mostrou a plataforma desenvolvida pelo Ministério para o aprimoramento da
gestao do SUAS, estdo acessando este recurso Estado e municipio e o Distrito
Federal. Sobre a destinag@o dos recursos, fomos beneficiados pelo GND4, a
justificativa usada para esta constru¢do ¢ que o municipio tenha locais
cedidos ou alugados. O CadSUAS tem que esta atualizado e as informagdes
constantes no Censo SUAS 2021. Fizemos opgao pela construgdo do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Aracatiagu no valor de R$
2.022.000,00 (Dois milhdes e vinte e dois mil reais). Repassou o modelo da
Declaragdo na qual o Conselho de Assisténcia devera preencher de acordo
com a proposta liberada pelo Ministério. Apos esse momento de explanagao
foi aberto espago para que os conselheiros elucidassem suas duvidas. Foi
conduzida a votagdo e aprovada por unanimidade. Nada mais a tratar, a
presidente agradeceu a todos e encerrou a reunido. Eu, Oneide Pastora da
Silva, Secretaria Executiva deste Conselho lavrei a Ata, que depois de lida,
analisada e aprovada por este Conselho, sera assinada por quem ¢ de direito.
Sobral, 17 de Outubro de 2023. MARCILENE FERREIRA DA SILVA -
Presidente do CMAS.

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL DE SOBRAL - CONSEA

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DO FORUM DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA
DATA DO DIA 06 DE NOVEMBRO DE 2023. Ao sexto dia do més de
novembro de dois mil e vinte e trés (2023), na Sala de Reunido - Casa do
Cidadao, as 14h realizou-se uma Reunido da Comissdo do Forum de
Entidades e Organizagdes da Sociedade Civil - CONSEA/2023. Estiveram
presentes a reunido as seguintes Instituigdes Governamentais com seus
Conselheiros (as): Francisca Leite Mendonga Escocio - Titular e Luizyland
Pereira Lima Bandeira - Suplente, Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social - SEDHAS; Thayanne Goiana de Souza - Titular,
Secretaria de Educagdo; Pollyana Dias Parente - Suplente, Secretaria de
Sautde. Representantes da Sociedade Civil com seus Conselheiros (as): José
Jocélio Ricardo - Suplente, Servigo Social do Comércio - SESC; Jodo Batista
Silva Cruz - Titular e Presidente, Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares de Sobral/CE - STTR. O presidente
deu boas vindas agradecendo a participacao de todos. Apresentou a pauta a
ser discutida na reunido: Analise da documentacdo e defini¢io dos
movimentos, associagdes ¢ entidades para o Forum de Entidades e
Organizagdes da Sociedade Civil - CONSEA/2023. Na sequéncia, foram
analisados os Oficios, fichas de inscri¢des, documentagao comprobatoria da
existéncia e funcionamento da entidade conforme Edital N° 01/2023 do item
1 - Dos requisitos para inscri¢do, as quais todas as entidades e organizagodes
da Sociedade Civil inscritas estdo aptas ao processo. Sendo: Associagdo de
Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Sobral - APAE Sobral - Segmento:
Representantes de Organizacdes Nao Governamentais; Associagdo Maos
que Acolhem - Segmento: Representantes de Organizagdes Nao
Governamentais; Centro de Estudos do Trabalho ¢ de Assessoria ao
Trabalhador e a Trabalhadora - CETRA - Segmento: Outros representantes
que tenham atuagdo no tema referente a Seguranca Alimentar e Nutricional;
Conselho Regional de Nutricionistas 11* Regido (CRN-11) - Segmento:
Representantes de Entidades Profissionais, Académicos e de Pesquisa;
Instituto Beneficente e Cultural Casa Pai Benedito das Cachoeiras -

Segmento: Representantes de Povos e Comunidades Tradicionais; Instituto
Trevo de Quatro Folhas - Segmento: Representantes de Organizagdes Nao
Governamentais; Obra Social Nossa Senhora da Gloria - Fazenda da
Esperanga - Segmento: Representantes de Organizagdes Nao
Governamentais; Santa Casa de Misericordia de Sobral - Segmento: Outros
representantes que tenham atuag@o no tema referente a Seguranga Alimentar
e Nutricional; Servico Social do Comércio - Sesc Sobral - Segmento:
Representantes de Organizagdes Nado Governamentais; Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Sobral (SINDSEMS) - Segmento:
Representantes de Entidades de Trabalhadores; Sindicato dos Trabalhadores
Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de Sobral/CE - Segmento:
Representante de Entidades de Trabalhadores. Sendo aprovado pela
Comissdo mediante RESOLUCAO N° 05/2023. Ficou marcado uma
Reunido da Comissdao do Forum para o dia 09/11/23 as 14h na Sala de
Reunido - Casa do Cidaddo. Nada mais a tratar, o presidente agradeceu a
todos e encerrou areunido. Eu, Oneide Pastora da Silva, Secretaria Executiva
deste Conselho, lavrei a Ata, que depois de lida, analisada e aprovada por este
Conselho, sera assinada por quem ¢ de direito. Sobral, 06 de Novembro de
2023.JOAO BATISTA SILVA CRUZ - Presidente da Comissio do Processo
Eleitoral.

RESOLUCAO N° 05/2023-CONSEA/SOBRAL - O Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional - Sobral/CE, no uso de suas atribuigdes
legais previstas na Lei n® 426 de 20 de junho de 2003, orientagdes para o
funcionamento do Férum de Entidades e Organizac¢des da Sociedade Civil -
CONSEA/2023. Em Reunido da Comissdo Organizadora do Forum de
Entidades e Organizagdes da Sociedade Civil que analisou no dia 06 de
novembro de 2023 as inscri¢oes e documentagdes para participar do processo
do referido Forum RESOLVE: Art 1° - Validar as inscrigdes das Entidades e
Organizagdes da Sociedade Civil aptas para participar do processo de
escolha para compor o Colegiado do Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional (CONSEA) Sobral referente ao biénio 2023 a 2025,
abaixo relacionados(as): -Associa¢@o de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Sobral - APAE Sobral - Segmento: Representantes de Organizagdes Nao
Governamentais; -Associagdo Maos que Acolhem - Segmento:
Representantes de Organizagdes Nao Governamentais; -Centro de Estudos
do Trabalho e de Assessoria ao Trabalhador e a Trabalhadora - CETRA -
Segmento: Outros representantes que tenham atuagdo no tema referente a
Seguranga Alimentar e Nutricional; -Conselho Regional de Nutricionistas
11* Regido (CRN-11) - Segmento: Representantes de Entidades
Profissionais, Académicos e de Pesquisa; -Instituto Beneficente e Cultural
Casa Pai Benedito das Cachoeiras - Segmento: Representantes de Povos e
Comunidades Tradicionais; -Instituto Trevo de Quatro Folhas - Segmento:
Representantes de Organizagdes Nao Governamentais; -Obra Social Nossa
Senhora da Gloria - Fazenda da Esperanga - Segmento: Representantes de
Organizagdes Nao Governamentais; -Santa Casa de Misericordia de Sobral -
Segmento: Outros representantes que tenham atuag@o no tema referente a
Seguranca Alimentar e Nutricional; -Servico Social do Comércio - Sesc
Sobral - Segmento: Representantes de Organiza¢des Nao Governamentais; -
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sobral (SINDSEMS) -
Segmento: Representantes de Entidades de Trabalhadores; -Sindicato dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de Sobral/CE -
Segmento: Representante de Entidades de Trabalhadores. Sobral, 06 de
Novembro de 2023. JOAO BATISTA SILVA CRUZ - Presidente da
Comissao do Processo Eleitoral.

[ o e e e e

o

SOBRAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18

