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Nota Explicativa

Esta Historia de Ley ha sido construida por la Biblioteca del Congreso Nacional a partir de la informacién disponible
en sus archivos.

Se han incluido los distintos documentos de la tramitacién legislativa, ordenados conforme su ocurrencia en cada
uno de los tramites del proceso de formacién de la ley.

Se han omitido documentos de mera o simple tramitacion, que no proporcionan informacién relevante para efectos
de la Historia de Ley.

Para efectos de facilitar la revision de la documentacién de este archivo, se incorpora un indice.

Al final del archivo se incorpora el texto de la norma aprobado conforme a la tramitacién incluida en esta historia
de ley.
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1. Primer Tramite Constitucional: Cdmara de Diputados

1.1. Mensaje
Fecha 27 de septiembre, 2011. Mensaje en Sesién 96. Legislatura 359.

MENSAJE DE S.E. EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, CON EL QUE INICIA UN PROYECTO DE LEY QUE CREA EL
INGRESO ETICO FAMILIAR.

SANTIAGO, 27 de septiembre de 2011.-

MENSAJE N2 195-359/

A S.E. EL PRESIDENTE DE LA H.CAMARA DE DIPUTADOS.
Honorable Camara de Diputados:

En uso de mis facultades constitucionales, someto a consideracién del H. Congreso Nacional el presente proyecto
de ley, que crea el Subsistema de Proteccién y Promocién Social denominado “Seguridades y Oportunidades”, crea
un “Bono por Esfuerzo”, un “Subsidio al Empleo de la Mujer”, y modifica los cuerpos legales que indica.

Dando cumplimiento a lo expresado en el Mensaje Presidencial del 21 de mayo del presente afio, en lo que
respecta a la implementacién de un programa al Ingreso Etico Familiar, y en uso de las facultades que la
Constitucion Politica de la RepuUblica me confiere, vengo en someter a vuestra consideracion un Proyecto de ley
que crea un sistema de subsidios basados en los pilares de dignidad, deberes y logros de los beneficiarios del
mismo.

|. FUNDAMENTOS DEL PROYECTO DE LEY.

Para nadie es un misterio que, pese a los significativos y persistentes esfuerzos realizados por los sucesivos
gobiernos asf como por varias instituciones de la sociedad civil en las Ultimas décadas, la pobreza y la desigualdad
social en Chile siguen siendo inaceptablemente altas.

En efecto, la encuesta Casen 2009 dejé en evidencia que cerca de 2,6 millones de chilenos, el 15,1% de nuestra
poblacién, viven inmersos en la pobreza, con ingresos que no les alcanzan para cubrir el costo de una canasta
bésica; y que casi 600 mil compatriotas, el 3,7%, viven en condicién de indigencia, esto es, con ingresos que ni
siquiera les cubren sus necesidades de alimentacién.

A ello debemos sumar otra dura realidad: la de millones de personas de clase media vulnerable que viven en una
situacion de pobreza encubierta, es decir, con el constante temor de enfermarse, llegar a la vejez o perder su
trabajo, porque cualquiera de esas circunstancia les significaria, con una alta probabilidad, caer en la pobreza. De
hecho, entre 1996 y 2006, uno de cada tres chilenos estuvo, al menos una vez, viviendo bajo la linea de pobreza,
lo que demuestra que lejos de ser estética ella corresponde a una condicién dindmica, de la cual se puede salir y
volver a entrar muchas veces.

Detras de cada una de esas cifras, para algunos frias y distantes, se encuentran los rostros desconsolados, los
suefos incumplidos y las esperanzas frustradas de millones de compatriotas, hombres y mujeres, nifios y adultos,
del campo y la ciudad, que por el hecho de ser pobres quedan no sélo privados de acceder a muchos bienes
fundamentales para su desarrollo material y espiritual sino, peor aln, terminan concentrando la mayor parte de los
males sociales. Porque si bien los principales trastornos de la sociedad moderna, como la delincuencia, el
alcoholismo, la drogadiccién, la cesantia, la violencia, la destruccién de la familia y la mortalidad infantil y materna,
entre otros, aquejan a la sociedad toda, golpean con una incidencia y crueldad mayor a nuestros compatriotas mas
pobres y desvalidos.

Vale la pena preguntarnos por qué un pais como Chile, que goza hoy del producto per cépita mas alto de América
Latina, que tiene un territorio extenso, fértil y rico en recursos naturales, que ha logrado consolidar su democracia
y estado de derecho, y que no ha tenido guerras ni conflictos religiosos o étnicos como los que han asolado a otras
naciones, no ha podido superar este flagelo y sigue condenando, luego de mas de dos siglos de vida
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independiente, a una parte tan importante de sus poblacién, incluidos uno de cada cuatro nifios, a vivir en
condiciones de pobreza.

Sin duda, las respuestas posibles a esta interrogante son multiples y variadas. Entre ellas estan las bajas tasas de
crecimiento econédmico durante la Ultima década, la escasez de buenos puestos de trabajos especialmente para
mujeres y jévenes; la falta de acceso a educacién preescolar y la mala calidad de la ensefianza que se imparte en
muchas de nuestras escuelas y liceos; la ausencia de una verdadera cultura de emprendimiento e innovacion; la
escasa capacitacion de nuestra fuerza laboral y la disolucién progresiva de la familia. Cada una de ellas estéa siendo
enfrentada con mucha decisién por parte de nuestro gobierno, mediante una bateria de medidas que no es del
caso entrar a detallar en este mensaje. Pero lo cierto es que, mas alld de los primeros frutos notables que ya
comienzan a percibirse, lo cierto es que ellas toman tiempo en surtir efecto. Y cuando se trata de luchar contra el
flagelo de la pobreza, el tiempo nos apremia. Porque tal como lo recordara el papa Juan Pablo Il cuando nos visité
en 1987, “los pobres no pueden esperar”.

Por ello es que tenemos el deber de aplicar toda nuestra creatividad e ingenio para poner en marcha otras
medidas que nos permitan enfrentar ahora las consecuencias de la pobreza y aliviar, en todo lo que nos sea
posible, las condiciones de vida de aquellos compatriotas mas pobres y vulnerables.

A ese objetivo apunta, precisamente, el presente proyecto de ley, que en lo fundamental introduce en nuestra
politica social un concepto innovador y revolucionario, como es el Ingreso Etico Familiar. El nos va a permitir
cumplir con nuestro compromiso de derrotar la pobreza extrema durante nuestro gobierno y sentar las bases para
que, antes que termine la presente década, Chile logre finalmente dejar atrds la pobreza y crear asi una sociedad
mas libre, mas justa, mas préspera y mas fraterna.

Ello constituye no sélo el mayor imperativo moral que enfrenta nuestra generacién, la generacién del bicentenario,
sino ademas, la mejor inversién que podemos hacer desde un punto de vista politico, para fortalecer nuestra
democracia, desde un punto de vista econdmico, para acelerar el camino hacia el desarrollo; y desde un punto de
vista social, para promover la paz y hacer de Chile un pais mas integrado y menos desigual.

II.LEL INGRESO ETICO FAMILIAR.

El Ingreso Etico Familiar es una politica social moderna e inédita en nuestro pais. No se trata de un bono, ni de una
ayuda transitoria. Es mucho mas que eso. Es un verdadero instrumento de promocién y ascenso social, porque
establece verdaderas alianzas estratégicas entre las familias que viven en la pobreza o mayor vulnerabilidad, por
una parte, y la sociedad chilena representada por el Estado, por la otra. Alianza que, como todo pacto, contempla
derechos y obligaciones para ambas partes.

En esencia, el Ingreso Etico Familiar corresponde a un conjunto de transferencias monetarias directas de recursos
publicos, que suplementaran los ingresos auténomos de las familias méas pobres y de clase media desvalida, de
manera que puedan superar su condicién de pobreza y aliviar las condiciones derivadas de su alta vulnerabilidad.
Pero para evitar transformar a sus beneficiarios en sujetos pasivos y dependientes del Estado, como suele ocurrir
con muchas politicas asistencialistas, en este caso se contempla que sélo una parte de esas transferencias se
realicen de manera incondicionada, en razén de la pobreza o vulnerabilidad de sus receptores, quedando la parte
restante sujeta al cumplimiento de metas muy bdsicas por parte de las propias familias beneficiarias, de manera
de involucrarlas también en este esfuerzo por salir adelante.

Es asi como el Ingreso Etico Familiar ha sido disefiado sobre tres pilares fundamentales, que pasamos a describir.

El primero, corresponde al pilar de la dignidad. Este contempla transferencias incondicionadas dirigidas a todos
quienes se encuentran en situaciéon de pobreza extrema, y que actualmente corresponden a cerca de 170.000
familias, 0 640.000 personas, con el propésito de asegurarles una calidad de vida compatible con la dignidad
humana.

El segundo pilar corresponde al de los deberes. Este comprende transferencias condicionadas que se entregaran a
las familias en situacion de extrema pobreza cuyos hijos se encuentren con sus controles de salud al dia y tengan
una asistencia escolar de al menos un 90% en el caso de la Ensefianza Bésica y de un 85% en el caso de
Ensefianza Media. Las transferencias asociadas a este segundo pilar seran de $8.000 mensuales por cada menor
de edad de aquellas familias beneficiarias, que cumpla con los requisitos recién sefialados.
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Y por Gltimo, estd el pilar de los logros. Este prevé transferencias condicionadas dirigidas no sélo a quienes se
encuentren en situacion de pobreza extrema o pobreza en general, sino al 30% de las familias de menores
ingresos, incluida la clase media vulnerable. Los logros que se premiaran seran el rendimiento escolar y el trabajo
de la mujer.

[I.CONTENIDO DEL PROYECTO.
1.Seguridades.

El proyecto de ley busca otorgar ciertas seguridades socioecondmicas a aquellas familias que se encuentran en
situacién de pobreza.

Para lograr el cumplimiento efectivo de este objetivo, el proyecto de ley contempla la entrega de una serie de
prestaciones monetarias y la asistencia por parte de personas iddneas a quienes se encuentran en situacién de
pobreza. El pilar en el que se basan tales prestaciones es la dignidad misma inherente al ser humano, permitiendo
que tales personas y familias mejoren sus condiciones y calidad de vida.

2.0portunidades.

Esta iniciativa busca brindar a las personas y familias en situacién de pobreza una serie de oportunidades con
miras a lograr la superacién de la situacién de pobreza que las aqueja.

Dichas oportunidades se basan, por una parte, en el cumplimiento de una serie de deberes, los que consisten,
basicamente, en la participacion de las personas y familias en procesos guiados de habilitacién para incorporarse
al mundo laboral a través de un empleo, de modo de superar la situacién de vulnerabilidad que los afecta y
fortalecer sus redes sociales. Ademas, el pilar de deberes prevé el cumplimiento de ciertas condicionantes minimas
para la obtencién de prestaciones monetarias que, en definitiva, mejoraran la calidad de vida de tales personas y
familias.

Por otra parte, se contemplan ciertas oportunidades cuyo fundamento es la concrecién de ciertos logros, que
dependen Unicamente del esfuerzo de las personas y familias, cuyo objetivo Ultimo es tender a ciertos cambios
conductuales que permitirian, en el mediano plazo, la superacién de la pobreza en forma sostenible en el tiempo.

En consecuencia y en mérito de lo expuesto precedentemente, someto a vuestra consideracion el siguiente
PROYECTO DE LEY:
SOBRE EL INGRESO ETICO FAMILIAR

Articulo 1°.- Objeto de la Presente Ley.- Créase el Subsistema de Proteccién y Promocién Social, denominado
"Seguridades y Oportunidades", en adelante, “el Subsistema” destinado a personas y familias vulnerables por
encontrarse en situacién de pobreza.

Ademas, se crean mediante esta ley, el Bono por Esfuerzo y el Subsidio al Empleo de la Mujer, en adelante
conjuntamente las “Oportunidades por Logros”, referidos en el Parrafo Segundo del Titulo Segundo que son
aplicables a quienes cumplan con los requisitos para acceder a ellos.

TITULO PRIMERO

DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
Parrafo Primero

Objeto, Ingreso, Participacién y Contenido del Subsistema

Articulo 2°.- Objeto del Subsistema.- El Subsistema tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las
personas y familias que participen en él de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida.

El Subsistema formarda parte del Sistema Intersectorial de Proteccidén Social creado por la ley N° 20.379. Dicha ley
sera aplicable en todo aquello que no sea contrario a las disposiciones de la presente ley.

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.bcn.cl/historiadelaley - documento generado el 06-Septiembre-2023



Historia de la Ley N° 20.595 Pagina 6 de 14

Mensaje

Articulo 3°.- Ingreso y Participacion en el Subsistema.- Para ingresar y participar en el Subsistema, las personas y
familias a que se refiere el inciso primero del articulo 1° que sean calificadas por el Ministerio de Desarrollo Social,
deberan manifestar expresamente su voluntad en tal sentido, asi como la de cumplir las condiciones del
Subsistema. Dicha voluntad de participacién y de cumplir las referidas condiciones, se manifestard mediante la
suscripcién de un documento de compromiso. A partir de tal suscripcién, se considerard que tales personas y
familias son “usuarios” del Subsistema y tendran acceso al Programa Eje establecido en el articulo 5° de esta ley.

La participacién de las personas y familias en el Subsistema es compatible con la participacién en otros
subsistemas, sin perjuicio de las excepciones que otras leyes o decretos establezcan.

Mediante reglamento expedido a través del Ministerio de Desarrollo Social se estableceran las caracteristicas del
Subsistema; las condiciones y términos del compromiso sefialado en el inciso primero; las caracteristicas y
requisitos especificos que deberdn cumplir las personas y familias para ser usuarias del Subsistema; el
procedimiento para efectuar su calificacidn; y, los sistemas de control y evaluacién que permitan revisar el
cumplimiento de los requisitos para la participacién de los usuarios en el Subsistema y de las prestaciones sociales
que éste conlleva.

Articulo 4°.- Contenido del Subsistema.- El Subsistema considera la coordinacién y ejecucidn de acciones y el
otorgamiento de prestaciones sociales dirigidas a los usuarios, en el ambito de las Seguridades y Oportunidades,
conforme a los resultados del diagnéstico efectuado en el Programa Eje sefialado en el articulo 5°. Dichas acciones
y prestaciones seran implementadas durante el periodo de participacién de los usuarios en el Subsistema.

Mediante Resolucién del Ministro de Desarrollo Social, se determinara el procedimiento de intervencién y los
mecanismos de coordinacién de las diversas acciones y prestaciones contempladas en el Subsistema.

Parrafo Segundo
De los Programas

Articulo 5°.- Del Programa Eje.- El Programa Eje esta destinado a todos los usuarios y tiene por objeto el
acompafiamiento durante la trayectoria de éstos en el Subsistema, evaluando su desempefio y logros alcanzados
mientras participen en él. El Programa Eje podrd contemplar la realizacién de un diagnéstico, elaboracién de un
plan de intervencién, seguimiento de la participacion y evaluacion.

El plan de intervencién, elaborado en el Programa Eje, propondrd a cada usuario la participacién en el o los
programas contemplados en el Subsistema. La aceptacién del referido plan por parte del usuario serd manifestada
a través de su suscripcion.

Las acciones y prestaciones de este Subsistema sélo resultaran aplicables a aquellos usuarios que acepten dicho
plan. En caso contrario, la persona o familia perdera la calidad de usuario del Subsistema y no le seran aplicables
las acciones y prestaciones del mismo. Si el usuario acepta parcialmente el referido plan de intervencién,
mantendra su calidad de usuario del Subsistema y le serdn aplicables, segln corresponda, las acciones y
prestaciones del mismo.

Articulo 6°.- Del Programa de Acompafiamiento Psicosocial.- El Programa de Acompafiamiento Psicosocial tiene por
objeto promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a los usuarios su inclusién
social y desenvolvimiento auténomo, de manera de contribuir al logro de los objetivos del plan de intervencién
definido en el Programa Eje.

El Programa de Acompafiamiento Psicosocial estd dirigido a los usuarios del Subsistema, segln lo determine el
plan de intervencién definido en el Programa Eje.

Los usuarios del Programa a que se refiere este articulo accederan al bono de proteccién de acuerdo a lo sefialado
en el articulo 14 de esta ley y en los incisos primero al quinto del articulo segundo transitorio de la ley N° 19.949,
durante un periodo maximo de 24 meses contados desde su concesién, siempre que estén dando cumplimiento al
compromiso y al plan de intervencién, establecidos en los articulos 3° y 5° de esta ley, respectivamente.

Articulo 7°.- Del Programa de Acompafamiento Sociolaboral.- El Programa de Acompafiamiento Sociolaboral tiene
por objeto mejorar la capacidad de los usuarios para generar ingresos en forma auténoma, el mejoramiento de sus
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condiciones de empleabilidad y participacién en el &mbito laboral.

El Programa de Acompafiamiento Sociolaboral estd dirigido a los usuarios del Subsistema que sean mayores de
edad; que no se encuentren estudiando o en caso de estarlo, que sus estudios sean compatibles con la
participacion en el Programa; y, que se encuentren en condiciones de trabajar, segin se determine en el Programa
Eje.

Articulo 8°.- Del egreso anticipado del Programa de Acompafiamiento Sociolaboral.- Del Programa de
Acompafiamiento Sociolaboral se podra egresar anticipadamente si en el Programa Eje se evalla que quien
participa del referido Programa Sociolaboral ha demostrado un desempefio exitoso. Un reglamento expedido por el
Ministerio de Desarrollo Social suscrito ademas por el Ministro de Hacienda, determinara los criterios para
considerar que el usuario ha tenido un desempefio exitoso para estos efectos.

Con todo, quienes participen del Programa de Acompafiamiento Sociolaboral y que hayan egresado
anticipadamente de él por haber demostrado un desempefio exitoso, mantendran su calidad de usuarios del
Subsistema y accederdn a la transferencia monetaria base y a la transferencia monetaria condicionada en las
mismas condiciones que establecen los articulos 13 y 15 y a las prestaciones sociales del Titulo Primero y del
Parrafo Primero del Titulo Segundo de esta ley, hasta la duracién maxima del mencionado Programa Sociolaboral.

Parrafo Tercero
Normas Comunes a los Programas del Subsistema

Articulo 9°.- Encargados de Implementar los Programas.- El Programa Eje, el Programa de Acompafiamiento
Psicosocial y el Programa de Acompafiamiento Sociolaboral serdn implementados por personas naturales o
juridicas.

La contratacion de personas naturales por los organismos de la Administracién del Estado se realizard de
conformidad a lo dispuesto en los incisos cuarto y quinto del articulo 5° de la ley N° 19.949, siéndoles aplicables
las prohibiciones y sanciones que establecen dichas disposiciones. Las referidas personas naturales deberan ser
profesionales o técnicos idoneos y, excepcionalmente, en aquellas localidades en que no exista acceso a dichos
profesionales o técnicos, éstas deberan ser personas calificadas para desempefiar esta labor.

La contratacién de personas juridicas se realizard de conformidad a lo establecido en el articulo 9° de la ley N°
18.575.

Articulo 10.- Plazos de permanencia en los Programas.- El periodo de permanencia del usuario en el Programa de
Acompafiamiento Psicosocial y en el Programa de Acompafiamiento Sociolaboral, segin corresponda, sera
determinado en el Programa Eje conforme a los resultados del diagndstico de dicho Programa y la evaluacién del
desarrollo de las acciones contempladas en el plan de intervencién.

El Programa de Acompafiamiento Psicosocial y el Programa de Acompafiamiento Sociolaboral deberan tener, a lo
menos, la duracién minima que determine un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social y una
duracién méaxima de 24 meses cada uno. Lo anterior, sin perjuicio de la posibilidad de egresar anticipadamente del
Programa de Acompafiamiento Sociolaboral en los términos del articulo 8°.

Parrafo Cuarto
Normas Comunes a la Transferencia Monetaria Base y a la Transferencia Monetaria Condicionada

Articulo 11.- indice de Aporte al Ingreso Familiar.- Para determinar la transferencia monetaria base y la
transferencia monetaria condicionada referidas en los articulos 13 y 15 de esta ley, se entendera por indice de
aporte al ingreso familiar, el monto equivalente al 85% de la diferencia entre el umbral de pobreza extrema,
determinado segun la encuesta de Caracterizacion Socioecondémica Nacional - CASEN - correspondiente al afio
2009 y el ingreso per cépita potencial de la persona o familia segun corresponda, siempre que dicha diferencia sea
positiva.

El ingreso per cépita potencial ascendera a la cantidad que resulte de sumar, cuando corresponda: el promedio
nacional del ingreso auténomo per capita mensual de las familias en situacién de pobreza extrema; el valor del
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alquiler imputado, per capita mensual promedio de la vivienda de las personas y familias en pobreza extrema
respecto de los usuarios que sean propietarios de la vivienda que habitan; y el promedio per cépita mensual de los
subsidios pecuniarios, de caradcter permanente y de cargo fiscal, concedidos a cada integrante de la familia,
durante los Ultimos doce meses.

El indice de aporte al ingreso familiar se calculara para cada persona o integrante de la familia, segun corresponda,
con la periodicidad indicada en el reglamento sefialado en el inciso final de este articulo.

Para efectos del ingreso per capita potencial, el umbral de la pobreza extrema se reajustara el 1° de febrero de
cada afio, en el 100% de la variacién que haya experimentado el indice de Precios al Consumidor, determinado e
informado por el Instituto Nacional de Estadisticas, entre el 1° de enero y el 31 de diciembre del afio calendario
anterior.

Un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social y suscrito también por el Ministro de Hacienda,
establecerd los elementos que se considerardn para cada uno de los componentes del ingreso per capita potencial,
como asimismo la forma como se determinardn y las demas normas que sean necesarias para su aplicacién.

Articulo 12.- Concesién, Pago, Suspensién y Extincién de la Transferencia Monetaria Base y la Transferencia
Monetaria Condicionada.- El Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
administrara la transferencia monetaria base y la transferencia monetaria condicionada referidas en los articulos
13y 15 siguientes. En especial, le correspondera concederlas, suspenderlas y extinguirlas.

El pago de la transferencia monetaria base y de la transferencia monetaria condicionada a que se refiere esta ley
sera de responsabilidad del Ministerio de Desarrollo Social.

En caso de no cobro sin causa justificada, durante un periodo de tres meses continuos, el pago de la transferencia
monetaria base y de la transferencia monetaria condicionada se suspenderd. Con todo, se extinguird el derecho a
percibir estas transferencias monetarias en caso de no cobro durante un periodo de seis meses continuos, sin
causa justificada.

Un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social establecerd el procedimiento de concesidn,
suspensidn y de extincién de las transferencias, cuando corresponda; la entidad pagadora y forma de pago;
determinara el orden de prelacién respecto de la persona que reciba el pago de la transferencia monetaria base y
transferencia monetaria condicionada entre los integrantes de la familia, cuando corresponda; las causas que
justifican el no cobro, de acuerdo al inciso anterior y el procedimiento para su verificacién; los efectos de la
suspension de las transferencias; y las demas normas necesarias de administracién y supervision de las referidas
transferencias monetarias.

Parrafo Quinto
De las Transferencias y Subsidios por Dignidad

Articulo 13.- De la Transferencia Monetaria Base.- La transferencia monetaria base es una prestacién social de
cargo fiscal a que accederdn los usuarios del Subsistema que se encuentren en situacién de pobreza extrema; que,
adicionalmente, participen del Programa de Acompafiamiento Sociolaboral o que participen Gnicamente del
Programa de Acompafiamiento Psicosocial por determinacién en el Programa Eje; y que cumplan con los demas
requisitos sefialados en el reglamento. El monto de la transferencia monetaria base corresponderd a la diferencia
entre el indice de aporte al ingreso familiar, referido en el articulo 11, y el monto méximo per capita por concepto
de transferencia monetaria condicionada que podria recibir mensualmente la familia si cumpliese con todas las
condicionantes que le sean aplicables de conformidad a lo sefialado en el articulo 15. La transferencia base se
pagara sélo en el evento que la diferencia referida sea positiva.

La transferencia monetaria base se otorgard mensualmente por cada persona o por cada integrante de la familia
beneficiaria por un plazo méximo de 24 meses contados desde su concesidn, sin perjuicio de los efectos de la
suspensién de las transferencias referida en el articulo 12 y de la suspensién de la participacién en el Subsistema
referida en el articulo 16. Cinco meses antes de que se extinga la transferencia monetaria base, ésta decrecera
linealmente en razén de un sexto por mes. Esta transferencia serd compatible con la percepcién de cualquier otro
subsidio o transferencia que entregue el Estado.
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Un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social y suscrito también por el Ministro de Hacienda,
establecerd las normas necesarias para determinar la transferencia monetaria base y las demas necesarias para su
aplicacién, funcionamiento y pago.

Articulo 14.- Subsidios por Dignidad.- Los usuarios del Subsistema recibirdn los siguientes subsidios por dignidad:
Subsidio al Pago de Consumo de Agua Potable y de Servicio de Alcantarillado de Aguas Servidas en las condiciones
que establece el articulo 8° de la ley N° 19.949; y Subsidio Pro Retencién Escolar, de acuerdo con lo establecido en
la ley N° 19.873. Ademas, los usuarios que participen del Programa de Acompafiamiento Psicosocial, recibiran el
bono de proteccién, establecido en los incisos primero al quinto del articulo segundo transitorio de la ley N°
19.949.

Lo establecido en el inciso anterior es sin perjuicio del acceso preferente a otras acciones o prestaciones que se
implementen o coordinen a través del Subsistema. Las prestaciones sefialadas serdn compatibles entre si y con las
demas prestaciones del Subsistema.

Parrafo Sexto
De la Transferencia por Deberes

Articulo 15.- De la Transferencia Monetaria Condicionada.- La transferencia monetaria condicionada es una
prestacion social de cargo fiscal a que accederan los usuarios del Subsistema que se encuentren en situacion de
pobreza extrema; que, adicionalmente participen del Programa de Acompafiamiento Sociolaboral o que participen
Unicamente del Programa de Acompafamiento Psicosocial por determinacién en el Programa Eje; que cumplan con
determinadas condicionantes en las areas de educacién, salud u otras que establezca el reglamento a que se
refiere el inciso final de este articulo; y que cumplan con los demas requisitos sefialados en el reglamento.

El monto maximo mensual de la transferencia monetaria condicionada serd Unico para todos los usuarios que
podrian potencialmente percibirla y se calculard de modo que esta represente, a lo menos el 35% vy, a lo mas, el
45% del monto total por concepto de indice de aporte al ingreso familiar, referido en el articulo 11, que
corresponderia pagar a una familia promedio de la poblacién usuaria, si ésta cumpliese con todas las
condicionantes referidas en el inciso anterior. En el caso que respecto de una misma persona se deban cumplir con
dos 0 mds condicionantes, el monto de la transferencia monetaria condicionada que recibird por cada una de las
condicionantes cumplidas ascenderd a la cantidad que resulte de dividir el monto antes sefialado, por el nimero de
condicionantes que le corresponda cumplir.

La transferencia monetaria condicionada se otorgara por cada persona o integrante de la familia por un plazo
maximo de 24 meses contados desde la concesién de la transferencia monetaria base, sin perjuicio de los efectos
de la suspensidn de las transferencias referida en el articulo 12 y la suspensién de la participacién en el
Subsistema regulada en el articulo 16.

Un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social y suscrito ademds por el Ministro de Hacienda,
establecerd la metodologia de cdlculo, las condicionantes segln rango de edad que serdn exigibles respecto de
cada usuario del Subsistema, los plazos para su cumplimiento, la periodicidad de pago y las demas necesarias para
su aplicacién y funcionamiento.

Parrafo Séptimo
De la Suspensién y Término de la Participacién en el Subsistema

Articulo 16.- Causales de Suspensién de la Participacion en el Subsistema.- La participacion de los usuarios en el
Subsistema podra ser suspendida cuando en el Programa Eje se determine que existen causales justificadas para
ello.

Un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social determinard las causales justificadas por las que
podria suspenderse la participacién de un usuario en el Subsistema; el procedimiento para ello; los efectos de la
misma; y demas normas necesarias para su aplicacién.

Articulo 17.- Causales de Término de la Participacion en el Subsistema.- Los usuarios del Subsistema cesardn su
participacién en él por cualquiera de las siguientes causales:
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a)Por haber finalizado su participacién en el Programa Eje, sin perjuicio de las prestaciones sociales que se hayan
devengado y cuyo pago se encuentre pendiente.

b)Por renuncia voluntaria de la persona usuaria o a quien le corresponda recibir el pago de la transferencia
monetaria base, de la transferencia monetaria condicionada o del bono de proteccién, seguin sea el caso, con el
consentimiento de los integrantes mayores de edad de la familia correspondiente, manifestada por escrito ante el
Ministerio de Desarrollo Social, a través del Programa Eje.

c)Por incumplimiento del compromiso o el plan de intervencién, que establecen los articulos 3° y 5°,
respectivamente, de esta ley.

Un reglamento expedido a través del Ministerio de Desarrollo Social, establecerd las formalidades y demas
procedimientos que deberdn seguirse para determinar el término de la participacién de los usuarios en el
Subsistema.

TITULO SEGUNDO

DE LAS OPORTUNIDADES POR LOGROS
Parrafo Primero

De los Bonos por Logros del Subsistema

Articulo 18.- Bonos por Logros del Subsistema.- Se establecen los siguientes bonos por logros a que accederan los
usuarios del Subsistema referidos en el Titulo Primero: un Bono de Graduacién de Ensefianza Media para los
mayores de 24 afios de edad; y un Bono por Egreso Anticipado para los usuarios que participen del Programa de
Acompafamiento Sociolaboral. El monto de ambos bonos se fijard de acuerdo a los recursos que anualmente
contemple la Ley de Presupuestos del Sector Publico para ellos.

El Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, administrard los bonos por
logros del Subsistema. En especial, le correspondera concederlos, suspenderlos y extinguirlos.

Un reglamento expedido a través del Ministerio de Desarrollo Social y suscrito por el Ministro de Hacienda
establecerd los requisitos especificos que deberdn cumplir los usuarios del Subsistema para acceder al Bono de
Graduacién de Ensefianza Media y al Bono por Egreso Anticipado, las condiciones para acceder a los mismos, las
normas para su concesién y pago y las demas necesarias para su aplicacién y funcionamiento.

Parrafo Segundo
De Otros Bonos por Logros

Articulo 19.- Del Bono por Esfuerzo.- Se establece un Bono por Esfuerzo, de cargo fiscal, para quienes pertenezcan
hasta el 30% socioecondmicamente mas vulnerable de la poblacién; que logren desempefios destacados o de
superacién, en areas tales como educacioén, salud, empleo, ahorro u otras que establezca el reglamento y que
cumplan los requisitos respectivos. El Bono por Esfuerzo se otorgara de acuerdo a los recursos que anualmente
contemple la Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social y suscrito ademds por el Ministro de Hacienda,
establecerd el o los montos a que ascenderd este bono segun lo dispuesto en el inciso anterior, el cual podra ser
diferenciado segln area y grado de desempefios destacados o superacion, cuando corresponda; el orden de
prelacién respecto de la persona que reciba el pago del Bono por Esfuerzo; las areas de desempefios destacados o
de superacién, segin rango de edad que dardn acceso al Bono por Esfuerzo; fijara el umbral de focalizacién que
determinara quienes pertenecen al 30% socioecondmicamente mas vulnerable de la poblacién, segun el
instrumento de focalizaciéon y mecanismos de verificacion de informacién que se determinen; los plazos para su
cumplimiento; las normas para su concesidn y pago; la periodicidad del pago; y, las demas normas necesarias para
su aplicacién y funcionamiento.

Articulo 20.- Del Subsidio al Empleo de la Mujer.- Se establece un subsidio al empleo de las trabajadoras
dependientes regidas por el Cédigo del Trabajo y a las trabajadoras independientes, el que serd de cargo fiscal.
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Tendran acceso a este subsidio al empleo aquellas trabajadoras dependientes e independientes que tengan entre
25y 60 afios de edad y que pertenezcan hasta el 40% socioecondmicamente mas vulnerable de la poblacién, asi
como sus respectivos empleadores. Este subsidio podra ser percibido por cada beneficiario por un maximo de 24
meses continuos o discontinuos.

En todo lo que no es contrario a la presente ley y que no resulte contrario a su aplicacién, el subsidio al empleo de
la mujer se regira por lo dispuesto en la ley N° 20.338, incluyendo la incompatibilidad establecida por el articulo 9°
y lo dispuesto en el articulo 15 de la referida ley. Sin perjuicio de lo anterior, no se aplicard a este subsidio el
reglamento cuya dictacion ordena el inciso final del articulo 10 de dicha ley. Los pagos mensuales del subsidio a
que se refiere el inciso 2° del articulo 3° de la ley N° 20.338, ascenderdan a las cantidades que se indican en los
literales a), b) y c) de dicho inciso, y se distribuirdn en partes iguales entre la trabajadora y el empleador. Los
porcentajes establecidos en las letras a), b) y c) del articulo 4° de dicha ley seran de 15%.

El subsidio a que se refiere este articulo es incompatible con el subsidio al empleo establecido por la ley 20.338, en
especial serd incompatible con lo dispuesto en los articulos 7° y 8° de la referida ley. En caso de incompatibilidad,
la trabajadora dependiente o independiente debera optar por uno u otro subsidio.

Para la calificacién de las familias y las personas como usuarias del subsistema creado en el Titulo Primero, el
Ministerio de Desarrollo Social utilizard uno o mas instrumentos técnicos de focalizacion y procedimientos de
acreditacién y verificacion uniformes para toda la poblacién del pais. Para ello, utilizara la informacién contenida en
el Registro de Informacién Social a que se refiere el articulo 6° de la ley N° 19.949, sin perjuicio de poder solicitar
informacién de otros organismos publicos o privados. Mediante reglamento expedido a través del Ministerio de
Desarrollo Social y suscrito ademas por el Ministro de Hacienda, se determinara el o los instrumentos técnicos de
focalizacién antes sefialados.

TITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES AL TiTULO PRIMERO Y AL TiTULO SEGUNDO

Articulo 21.- El Ministerio de Desarrollo Social administrard, coordinard, supervisara y evaluara el Subsistema
creado en el Titulo Primero y las Oportunidades por Logros establecidas en el Titulo Segundo, sin perjuicio de las
atribuciones, funciones y responsabilidades de los demds organismos de la Administracién del Estado.

Para la implementacién y funcionamiento del Subsistema creado en el Titulo Primero y Oportunidades por Logros
establecidas en el Titulo Segundo, el Ministerio de Desarrollo Social podra celebrar convenios con entidades
publicas o privadas.

Para la calificacién de las familias y las personas como usuarias del subsistema creado en el Titulo Primero, el
Ministerio de Desarrollo Social utilizara uno o mas instrumentos técnicos de focalizacién y procedimientos de
acreditacién y verificacion uniformes para toda la poblacién del pais. Para ello, utilizara la informacién contenida en
el Registro de Informacién Social a que se refiere el articulo 6° de la ley N° 19.949, sin perjuicio de poder solicitar
informacioén de otros organismos publicos o privados. Mediante reglamento expedido a través del Ministerio de
Desarrollo Social y suscrito ademas por el Ministro de Hacienda, se determinard el o los instrumentos técnicos de
focalizacién antes sefialados.

Articulo 22.-Mediante decreto expedido a través del Ministerio de Desarrollo Social “Por Orden del Presidente de la
Republica” y suscrito ademas por el Ministro de Hacienda, se identificard la cobertura anual de nuevos usuarios del
Subsistema Seguridades y Oportunidades y de las beneficiarias del Subsidio al Empleo a la Mujer, segln la
disponibilidad de recursos consultados en la Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Articulo 23.-El Bono por Graduacién de Ensefianza Media, el Bono por Egreso Anticipado, las transferencias
monetarias establecidas en los articulos 13 y 15 y el bono de proteccién, son ingresos no constitutivos de renta de
aquellos a que se refiere el articulo 17 del Decreto Ley 824 sobre Impuesto a la Renta. Adicionalmente, dichos
bonos o subsidios no constituyen remuneracion, por lo que no son imponibles para efectos previsionales.

Articulo 24.- Las personas que proporcionen informacion falsa, parcial, adulterada, la oculten, o hagan mal uso del
o los beneficios que esta ley contempla, podrdn ser excluidas del Subsistema, de las prestaciones que éste
conlleva y de las Oportunidades por Logros establecidas en el Titulo Segundo, previa verificacién de lo anterior por
parte del Ministerio de Desarrollo Social. Esto, sin perjuicio de la devolucién de lo indebidamente percibido como
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consecuencia de su acceso a programas sociales, beneficios, transferencias monetarias base y condicionada o
subsidios, y de las responsabilidades civiles o penales que procedan, de conformidad a la legislacién comun.

Las personas encargadas de implementar el Programa Eje, el Programa de Acompafiamiento Psicosocial y el
Programa de Acompafiamiento Sociolaboral, que proporcionen informacién falsa, adulterada, la oculten, o se
coludan con personas y familias a quienes se han otorgado las acciones y prestaciones del Subsistema, seran
sancionadas de conformidad con lo establecido por los articulos 470, N° 8, en relacién al articulo 467 del Cédigo
Penal o de acuerdo a lo establecido en la Ley 20.393, segun corresponda, sin perjuicio de las demas
responsabilidades civiles y penales que resulten aplicables, de conformidad a la legislacién comun.

TiTULO CUARTO
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 25.-Respecto de los requerimientos sobre informacion amparada por la reserva establecida en el articulo
35 del Cédigo Tributario, el Ministerio de Desarrollo Social sélo podrd solicitar al Servicio de Impuestos Internos la
informacidn relativa a los ingresos de las personas que sea indispensable para verificar la elegibilidad de quienes
solicitan beneficios o son usuarios de los programas sociales. La informacioén entregada al Ministerio de Desarrollo
Social mantendra su calidad de reservada respecto a terceros.

En su requerimiento el Ministerio de Desarrollo Social debera indicar expresa y detalladamente la informacién que
solicita y los fines para los cuales serd empleada. El Servicio de Impuestos Internos informard, en el dmbito de su
competencia, de acuerdo a los antecedentes que consten en sus registros.

Articulo 26.- Modificase el articulo 10° de la ley 19.949 en el siguiente sentido: eliminese la expresién
“maliciosamente”.

Articulo 27.- Intercélase, en el inciso primero del articulo 30 de la ley N° 20.403, a continuacién de la palabra
“Hacienda”, la frase “, Subsecretaria de Servicios Sociales”.

Articulo 28.- Intercalase, en el inciso primero del articulo 34 B de la ley N° 19.728, a continuacién del vocablo
“Hacienda”, la frase “, Subsecretaria de Servicios Sociales”.

Articulo 29.- Agregase a la ley 19.949 el siguiente articulo 11 nuevo:
“Articulo 11.- Causales de Término de la Participacién en Chile Solidario. -
Las familias y personas dejaran de formar parte de Chile Solidario, en cualquiera de las siguientes situaciones:

1. Renuncia voluntaria del representante de la familia o de quien le corresponda recibir el pago de los beneficios
del Chile Solidario, segln sea el caso, manifestada por escrito ante el Ministerio de Desarrollo Social a través de la
entidad encargada de la ejecucién del Componente de Apoyo Psicosocial.

2.Incumplimiento del documento de compromiso que establece el articulo 5° de esta ley.

3. Término de participacion en el apoyo psicosocial regulado en el articulo 4° de esta ley, respecto de quienes no
sean beneficiarios del Bono de Egreso regulado en el articulo segundo transitorio de esta ley.

4. Extincién del derecho a percibir el Bono de Egreso, respecto de quienes sean beneficiarios de él segun lo
dispuesto en el articulo segundo transitorio de esta ley.

No obstante lo anterior, los sostenedores de establecimientos educacionales que acrediten haber matriculado y
logrado la permanencia o egreso regular de educandos que pertenezcan a familias que hayan sido beneficiarias de
Chile Solidario y que cumplan los requisitos de la ley 19.873, tendran acceso al Subsidio Pro Retencién Escolar, en
los términos establecidos por dicha ley.”

Articulo 30.- Vigencia.- La presente ley comenzarda a regir el 1° de abril de 2012 y, en caso que éste no se
encuentre publicada en el Diario Oficial a tal fecha, a contar del primer dia del mes subsiguiente a aquél de su
publicacién en el Diario Oficial. Sin perjuicio de lo anterior, podran dictarse los reglamentos a que hace referencia
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esta ley a contar de la fecha de su publicacién. Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en el articulo quinto
transitorio.

TiTULO QUINTO
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo Primero.- Durante el afio 2012, la cobertura de beneficiarios de los Subsistemas “Chile Solidario” y
“Seguridades y Oportunidades”, no podra exceder, en conjunto, a la determinada para dicha anualidad, conforme
a lo dispuesto en el inciso final del articulo 3° de la ley N° 19.949. Las familias y personas que durante el afio 2012
pertenezcan o ingresen a “Chile Solidario” se mantendran en dicho Subsistema hasta el término de su
participacién por cualquiera de las formas que establece el articulo 11 de la ley N° 19.949 y, en consecuencia, les
serd aplicable lo dispuesto en dicha ley, sin perjuicio de lo establecido en el articulo tercero transitorio de la
presente ley.

Durante el afio 2012 el Subsistema Seguridades y Oportunidades se financiara, en la parte que corresponda, con
los recursos asignados al Subsistema “Chile Solidario” en la Ley de Presupuestos del Sector Publico del referido
ano.

Articulo Segundo.- Las personas y familias que a contar del 1° de enero de 2012, ingresen al Subsistema Chile
Solidario tendrdn acceso a la Bonificacién al Ingreso Etico Familiar creada por la ley N° 20.481, y les seran
aplicables su reglamento contenido en el Decreto Supremo N° 29, de 2011, del Ministerio de Planificacién y sus
modificaciones. A contar de la fecha que sefiale el reglamento referido en el inciso final del articulo 11 de esta ley,
dichas personas y familias dejardn de percibir la Bonificacién y pasaradn a tener derecho a la transferencia
monetaria base y a la transferencia monetaria condicionada establecidas en el Titulo Primero, Parrafos Quinto y
Sexto de la presente ley. En este caso, las referidas transferencias monetarias se devengaran por un periodo
maximo de 24 meses contados desde la fecha de la concesién de la Bonificacién antes sefialada.

También, a contar del 1° de enero de 2012, serdn beneficiarios de la Bonificacién al Ingreso Etico Familiar, quienes
formen parte de Chile Solidario siempre que al 31 de diciembre de 2011 sean beneficiarios de dicha Bonificacion. A
contar de la fecha que sefiale el reglamento referido en el inciso final del articulo 11 de esta ley, dichas personas y
familias dejaran de percibir la referida Bonificaciéon y pasaran a tener derecho a la transferencia monetaria base y a
la transferencia monetaria condicionada establecidas en el Titulo Primero, Parrafos Quinto y Sexto de esta ley. En
este caso, la duracién méxima de esta asignacién serd de 24 meses contados desde la fecha de la concesién de la
Bonificacion antes sefialada.

Sin perjuicio de lo sefialado en los incisos primero y segundo anteriores, este beneficio se extinguirad por cualquiera
de las siguientes causales:

a) Término de participacion en el apoyo psicosocial regulado en el articulo 4° de la ley N° 19.949, respecto de
quienes no sean usuarios del Bono de Egreso regulado en el articulo segundo transitorio de la ley N° 19.949,

b) Término del Bono de Egreso, respecto de quienes sean usuarios de él segun lo dispuesto en el articulo segundo
transitorio de la ley N° 19.949.

La Bonificacién a la que se refiere este articulo serd incompatible con cualquier otra de naturaleza homologable
establecida en la Ley de Presupuestos del Sector Plblico de 2012.

Articulo Tercero.- Los beneficiarios de los Programas de Apoyo Integral al Adulto Mayor, de Apoyo a las Personas en
Situacién de Calle y de Apoyo a Hijos de Personas Privadas de Libertad seran usuarios del Subsistema
“Seguridades y Oportunidades” y formaran parte de la cobertura anual del Subsistema.

A los beneficiarios antes sefialados que se encuentren percibiendo la Bonificacién al Ingreso Etico Familiar creada
por la Ley N° 20.481, les serd aplicable lo dispuesto en el articulo segundo transitorio de la presente ley, segin
corresponda.

Un reglamento expedido por el Ministerio de Desarrollo Social determinara las caracteristicas, casos y formas en
que las personas referidas en el inciso primero de este articulo podran ingresar al Subsistema “Seguridades y
Oportunidades”.
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Articulo Cuarto.- A contar del primer dia del mes subsiguiente a aquél en que se publique en el Diario Oficial el
Gltimo de los reglamentos referidos en el inciso 3° del articulo 3° y en el inciso final del articulo 11, las normas del
subsistema “Chile Solidario” serdn aplicables Unicamente respecto de aquellos beneficiarios que hubieren
ingresado a él hasta antes de dicha fecha. Desde esa misma data, no se admitiran nuevos ingresos al Subsistema
Chile Solidario.

Quienes estén participando en el Subsistema “Chile Solidario”, incluyendo las personas que participen en los
programas a que hace referencia el articulo tercero transitorio de esta ley, en la fecha que sefiale el reglamento
referido en el inciso 3° del articulo 3 podran optar por participar en el Subsistema “Seguridades y Oportunidades”,
manifestando su voluntad por escrito en tal sentido ante el Ministerio de Desarrollo Social, mediante la entidad
ejecutora del Programa Psicosocial del Subsistema “Chile Solidario”, siempre y cuando se encuentren participando
en las primeras 8 sesiones de trabajo. Los usuarios que opten por participar en el Subsistema “Seguridades y
Oportunidades” tendran acceso al Bono de Proteccién, establecido en los incisos primero a quinto del articulo
segundo transitorio de la Ley N° 19.949 referido en el articulo 14 de esta ley, en el caso de quienes hayan
percibido dicho Bono como beneficiarios del Subsistema “Chile Solidario”, éste se otorgara por un periodo maximo
de 24 meses a contar de la fecha en que comenzé a pagarse en el antedicho Subsistema. Los referidos usuarios
también tendran acceso a la transferencia monetaria base y a la transferencia monetaria condicionada por un
perfodo méaximo de 24 meses contados desde la concesién de la Bonificacién al Ingreso Etico Familiar. A contar de
la fecha en que ejerzan esta opcidn, dejaradn de ser beneficiarios del Subsistema “Chile Solidario” y se regiran
integramente por las normas del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”.

Articulo Quinto.- El subsidio al empleo de la mujer establecido en el articulo 20 entrard en vigencia a partir del
primer dia del mes subsiguiente a aquél en que se publique el reglamento cuya dictacién ordena el inciso final del
mismo articulo.

Para el afio 2012, el subsidio al empleo de la mujer establecido en el articulo 20 de la presente ley, beneficiara a
las mujeres que pertenezcan al 30% socioecondmicamente mas vulnerable de la poblacién y a sus empleadores
hasta un maximo de 100.000 mujeres usuarias.

Durante el afio 2012, el monto del subsidio al empleo de la mujer establecido en el articulo 20 ascendera
anualmente a la proporcién que corresponda a los meses de vigencia de este subsidio para dicho afio.

Articulo Sexto.- El primer reajuste anual que corresponda por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 11, de la
presente ley, se efectuard a partir del 1° de febrero de 2013.

Dios guarde a V.E.,

SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE

Presidente de la Republica

JOAQUIN LAVIN INFANTE

Ministro de Planificacién

FELIPE LARRAIN BASCUNAN

Ministro de Hacienda

EVELYN MATTHEI FORNET

Ministra del Trabajo y Previsién Social
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