gga \i¢MDH
NAFASIZAKAZ

Katibu Tawala wa Mkoa wa Kagera kwa kushirikiana na Shirika la
MDH wanatangaza nafasi za kazi zifuatazo kwa wenye sifa.

Afisa Takwimu (Data Officers) Nafasi 31

Biharamulo
Bukoba DC
Bukoba MC
Karagwe DC
Kyerwa
Missenyi DC
Muleba DC
Ngara DC
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Maombi yote yatumwe kwa
Katibu Tawala Mkoa P.O. Box 289, Bukoba, Kagera

*Mwisho wa kutuma Maombi ni tar 8/11/2021 ’

“Until Everyone is Healthy” — swipe




JAMHURI YA MUUNGANO WA TANZANIA
OFISI YA RAIS
TAWALA ZA MIKOA NA SERIKALI ZA MITAA

Kumb.Na. DC. 11/71/03/119 | 25 Oktoba, 2021

YAH: TANGAZO LA NAFASI ZA KAZI

Katibu Tawala wa Mkoa wa Kagera anakanbish@'Maombi ya kazi kutoka kwa
watanzania wenye sifa na uwezo wa kujaza nafdsi 31 kama zilivyobainishwa katika
Tangazo Hili. ! y

1. MTAKWIMU NAFASI31 o0
Eneo la Kazi: Biharamulo (3)/ Bukeba DC (6), Bukoba Mc (2),Karagwe D¢
(3).Kyerwa Dc (5), Missenyi D@_j@“}f‘Muleba DC (7) na Ngara DC (3)

1.1 SIFA ZA MWOMBAJI

Awe amehitimu elimu y;l"ji(idalo cha Nne (IV) au cha Sita (V1)
Awe Mianzania, mwenye Ui kuanzia Miaka 18 au Zaidi na asiwe na Umri
un30zidi miaka 45

{Awe n Stashahada /Stashahada ya juu/ Shahada ya Tehama (IT), Utunzaii
‘ m Kumbukumb au fani yoyote inaycendana
_» Av;e' na uzoefu usicpungua Mwaka mmoja kazini wa uingizaji wa Takwimu
“kwenye Mfumo.
. Awe na uwezo na ujuzi wa mawasiliano
: Awe na uwezo wa kufanya kazi kwa kujitegemea na kwa kushirikiana wa

watumishi wengine

Ate na uwezo wa Kutunza siri za Ofisi

Awe na uwezo na Ujuzi wa uchambuzi wa Takwimu,utatuzi wa matatizo na *
Ujuzi wa Taasisi ( organisational skills)



1.2 KAZI NA MAJUKUMU :

1) Kuingiza takwimuftaarifa za kitabibumaabara na fomu mbalimbali kwenye
mfumo wa Takwimu chini ya usimamizi wa Mratibu wa takwimu wa wilaya na
kuripoti kwa Kiongozi wa CTC

2) Kuandaa Kupitia na kushirikisha taarifa mbalimbali za Kila w&LMzi nmobo
mwaka 4 )

3) Kuandaa na kufanya uchambuzi wa wateja wanaohnzapk&mluahn baada
kukosa miadi mfano LTFU, Viral load

4) Kufanya uchambuzi na kutafsiri takwimu katika kituo il ﬁuezeakulumiu katika
upangaji wa mipango na maamuzi mbalimbali. §

5) Kutoa taarifa za fomu zenye changamoto

6) Kuhudhuria Vikao mbalmbali watakapohitajika

7) Kutoa mawasilisho ya mapendekezo ymﬁugsm]l wa ungizaji wa Takwimu
Kkatika Mfumo.

8) Kufanya kazi zingine za takwimu mw na Msimamizi wa Kazi,

9) Kutoa taarifa za changamoto a'iﬁhmo wa takwmimu kwa msimamizi wa
takwimu ndani ya dakika 15 M ya \igunduzi wa Changamoto

10) Kufanya usui;mshl wa kitakwimu na Kuangalia usahihi wa takwimu kwa kulu,ia
Vyanzo vya mrh
11) Kuendana na Viwarinp,vya maj‘lﬂ na Kuwajulisha Viongozi wa CTC juu ya
Ukiukwaji wa maadil i
12) Kuendana nsm’!!ﬁulawala na rasimali watu
1.3 UTARATIBUWA mmm MAOMSI

a) homﬂmymum Kkwa anuani hil

la Mkoa,
s‘L.F
Qm(oes ~KAGERA
b) mbatanishwe na vyeti vya taaluma, cheti cha kuzaliwa na
e o cha NIDA au namba ya NIDA
L"_._l ﬁ’ Kfa baji aambatanishe wasifu wake CV
tl MWISHO WA KU'IUMA MAOMBI
Mw}sho wa kutuma maombi ni wehW
' PRM. Rubanzibwa
KAIMU KATIBU TAWALA(M)

KAGERA



