CONSEILLER EN INSERTION PROFESSION

CONTRATCDD jusqu’a fin décembre 2022
TEMPS PLEIN 35 heures hebdo

AYTRE et ROCHEFORT (17)

Offre n° 76/22/CP
Diffusée / Actualisée le 15/0

Le SIAE (Service d’Insertion par I'Activité Economique) et le DAMINA (Disposition d’Accueil de Mineures Etrangers non
Accompagnés) recrute un Conseiller en Insertion professionnelle (H/F).

Convention Collective : Accords Collectifs CHRS, rémunération mensuelle brute de base = 1 852,28 € pour 151,67h/mois.

Poste a pourvoir le 1°" septembre 2022.

L’Escale Nouvelle-Aquitaine est une Association loi 1901, spécialisée dans I'accueil, I'insertion, les soins et aide a domicile.

La structure comprend aujourd’hui 65 services relevant du secteur Social, Médico-social et de I'Insertion par I’Activité Economique.
Elle intervient sur les départements de la Charente-Maritime, des Deux-Séevres et de la Vienne. A ce jour, 'effectif est de plus de 450
salariés et 4500 usagers, clients, patients sont pris en charge.

1. SIAE (Aytré 17440)

Sous I'autorité du Directeur et de la Cheffe de service du SIAE :
- Vous assurez 'accompagnement des personnes salariées en contrat d’insertion ;
- Vous construisez avec elles un projet professionnel en lien avec le parcours de formation ;
- Vous accompagnez et évaluez la mise en service du projet d’accompagnement ;
- Vous transmettez les données statistiques a votre supérieur hiérarchique en vue de leur diffusion aux financeurs.

2. DAMINA (Rochefort 17300)

Sous la direction du Directeur et du Chef de service du Dispositif :
- Vous assurez 'accompagnement des personnes mineures accueillies et hébergées ;
- Vous construisez avec elles un projet professionnel et/ou de formation ;
- Vous accompagnez et évaluez la mise en service du projet d’'accompagnement ;
- Vous transmettez les données statistiques a votre supérieur hiérarchique en vue de leur diffusion aux financeurs.

COMPETENCES

- Vous évaluez avec la personne sa situation et développez une relation de confiance ;

- Vous élaborez un projet professionnel ou de formation en valorisant les compétences, vous repérez les freins et définissez
les actions et moyens ;

- Vous développez les savoir-faire et les savoir-étre ;

- Vous préparez avec les personnes des bilans et des synthéses et mettez a jour les documents relatifs a 'accompagnement ;

- Vous développez et entretenez votre réseau professionnel ;

- Vous préparez la sortie des personnes accueillies ;

- Vous maitrisez I'outil informatique de base (Excel, Word, Outlook).

EXPERIENCE / DIPLOMES / INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

+» Expérience : de 3 ans.
% Dipléme : formation en Insertion Sociale et / ou Professionnelle (niveau Bac + 2/3) ou équivalent

Permis B obligatoire (hors cadre restrictif 78 boite automatique). Les déplacements (hors domicile-travail) se font avec un véhicule
de service.
Le poste est divisé en deux :

- 1jour par semaine a Rochefort (avec des déplacements au sein de I'agglomération rochefortaise) ;

- 4 jours par semaine a Aytré (avec des déplacements au sein de I'agglomération rochelaise).
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En rejoignant notre équipe, vous pouvez bénéficier de la mutuelle d’entreprise (part employeur 63%), des avantages CSE, des tickets
restaurant, de jours supplémentaires de congés et de I'accompagnement d’Action Logement en cas de mobilité.

Merci de transmettre votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) a I'adresse mail suivante : recrutement@escale-
larochelle.com

A ’attention de Madame Valérie JAUNAY

Directrice des Ressources Humaines de I’Association L’ESCALE
Siege Social

23, rue Pascal — CS 80069

17440 AYTRE cedex
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