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Presentación



Carta  
do Presidente

A actual situación sociosanitaria derivada da pandemia pola COVID19 está a ter un 
impacto, non podía ser doutro xeito, tamén na Fundación Universidade da Coruña, 
cunha diminución na súa actividade e no aproveitamento das súas capacidades. 

Ao igual que a propia Universidade e a sociedade en xeral, a Fundación vén de 
adaptarse a un mundo máis virtual, con actividades formativas, de transferencia de 
coñecemento e incluso de oportunidades de emprego que precisan, máis se cabe, 
dunha xestión enfocada ás novas necesidades.

A mellora continua no eido das TIC pola que vén apostando a FUAC nos últimos 
anos viuse reflectida neste exercicio, cando as canles de comunicación online e o 
traballo en rede nunha contorna virtual están a ser más necesarios ca nunca. Por 
este motivo, a Fundación ten o compromiso de seguir o camiño da dixitalización 
e da accesibilidade, para seguir dando resposta á súa misión de interface entre a 
Universidade e a sociedade.

José María Barja Pérez
Presidente da Fundación Universidade da 
Coruña e Ex Reitor da Universidade da Coruña
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Prólogo do Presidente  
do Consello Social

A transferencia de resultados da investigación pública e a súa conversión en 
desenvolvemento económico e social é tarefa de todos. Universidade e sociedade 
non son dúas liñas paralelas, senón dous instrumentos dunha única sociedade civil 
que precisa desa terceira misión universitaria para o seu progreso e benestar.

A Fundación Universidade da Coruña xoga un papel esencial nesta tarefa. As 
universidades son moi boas na transmisión de coñecemento e na investigación, as 
empresas requiren ademais competencias e habilidades profesionais e a FUAC é 
quen de facilitar esta imprescindible colaboración universidade-empresa para a 
formación global do estudante e a súa inserción laboral.

Antonio Abril Abadín
Presidente do Consello Social da Universidade 
da Coruña e Vicepresidente da Fundación 
Universidade da Coruña

Prólogo 
do Reitor

A transferencia de coñecemento e a colaboración da Universidade co tecido 
produtivo é unha das apostas estratéxicas da UDC, un eixo fundamental que 
estamos a desenvolver da man da Fundación Universidade da Coruña a través do 
servizo de xestión delegada.

As cátedras universidade-empresa están presentes na estratexia da Universidade 
para institucionalizar a colaboración público-privada que conecta o ámbito 
académico co mercado laboral. Unha conexión que require dun traballo continuado 
que a FUAC desenvolve ano tras ano achegando as competencias profesionais do 
alumnado á demanda real do mundo empresarial.

Julio Abalde Alonso
Reitor da Universidade da Coruña 
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Fundación  
Universidade da Coruña

A Fundación Universidade da Coruña é unha institución de carácter benéfico – 
docente constituída por escritura pública o 24 de marzo de 1997 como organización 
non lucrativa para a promoción, desenvolvemento e apoio ao financiamento de 
iniciativas e actividades da UDC. O seu padroado está rexido pola Universidade da 
Coruña a través do seu Consello de Goberno e do Consello Social.

A misión da FUAC é promover a investigación, a formación, o emprego e a 
transferencia de coñecemento en colaboración coa Universidade. A transparencia 
ocupa un lugar destacado entre os seus principios reitores co obxecto de 
dar conta das súas actividades aos seus grupos de interese e de colaborar no 
desenvolvemento das relacións entre a institución académica, a sociedade e o 
tecido empresarial.
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Membros
Os membros da Fundación Universidade da Coruña contribúen de forma xeral a 
facer realidade o plan de actuación anual, que recolle accións no eido da formación 
práctica, o emprego, a investigación e a transferencia.

Afianzamientos de Galicia, S.G.R.

Coca-Cola European Partners Iberia, S.L.U.

C. O. de Economistas de A Coruña

C. O. de Enfermería de A Coruña

Concello de Carballo

Corporación Hijos de Rivera, S.L.

Instituto Coruñés de Implantología y Rehabilitación Oral, S.L.

La Opinión de A Coruña, S.L.U.

Limpiezas Salgado, S.L.

PCS Galicia, S.L.

R Cable y Telecomunicaciones Galicia, S.A.

Repsol Petróleo, S.A.

Tórculo Artes Gráficas, S.A.

Consello Asesor
O Consello Asesor da Fundación Universidade da Coruña é un órgano colexiado de 
información, consulta e participación integrado por institucións tales como a propia 
UDC e o seu Consello Social, a Deputación da Coruña, os concellos da Coruña, 
Ferrol e Oleiros ou a Autoridade Portuaria, así como por entidades privadas que 
forman parte ademais do conxunto de membros fundadores e de número da FUAC.

Industria de Diseño Textil, S.A.

Sabadell Gallego

Inversiones Subel, S.L.

Metalúrgica Galaica, S.A.

Universidade da Coruña

Concello de Ferrol Concello de Oleiros Autoridade Portuaria da Coruña

Consello Social da Universidade da Coruña Deputación Provincial da Coruña

Colexio Oficial de Enxeñeiros  
Técnicos Industriais de A Coruña

Colexio Oficial de Aparelladores, Arquitectos 
Técnicos e Enxeñeiros de Edificación A Coruña

Luis Calvo Sanz, S.A.

Concello da Coruña

ABANCA Epifanio Campo, S.L.

Sutega, S.L.

Gallega de Distribuidores  
de Alimentación, S.A.
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Gráfica 1.  Ofertas de prácticas en 2018  e 2019 

Beneficiari@s en 2018

1.753 Beneficiari@s en 2019

1.353

Empresas participantes en 2018

734

Ofertas recibidas en 2018

1.743 Ofertas recibidas en 2019

1.438

Empresas participantes en 2019

614

Emprego

A Fundación Universidade da Coruña ten o compromiso de abrir a porta do 
tecido empresarial á mocidade que comeza a súa carreira profesional. Para 
conseguilo, realiza un traballo de prospección no que contacta con multitude de 
entidades de índole pública a privada con potencial para acoller estudantes e/ou 
egresados, ofrece formación aos candidatos e os acompaña de xeito continuado 
ata a finalización dos convenios, momento no que comeza o seguimento da súa 
inserción laboral.

O 86% das persoas que desenvolveron as súas prácticas ao longo de 2019 
confirmaron á FUAC a súa inserción laboral posterior. Delas, un 65% asinou un 
contrato na mesma empresa de acollida.

Un total de 1.353 estudantes e egresados universitarios, así como recentemente 
titulados en Formación Profesional, realizaron prácticas en diversas entidades 
ao longo do pasado exercicio, no que se contabilizaron, ademais, 101 ofertas de 
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Gráfica 3.   
Bolseir@s en 2019 por áreas de coñecemento

Ciencias Sociais  
e Xurídicas 578

Enxeñaría e 
Arquitectura 664

Ciencias  
da Saúde 45Ciencias 47Arte e  

Humanidades 19

emprego. Todas estas vacantes son anunciadas ano tras ano na plataforma Emplea, 
que na actualidade conta cunha comunidade, incluíndo empresas e candidatos, de 
23.362 usuarios.

O Programa de Formación Empresarial FUAC inclúe un curso de formación en 
competencias profesionais que realizan todos os beneficiarios dos convenios de 
prácticas, accedendo a un certificado de aproveitamento no caso de acadar, polo 
menos, un 80% de acertos nos test finais. So en 2019, o curso contou con 672 
matriculados.

Na súa aposta pola diminución do papel na era da transformación dixital, a FUAC 
continúa a impulsar o traballo administrativo a través do seu xestor documental, que 
leva contabilizados un total de 30.689 documentos desde a súa posta en marcha, en 
xaneiro de 2016.

Gráfica 2.  Inserción laboral dos beneficiari@s en 2019

SI: 86% SI: 65%

CONSEGUIRON 
TRABALLO AO 

FINALIZAR
NA MESMA 
EMPRESA

NON: 14% NON: 35%
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Gráfica 4.  Número de programas formativos da UDC con xestión delegada na FUAC abertos en 2018  e 2019 

Xornadas e cursos
Mestrados
Cursos de especialización
Formación específica

Servizos de extensión  
universitaria

Xornadas e seminarios
Congresos

Outros itinerarios formativos
Universidade Sénior
Centro de Linguas

25
25
16
14
2
2

Formación continua en 2018

8

Formación continua en 2019

10

Formación para desempregados en 2018

1

Formación para desempregados en 2019

1

Gráfica 5.  Número de programas formativos a iniciativa da FUAC en 2018  e 2019 

Formación

Os programas formativos que a Universidade da Coruña delega na Fundación, 
así como a formación de carácter propio que impulsa a propia FUAC, contribúen 
a reducir os desaxustes existentes entre os perfís máis demandados polo tecido 
produtivo e as competencias profesionais adquiridas por estudantes e titulados. 

Mestrados, cursos de especialización, xornadas, congresos ou seminarios son 
algunhas das iniciativas xestionadas desde a Fundación, ás que hai que sumar 
itinerarios formativos como a Universidade Sénior ou o Centro de Linguas, ademais 
da denominada formación continua a través da que os usuarios teñen acceso a 
cursos de carácter específico.

So en 2019, a FUAC xestionou de xeito delegado un total de 41 programas 
formativos da UDC, máis dun 37% dos mesmos enmarcados na área de Ciencias 
Sociais e Xurídicas.

Ademais dos cursos de formación continua dirixidos a profesionais en activo, 
18 no período 2018/2019, a Fundación desenvolveu un programa específico para 
persoas en situación de desemprego, chegando, en total, a 311 inscritos. En total, os 
programas formativos procedentes da denominada xestión delegada e os realizados 
a iniciativa da propia FUAC contaron no último ano con 4.362 destinatarios.
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Gráfica 8.  Distribución dos 
programas formativos segundo 
centros de orixe xestionados 
en 2019

Gráfica 7.  Número de alumn@s en 2018  e 2019 

Escola Técnica Superior de Arquitectura

Escola Técnica Superior de Enxeñeiros de Camiños, Canais 
e Portos

Facultade de Ciencias

Facultade de Ciencias da Comunicación

Facultade de Ciencias da Educación

Facultade de Ciencias da Saúde

Facultade de Ciencias do Deporte e a Educación Física

Facultade de Dereito

Facultade de Economía e Empresa

Facultade de Filoloxía

Facultade de Informática

Escola Universitaria Politécnica

Escola Universitaria de Arquitectura Técnica

Escola Universitaria de Deseño Industrial

Facultade de Enfermaría e Podoloxía

3

3

1

2

6

4

10

9

12

2

3

4

2

1

2

Alumn@s  
en 2018 4.057

Alumn@s  
en 2019 4.362

Gráfica 6.  Número de programas formativos 
segundo área de coñecemento xestionados en 2019

Ciencias Sociais  
e Xurídicas 24

Enxeñaría e 
Arquitectura 15Ciencias  

da Saúde 15

Ciencias 2

Arte e  
Humanidades 8
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Gráfica 9.  Número de proxectos de investigación e importe total contratado en 2018  e 2019 

Asistencias técnicas 2018
NÚMERO 135  IMPORTE 1.099.497 € Asistencias técnicas 2019

NÚMERO 141  IMPORTE 2.179.094 €
I+D 2018
NÚMERO 18  IMPORTE 826.874 € I+D 2019

NÚMERO 14  IMPORTE 1.029.208 €
Convenios e acordos 2018
NÚMERO 1  IMPORTE 47.274 € Convenios e acordos 2019

NÚMERO 2  IMPORTE 153.500 €
Cátedras Universidade-Empresa 2018
NÚMERO 8  IMPORTE 327.000 € Cátedras Universidade-Empresa 2019

NÚMERO 13  IMPORTE 409.595 €
TOTAL 2018
NÚMERO 162  IMPORTE 2.300.645 € TOTAL 2019

NÚMERO 170  IMPORTE 3.771.397 €

Investigación 
e transferencia

A Fundación Universidade da Coruña exerce unha aposta clara pola transferencia 
dos resultados de investigación á sociedade. Así, mediante a xestión de contratos 
baixo o Art. 83 da LOU e de cátedras universidade-empresa, a Fundación facilita 
acordos de colaboración entre o tecido empresarial e o persoal docente e 
investigador da UDC.

A importancia da colaboración universidade-empresa no eido da investigación e 
a transferencia de resultados queda patente nos últimos datos da FUAC en relación 
ao número de proxectos contratados no período 2018/2019. Así, nesta etapa 
xestionáronse un total de 21 cátedras por un importe total de 736.595 euros, o que 
supón un incremento de máis dun 137% con respecto ao bienio anterior.

Ás cátedras hai que engadir os expedientes relativos ás asistencias técnicas, 
proxectos de I+D, convenios e acordos delegados por parte da Universidade na 
Fundación. So en 2019, xestionáronse 170 contratos por valor de 3.771.397 
euros asinados con diversas entidades do sector produtivo, asociativo e da 
administración pública.
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Gráfica 11.  Distribución dos proxectos de 
investigación segundo centros de orixe 2019

Escola Técnica Superior de Arquitectura

Escola Técnica Superior de Enxeñeiros de Camiños, Canais 
e Portos

Escola Técnica Superior de Náutica e Máquinas

Escola Universitaria de Arquitectura Técnica

Facultade de Ciencias

Facultade de Ciencias da Comunicación

Facultade de Ciencias da Educación

Facultade de Ciencias da Saúde

Facultade de Ciencias do Deporte e a Educación Física

Facultade de Dereito

Facultade de Economía e Empresa

Facultade de Informática

Facultade de Socioloxía

Escola Politécnica Superior

Escola Universitaria de Deseño Industrial

Escola Universitaria Politécnica

Facultade de Humanidades e Documentación

Facultade de Enfermaría e Podoloxía
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Gráfica 10.  Distribución dos proxectos de investigación segundo área de coñecemento en 2019

Ciencias Sociais  
e Xurídicas 25

Enxeñaría e 
Arquitectura 72

Ciencias  
da Saúde 17

Ciencias 41

Arte e  
Humanidades 2
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e iniciativas



Gráfica 13.  Proxectos en execución  e presentados  en 2018 e 2019 segundo a procedencia dos fondos

Proxectos 
en execución 
2018-2019

2018:10
2019:12

Proxectos 
presentados 
2018-2019
Gráfica 12.  Actividade período en 2018  e 2019 

Administración 
autonómica

6

Administración  
central

1

Unión 
Europea

2 2

Administración  
local

25
22

2018:9
2019:16

Iniciativa 
privada

7

1
1

6

10

7
Proxectos 
e iniciativas

No seu traballo de procura de novas oportunidades para a Universidade da Coruña e 
o tecido empresarial, a FUAC lidera iniciativas en materia de formación, innovación, 
emprego, investigación e cooperación nas que conta cunha rede de socios de índole 
nacional e internacional. 

No período 2018/2019, a Fundación coordinou e/ou participou nun total de 22 
proxectos en execución e presentou outros 25 a diferentes convocatorias de axudas. 
Así, o 61% das iniciativas contaron con fondos procedentes de administracións 
públicas, cun peso destacado da inversión da Xunta de Galicia, que financiou o 33% 
das actuacións.

O financiamento de carácter privado pasou de ter presencia en dous iniciativas 
das 21 executadas no bienio anterior a aportar fondos ao 39% dos proxectos 
desenvolvidos entre 2018 e 2019. No relativo aos presentados no mesmo período, 
é de destacar o número de propostas presentadas a convocatorias europeas, 
alcanzando o 25% das mesmas.
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…ao local

3
11

11

1

1

Porto
Villa RealEsposende

Madeira

Azores

Almeirim

Algarve

Bragança

2

1

1

Salamanca

Montpellier

Genevilliers

2

1

1

2

1 León

Aveiro

Ponte Lima

1 Covilhã

26 21 A Coruña

1

1

1

Santiago de 
Compostela

Do global…

  Sede dos colaboradores das  
       iniciativas presentadas en   
       2018 e 2019

  Sede dos colaboradores das  
       iniciativas executadas en   
       2018 e 2019

2 Mozambique

8 Francia

2334 España

613 Portugal

Cooperación
As accións de cooperación desenvolvidas pola FUAC, ademais de promover 
a integración, a transferencia de coñecemento e a redistribución da riqueza, 
son actividades básicas de coordinación que procuran contribuír a unha mellor 
vertebración do Espazo Europeo e Iberoamericano de Educación Superior, 
Ciencia e Tecnoloxía, así como á mellora da capacidade e competitividade das 
entidades colaboradoras.

2 Reino Unido
1 Irlanda

Polonia
1 República Checa2
1 2

1
Baleares – 
Palma de Mallorca 

1 Andalucía
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Web
A principal canle de comunicación online da Fundación Universidade da Coruña é a 
súa páxina web corporativa, que recolle tanto os resultados da súa actividade como 
información de carácter institucional e directamente relacionada cos proxectos e 
iniciativas que impulsa e dos que forma parte.

A sociedade pode interactuar coa FUAC a través de diversos medios especificados 
na sección de Participación ou ben dispoñer de información concreta no apartado 
de Comunicación, que inclúe comunicados de prensa sobre fitos puntuais, unha 
recompilación das aparicións en medios e as aportacións da Fundación para 
publicacións específicas da comunidade universitaria e do tecido empresarial.

A páxina web dispón ademais dunha oficina virtual para directores de proxecto 
e dun listado actualizado das ofertas de prácticas e vacantes laborais ás que os 
interesados poden acceder a través da plataforma Emplea, froito da aposta decidida 
da Fundación pola dixitalización de todo tipo de trámites.

www.fundacion.udc.es

Gráfica 14.  Audiencia orgánica da web (usuarios adquiridos de xeito natural, gratuíto)

61.034
69.318

Transparencia  
e comunicación

En liña coa súa misión de promover a transferencia de coñecemento e impulsar 
a participación de entidades públicas e privadas no desenvolvemento social 
e económico da sociedade, a FUAC incrementa ano tras ano a súa aposta 
pola comunicación, tanto de carácter propio como a xeito de servizo para a 
comunidade universitaria.

Froito da transformación dixital, a Fundación emprega fundamentalmente 
medios online para trasladar á sociedade a súa actividade. Páxinas web, 
blog, redes sociais ou boletíns electrónicos son as principais ferramentas 
empregadas para dialogar cos diferentes grupos de interese sobre 
formación, emprego, investigación, proxectos de cooperación e, en definitiva, 
transferencia de coñecemento.

2018 2019
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‘Minisites’
O equipo de comunicación da Fundación ocúpase do deseño, redacción de 
contidos, maquetación e actualización de plataformas online que, a través da 
propia web corporativa, recollen todo tipo de información sobre proxectos e 
iniciativas no eido da Universidade. Así, no último ano a FUAC puxo en marcha 
dous sitios web específicos para as cátedras SXD Galicia Activa e HM de 
Traumatoloxía do Deporte, cuxa actualización súmase á do minisite da Cátedra 
Luis Fernández Somoza para a Internacionalización dos Estudos de Economía e 
Empresa na UDC, desenvolvido en 2017.

Blog ‘Novas I+D+i’
O blog ‘Novas I+D+i’ recolle a actualidade dos proxectos cos que colabora a 
Fundación. A través deste medio de comunicación, a FUAC publica artigos 
relacionados co coñecemento científico dos grupos de investigación, xornadas 
impulsadas por cátedras ou iniciativas específicas, detalles de proxectos froito da 
colaboración universidade-empresa e incluso entrevistas cos seus protagonistas.

Redes sociais
As principais redes sociais nas que a Fundación participa a través dos seus perfís 
oficiais son LinkedIn, onde se atopa o 58% da súa audiencia; Facebook, onde a FUAC 
interactúa con tres de cada dez usuarios dos que conforman a súa comunidade de 
seguidores (un total de 12.653 a finais de 2019); e Twitter, que rexistra o 12% da 
audiencia total.

Boletín electrónico
O boletín electrónico da Fundación Universidade da Coruña pasou de ser unha 
potente ferramenta de comunicación a experimentar unha baixada dun 72% no 
número de envíos anuais realizados. O motivo da redución reside nas dificultades 
derivadas do desenvolvemento da actividade a través dos servidores de correo 
electrónico e das limitacións ao número de destinatarios. Actualmente, a Fundación 
estuda a posta en marcha deste servizo mediante unha plataforma de mail marketing 
a medida que permita manter activa a comunicación cos máis de 63.000 contactos 
que integran a base de datos da FUAC.

Gráfica 16.   
Boletíns electrónicos enviados en 2018  e 2019 

15 14
Gráfica 15.  Tráfico web rexistrado en 2018  e 2019 

Tipos de tráfico segundo a orixe
Organic search: os usuarios accederon facendo clic sobre algunha 

ligazón mostrada nos resultados de busca dalgún buscador rexistrado.

Direct: o usuario introduciu o url directamente no navegador.

Social: acceso desde ligazóns compartidas en calquera rede social.

Referral: acceso desde ligazóns publicadas noutros sitios web.

Paid: acceso desde anuncios pagos polo sitio web aos buscadores.

  Organic search 31.886
  Direct 21.917
  Social 11.142
  Referral 8.353
  Paid 1.197
  Total 69.318

Sesións 172.346
Duración media das sesións 2´22´´

42,8%

29,4%

15%

11,2%

1,6%

100%

  Organic search 29.757
  Direct 15.583
  Social 10.637
  Referral 8.787
  Paid 428
  Total 61.034

Sesións 153.010
Duración media das sesións 2´21´´

45,6%

23,9%

16,3%

13,5%

0,7%

100%

2018
69.318  
usuarios

2019
61.034  
usuarios
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Iniciativas en execución en 2019

Título Información

LOW - CARBON
Red Transrexional LowCarbon Innovation. 
Asesoramento empresarial para o fomento 
dunha economía baixa en carbono a través da 
innovación e o impulso de iniciativas verdes 

Coordinador
Fundación EOI-ES
Escola de Organización Industrial

Socios
FUAC, Fundación Universidade da Coruña
Fundación Patrimonio Natural de Castilla  

y León
Agência Regional de Energia e Ambiente do 

Alto Minho CEDES
Associação para um Centro de Estudos em 

Desenvolvimento Sustentável

Ámbito
Innovación

KAYA CLINICA
Implementación dun sistema de aprendizaxe 
e servizo para o alumnado enfocado á 
habitabilidade integral (auga, saneamento, e 
mellora da habitabilidade) da Universidade 
Eduardo Mondlane (Maputo-Mozambique)

Coordinador
FUAC

Colaboradores
Oficina de Cooperación e Voluntariado - UDC
UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE 

(UEM) -Mozambique

Ámbito
Cooperación

ERASMUS IDEMASAP
Aumento e desenvolvemento de habilidades 
manuaise vitalidade física dos cidadáns da Unión 
Europea ao longo de 50 anos

Coordinador
Universidade da Terceira Idade na Universidade 
técnica en Zvolen, Eslovaquia

Socios
Asociación Rede de Universities da Terceira 
Idade, Almeirím, Portugal
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lubsku, 

Polonia
Universidad de Mendel en Brno, República 

Checa
Fundación Universidade da Coruna, España

Ámbito
Investigación
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Título Información

O Camiño de Santiago do Norte e o seu 
impacto nas poblacións medievais da cornisa 
cantábrica: migración e sociedade por medio da 
caracterización isotópica (C, N y O)

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

Datando as transicións poblacionais no Sopeña 
(Asturias): De Neandertal a Cro-mañón e de 
Cro-mañón ao haplotipo asiático Gravetiense

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

Título Información

COOPERA GARANTIA XUVENIL 18/19
Programas de cooperación con entidades sen 
ánimo de lucro, inscritos en Garantía Xuvenil

Coordinador
FUAC

Ámbito
Emprego

AQUA-MOZ
FORTALECEMENTO DE CAPACIDADES 
TÉCNICAS E OPERATIVAS PARA A MELLORA 
DA XESTIÓN DOS RECURSOS HÍDRICOS EN 
MOZAMBIQUE (AQUA-MOZ)

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

ONR GLOBAL 
European Signal Procesing Conference 

Coordinador
UDC

Ámbito
Investigación

ITOGH-ITEDAR
PROCESOS DE DEPURACIÓN EN GALICIA

Coordinador
UDC

Ámbito
Investigación

MEDUSA
Simulador del Sistema de Agua de A Coruña

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

Analíticas para CRONOLOXÍA DAS IGLESIAS 
ALTOMEDIEVAIS DE SANTA EULALIA DE 
BÓVEDA (LUGO) E SAN BREIXO DE OUVIGO 
(OS BLANCOS, OURENSE)

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación
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Iniciativas presentadas en 2019

Título Información

TRADIH-SUDOE
Transformación Dixital a través dlos Hubs de 
Innovación no SUDOE.

Coordinador
Turistec Cluster Internacional de
Tecnoloxías da información e
a comunicación aplicadas ao turismo

Socios
Fundación Universidade da Coruña (ESP)
AnySolution S.L. (ESP)
Associação Norte Agrícola A.N.A (PT)
Ubiwhere, lda uw (PT)
Junta de Andalucía DIH Andalucía Agrotech 

(ESP)
IDATE DigiWorld (FR):

Asociados
Universidad de Baleares (ESP)
EASYTOOSEE AGTCH(ESP)
Cámara de Comerdio de Mallorca (ESP)
Instituto andaluz de FRormación Agraria, 

IFAPA (ESP)
Universidad de Sevilla (ESP)

Ámbito
Innovación

COOPERA GARANTIA XUVENIL 19/20
Programas de cooperación con entidades sen 
ánimo de lucro Garantía Juvenil 

Coordinador
FUAC 

Ámbito
Emprego

AFD 19/20
Xestión Integrada de Recursos Humanos

Coordinador
FUAC

Ámbito
Formación
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Título Información

O Camiño de Santiago do Norte e o seu 
impacto nas poblacións medievais da cornisa 
cantábrica: migración e sociedade por medio da 
caracterización isotópica (C, N y O)

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

Datando as transicións poblacionais no Sopeña 
(Asturias): De Neandertal a Cro-mañón e de 
Cro-mañón ao haplotipo asiático Gravetiense

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

MODELA A TÚA CUNCA
DESENVOLVEMENTO URBANO SENSIBLE 
Á AGUA: A CUNCA  HIDROGRÁFICA COMO 
INFRAESTRCTURA VERDE”

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

TRASLATIO
O patrimonio marítimo dos camiños do mar a 
Santiago

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

Título Información

LINK
Many Cultures, One Europe

Ámbito
Investigación

TRABALLO COLABORATIVO PARA O 
FORTALECEMENTO DO SECTOR TURÍSTICO 
COMO XERADOR DE EMPREGO NA 
PROVINCIA DA CORUÑA”,

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

AQUA-MOZ
FORTALECEMENTO DE CAPACIDADES 
TÉCNICAS E OPERATIVAS PARA A MELLORA 
DA XESTIÓN DOS RECURSOS HÍDRICOS EN 
MOZAMBIQUE (AQUA-MOZ)

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

ONR GLOBAL
European Signal Procesing Conference 

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

ITEDAR
PROCESOS DE DEPURACIÓN EN GALICIA

Coordinador
UDC

Ámbito
Investigación

MEDUSA Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

AXENCIA DE TURSIMO DE GALICIA - 
XUNTA DE GALICIA
European Signal Procesing Conference  

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

Analíticas para CRONOLOXÍA DAS IGLESIAS 
ALTOMEDIEVAIS DE SANTA EULALIA DE 
BÓVEDA (LUGO) E SAN BREIXO DE OUVIGO 
(OS BLANCOS, OURENSE)

Coordinador
FUAC

Ámbito
Investigación

6160 Anexosmemoria de Actividades 2019




