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Jogi ugyintéz6

Obudai Egyetem - Oktatasi Féigazgatésag

Az alldshoz tartozé elvarasok, lényeges feladatok:

az Obudai Egyetem oktatdsszervezéssel kapcsolatos szabalyozé
dokumentumainak frissitése, gondozasa angol nyelven

az oktatassal kapcsolatos Ugyrendek és eljarasi rendek felllvizsgalatanak,
moédositasanak el6készitésében, angol nyelvre forditdasaban torténd
kézremikodés

az Oktasasi Fbéigazgatésaghoz tartoz6 folyamatban 1évé ugyek
koordinalasaban térténd egyittmikodés

az oktatasi rektor-helyettes hataskoérébe tartoz6 beszamoldk készitésében
torténd hatékony egyuttmikodés

szakmai dokumentumok, elemzések készitése, véleményezése,

a hallgatéi panaszok, fellebbezések kezelésében torténé hatékony, aktiv
részvétel

Allas, munka terilete(i):

Jog, Jogi tanacsadas
Jogtanacsos, Jogasz, Jogi el6adé
jogi asszisztencia, adminisztracié

Szukséges tapasztalat:

Palyakezddk jelentkezését is varjuk

Egyéb feltételek (csak felvétel esetén):

buntetlen el6élet, illetve nem all a tevékenység folytatasat kizaré
foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt

felhasznaldi szintli MS Office ismeretek,

megbizhatdsag, terhelhetéség,

6nallé és csapatban térténé munkavégzés, precizitas,

j6 kommunikacios, helyzetfelismeré és problémamegoldé készség,



proaktivitas

Szlukséges végzettség:

egyetemi végzettség jogasz szakon

Szukséges nyelvtudas:

fels6foku, aktiv angol nyelvtudas széban és irasban
angol jogi szaknyelv - gyakorlatban is - hasznosithat6 ismerete

Foglalkoztatas jellege:

hatarozatlan munkaviszony, teljes munkaidé (jelenléttel)

Munkavégzés helye:

1034 Budapest Doberdé ut 6.

Jelentkezés médja:

szakmai 6néletrajz,

motivacios levél bérigény megjeldléssel,

a végzettséget és/vagy képzettséget igazolé okiratokat felvétel esetén
eredetben bemutatni sziikséges,

a kivalasztasi eljarasra vonatkozé adatkezelési tajékoztat6 az alabbi link alatt
megismerhetd: https://uni-obuda.hu/wp-
content/uploads/2022/01/0Obudai_Egyetem_Nyilatkozat szemelyes adatok ke
zeleserol_allashirdetesekhez _220103.pdf

érvényes erkélcsi bizonyitvany (felvétel esetén eredetben bemutatni
szukséges),

az e-mail targyaban, kérjuk feltiintetni a betéltendd pozicié megnevezését és
az allashirdetés azonositészamat is:

.Jogi tgyintézd” OE-OF, 219, 2024

A munkakor betoltésének varhaté idépontja:

elbiralas utan azonnal

Az 6néletrajzok és a sziikséges iratok benyujtasanak hatarideje:

2024. majus 13.
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A benyujtas médja:
o elektronikus Gton a hr@uni-obuda.hu e-mail cimen keresztul

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informéacié az Obudai Egyetem
honlapjan: www.uni-obuda.hu szerezheté.
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