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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2023

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — SEBRAE/ES,
Servigo Social Auténomo, sem fins lucrativos, com sede na Rua Belmiro Rodrigues da Silva, n2. 170, Bairro
Enseada do Sua, Vitdria/ES, CEP. 29.050-435, inscrito no CNPJ sob o n2. 27.364.462/0001-44, com base no
46 do Regulamento de Licitagcdes e de Contratos do Sistema Sebrae, aprovado pela Resolugdo CDN 391/2021
de 25/11/2021, torna publico estarem abertas, a partir desta data, as inscri¢des para o CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS JUNIORES CAPIXABAS, conforme regras constantes neste Edital.

1. O presente edital de Credenciamento de Empresas juniores capixabas e seus anexos estdo disponiveis

no site SEBRAE/ES: www.sebraees.com.br

2. O processo de credenciamento é conduzido pela Unidade de Gestdo de Credenciados do SEBRAE/ES

(UGC).

3. O Credenciamento das empresas juniores capixabas visa a criacdo de um banco de empresas
cadastradas temporariamente para prestar sob demanda consultorias qualificadas e gratuitas para

empreendedores e micro e pequenas empresas capixabas.

4. 0O acompanhamento de todas as etapas do credenciamento serd de inteira responsabilidade das
empresas juniores capixabas interessadas em se cadastrar e deverdo acompanhar os resultados de cada

etapa, convocagdes e andamento do processo junto a unidade de gestao de credenciados (UGC).

5. Todo e qualquer esclarecimento em relagdo ao presente edital devera ser feito somente por escrito,

dirigido ao e-mail: credenciadosebrae@es.sebrae.com.br

6. Fica assegurado ao SEBRAE/ES o direito de cancelar, no todo ou em parte, este edital, sem que caiba,

em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacdo ou compensagao aos participantes ou reclamacao.

1. OBIETIVO

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO (SEBRAE/ES)
no uso de suas atribuicGes legais, torna publico o presente Edital de credenciamento de empresas
juniores capixaba, que por sua vez sdo entidades sem fins lucrativos, que apresentem iniciativas
empreendedoras devidamente regularizadas junto a Federagdo Juniores, com o objetivo de atender
empreendedores e as Micro e Pequenas Empresas capixabas, publico do Projeto EmpreendedorES, a
saber: empreendedores e negdcios que surgiram em funcdo do desemprego resultante da crise
econdmica do periodo de COVID -19, ou aqueles que sofreram impactos negativos com a pandemia, e

ainda cumprir o papel social destinando um percentual destes atendimentos as mulheres
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empreendedoras em situaces de vulnerabilidade de regiGes periféricas.

2. PUBLICO-ALVO

O presente edital é aberto ao publico e destina-se as empresas juniores capixabas, reconhecidas pela Lei

N2 13.267/2016 — que disciplina a criagdo e a organizacdo das associagdes denominadas empresas

juniores, com funcionamento perante instituicdes de ensino superior.

As empresas juniores capixabas elegiveis através deste edital, atuardo sob demanda para atender ao

projeto denominado, EmpreendedorES.

3. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1 - Poderdo participar do processo de credenciamento as empresas juniores capixabas devidamente

regularizadas junto a Federacdo das Empresas Juniores do Espirito Santo que se candidatarem e

atenderem aos critérios estabelecidos, a qualquer tempo, enquanto permanecer vigente o presente

edital.

3.3-Ocredenciamento da empresa junior capixaba ndo implica na obrigatoriedade de contratagdo por parte

do SEBRAE/ES e ndo ha garantia de quota minima ou maxima de demanda.

3.4 - E vedado o credenciamento de pessoas juridicas que:

a)

Possuam em seu quadro societario ou sejam constituidos por empregado, dirigente ou membro dos

Conselhos Deliberativos e Fiscais do SEBRAE/ES;

b) Tenham assento nos Conselhos Deliberativos e Fiscais do SEBRAE/ES, excetuando-se os Servicos

d)

f)

Sociais Autdbnomos e as pessoas juridicas integrantes da Administracdo Publica;

Possua sdcio ou titular ex-empregado ou ex-dirigente do SEBRAE/ES, antes do decurso do prazo de 18
(dezoito) meses, contados a partir da respectiva demissdo ou desligamento, exceto se os referidos

sécios ou titulares forem aposentados;

Possua sdcio ou titular ex-membro dos Conselhos Deliberativos e Fiscais SEBRAE/ES, antes do decurso
do prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir do respectivo desligamento, exceto se os referidos

sécios ou titulares forem aposentados;

Possuam em seu quadro societdrio ou sejam constituidos por conjuge ou companheiro, parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade até o 22 grau, de empregado, diretor ou
conselheiro do SEBRAE/ES;

Pratique ou aceite a exploragdo do trabalho escravo ou degradante, a exploragdo sexual de

menores e a exploragao/uso de mao-de-obra infantil;
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g) Estejam inadimplentes com o SEBRAE/ES ou com qualquer uma das entidades do Sistema SEBRAE;

h) Estejam cumprindo a penalidade de suspens&o do direito de licitar e/ou de contratar com o Sistema

SEBRAE, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao;

i) Tenham sido declaradas inidoneas pelo Sistema SEBRAE, e, ainda, aquelas que se encontrem sob
faléncia decretada, dissolugdo ou liquidagdo; bem como empresas estrangeiras que ndo estejam
autorizadas a funcionar no Pais.

j) Na&o estar vinculada, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico integrante de quadro de
pessoal de drgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, inclusive por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica,

k) Nao ter em seu quadro societdrio servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, do érgdo celebrante, por servigcos prestados, inclusive consultoria,
assisténcia técnica ou assemelhados.

I) Nao estejam impedidas de receber recursos federais por constarem:
| - no cadastro de empresas inidoneas do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido;

Il - no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF como impedidas ou suspensas;
Il - no Cadastro Nacional de Condenac¢des Civis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica.

3.5 - Fica assegurado ao Sebrae/ES o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, este Edital, sem
decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacdo ou compensagao
as pessoas juridicas credenciadas.

3.6 - A empresa junior capixaba interessada em participar do processo de credenciamento devera
encaminhar a Ficha de Inscricdio (ANEXO 1) devidamente preenchida e assinada digitalmente ou
eletronicamente ou com firma reconhecida em cartério, com os documentos abaixo listados para o e-mail

credenciadosebrae@es.sebrae.com.br .

3.7 - Documentagdo necessaria:
Os documentos deverdo ser enviados em formato PDF e estar com prazo de validade atualizados e em

nenhuma hipodtese serd permitida a apresentac¢do de protocolos em substituicdo aos documentos exigidos.
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3.7.1 — Habilitagdo juridica:

ITEM DOCUMENTO OBSERVAGOES

A Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da
Empresa junior — CNPJ;

B Cdpia do estatuto registrado e eventuais alteracdes; A empresa junior capixaba devera
ser uma entidade sem fins
lucrativos

C Cdpia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual;

Cdpia autenticada do RG e CPF do representante legal

D da Empresa junior capixaba e do responsavel técnico
pelo projeto (professor orientador);

E Comprovante de reconhecimento da instituicdo de
ensino superior no qual a empresa junior capixaba esta
vinculada;

F Anexo |l - Declaracdo de Ciéncia e Conformidade para

Credenciamento

G Anexo VI — Termo de Consentimento de Uso e

tratamento de Dados Pessoais

3.7.2 — Habilitagdo fiscal / tributaria:

ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES

Certiddao negativa de débitos relativos a créditos
A tributarios federais e a divida ativa da unido;
B Certificado de regularidade do fundo de garantia do
tempo de servico — RF/FGTS;
C Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT;
Certiddo de débitos de tributos municipais, ressalvados
D 0s casos previstos em legislacdo especifica;
Certiddo negativa de débitos estaduais ou declaragdo
E de que a Empresa junior capixaba ndo possuiinscricao
estadual;

3.7.3 — Habilitagao técnica:

ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES

Declaracdao da Federagdo atestando aptiddao para Tal declaracdo devera conter:

Pagina 6 de 27



A exercer as atividades declaradas; - Descricdo detalhada da solucao;

- Carga hordaria;

B Relacdo nominal atualizada dos dirigentes e corpo | Devera conter: Nome completo,
técnico da empresa junior capixaba; RG com dérgado expedidor, CPF e
endereco;

3.8 - Apds divulgacao do resultado final as empresas juniores capixabas habilitadas ao credenciamento,
instrucdes serdo dadas através dos e-mails informados na ficha de inscricdo, quanto a utilizacdo do Sistema

de Regularidade SEBRAE/ES — SRS https://sistemas.sebraees.com.br/SRS , para que atualizem sempre que

necessario os documentos cadastrais.

3.9 - E responsabilidade da empresa junior credenciada manter todos os documentos acima exigidos
atualizados no Sistema SRS, enquanto perdurar o credenciamento. A regularidade cadastral e fiscal da
empresa junior é condi¢do intransponivel para qualquer contratagdo.

3.10 - O SEBRAE/ES diligenciara para verificar a validade e autenticidade dos documentos e certidGes
inseridos no sistema, podendo a empresa junior credenciada ser penalizada no caso de impossibilidade de
confirmacao da autenticidade de algum documento.

3.11 - Todas as informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade da empresa junior credenciada,
dispondo o SEBRAE/ES do direito de excluir deste processo de credenciamento aquela que n&o enviar os
documentos solicitados de forma completa e correta.

3.12 - O SEBRAE/ES n3o se responsabilizara pela ndo efetivacdo do upload dos documentos motivados por
falhas de comunicagdo, falhas de equipamentos, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

4. DO CREDENCIAMENTO DA EMPRESA JUNIOR CAPIXABA

4.1. Apds conclusdo e aprovacdo no processo de credenciamento, sera celebrado o Termo de
Credenciamento da Empresa Junior Capixaba, que conterd as informagbes da empresa junior,

especificagdes gerais e o valor de remuneracgao aprovado.

4.1.1. O valor da remuneracdo sera estabelecido previamente conforme previsto no programa
EmpreendedorES e de acordo com cada servico aderido. Este valor servira com referéncia para as futuras
contrata¢des decorrentes do credenciamento. Tal valor deverd respeitar o teto de R$100,00 a hora

conforme programa EmpreendedorES.
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4.2. Uma vez assinado o Termo, a empresa junior capixaba credenciada passara a integrar o banco de
empresas cadastradas temporariamente do SEBRAE/ES e estard apta a ser contratada, conforme demanda,

caso haja.

4.2.1. E dever da empresa junior capixaba verificar o valor de remuneragdo constante do Termo de

Credenciamento antes da sua assinatura, ndo cabendo questionamentos posteriores.
4.3. O prazo de vigéncia pré-definido do edital de credenciamento de Empresas Juniores Capixabas é até

30/06/2024, em consonancia ao Convénio PLATAFORMA+BRASIL de N2 930084/2022, podendo ser

prorrogado Unica e exclusivamente pelo SEBRAE/ES, mediante expressa necessidade e possibilidade.

5. PRAZOS

5.1. Cronograma da Agao

Divulgacdo do chamamento publico 01/07/2023
Data inicial para submissdo das inscri¢cdes 01/07/2023
Data final para submissdo das inscricbes 01/08/2023
Andlise das inscricdes submetidas 03/07 a 04/08/2023
Divulgacdo do resultado preliminar 07/08/2023
Periodo de entrada de recursos 08/08 a 09/08/2023
Andlise dos recursos submetidos 10/08/2023
Divulgac3o do resultado final 14/08/2023

5.1.1. Os prazos previstos no cronograma poderao ser alterados pelo Sebrae mediante necessidade.

6. DA REMUNERACAO

6.1 As empresas juniores capixabas serdo credenciadas com valor de contrata¢do previamente definido

e previsto no respectivo Termo de Credenciamento, respeitando o teto de R$100,00 a hora.
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6.2 Os pagamentos serdo realizados somente ap0s a validacdo das entregas pelo gestor do Sebrae/ES,
mediante envio de relatério (evidéncias de execugdo dos servicos) e a entrega da nota fiscal, conforme

especificacdo da demanda e da carta contrato.

6.3 A nota fiscal devera ser emitida na forma eletronica, ressalvados os casos de ndo emissdo pelo
Municipio (neste caso devera enviar a declaracdo de dispensa pela prefeitura onde constarda o

reconhecimento da utilidade publica da empresa junior), e devera conter:

a) Especificagdo da Contratante: razao social e CNPJ, conforme registrado em contrato, sempre com o

endereco atualizado;
b) Informacao do regime tributario (Simples Nacional, Presumido...);
c) Cddigo e descri¢do da atividade econémica (CNAE), compativel com o objeto executado (contratado);

d) Cddigo e descri¢do da atividade econémica (CNAE) e Registro no Cadastro Municipal de Contribuinte

da Sede da Empresa com as atividades pleiteadas para credenciamento;
e) Cdadigo e descricdo do servigo, compativel com o servigco executado (contratado);
f) Municipio-UF do local de “realizagdo do servigo” (observar os regramentos do Cédigo Tributdrio);
g) Natureza e especificacdo do servigo prestado;
h) Se a contratacdo for por produto/solucdo — Descrever de acordo com o objeto do contrato;

i) Numero do contrato e nimero da demanda (quando houver), e beneficiarios do servico (empresa

atendida);
j) Periodo de realizacdo dos servicos;
k) Valor total, descontos, impostos e valor liquido;

I) Dados bancdrios para crédito do pagamento: Banco, nimero da agéncia e conta em nome do

fornecedor contratado, informando quando a conta for poupanca;

6.4 O SEBRAE/ES reterd os tributos e contribui¢Bes sociais, previdenciarias e parafiscais previstas na
legislacdo vigente e os repassara aos érgdos fazendarios competentes, de acordo com a natureza do(s)

servico(s) prestado(s).

6.5 Para fins de evidéncia da execugdo dos servicos o contratados devera encaminhar relatdrio da

prestacdo de servigos, para isso, sugere-se os modelos conforme apresentados nos anexos V, deste Edital.
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6.6 Nos casos de auséncia/desisténcia do cliente, ocorridos apds o inicio da execugdo dos servigos, sera
devido o pagamento proporcional ao tempo que a empresa junior ficou a disposicdo do cliente, o que devera

ser comprovado por meio de evidéncias que serdo validadas pelo gestor do contrato.

7. DA CONTRATAGCAO DA EMPRESA JUNIOR CAPIXABA

7.1 A contratacdo para prestacdo de servicos ocorrera mediante validacdo do SEBRAE/ES para o
atendimento a demanda que podera ser encaminhada pelas empresas juniores capixabas credenciadas ou
pela Federagao Juniores.

7.2 Aprestacdo de servicos somente podera iniciar a partir do “De acordo” do SEBRAE/ES, via e-mail apds

o envio anexo VI — Carta Contrato devidamente preenchido e assinado pelo representante legal.

7.3 A contratagdo de uma determinada empresa junior capixaba respeitara os seguintes critérios:

7.3.1 A empresa junior capixaba credenciada podera realizar a arregimentacdo dos pequenos negdcios a
serem atendidos, desde que seja respeitado o publico alvo previsto no objetivo deste edital. Nestes
casos, sera assegurado a esta empresa junior capixaba credenciada que faga tal prestacao de servico
desde que tal servigo conste em seu termo de credenciamento.

7.3.2 Caso o Sebrae/ES identifique algum cliente que se enquadre no publico alvo deste edital, este
direcionara que o cliente procure a Federagdo Juniores para que esta por sua vez indique a empresa

junior credenciada para tal atendimento.

7.4 A empresa junior credenciada deverd manter as suas certidGes fiscais regulares durante todo o
periodo em que se mantiver credenciada neste edital. A regularidade fiscal é condicdo necessaria para a

prestacao de servicos.

7.5 Toda e qualquer presta¢do de servico somente podera ser realizada apds a assinatura da carta
contrato e antes do vencimento da mesma. O prestador de servigo ndo podera executar nenhuma atividade

sem a Carta Contrato ou outro documento similar devidamente assinado por ambas as partes.
7.6 Asempresas juniores capixabas credenciadas na forma e nas condi¢Ges estabelecidas neste edital ndo

permanecerdo a disposicdo do SEBRAE/ES, bem como ndo terdo subordinagdo técnica ou econémica e

habitualidade na prestac¢do de servigos.
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7.7 Despesas relativas a deslocamento interno, seja por taxi ou utilizados por aplicativos de transporte,
na cidade da prestacao de servicos bem como a alimentacdo dos prestadores de servicos serdao de

responsabilidade da empresa junior contratada.

7.8 Para as prestagdes de servigos, quando aplicdvel, todo e qualquer material didatico relacionado ou
aquisicdo de bens diretamente com a consultoria (apostilas, arquivos digitais, apresentagées, equipamentos
multimidia) devera ser disponibilizado pela empresa junior credenciada, no local de realizacdo do

atendimento.

7.9 O SEBRAE/ES se reserva ao direito de modificar os procedimentos de contratacdo das empresas

juniores capixabas, condicionado ao aviso prévio a todas as empresas juniores credenciadas por este edital.

7.10 Casos omissos ou excepcionalidades serao tratados diretamente entre o representante legal da

empresa junior e o gestor da contratacdo, indicado pelo SEBRAE/ES.

8. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS

8.1 E facultado ao SEBRAE/ES acompanhar a atuagdo e prestacdo de servicos das empresas juniores
credenciadas, para assegurar a qualidade dos servicos prestados.

8.2 O SEBRAE/ES podera realizar o acompanhamento da prestacdo de servicos para avaliagdo da empresa
junior credenciada de diversas formas, tais como: ligacdo para o cliente atendido, cliente oculto e/ou
acompanhamento in loco por colaboradores do SEBRAE/ES ou especialistas de mercado. Caso sejam
adotadas outras formas de avaliacdo, as pessoas juridicas credenciadas serdo informadas das novas

modalidades adotadas.

9. DESCREDENCIAMENTO

9.1 Ao credenciar-se, a empresa junior se compromete a respeitar as regras e responsabilidades previstas
no presente Edital, seus anexos e nas contratacdes eventualmente celebradas, zelando pela qualidade do

atendimento ao cliente SEBRAE e pela imagem da instituicao, sob pena de descredenciamento.

9.2 A empresa junior estara sujeita ao descredenciamento quando:
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a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Edital de Credenciamento ou

no instrumento de contratacao da prestacao de servicos;

Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos que

contenham informacdes inveridicas;
Ndo mantiver sigilo sobre as informacgées decorrentes das contratacoes;

Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa junior e/ou de seus servicos, durante os
contatos mantidos em nome do SEBRAE/ES;

Utilizar qualquer material desenvolvido pelo Sistema SEBRAE para seus produtos e seus programas
sem prévia autorizagao;

Cobrar qualquer honorario profissional, complementar ou nao, relativos aos trabalhos executados no
ambito do contrato de prestacdo de servigos firmado com o SEBRAE/ES;

Designar outra empresa junior, credenciada ou ndo, para executar o servico para o qual foi contratada

pelo Sebrae/ES, seja no todo ou em parte;
Formalizar parcerias em nome do SEBRAE/ES sem autorizagdo prévia;
Comercializar qualquer produto/servico do Sistema Sebrae sem sua prévia autorizacio;

Pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro ou o proprio

SEBRAE/ES;

Faltar sem justificativa, interromper atividade em andamento, atrasar reiteradamente ou nao
comparecer ao local da prestagdo de servigos com a antecedéncia necessdria para garantir sua plena
execugao;

Utilizar a logomarca do SEBRAE como referéncia para a realizagdo de servicos ndo contratados, em

assinaturas, cartdes de visita, portais/sites corporativos e outros canais sem autorizacdo prévia;

m) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;

n)

o)

9.3

9.4

Atuar em desacordo com o Cédigo de Etica do Sistema Sebrae;

Encerrar as suas atividades, ou seja, a empresa junior estar inativa e/ou com baixa na junta comercial,

cartorio, Receita Federal do Brasil, dentre outros;

A relagdo de irregularidades relacionadas ndao exclui outras condutas irregulares que venham a ser

verificadas.

Quando constatadas irregularidades na prestacdo do servico, a empresa junior credenciada podera

ser notificada para, querendo, apresentar esclarecimentos prévios, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

10. DISPOSICOES FINAIS
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v' Serdo credenciadas as empresas juniores capixabas que se candidatarem e atenderem aos critérios
estabelecidos, a qualquer tempo, enquanto permanecer vigente o presente edital.

v' A participacdo das empresas juniores neste credenciamento implicard na aceitacdo integral e
irrestrita das condicOes estabelecidas neste edital.

v' 0 credenciamento da empresa junior n3o implica na obrigatoriedade de contratac3o por parte do
SEBRAE/ES e ndo ha garantia de quota minima ou maxima de demanda.

v’ Fica assegurado ao Sebrae/ES o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, este Edital, sem
decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo ou
compensagao as empresas juniores credenciadas;

v/ Os anexos s30 partes integrantes deste Edital, que devem ser observados e preenchidos conforme
as orientagdes, podendo ser ajustados no que couber na vigéncia do credenciamento pelo Gestor,
independente da publicacdo de novo edital, desde que mantidas as regras editalicias.

v" A empresa junior credenciada deverd acompanhar a publicacdo, atualizacdes ou as informacdes
enviadas pelo SEBRAE/ES, por e-mail e demais meios de comunicacédo, de todos os resultados e atos
decorrentes deste edital e dos comunicados especificos com demandas e cronograma para
participagao.

v" As informacgdes cadastrais prestadas ao SEBRAE/ES serdo disponibilizadas no sistema interno da
instituicdo, bem como poderdo ser disponibilizadas a instituicbes parceiras do SEBRAE/ES e em
eventos a serem realizados, objetivando ampliar o leque de oportunidades para prestagdo de
servigos.

v Os casos ndo previstos por este Edital serdo deliberados pela unidade de gest3o de credenciados
que se entender necessario, podera levar a deliberacdo da Diretoria Executiva do SEBRAE/ES.

v As empresas deverdo assumir o compromisso de apresentar todas as informac¢des necessérias para
solucionar eventuais demandas, respostas ou prestacdo de contas que o SEBRAE/ES precise
apresentar ao Ministério da Economia, em funcdo da observancia das regras do Convénio assinado
entre SEBRAE/ES e o referido Ministério.

v' Devendo atender, ainda, a Portaria Interministerial n2 424 que dispde sobre as normas relativas as

transferéncias de recursos da Unido mediante convénios e contratos de repasse.

11. DUVIDAS E ESCLARECIMENTOS

Duvidas e esclarecimentos poderdo ser enviadas para o e-mail: credenciadosebrae@es.sebrae.com.br .
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO E TERMO DE AUTORIZACAO DE REPRESENTAGCAO

DADOS DA EMPRESA JUNIOR

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

DESCRIGAO DO OBJETO SOCIAL:

ENDERECO/SEDE:

COMPLEMENTO: ‘ BAIRRO:

CIDADE: ESTADO (UF): CEP:

CONTATOS:

E-MAIL:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME: CARGO:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: CPF/MF:

ENDERECO/SEDE:

COMPLEMENTO: BAIRRO:

CIDADE: UF: ICEP:

FONE: CELULAR:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA JUNIOR

BANCO AGENCIA CONTA

PIX:

TERMO DE AUTORIZACAO DE REPRESENTACAO

Pelo presente instrumento, o representante legal da empresa junior designa para o exercicio da fungédo
de preposto a pessoa abaixo qualificada. O preposto tera a responsabilidade de ser a pessoa de contato
com o SEBRAE/ES para o recebimento de ofertas de prestacdo de servigos e esclarecimentos de duvidas
de toda ordem, bem como dar suporte quanto aos procedimentos e regras operacionais.

NOME COMPLETO:

RG: CPF:

TELEFONES DE CONTATO:

E-MAIL:

Data:

Assinatura do representante legal:
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ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESA JUNIOR CAPIXABA

O termo de serd elaborado pelo SEBRAE/ES apds a aprovagdo no credenciamento e encaminhado para
assinatura.
TERMO DE CREDENCIAMENTO N2

Nos termos do Edital de Credenciamento SEBRAE/ES n? 01/2023 para formacdo da base de empresas

juniores capixabas do SEBRAE/ES, fica autorizado o credenciamento da empresa junior capixaba abaixo

especificada:

DADOS DA EMPRESA JUNIOR CAPIXABA

Razao social:

Nome fantasia:

CNPJ: Telefone:
Representante Legal: CPF:
E-mail:

Endereco completo:

ESPECIFICAGCOES GERAIS (Titulos a serem atendidos, modalidade...)

Titulos Modalidade Valor Car’g?
Hora | Horaria
Consultoria diagnose (rapida) ( )Presencial ( )Online ( )Hibrida
Criacdo de site ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Plano de Marketing ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Planejamento Estratégico ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Projeto Arquitet6nicos ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Projeto de Interiores ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Consultoria Financeira ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Desenho técnico ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Consultorias Juridicas ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Consultorias Agronémicas ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Consultoria Arquitetonica ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Consultoria Ambiental ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Consultoria Contabil ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Planejamento Estratégico ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Gestdo da Producdo ( )Presencial ( )Online () Hibrida
CAR e outorga ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Criacdo de arte ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Plano amostral ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Planejamento de experimento ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Analise Descritiva ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Analise de Correlagdo ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
;ZgJZE:?a?e Marca/Propriedade ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Elaboracdo/Revisdo contratual ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Assessoria/consultoria juridica ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Gestdo da Producdo ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Gerenciamento de residuos ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
POPs ( )Presencial ( )Online () Hibrida
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Marketing Farmacéutico ( )Presencial ( )Online () Hibrida
MBPF ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Educacdo ambiental ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Mapeamento de concorréncia ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Posicionamento estratégico ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Gestdo de estoques ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Identidade visual ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Layout de site ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Trafego pago ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Organizac¢do de Acervos Digitais ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida
Implementacdo de Sistema ERP ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Rotulagem e Marketing Nutricional |( )Presencial ( )Online () Hibrida
Manual de Boas Praticas ( )Presencial ( )Online () Hibrida
Produgdo de Conteudo ( )Presencial ( )Online ( ) Hibrida

A empresa junior declara ter ciéncia de que o credenciamento ndo obriga o SEBRAE/ES a futura
contratacdo, que, quando demandada, sera formalizada por Carta Contrato, com as devidas
especificagOes, de acordo com o(s) valore(s) registrados(s) no presente Termo.

Vitéria/ES, de de 202 .

SEBRAE/ES

CREDENCIADA
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ANEXO IIl - DECLARACAO DE CIENCIA E CONFORMIDADE PARA CREDENCIAMENTO

Os campos devem ser preenchidos e o documento deve ser datado e assinado com certificado digital pelo
representante legal

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

REPRESENTANTE LEGAL:
CPF:

Pelo presente instrumento, nos termos do Edital Sebrae/ES n? 01/2023 para formac&do da base de empresas
juniores capixabas do SEBRAE/ES, a empresa junior capixaba acima identificada, por meio do seu
representante legal, manifesta interesse em se credenciar ao SEBRAE/ES, para prestacdo de servicos de
consultoria.

Para tanto, DECLARA, sob as penalidades da lei e do Edital, serem veridicas todas as informacgdes prestadas
neste Formulario, bem como estar em conformidade com as condi¢Ges de credenciamento previstas no
Edital.

1. CIENCIA QUANTO AS REGRAS EDITALICIAS

1.1. O credenciamento e atuacdo do fornecedor estdo vinculados as condi¢des previstas no Edital de
Credenciamento e seus anexos, no Cédigo de Etica do Sistema SEBRAE e no instrumento contratual, quando
da sua celebracao.

1.2. Ao credenciar-se, o fornecedor se compromete a respeitar as regras e responsabilidades previstas no
presente Edital, os anexos e nas contratagdes eventualmente celebradas, zelando pela qualidade do
atendimento ao cliente SEBRAE e pela imagem da instituicdo, sob pena a aplicacdo de penalidades, inclusive
de descredenciamento.

1.3. A aprovacdo no credenciamento ndo implica em obrigacdo ao Sebrae/ES de efetuar qualquer
contratacao, constituindo tdo somente banco de cadastro de fornecedores de servicos de consultoria aptos
a atenderem as demandas, quando houver.

1.4. O credenciamento possui prazo de vigéncia pré-estabelecido, que é até 30/06/2024.

1.5. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral do fornecedor que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no edital de credenciamento ou no contrato de presta¢do
de servicos.

1.6. Fica assegurado ao Sebrae/ES o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o Edital de
Credenciamento, sem decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indenizagdo ou compensacdo aos fornecedores credenciados.

1.7. A empresa junior capixaba credenciada esta obrigada a disponibilizar ao Sebrae/ES toda e qualquer
informacao que lhe seja solicitada sobre atividades vinculadas ao Credenciamento, bem como cooperar com
o acompanhamento da execucio dos servigos pelo Sebrae/ES.

1.8. A fiscalizagdo do Sebrae/ES ndo diminui ou substitui as responsabilidades e obriga¢des do fornecedor,
decorrentes da adesdo ao presente credenciamento.

Pagina 17 de 27



2. INEXISTENCIA DE VEDAGOES AO CREDENCIAMENTO
2.1. Para fins de credenciamento e prestacdo de servico ao SEBRAE/ES, o representante legal da empresa
junior supra indicado, declara que a pessoa juridica credenciada:

I. Ndo possui em seu quadro societdrio nem é constituido por empregado, dirigente ou membro dos
Conselhos Deliberativos e Fiscais do SEBRAE/ES;

Il. Ndo possui assento nos Conselhos Deliberativos e Fiscais do SEBRAE/ES, ressalvados os casos de Servigos
Sociais Autdbnomos e pessoas juridicas integrantes da Administragao Publica;

I1l. Ndo possui sécio ou titular ex-empregado ou ex-dirigente do SEBRAE/ES desligados em prazo inferior a
18 (dezoito) meses, contados a partir da respectiva demissdo ou desligamento, exceto se os referidos sdcios
ou titulares forem aposentados;

IV. Ndo possui socio ou titular ex-membro dos Conselhos Deliberativos e Fiscais SEBRAE/ES, desligados em
prazo inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir do respectivo desligamento, exceto se os referidos
socios ou titulares forem aposentados;

V. Ndo possui em seu quadro societdrio ou é constituido por conjuge ou companheiro, parente em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade até o 22 grau, de empregado, diretor ou conselheiro do
SEBRAE/ES;

VI. Nao esta cumprindo penalidade de descredenciamento por iniciativa de alguma unidade do Sistema
SEBRAE;

VIl. Ndo estd cumprindo penalidade de suspensdo do direito de licitar e/ou de contratar com o Sistema
SEBRAE, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao;

VIIl. Nao se encontra sob a decretac¢do de faléncia, dissolug¢ao ou liquidagao;

IX. Nao possui restricdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados anteriormente com o
Sistema Sebrae;

X. Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XI. Nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendiz;

XIl. Nao emprega trabalhadores em situagao degradante ou forgcada;

XlIl. Ndo possui como tnico tomador de servigos o Sebrae/ES.

2.2. A empresa junior ora credenciada e seus representantes legais declaram a veracidade das informagoes
acima prestadas, podendo vir a responder as medidas cabiveis em direito, bem como declaram estar cientes
da responsabilidade de informar ao SEBRAE/ES qualquer alteracdo que ocorra na composi¢cdo da pessoa
juridica.

4. TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

4.1. A empresa junior credenciada obriga-se, por si, por seus sdcios, administradores e prepostos, a manter
durante a vigéncia do cadastramento e apds o seu término, o mais completo e absoluto sigilo com relagdo
a toda e qualquer informacdo comercial e técnica, referente as informacGes financeiras, operacionais e
estratégicas do Sebrae a que tiver acesso, ou ainda a situagdes relacionadas ao negdcio do Sebrae, inclusive,
mas nao se limitando a planos e modelos de negécio, ideias, projetos, sistemas, inclusive de tecnologia,
know-how, indicadores etc., ndo podendo, sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar,
reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, responsabilizando-se, em caso de descumprimento da
obrigacdo assumida, por eventuais perdas e danos e sujeitando-se as aplicagdes legais.
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4.2. O Sebrae/ES e a empresa junior credenciada declaram por este instrumento que n3o estdo abrangidas
na definicdo de informacdes confidenciais aquelas que no momento da divulgagao para a PARTE recipiente,
sejam de dominio publico ou apés a sua divulgacdo a PARTE recipiente, se tornem de dominio publico
através de uma publicagdo por escrito, sem que tenha havido culpa da PARTE recipiente.

4.3. Os documentos, dados e demais materiais eventualmente colocados a disposicdo da empresa junior
credenciada pelo Sebrae/ES, que contém informacdes confidenciais, deverdo ser devolvidos ao Sebrae/ES
ou em se tratando de dados eletrbnicos, deverdo ser deletados e/ou destruidos quando do encerramento
da prestacdo de servico contratado ou ainda anteriormente, quando pelo Sebrae solicitado, devendo a
empresa junior credenciada declarar té-lo realizado.

4.4. Ndo sera considerado descumprimento a esta disposi¢do o fornecimento de informagées ou dados que
se fizerem necessarios ao cumprimento de determinadas a¢des judiciais, ou exigéncias do Poder Publico
oriundas da legislacdao ou norma regulamentar, desde que o Sebrae seja previamente notificado por escrito,
em tempo habil, a respeito de tais determinac¢des e/ou exigéncias para que possa adotar as providéncias
gue entender necessarias.

4.5. O descumprimento da obrigacdo de confidencialidade e sigilo podera ensejar a responsabilizacdo civil,
administrativa e criminal da empresa junior e das pessoas fisicas envolvidas.

5. TERMO DE CESSAO DE DIREITO DE IMAGEM

5.1. A empresa junior, por meio de seu representante legal, autoriza a utilizacdo de sua marca, bem como
imagens, voz e nome dos membros da sua equipe técnica, pelo Sebrae/ES, exclusivamente para fins de
acompanhamento e avaliacdo dos servigos prestados, quando registrados através da gravacdo de dudio e
video, sem qualquer intengdo comercial ou econémica — ou seja, sem intenc¢do de aferir receitas.

5.2. A presente autorizacdo é inteiramente gratuita e perdurara pelo periodo em que a empresa junior
permanecer credenciada ao Sebrae/ES, podendo a sua marca, bem como imagens, voz e nome dos membros
da sua equipe técnica serem exibidos de acordo com a finalidade para qual foi autorizado.

5.3. Ficam resguardados os direitos de natureza moral dos envolvidos.

5.4. E responsabilidade do representante legal da empresa junior dar ciéncia a todos os seus membros da
equipe técnica das condigOes deste item, sob as penas da lei.

6. TERMO DE RESPONSABILIDADE E GUARDA DE DOCUMENTOS

6.1. A empresa junior, por meio de seu representante legal, assume a responsabilidade pela guarda e
conservacdo dos documentos de prestacdo de contas, tais como relatérios, listas de presenca e/ou outros
gue comprovem o0s servicos prestados ao Sebrae/ES, na via original, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
assumindo inteira responsabilidade pelos documentos sob sua guarda, comprometendo-se a apresentd-los
ao Sebrae/ES quando solicitados, bem como por manté-los em bom estado de conservacdo até que decorra
o prazo supracitado, sob pena de incidéncia das penalidades e responsabilidades contratuais e legais
decorrentes do descumprimento.
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6.2. Salvo quando expressamente solicitadas as vias originais pelo Sebrae/ES, os documentos de prestacido
de contas (relatodrios, listas de presenca e/ou outros que comprovem os servigos prestados ao Sebrae/ES),
deverdo ser apresentados digitalizados, por meio do sistema informatizado disponibilizado pelo Sebrae/ES.

6.3. E de responsabilidade do representante legal da empresa junior CREDENCIADA dar ciéncia a todos os
seus membros da equipe técnica das condi¢Ges deste item.

7. DIREITOS DE AUTORIA E PROPRIEDADES — LEI N2 9.610/98

7.1. Caso o resultado da execucgdo da contratacdo seja produto sujeito ao regime da propriedade intelectual,
todos e quaisquer bens de propriedade intelectual, incluindo, mas ndo se limitando a marcas, registradas
ou depositadas, nomes de dominio, nomes empresariais, logos, desenhos, sinais distintivos, modelos de
utilidade, segredos empresariais, know-how, obras intelectuais, inclusive programas de computador,
campanhas de publicidade, obras audiovisuais, noticias e informes, assim como todo e qualquer item que
seja protegido pelo direito de propriedade intelectual, serd de propriedade exclusiva do SEBRAE e nao
poderdo ser usados a qualquer titulo ou sob qualquer meio ou forma pela empresa junior credenciada,
exceto mediante autorizag&o prévia e por escrito do Sebrae/ES.

7.2. A empresa junior contratada podera ser demandada a assinar Termo de Cessdo de Direitos Autorais
Patrimoniais, de modo a registrar a cessdo ao Sebrae/ES, total, irrevogéavel e irretratavel, dos direitos
autorais patrimoniais, por prazo indeterminado e a titulo gratuito, autorizada a sua reproducdo e
transmissdo em carater ilimitado, por qualquer meio de comunicagdo existente. A recusa na assinatura
configura falta grave.

7.3. Ficam resguardados os direitos de natureza moral e devida a identificacdo do autor da obra.

8. COMPROMISSO ANTICORRUPCAO

8.1. No decorrer do credenciamento, assim como em suas relagdes com o SEBRAE/ES, d6rgdos publicos,
agentes publicos e partidos politicos, a CREDENCIADA, por si, por seus prepostos, colaboradores,
compromete-se a ndo oferecer, dar ou comprometer-se a dar, aceitar ou comprometer-se a aceitar de quem
quer que seja, por conta prdpria ou por intermédio de terceiro, pagamento, doagdo, compensagao,
vantagem financeira ou ndo ou mesmo beneficios de qualquer espécie que constituam, direta ou
indiretamente, ou que tenha razdes para acreditar que constituam pratica ilegal, de corrupgdo e/ou de
improbidade administrativa.

9. PROTECAO DE DADOS

9.1. A empresa junior contratada, por si, seus colaboradores ou prepostos, obriga-se, a atuar no presente
Contrato em conformidade com a Legislagdo vigente sobre prote¢do de dados relativos a uma pessoa fisica
(“Titular”) identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagcdes de o&rgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, bem como de acordo com instrucdes recebidos do Sebrae. 9.1.1.
E dever da empresa junior contratada garantir a licitude e idoneidade no tratamento dos Dados Pessoais a
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que tiver acesso, sob pena de arcar com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem prejuizo
das demais sangbes aplicaveis.

9.1.2. O presente Contrato ndo transfere a propriedade ou controle dos dados do Sebrae ou dos seus
clientes, inclusive Dados Pessoais, para a Contratada (“Dados”). Os Dados gerados, obtidos ou coletados a
partir da prestacdao dos Servigos ora contratados sdo e continuardo de propriedade do Sebrae, inclusive
sobre qualquer novo elemento de Dados, produto ou subproduto que seja criado a partir do tratamento de
Dados estabelecido por este Contrato.

9.1.3. O Sebrae ndo autoriza a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer eventuais elementos de Dados,
produtos ou subprodutos que se originem, ou sejam criados, a partir do tratamento de Dados estabelecido
por este contrato.

9.1.4. A Contratada, por seus colaboradores ou prepostos, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais
como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da Contratada,
ainda que este Contrato venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu
término ou resolugao.

9.1.5. A Contratada devera manter registro das operacdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar,
bem como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra a
destruicdo, acidental ou ilicita, a perda, a alteragao, a comunicacdo ou difusdo ou o acesso ndo autorizado,
além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de Dados
Pessoais sejam estruturados de forma a atender os requisitos de seguranca, aos padrdes de boas praticas e
de governanca e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

9.1.6. A Contratada devera monitorar, por meios adequados, sua propria conformidade e a de seus
funcionarios e Suboperadores com as respectivas obrigacdes de protecao de Dados Pessoais em relagdo aos
Servigos e devera fornecer ao Sebrae relatdrios sobre esses controles sempre que solicitado por ela.

9.1.7. A Contratada devera notificar o Encarregado de Prote¢do de Dados do SEBRAE sobre as reclamagdes
e solicitagBes dos Titulares de Dados Pessoais originadas em virtude de Tratamento de Dados Pessoais fruto
deste Contrato, bem como tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais.

9.1.8. A Contratada compromete-se a auxiliar o Sebrae no cumprimento de obriga¢Ges judiciais ou
administrativas, de acordo com a Lei de Prote¢dao de Dados Pessoais aplicavel, fornecendo informacdes
relevantes disponiveis e qualquer outra assisténcia para documentar e eliminar a causa e 0s riscos impostos
por quaisquer violagdes de seguranga; bem como no cumprimento das obrigacGes decorrentes dos Direitos
dos Titulares dos Dados Pessoais, principalmente por meio de medidas técnicas e organizacionais
adequadas.

9.1.9. O Sebrae terd o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade da Contratada
com as obrigacdes de Protecdo de Dados Pessoais, sem que isso implique em qualquer diminuicdo de
responsabilidade que a Contratada possui perante a Lei e este Contrato.

9.1.10. Fica assegurado ao Sebrae, nos termos da lei, o direito de regresso em face da Contratada diante de
eventuais danos causados por esta em decorréncia do descumprimento das obrigacdes aqui assumidas em
relacdo a Protecdo dos Dados.
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10. DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. A assinatura desta declaracdo implica a aceitac¢do integral e irrestrita das condi¢Ges estabelecidas no
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS JUNIORES DO SEBRAE/ES.

10.2. O representante legal da empresa junior é responsavel, em qualquer época, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e pelos documentos apresentados.

10.3. Fica eleito o foro da cidade de Vitéria/ES para dirimir toda e qualquer duvida ou questdo oriunda do
presente instrumento, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

Vitoria, .......... (o [ de...........

FORNECEDOR: RAZAO SOCIAL
Representante Legal
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ANEXO IV — MODELO DE RELATORIO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

DADOS DA EMPRESA JUNIOR CAPIXABA

Razdo social:

Nome fantasia:

CNPJ: Telefone:
Representante Legal: CPF:

Endereco Completo:

E-mail:

DADOS DO CLIENTE ATENDIDO

Razdo social:

Nome fantasia:

CNPJ: Telefone:

E-mail:

DETALHAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS

EVIDENCIAS ANEXAS

() Produto final do atendimento () Lista de presenca

() Imagens e/ou print’s () Plano de a¢do / cronograma
() Outros:

() Outros:

<Cidade>, xx/xx/xxxx

Empresa Junior Cliente

Gestor Sebrae/ES
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ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO DE PROSPECGAO DE CLIENTE

Nos termos do Edital de Credenciamento SEBRAE/ES n2 01/2023, formaliza-se a prospecc¢do de cliente

para atendimento por empresa junior capixaba credenciada, como segue abaixo:

DADOS DA EMPRESA JUNIOR CAPIXABA CREDENCIADA

Razdo social:

CNPJ: Telefone:
Representante Legal: CPF:
Endereco:

DADOS DO CLIENTE POTENCIAL

Razdo social:

CNPJ: Telefone:

Representante Legal:

Endereco Completo:

NECESSIDADE DO CLIENTE (Titulos a serem atendidos, modalidade...)

) Consultoria Diagnose (RAPIAA) ..........eeiiiiiiiiiiiiie e
) CHAGA0 A SILE ....eeeiiiiie ittt e e e e e e e e e e e b b be e e e e e e nneaeen
) Plano de Marketing ..........eeooiiiiiiiiii et
) Planejamento EStrat@giCo .........ccouuiiiiiiiiiiiiie e
) Projeto ArqUITETONICOS ... ..eiiiiiieiiii e
) Projeto de INTEriOreS. ......c.uiiiiiiie e
) CONSUIOria FINANCEITA .......eiiiiiiie it
) DESENNO TECNICO ...ttt
) CONSUROMIAS JUFIAICAS. ......eeieiiiieiiie ettt
) CoNSUIOrias AQrONOMICAS .....cceiiieiiiieee ettt ee e e ettt e e e e e e e seie e e e e e e e aneaeeae e s e neneeeaeas
) Consultoria ArqUITELONICA .......ceeiiiiiie et
) Consultoria AMDIENTal .........oeiiiii e
) Consultoria CONADIL ..........eeeiiiiee e e
) Planejamento EStrat@giCo ......cooo oo
) GEStA0 da ProdUGA0 ...ttt et e e e s e e e e e nneaees
) CAR € OULOTG@ .....eeiiieiie ettt ettt st ba e e e nnteeeeae
) CrIAGA0 B @IEE .....eiiiiiiitie ettt
) Plano @mOSTral ......couviiiiiiiii e
) Planejamento de eXperimento...........coiuiiiiiiii i
) ANAIISE DESCIILIVA ...ttt ettt e
) ANAliSE A€ COITEIAGAD ......eiiiiiiie ittt
) Registro de Marca/Propriedade industrial ..o,
) Elaboragao/Revis@0 contratual ..............cooiiiiiiiiiiiiiiieiee e
) Assessoria/conSultoria JUFAICa ............oooeiiiiiiiiiie e
) GEStA0 da ProdUGA0 ...ttt ettt et e e e s e e e e e e nneaeeas
) Gerenciamento de reSIAUOS ........oiuuuiiiiiii it e e e
) P O P S et e
) Marketing FarmacCUEICO ..........uuiiiiiiiiiiiiii e
) VB P e e e
) EAUCAGE0 @ambi€Ntal .........oooiiiiiiiiii e
) Mapeamento de CONCOMENCIA .........oiiiuuieiiiiiei ittt
) Posicionamento eStrat@giCo ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiee e
) GESLA0 A ESTOQUES .....cciutiiiiiiiiie ettt
) Identidade VISUAL..........ccoiiiiiiiiii e
) LAYOUL dE SItE .. .. as
) BLIE= L(=Te (o3 o= o [o TR PP
) Organizagao de ACervos Digitais .........ccoiiiuuiiiiiiiiiiiiei e
) Implementacdo de Sistema ERP ...
) Rotulagem e Marketing NULFCIONAl ...........cuuuiiiiiiiiie e
) Manual de Boas PratiCas ..........coooueiiiiioiiiiiiiiee et et a e
) ProduG&0 de CONEUAO ......cciiiiiiiiiii ittt

e e e e e e e i N T e e e e e T N e i e e e e e e N e e e e e

)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial
)Presencial

e e e e e e i e e e e e e e R N I e e e e e e e N I e e e

)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online
)Online

e e e e e T I A P I e e e e I I P e i S N e e e e e e e

)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
)Hibrida
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A empresa junior declara ter ciéncia de que a prestacdo de servigos, caso efetivada, devera atender as
regras previstas neste edital de credenciamento e somente podera ter inicio apds assinatura da carta
contrato por ambas as partes.

<cidade>/ES, de de 202_ .

Credenciada

Cliente potencial
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ANEXO VI - TERMO DE CONSENTIMENTO DE USO E TRATAMENTO DE DADOS

TERMO DE CONSENTIMENTO

, declaro que fui orientado de forma clara sobre o tratamento de Dados
Pessoais pelo SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS conforme as disposicdes
abaixo:

Autorizagao

Em observancia a Lein®. 13.709/18 — Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais e demais normativas aplicaveis
sobre protecdao de Dados Pessoais, manifesto-me de forma informada, livre, expressa e consciente no
sentido de autorizar o SISTEMA SEBRAE a realizar o tratamento de meus Dados Pessoais para as finalidades
e de acordo com as condi¢des aqui estabelecidas.

Finalidades do tratamento
Os meus Dados Pessoais poderao ser utilizados pelo SISTEMA SEBRAE para:

1. Cumprir as obrigacdes contratuais, legais e regulatérias do SISTEMA SEBRAE em razdo de suas
atividades;

Execucdo de seus Programas e prestacao de servicos;

Fomentar, desenvolver e melhorar solugdes para empreendedores e pequenos negocios;

Oferecer produtos e servicos que sejam do meu interesse;

Realizar pesquisas com os clientes que foram atendidos pelo SISTEMA SEBRAE;

Realizar a comunicagao oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus prestadores de servi¢o, por meio
de quaisquer canais de comunicacdo (telefone, e-mail, SMS, WhatsApp, etc.).

ounkswWwN

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera compartilhar os meus Dados Pessoais com seus parceiros e
demais prestadores de servicos, restringindo-se as funcdes e atividades por cada um desempenhadas e em
aderéncia as finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera receber, de seus parceiros e prestadores de servicos,
determinados Dados Pessoais meus para evitar possiveis fraudes e para complementar ou atualizar o meu
cadastro.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE poderd tomar decisGes automatizadas com base em meus Dados
Pessoais, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do SEBRAE, a revisdo dessas

decisdes.

Estou ciente que os meus Dados Pessoais poderdo ser utilizados para enriquecimento da base de dados
controlada pelo SISTEMA SEBRAE.

Confidencialidade
Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA SEBRAE de tratar os meus Dados Pessoais de forma
sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndao sendo utilizados para qualquer fim que nao

os descritos acima.

Revogacao
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Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipétese em que as
atividades desenvolvidas pelo SISTEMA SEBRAE, no ambito de nossa relacdo, poderdo restar prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus Dados Pessoais poderdo ser armazenados, mesmo apds o término do
tratamento — inclusive apds a revogacdo do consentimento —, (i) para cumprimento de obrigagdo legal ou
regulatdria pelo SISTEMA SEBRAE ou (ii) desde que tornados anénimos.

Canal de Atendimento

Estou ciente que posso utilizar a Ouvidoria do SEBRAE, por meio do enderego www.sebrae.com.br/LGPD,
para tirar duvidas e/ou realizar solicitagbes relacionadas ao tratamento dos meus Dados Pessoais.

Por fim, declaro ter lido e ter sido suficientemente informado sobre o conteddo deste Termo e concordo
com o tratamento dos meus Dados Pessoais aqui descrito de forma livre e esclarecida, em observancia a Lei
Geral de Protegao de Dados e as demais normativas sobre protecdo de Dados Pessoais aplicaveis.

Assinatura
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