Klauzula informacyjna (dodatkowe dane do rekrutacji)

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE Lz 2016 r. Nr 119, str. 1):

W kazdej chwili przystuguje Ci prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Twoich danych
osobowych podanych w CV, a wykraczajgcych poza zakres ustawowy (tj. adres e-mail, numer
telefonu), ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 3 lat od zakonczenia procesu rekrutacji,
w ktérym mogg ujawnic sie roszczenia zwigzane z procesem rekrutacyjnym.

Twoje dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione podmiotom z naszej grupy kapitatowej. Nie
przekazujemy Twoich danych do krajow trzecich.

Do Twoich danych mogg tez mie¢ dostep nasi podwykonawcy (podmioty przetwarzajgce), np.
firmy ksiegowe, prawnicze, informatyczne etc.

Zgodnie z RODO przystuguje Ci:

a) Prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) Prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

c) Prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;
d) Prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

e) Prawo do przenoszenia danych;

f) Prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych ma charakter dobrowolny.

Skontaktuj sie z nami:

Human Focus Sp. z o.0.

Ul. Swietojariska 47/2

81-391 Gdynia

tel.: 4858 354 80 45

e-mail: biuro@humanfocus.pl



